LEI N.° 16.213, DE 17.04.17 (D.O. 19.04.17)

AUTORIZA A FUNDAGCAO
CEARENSE DE METEOROLOGIA E
RECURSOS HIDRICOS A CELEBRAR
ACORDO DESTINADO A
SOLUCIONAR PENDENCIAS
JUDICIAIS COM SERVIDORES NA
SITUAGAO QUE INDICA.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA

Fago saber que a Assembleia Legislativa decretou e eu sanciono a seguinte
Lei:

Art. 1° Fica a Fundacdo Cearense de Meteorologia e Recursos Hidricos —
FUNCEME, autorizada a celebrar acordo destinado a solucionar pendéncias
judiciais relacionadas com seus servidores ativos e inativos, despadronizados,
exercentes de fungdo ou titulares de cargo, pertencentes aos Grupos
Ocupacionais Atividades de Nivel Superior — ANS, e Atividades de Apoio
Administrativo e Operacional — ADO, e que sejam signatarios de a¢des judiciais
com sentengca de mérito reconhecendo o direito a implantacédo de percentual
sobre o vencimento basico, com ou sem transito em julgado.

§ 1° Os servidores publicos a que se refere o caput, deste artigo, que venham a
optar, de forma espontanea, pela celebracdo do acordo, serdo, apdés a
homologacdo deste, novamente enquadrados funcionalmente na carreira
especifica da qual foram despadronizados.

§ 2° A opcao pela celebracdo do acordo devera ser manifestada até 90
(noventa) dias, apds a publicagédo desta Lei, por escrito e dirigido a FUNCEME,
por intermédio de seu setor juridico responsavel.

Art. 2° A repadronizacgao funcional do servidor ativo e inativo, conforme o caso,
levara em consideragio a classe e a referéncia em que estavam posicionados
na tabela de vencimentos a época da implantagdo da vantagem decorrente da
deciséo judicial.

Art. 3° O Estado efetuara a implantacdo das alteragbes remuneratérias na
folha de pagamento no prazo de 30 (trinta) dias, apés a homologacéo judicial
do acordo previsto no art. 1° desta Lei.

Art. 4° Os servidores beneficiados por esta Lei, observado o disposto no seu
art. 3° terdo desmembrada do vencimento ou provento, conforme o caso, o
ganho remuneratorio obtido judicialmente, passando este a compor rubrica
unica denominada Vantagem Pessoal Nominalmente Identificada — VPNI.

§ 1° A Vantagem Pessoal Nominalmente Identificada a que se refere o caput
correspondera a diferenga entre a nova remuneragao ou proventos por ocasiao
de sua implantagcao, e a remuneragao do més anterior a efetivacdo em folha,



excluidas do calculo verbas de natureza eventual, tais como hora exira,
adicional de férias, abono de permanéncia, a ser calculada.

§ 2° Sera incorporavel aos proventos de aposentadoria a Vantagem Pessoal
Nominalmente Identificada calculada na forma do § 1° deste artigo.

Art. 5° A partir da repadronizacéo funcional, o vencimento-base, os proventos e
as demais parcelas remuneratorias dos servidores optantes pela celebragdo do
acordo previsto nesta Lei serdo revisados de acordo com as leis anuais de
revisao geral da remuneracao dos servidores publicos do Estado do Ceara.

Art. 6° Os calculos envolvendo alteragdo vencimental e proventos e seus
aspectos econbmico-financeiros serdo efetuados pela Secretaria do
Planejamento e Gestdo — SEPLAG, sempre com a participagdo do setor
juridico responsavel da FUNCEME e da Procuradoria-Geral do Estado.

Art. 7° Os servidores optantes deverao subscrever termo de adesao, conforme
modelo a ser definido pela SEPLAG, conjuntamente com a FUNCEME e a
Procuradoria-Geral do Estado.

Art. 8° Com a adeséo e posterior homologacgao judicial do acordo, o servidor
renunciara em carater irrevogavel e irrestrito ao direito pretendido nas agdes
judiciais existentes, envolvendo o objeto desta Lei, bem como a valores
retroativos que estejam sendo buscados judicialmente em decorréncia de
decisdo judicial favoravel a implantagdo de percentual sobre o vencimento
basico.

§ 1° A rendncia prevista no caput, deste artigo, abrangera inclusive a fase de
execucgao ja iniciada, bem como o cancelamento de precatorio em favor do
servidor, caso existente.

§ 2° Para os servidores cuja demanda judicial ja tenha se encerrado, com a
conclusao da fase de cumprimento, proceder-se-a a homologagao do acordo a
que se refere esta Lei mediante procedimento de jurisdicdo voluntaria.

Art. 9° Ao setor juridico responsavel da FUNCEME cabera a formulagao dos
termos do acordo, bem como a sua apresentagdo a autoridade judiciaria para
fins de homologacgao e extingdo do processo.

Art. 10. A SEPLAG cabera a definicdo do procedimento necessario a
efetivagdo dos efeitos decorrentes da presente Lei.

Art. 11. Apos homologacdo do acordo previsto nesta Lei, com o consequente
enquadramento na carreira, faculta-se ao servidor ativo e inativo, neste ultimo
caso, desde que assistido pela paridade na aposentadoria, o direito a opgao de
enquadramento ou adequagao vencimental aos termos da Lei n® 16.141, de 6
de dezembro de 2016, a ser exercido no prazo estabelecido nesta Lei, contado
a partir da repadronizagao funcional.



Art. 12. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo os
efeitos financeiros da opg¢ao a que se refere o art. 11 desta Lei, a 1° de janeiro
de 2017, observado o disposto no art. 46 da Lei n® 16.141, de 6 de dezembro
de 2016.

Art. 13. Ficam revogadas as disposi¢cdes em contrario.

PALACIO DA ABOLIGAO, DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA, em
Fortaleza, 17 de abril de 2017.

Camilo Sobreira de Santana )
GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA

Iniciativa: PODER EXECUTIVO



