LEIN.° 15.720, DE 26.12.14 (D.O. 31.12.14)

Dispe sobre a Instituicio de Bolsas no Ambito do
Programa Nacional de acesso ao Ensino e Emprego -
PRONATEC, no Estado do Ceara.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA.
FACO SABER QUE AASSEMBLEIA LEGISLATIVA DECRETOU E EU SANCIONO A SEGUINTE
LEL:

Art. 1° Fica autorizado o Estado do Ceara, através da Secretaria da Educagdo — SEDUC, a
conceder bolsas no ambito do Programa Nacional de Acesso ao Ensino Técnico e Emprego —
PRONATEC, para sua execucao no Estado do Ceard, nos termos da Lei Federal n ° 12.513, de
26 de outubro de 2011, suas alteragdes posteriores, decretos, resolugdes, portarias e manuais
do Ministério da Educacéo e 6rgéos vinculados, e demais atos normativos aplicaveis.

§ 1° A SEDUC atuara como parceira ofertante de cursos de Educacéo Profissional Técnica de
nivel médio e cursos de Formacé&o Inicial e Continuada — FIC, ou qualificagao profissional, com
auxilio da Bolsa-Formacéo Estudante e Trabalhador.

§ 2° ASEDUC, para atingir uma melhor execugdo do PRONATEC no Estado, se articularéd com a
Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Social — STDS, responsavel por programas de
geracao de trabalho, emprego e renda no Estado, para encaminhar os estudantes egressos do
referido Programa ao sistema publico de emprego, de modo a maximizar a sua insergdo no
mercado de trabalho formal.

Art. 2° Fica criado o Comité Gestor do PRONATEC, no ambito do Estado do Ceara, que sera
composto por representantes da Secretaria da Educacdo do Estado do Ceard — SEDUC, e pela
Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Social - STDS.

§ 1° O Comité Gestor do PRONATEC tem como finalidade a discussdo, andlise,
acompanhamento e monitoramento da execugdo do programa no ambito do Estado do Cear3,
podendo recomendar, determinar ou corrigir agdes do Programa através de resolugdes que
deverao ser publicadas no Diario Oficial do Estado do Ceara.

§ 2° O Comité Gestor teré a seguinte composigéo:

| - Secretério (a) da Educagéo do Estado do Cears;

Il - representante da Coordenacgéo Estadual do PRONATEC, vinculado a SEDUC;

Il - representante da Coordenadoria de Educagéo Profissional - COEDP da SEDUC;

IV - Secretério (a) do Trabalho e Desenvolvimento Social do Estado do Ceard;

V - representante do Sistema Nacional de Emprego vinculado a STDS;

VI - representante da area da educacgéo profissional vinculado a STDS.

§ 3° O Comité Gestor sera coordenado pelo (a) Secretario (a) da Educagéo do Estado do Ceara,
que designara um servidor para realizar as fungdes de Secretério-Executivo do Comité.

§ 4° O (a) Secretario (a) da Educagéo e o (a) Secretario(a) do Trabalho e Desenvolvimento
Social deveréo indicar outros membros dos seus respectivos érgéos para representa-los, na
qualidade de suplentes, nas reuniées no Comité Gestor do PRONATEC.

§ 5° As reunibes ordinarias do Comité Gestor do PRONATEC ocorrerdo mensalmente e as
extraordinarias quando convocadas pelo seu Coordenador.

Art. 3° Fica criado o Conselho Consultivo do PRONATEC no Estado do Ceara, tendo como
finalidade articular, acompanhar e aperfeigoar a execugdo do Programa em todo o Estado do
Ceara.

§ 1° O Conselho Consultivo do PRONATEC tera a seguinte composicao:



| - Secretério (a) do Trabalho e Desenvolvimento Social do Estado do Cear;

Il - Secretario (a) da Educagéo do Estado do Cears;

Il - representante do Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial — SENAI;

IV - representante do Servigo Nacional de Aprendizagem Comercial - SENAC;

V - representante do Servigo Nacional de Aprendizagem Rural - SENAR;

VI - representante do Servigo Nacional de Aprendizagem dos Transportes — SENAT;

VII - representante do Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia do Ceara - IFCE;

VIII - representante da Associagdo dos Prefeitos do Estado do Ceara — APRECE;

IX - representante do Servigo Brasileiro de Apoio as Micro e Pequenas Empresas - SEBRAE.

§ 2° O Conselho Consultivo sera coordenado pelo Secretério (a) do Trabalho e Desenvolvimento
Social do Estado do Ceara, que indicara um servidor para realizar as fungbes de Secretario-
Executivo do Conselho.

§ 3° Os membros titulares do Conselho Consultivo do PRONATEC no Estado do Ceara deverao
indicar suplentes para representa-los nas reunides ordinarias ou extraordinarias.

§ 4° O Conselho Consultivo se reunira ordinariamente de forma bimestral e extraordinariamente
quando da sua convocagao por seu coordenador.

Art. 4° Como parceira ofertante no PRONATEC, compete a SEDUC, através da Coordenadoria
de Educacéo Profissional - COEDP, as seguintes agoes:

| - planejar a oferta de cursos técnicos de nivel médio e de qualificagdo profissional, levando em
consideragdo as demandas do desenvolvimento socioecondmico e ambiental do Estado, em
acordo com as demais Secretarias de Estado e outros orgdos e entidades demandantes de
educagao profissional, observadas as diretrizes curriculares nacionais definidas pelo Conselho
Nacional de Educagdo, bem como as demais condi¢des estabelecidas na legislacao aplicavel,
devendo constar do Catalogo Nacional de Cursos Técnicos, organizado pelo Ministério da
Educacéo;

Il - pactuar com o Ministério da Educagéo as ofertas, recursos, cronograma de execugéo e
outras acgdes necessarias a consecugao do PRONATEC pelo Estado;

Il - ofertar, diretamente, por meio da Rede Estadual de Educagéo Profissional, cursos técnicos
de nivel médio e de qualificagéo profissional, com efetividade social e qualidade pedagégica, em
consonancia com a politica publica de educagao profissional do Estado do Ceara, observadas as
diretrizes do PRONATEC,;

IV - gerir os recursos da Bolsa-Formag&o, repassados pela Unido especificamente para as agdes
do PRONATEC, bem como os recursos do Tesouro Estadual ou outras fontes que possam ser
utilizados, com zelo, eficacia e eficiéncia, bem como garantir a tempestiva prestacéo de contas;
V - realizar a gestao de pessoal, assegurando os processos de selegéo, execugao e pagamento
das bolsas previstas nesta Lei e demais legislagdes aplicaveis, bem como a capacitagdo docente
que se faca necessaria;

VI - fornecer ao estudante o material didatico e assisténcia estudantil para auxilio de transporte,
alimentag&o, seguro e outros necessarios ao bom aproveitamento do curso;

VII - realizar, conjuntamente com as Unidades de Ensino da Rede Estadual, sob a superviséo
das Coordenadorias Regionais de Desenvolvimento da Educagdo — CREDEs, atividades de
matricula, acompanhamento pedagdgico, controle de frequéncia e avaliagdo, registrando-as nos
sistemas informatizados indicados pelo Ministério da Educacdo — MEC, e pela Secretaria da
Educacdo do Estado do Ceara — SEDUC, adotando as medidas cabiveis para maximizar a
frequéncia, a permanéncia dos alunos e o sucesso dos cursos;



VIl - garantir a infraestrutura adequada para a realizagao dos cursos em sedes proprias da Rede
Estadual de Ensino ou de outros 6rgdos publicos, entidades sem fins lucrativos ou privados, bem
como o pessoal de apoio especifico para a boa execugao dos cursos do PRONATEC;

IX — garantir, conjuntamente com as Unidades de Ensino da Rede Estadual, sob a superviséo
das Coordenadorias Regionais de Desenvolvimento da Educagdo — CREDEs, os meios para a
efetiva aprendizagem dos estudantes, através de aulas tedricas e praticas, visitas técnicas,
simulagbes, mostras, oficinas, eventos e outros meios aplicaveis, contemplando tanto
conhecimentos cientificos e tecnoldgicos quanto aqueles necessarios a inser¢éo cidada no
mundo do trabalho.

Art. 5° As acOes relacionadas as atividades do PRONATEC, especificamente da Bolsa-
Formagéo, serdo desenvolvidas pela Coordenadoria de Educagao Profissional - COEDP, no
ambito da Administragé@o Central, tendo a prerrogativa de gerenciamento do Programa nos seus
aspectos administrativos e pedagogicos, respeitada a legislagdo em vigor.

§ 1° Para atendimento ao Programa, fica criada a Unidade Central do PRONATEC, com as
respectivas fungdes constantes do anexo | da presente Lei, que serdo desempenhadas:

| - por servidores publicos designados pelo Secretario(a) da Educagdo, sem prejuizo das
atividades regulares relacionadas com seu cargo;

Il - por ocupantes de cargos comissionados, sem prejuizo das atividades regulares relacionadas
cOm seu cargo;

Il - por profissionais, ndo servidores publicos, que serdo indicados ou selecionados pelo
Coordenador-Geral do PRONATEC.

§ 2° Os profissionais que assumirem as fung¢des na Unidade Central do PRONATEC, citadas no
paragrafo anterior, faréo jus ao percebimento de uma bolsa, nos termos do art. 9° da Lei Federal
n® 12.513, de 26 de outubro de 2011, e de acordo com os valores constantes do anexo | da
presente Lei.

Art. 6° As acOes relacionadas as atividades do PRONATEC, especificamente da Bolsa-
Formagéo, serdo desenvolvidas em nivel regional pelas CREDESs, no ambito de cada Unidade de
Ensino da Rede Estadual Ofertante de Cursos do Programa e em Unidades Remotas vinculadas
e terdo a prerrogativa de gerenciamento do Programa nos seus aspectos administrativos e
pedagogicos.

§ 1° Para atendimento ao Programa, em nivel regional, ficam criadas as Unidades Regionais do
PRONATEC, com as respectivas fungdes constantes do anexo Il da presente Lei, que serdo
desempenhadas:

| - preferencialmente por servidores designados pelo(a) Secretario(a) da Educagéo, sem prejuizo
das atividades regulares relacionadas com seu cargo;

Il - por ocupantes de cargos comissionados, sem prejuizo das atividades regulares relacionadas
cOm seu cargo;

Il - por profissionais, ndo servidores publicos, que serdo indicados ou selecionados pelo
Coordenador Regional do PRONATEC.

§ 2° Os profissionais que exercerem fungdes nas Unidades Regionais do PRONATEC, farao jus
ao percebimento de uma bolsa, nos termos do art. 9° da Lei Federal n® 12.513, de 26 de outubro
de 2011, e de acordo com os valores definidos no anexo Il da presente Lei.

Art. 7° Compreendem-se por Unidades de Ensino da Rede Estadual Ofertante de Cursos da
Bolsa-Formagdo do PRONATEC, as Escolas Estaduais de Educagédo Profissional que, além de
selecionadas pela SEDUC/COEDP/CREDE, estiverem cadastradas no Sistema SISTEC do
Ministério da Educagéo.



Art. 8° Compreendem-se por Unidades Remotas, outras unidades da Rede Estadual de Ensino e
outros espagos que apresentem estrutura administrativa e técnica minima para atendimento de
determinada demanda temporaria de profissionalizagdo no &mbito do Programa.

Paragrafo unico. As Unidades Remotas, no ambito do Programa, manterdo o vinculo com a
Unidade de Ensino Ofertante responsavel por sua instalagdo, porém, com a prerrogativa do
acompanhamento do Gestor do PRONATEC, no &mbito da Unidade Regional.

Art. 9° Para atendimento ao Programa, as Unidades de Ensino Ofertantes ou Certificadoras e as
Unidades Remotas, serdo compostas pelas fungdes constantes no anexo Ill da presente Lei, que
serdo desempenhadas por profissionais indicados e/ou selecionados pelos Coordenadores
Regionais do PRONATEC, fazendo jus a percepcao de bolsas, nos termos do art. 9° da Lei
Federal n° 12.513, de 26 de outubro de 2011, de acordo com os valores definidos no ja referido
anexo Il da presente Lei.

§ 1° Os professores serédo selecionados por meio de Processo Seletivo Simplificado e alocados
nas Unidades de Ensino Ofertantes e Remotas, de acordo com a oferta de cursos do Programa,
com base no numero de cursos, turmas, respeitada a sua estrutura interna e sua capacidade de
funcionamento.

§ 2° O Edital de Selegao Publica Simplificada, dispora acerca dos critérios a serem utilizados no
certame, além das hipdteses de participacdo e de desligamento do Programa, observado o
disposto nesta Lei.

§ 3° Os professores bolsistas poderdo atuar em mais de um curso ou turma, simultaneamente,
desde que obedecidos os seguintes limites de carga horaria:

| - no maximo de 60 (sessenta) horas semanais, quando ndo estejam vinculados as Redes
Federal, Estadual ou Municipais de ensino;

Il - no maximo 20 (vinte) horas semanais, quando estejam submetidos na Rede Estadual de
Educacéo ao regime de 40 (quarenta) horas semanais;

lll - no maximo 40 (quarenta) horas semanais, quando estejam submetidos na Rede Estadual de
Educacao ao regime de 20 (vinte) horas semanais.

Art. 10. Serdo concedidas bolsas, com recursos exclusivos da Unido, nos termos em que
autorizado pela legislagdo aplicavel, aos membros das equipes da unidade central, unidade
regional, unidade certificadora e unidade remota, podendo estes pertencer ou ndo ao quadro
efetivo do Magistério da Rede Estadual de Educacao, para atuarem no ambito do PRONATEC.

§ 1° A bolsa sera concedida por meio de instrumento proprio e seu valor correspondera a
complexidade, a modalidade e a quantidade de horas trabalhadas no periodo, conforme
estabelecido nos anexos desta Lei.

§ 2° O valor da hora-aula das bolsas concedidas aos professores que ministrarem aulas em
cursos do Programa em unidades ofertantes ou remotas, localizadas nas zonas rurais dos
municipios sera acrescida em R$ 5,00 (cinco reais), para auxiliar nas despesas com
deslocamento.

§ 3° O valor da hora-aula das bolsas concedidas aos Gestores das Unidades Regionais do
PRONATEC, sera acrescida em R$ 3,00 (trés reais), para auxiliar nas despesas com
deslocamento.

Art. 11. O periodo de duragéo da bolsa-auxilio sera limitado a duragéo dos cursos PRONATEC,
na unidade escolar a qual o participante estiver vinculado, observado o limite maximo de 02
(dois) anos de recebimento ininterrupto.



Paragrafo tnico. O participante do Programa podera ser desligado antes do prazo fixado, desde
que verificada conduta irregular referente a frequéncia, postura ou qualidade do servigo, e ainda
quando ndo atender a outras obrigacdes determinadas no Edital ou em legisla¢do especifica.

Art. 12. Os participantes dos cursos ofertados pelo PRONATEC, no ambito do Estado do Ceara,
fardo jus ao percebimento de um auxilio, sob a forma de bolsa, no valor correspondente a R$
8,00 (oito reais) por dia de frequéncia, para cobrir despesas com alimentacao e transporte.

Art. 13. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 14. Revogam-se as disposigdes em contrario.

PALACIO DA ABOLIQAO, DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza, 26 de
dezembro de 2014.

Cid Ferreira Gomes
GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA
Mauricio Holanda Maia
SECRETARIO DA EDUCAGAO

Iniciativa; PODER EXECUTIVO

ANEXO | - UNIDADE CENTRAL DO PRONATEC

FUNGOES DA ) VALOR DA BOL
EQUIPE UNIDADE | ATRIBUIGOES HORA TRABALHAD
CENTRAL

I- coordenar as agbes relativas a oferta do
PRONATEC - Bolsa Formagéo, nos diferentes cursos
oferecidos nas unidades de Educacao Profissional, de
COORDENADOR- modo a garantr a execugdo do programa, | R$ 45,00
GERAL assegurando as condicdes materiais e institucionais
para o seu pleno desenvolvimento;

ll- coordenar e acompanhar as atividades
administrativas, tomando decisdbes de carater
gerencial, operacional e logistico necessérias para
garantir a infraestrutura adequada as atividades dos
Cursos;

lll- coordenar, acompanhar e supervisionar as
atividades e os controles académicos, as atividades de
capacitacdo e atualizagdo, bem como reunides e
encontros;

IV- avaliar os relatorios da frequéncia dos bolsistas
para a efetivagdo dos pagamentos devidos aos
profissionais;

V- encaminhar o relatério da frequéncia dos bolsistas
para a efetivagdo dos pagamentos devidos aos
profissionais; Gerenciar e autorizar os dados langados




no SISTEC;

VI- receber os avaliadores externos indicados pelo
FNDE e prestar-lhes informagdes sobre o andamento
dos cursos e execugéo do Programa;

VII- garantir a cada estudante matriculado nos cursos
do PRONATEC, realizados nas EEEPs, e nas
Unidades Remotas, o pagamento da assisténcia
estudantil, de forma a subsidiar a alimentagdo e o
transporte;

VIII- planejar e coordenar a execugéo e a selegéo de
bolsistas;

IX- assegurar aos beneficiarios da Bolsa-Formagéo
acesso pleno a infraestrutura educativa, recreativa,
esportiva ou de outra natureza das unidades
ofertantes, especialmente bibliotecas, laboratérios de
informatica e quadras esportivas sem quaisquer
restricoes;

X- promover acdes de divulgagdo junto aos
demandantes, apresentando as ofertas da Rede de
Educacao Profissional;

Xl- informar tempestivamente & SETEC/MEC sobre
ocorréncias que possam comprometer as normas
fixadas para o desenvolvimento da Bolsa-Formagao;
XlI- articular a¢bes de inclusdo produtiva em parceria
com as agéncias do Servico Nacional de Emprego
(SINE).

COORDENADOR
ADJUNTO

I- assessorar o Coordenador-Geral nas agdes do
PRONATEC, nos diferentes cursos oferecidos nas
unidades de educagao profissional, de modo a garantir
a execugao do programa, assegurando as condi¢des
materiais e institucionais para o seu pleno
desenvolvimento;

Il- assessorar, na tomada de decis6es administrativas
e logisticas, tendo por objetivo garantir a infraestrutura
adequada o desenvolvimento das atividades, bem
como na gestao dos materiais didatico-pedagdgicos;
lll- coordenar e acompanhar as atividades
administrativas, a capacitacdo e supervisdo dos
professores e demais profissionais envolvidos nos
Cursos;

IV- garantir a manutencao das condi¢es materiais e
institucionais para o desenvolvimento dos cursos;

V- coordenar e acompanhar as atividades académicas
de docentes e discentes, monitorando 0
desenvolvimento dos cursos, com vistas a identificar
eventuais dificuldades que previnam a evasdo e
resguardando a utilizagdo de estratégias que
favoregam a permanéncia e o éxito dos estudantes;
VI- acompanhar o desenvolvimento dos cursos,

R$ 35,00




propiciando ambientes de aprendizagem adequados e
mecanismos que assegurem o cumprimento do
cronograma e dos objetivos propostos para cada
Curso;

VII- organizar as turmas e elaborar os instrumentos de
controle académico e de monitoramento;

VIIl- acompanhar para que seja Assegurado aos
beneficiarios da Bolsa-Formagdo acesso pleno a
infraestrutura educativa, recreativa, esportiva ou de
outra natureza das unidades ofertantes, especialmente
bibliotecas, laboratorios de informéatica e quadras
esportivas, sem quaisquer restri¢oes;

IX- participar das atividades de formacdo, das
reunides e dos encontros ligados ao PRONATEC;

X- manter atualizados, para fins de controle, os dados
cadastrais de todos os profissionais bolsistas;

Xl- elaborar e encaminhar ao Coordenador-Geral
relatério mensal de frequéncia e de desempenho dos
profissionais envolvidos na execugdo do PRONATEC,
apresentando relagdo mensal de bolsistas aptos e
inaptos para recebimento de bolsas;

Xll- substituir o Coordenador-Geral sempre que
necessario, de forma colegiada;

Xlil- receber os avaliadores externos indicados pelo
MEC/FNDE, e prestar-lhes informagdes sobre o
andamento dos cursos e execugéo do Programa;

XIV- organizar a assisténcia estudanti dos
beneficiarios do PRONATEC - Bolsa Formagao;

XV- participar de agbes de divulgagdo junto aos
demandantes, apresentando as ofertas da Rede de
Educacéo Profissional;

XVI- promover atividades de sensibilizagdo e
integracdo entre os estudantes e equipes da Bolsa-
Formacao;

XVII- auxiliar o Coordenador-Geral nas agdes de
inclus@o produtiva, em parceria com as agéncias do
Servigo Nacional de Emprego (SINE);

XVIil- promover a selecédo de bolsistas quando houver;
XIX- viabilizar a acessibilidade para a plena
participagé@o de pessoas com deficiéncia;

XX- coordenar a elaboragdo do relatorio final de
execugao dos cursos.

COORDENADOR
ADMINISTRATIVO

I- assessorar a coordenagéo na gestao do Programa;
Il- assessorar a coordenagao na prestagao de contas;
lll- organizar e manter em arquivo os documentos
relativos ao programa, disponibilizando-os ao MEC e
aos orgaos de controle sempre que solicitada;

IV- organizar as planilhas de pagamento e outros
repasses aos bolsistas;

R$ 30,00




V- planejar juntamente com a coordenagéo geral de
forma a garantir a cada estudante matriculado nos
cursos do PRONATEC realizados nas EEEPs, e nas
Unidades Remotas, o pagamento da assisténcia
estudantil, de forma a subsidiar a alimentacdo e o
transporte;

VI- providenciar quando solicitado relatorios diversos
relativos a execucao do Programa;

VII- desenvolver outras atividades administrativas
determinadas pela coordenagao;

VIIl-  prestar assessoramento técnico, quando
solicitado;

IX- participar dos encontros e reunides, quando
convocado.

COORDENADORES
PEDAGOGICOS

I- interagir com as areas académicas e organizar a
oferta dos cursos, em conformidade com o Guia
PRONATEC de Cursos de Formacdo Inicial e
Continuada e o Catadlogo Nacional de Cursos
Técnicos, atendendo as demandas locais e regionais;
Il- supervisionar a elaboragdo da proposta de
implantagé@o dos cursos em articulagdo com as areas
académicas, e sugerir as agdes de suporte tecnolégico
necessarias, durante o processo de formagao;

lll- supervisionar a elaboragéo dos planos de cursos e
dos planos de ensino;

IV-  possibilitar a acessibilidade para a plena
participacédo de pessoas com deficiéncia;

V- apresentar aos Coordenadores ao final do curso
ofertado, relatério das atividades e do desempenho
dos estudantes;

VI- elaborar relatorio sobre as atividades de ensino
para encaminhar ao Coordenador-Geral, ao final de
cada curso ou quando solicitado;

VII- adequar e sugerir, ao final de cada curso, quando
necessarias, as modificacdes na metodologia de
ensino;

VIII- supervisionar a atualizagdo dos registros de
frequéncia e desempenho académico dos cursistas no
SISTEC;

IX- supervisionar, semanalmente, os diarios de classe,
a fim de manter atualizados os dados relativos a
frequéncia e aproveitamento dos alunos no SISTEC;
X- supervisionar a execugdo dos planos de curso e
planos de ensino;

Xl- participar de encontros e reunides quando
convocado.

R$ 25,00

I- acompanhar sistematicamente todo o processo de
execucdo dos cursos, a partir da publicagéo da oferta,




COORDENADOR
DOS  CURSOS
TECNICOS

verificando no SISTEC a evolugao das pré-matriculas
e matricula;

Il- auxiliar as unidades certificadoras e 0s
demandantes na divulgagéo da oferta dos cursos junto
ao publico beneficiario;

lll- sugerir mecanismos de acompanhamento
pedagdgico e motivacionais para evitar a evasdo
escolar;

IV- dar suporte técnico e logistico das a¢bes da Bolsa-
Formagéo as unidades certificadoras, bem como as
Unidades Remotas, no intuito de garantir que a
execugao dos cursos acontega dentro das exigéncias
das normas do programa;

V- desenvolver mecanismo de acompanhamento das
turmas junto aos gestores e coordenadores das
unidades certificadoras e remotas, para garantir o
efetivo cumprimento do tempo pedagogico;

VI- ter conhecimento dos planos de cursos e garantir
que sejam executados conforme planejados, para a
eficacia na formagao do aluno;

VII- elaborar, quando necessario, relatérios diversos
relativos as atividades da Bolsa-Formagéo;

VIIl- participar de encontros e reunides quando
convocado.

R$ 20,00

COORDENADORES
DOS CURSOS FIC

I- acompanhar sistematicamente todo o processo de
execucdo dos cursos, a partir da publicagéo da oferta,
verificando no SISTEC a evolugéo das pré-matriculas
e matricula;

Il- auxiliar as unidades certificadoras e o0s
demandantes na divulgagéo da oferta dos cursos junto
ao publico beneficiario;

lll- sugerir mecanismos de acompanhamento
pedagdgico e motivacionais para evitar a evasdo
escolar;

IV- dar suporte técnico e logistico das a¢bes da Bolsa-
Formagéo as unidades certificadoras, bem como as
Unidades Remotas, no intuito de garantir que a
execucdo dos cursos aconteca dentro das exigéncias
das normas do programa;

V- desenvolver mecanismo de acompanhamento das
turmas junto aos gestores e coordenadores das
unidades certificadoras e remotas, para garantir o
efetivo cumprimento do tempo pedagogico;

VI- ter conhecimento dos planos de cursos e garantir
que sejam executados conforme planejados, para a
eficacia na formagao do aluno;

VII- elaborar, quando necessario, relatérios diversos
relativos as atividades da Bolsa-Formagéo;

VIIl- participar de encontros e reunides quando

R$ 20,00




convocado.

ASSISTENTE

DE

COORDENAGAO
DOS CURSOS

PRONATEC

I- subsidiar e apoiar as agbes necessarias para o
planejamento e execucdo dos cursos e turmas do
PRONATEC;

Il- dar suporte técnico e logistico de funcionamento da
Bolsa-Formagdo e do SISTEC as unidades
certificadoras e remotas e as unidades demandantes;
lll- acompanhar e dar suporte técnico e pedagdgico as
unidades certificadoras e as Unidades Remotas, para
a utilizacdo eficaz do SISTEC no registro das
atividades necessarias para o bom andamento do
programa;

IV- acompanhar para intervir de modo eficaz
fornecendo apoio técnico e logistico nas agbes da
Bolsa-Formagéo junto as unidades certificadoras, bem
como as Unidades Remotas, para que a execugédo dos
cursos acontega dentro das exigéncias das normas do
Programa;

V- auxiliar as unidades certificadoras e o0s
demandantes na divulgagao da oferta dos cursos;

VI- participar de encontros e reunides quando
convocado.

R$ 10,00

COORDENADORES

DOS

EIXOS

TECNOLOGICOS

I- interagir com o Coordenador Pedagdgico, com as
areas académicas e organizar a oferta dos cursos por
eixo tecnolégico, em conformidade com o Guia
PRONATEC de Cursos de Formacdo Inicial e
Continuada e o Catalogo Nacional de Cursos
Técnicos;

Il- supervisionar a elaboragdo da proposta de
implantagdo dos cursos por eixo tecnoldgico, em
articulagdo com as areas académicas, e sugerir as
acbes de suporte tecnoldgico necessarias durante o
processo de formagéo;

lll- supervisionar a elaboragdo dos planos de cursos e
os planos de ensino conforme o eixo tecnolégico de
atuacao;

IV- subsidiar o coordenador pedagogico na elaboragéo
dos relatérios sobre as atividades de ensino;

V- propor as modificagdes na metodologia de ensino,
quando necessarias;

VI- supervisionar, semanalmente, os diarios de classe,
a fim de manter atualizados os dados relativos a
frequéncia e ao aproveitamento dos alunos;

VII- revisar o material pedagogico quanto ao aspecto
técnico, conforme o eixo de sua atuagao;

VIIl- participar de encontros e reunides quando
convocado.

R$ 15,00




PROFESSOR
CONTEUDISTA

I- produzir material pedagdgico para ser adotado nos
Cursos;

Il- participar das discussdes pertinentes a adequagao
da oferta dos cursos e as necessidades das
demandas produtivas e sociais;

lll- adequar os conteudos e os recursos didaticos as
necessidades dos estudantes e dos cursos, quando
necessario;

IV- sugerir agdes de suporte tecnoldgico e pedagogico
necessarias para o desenvolvimento dos cursos;

V- participar dos encontros e reunides, quando
convocado.

R$ 25,00

DIAGRAMADOR*

I- organizar a disposicdo de todo material a ser
publicado como apostilas, folderes, e montar a arte
grafica de todo material a ser impresso;

Il- responsabilizar-se pela edi¢cdo, impressdo e
reproducao de gravagdes para as diversas atividades
ligadas ao PRONATEC, no &mbito da SEDUC-CE;

lll- executar outras atividades correlatas;

IV- participar de encontros e reunides quando
convocado.

R$ 15,00

REVISOR*

I- proceder a revisdo ortografica e de erros em geral
do material pedagdgico a ser adotado nos cursos;

Il- executar outras atividades correlatas;

lll- participar de encontros e reunides quando
convocado.

R$ 15,00

COORDENADOR DO
DESENVOLVIMENT
0

I- coordenar os projetos e operagdes de servigos de Tl
e identificar oportunidades de aplicacdo dessa
tecnologia necessarias para o desenvolvimento dos
cursos e turmas do PRONATEC;

Il- coordenar a equipe de desenvolvimento de
software, na escolha das tecnologias, dando
orientagcbes para a equipe de programadores e de
controle, para um melhor desenvolvimento dos
processos tecnoldgicos;

lll- orientar as pessoas envolvidas no desenvolvimento
de sistemas, para a aplicagéo de novas ferramentas e
tecnologias da internet, orientando-os em solugdes
mais complexas;

IV- realizar levantamento de informagdes e dados,
para estudo e implantacdo de sistemas, visando a
melhorar a eficiéncia do Programa;

V- coordenar a equipe de desenvolvimento de
sistemas garantindo o cumprimento dos prazos e
requisitos dos projetos;

VI- dar treinamentos aos usuarios que irdo utilizar-se
das plataformas desenvolvidas, bem como outras

R$ 15,00




plataformas correlatas ao PRONATEC;

VII- trabalhar no desenvolvimento dos sistemas
virtuais, tal como plataformas, sites, softwares, entre
outros, do PRONATEC na SEDUC-CE;

VIil- executar outras atividades correlatas;

IX- participar de encontros e reunides quando
convocado.

PROGRAMADOR

I- trabalhar no desenvolvimento dos sistemas virtuais,
tal como plataformas, sites, softwares, entre outros, do
PRONATEC na SEDUC-CE;

Il - cumprir os prazos de desenvolvimentos criados
pela coordenagéo de desenvolvimento;

lll- realizar a instalagao dos programas desenvolvidos,
bem como outros programas, nos computadores das
escolas e adequar essas maquinas para o correto uso
nas atividades do PRONATEC;

IV - dar treinamentos aos usuarios que irdo utilizar-se
das plataformas desenvolvidas, bem como outras
plataformas correlatas ao PRONATEC;

V- propor junto as unidades certificadoras, escolas
regulares e Unidades Remotas a solugéo de eventuais
problemas na operacionalizagdo dos programas ja
disponiveis no SISTEC e em outras plataformas
ligadas ao programa, para otimizagdo das agdes
diérias nas unidades de ensino unidades remotas;

VI- executar outras atividades correlatas;

VII- participar de encontros e reunides quando
convocado.

R$ 12,50

ADMINISTRADOR
DE AMBIENTE
VIRTUAL

I- administrar os ambientes virtuais utilizados na
execucdo do PRONATEC, tanto administrativos, como
financeiros e pedagdgicos;

Il- subsidiar a elaboracdo de projetos de estruturas
fisicas e logicas da infraestrutura do ambiente virtual,
de armazenamento de dados e backup;

lll- manter os ambientes virtuais, bem como seus
sistemas de backup e armazenamento de dados em
producdo, garantindo sua estabilidade, confiabilidade
e desempenho;

IV- criar relatdrios estatisticos relacionados aos
ambientes administrados em conjunto ao profissional
de estatistica ou, na falta deste, por si s6, sempre que
solicitado pela coordenagao do PRONATEC;

V- executar outras atividades correlatas;

VI- participar de encontros e reunides quando
convocado.

R$ 12,50

I- responsabilizar-se por projetar e desenhar web sites,
blogs, sistemas e aplicativos web;

R$ 15,00




WEBDESIGN

Il- criar interface grafica do site, onde ocorrera toda
interagdo do usuario, para facilitar o uso do site;

lll- produzir layouts para sites e blogs e banners para
divulgacao na internet;

IV- executar outras atividades correlatas;

V- participar de encontros e reunides quando
convocado.

COORDENADOR DE
COMUNICAGAO

I- planejar e sugerir ideias, visando uma melhor
comunicagdo entre as pessoas envolvidas no
PRONATEC;

Il- procurar manter-se informado sobre todas as
atividades relacionadas ao PRONATEC, para
divulgacdo, quando necessario, junto  aos
interessados;

lll- estabelecer uma rede de contatos na midia e no
mundo virtual com as pessoas diretamente ligadas ao
Programa;

IV- redigir artigos relativos ao PRONATEC, para
divulgagdo nos sites autorizados pela coordenagéo
geral;

V- participar de acdes de divulgagdo junto aos
demandantes, apresentando as ofertas da Rede de
Educacao Profissional;

VI - desenvolver imagens, banners, cartazes, bem
como outras midias de comunicagdo, para distintas
plataformas de comunicagéo, sempre que solicitado
pela coordenagéo;

VII - executar outras atividades correlatas;

VIIl- participar dos encontros e reunides, quando
convocado.

R$ 15,00

ASSISTENTE
DE COMUNICAGAO

I- auxiliar na elaboragdo de relatérios e artigos
relacionados ao PRONATEC, para divulgagdo nos
sites e outras midias autorizados pela coordenagéo
geral;

ll- procurar manter-se informado sobre todas as
noticias relacionadas ao PRONATEC que séao
veiculadas na midia em geral, para divulgacao,
quando necessario, junto aos interessados;

lll- manter uma rede de contatos na midia e no mundo
virtual através da participagdo em féruns, seminarios,
etc;

IV- participar propor juntamente com o coordenador,
acbes de divulgacdo dos custos junto aos
demandantes, apresentando as ofertas da Rede de
Educacao Profissional;

V - desenvolver imagens, banners, cartazes, bem
como outras midias de comunicagdo para distintas
plataformas de comunicagéo, sempre que solicitado

R$ 12,50




pela coordenagéo;
VI- participar dos encontros e reunides, quando
convocado.

ESTATISTICO

I- recolher e compilar dados;

Il- analisar e interpretar os dados estatisticos
recolhidos;

lll- construir tabelas e graficos de forma a facilitar a
leitura dos resultados obtidos relativos aos cursos e
turmas do PRONATEC;

IV- criar instrumentos estatisticos, tais como
questionarios e sondagens relativos ao Programa;

V- ajudar na otimizacdo de processos de execucdo
dos cursos e turmas;

VI- tornar mais evidente quais as solugdes e decisdes
viaveis para um desempenho mais eficaz do
Programa;

VII- participar quando solicitado na divulgagdo das
ofertas de turmas junto aos demandantes e
beneficiarios dos cursos do PRONATEC;

VIIl- participar de encontros e reunides quando
convocado.

R$ 15,00

AGENTE
INSERCAO
(PRONATEC
APRENDIZ)

DE

I- conhecer o campo de atuacéo da lei de aprendizagem
dentro da atuagao do PRONATEC Aprendiz; |
Il- avaliar as instalagbes da parte concedente do estagio

educando;

ll- planejar todas as atividades de orientagao,
encaminhamento, acompanhamento e avaliagdo dos
aprendizes;

IV- articular junto a instituicdes publicas, privadas,
particulares, parcerias buscando a abertura de vagas
para a aprendizagem;

V- atuar como um elemento facilitador da integragéo das
atividades previstas na lei da aprendizagem;

VI- orientar os aprendizes quanto a postura e as normas
inerentes a0 mundo do trabalho, as condigbes de
realizacdo da atividade pratica, aos procedimentos, a
gtica, as responsabilidades, ao comprometimento, dentre
outros;

VII- realizar visitas sistematicas na instituicao
concedente para acompanhar, orientar e avaliar a
execucdo da atividade pratica;

VIIl- manter permanente contato com 0s supervisores
responsaveis pelo aprendiz, procurando dinamizar e
otimizar as condigdes de aprendizagem;

IX - verificar se as atividades realizadas estéo de acordo
com o perfil profissional do curso;

X - zelar pelo cumprimento do Termo de Compromisso e

Plano de Atividades, reorientando o aprendiz para outro

e sua adequacdo a formacdo cultural e profissional doR$ 12,00




local em caso de descumprimento de suas normas;

Xl - reunir-se mensalmente com o0s alunos para
socializar as praticas, avaliar as atividades, tirar ddvidas
e orientar os aprendizes em grupo ou individualmente;
Xl - comunicar ao Gestor PRONATEC, na unidade
regional, sobre o andamento das atividades de
aprendizagem e quaisquer dificuldades que venham
ocorrer no desenvolvimento dos trabalhos.

ANEXO Il - UNIDADES REGIONA

IS DO PRONATEC

EQUIPE UNIDADE
REGIONAL

ATRIBUIGOES

VALOR DA BOLSA
POR HORA
TRABALHADA

GESTOR
PRONATEC
UNIDADE
REGIONAL

I- gerenciar todas as agdes relativas a oferta da Bolsa -
Formagdo, em todos os cursos e turmas que
acontecerdo nas EEEPs, e também nas Unidades
Remotas, garantindo a plena execugéo do programa;

Il- assegurar as condi¢des materiais e institucionais
para o pleno desenvolvimento de todos os cursos e
turmas que ocorrerdo nas escolas que estdo sob a sua
jurisdicdo administrativa;

lll- promover e tomar decisbes de carater
administrativo, gerencial, operacional e logistico
necessarias para garantir todo mecanismo para
execucao dos cursos e das turmas;

IV- acompanhar as atividades e o controle académico
das turmas, bem como a frequéncia regular das
pessoas nomeadas e responsaveis por cada atividade
a elas atribuidas;

V- comunicar em tempo a coordenagdo geral do
programa na SEDUC, toda e qualquer situagdo que
esteja inviabilizando execugdo regular da Bolsa-
Formag&o do PRONATEC;

VI- manter uma linha de comunicag¢do permanente com
os gestores das EEEPs, e das Unidades Remotas no
intuito de acompanhar as atividades académicas de
docentes e discentes, com vistas a identificar eventuais
dificuldades que previnam a evasao, e resguardando a
utilizacdo de estratégias que favore¢cam a permanéncia
e 0 éxito dos estudantes;

VII- apoiar e promover agdes de divulgagao junto aos
demandantes como também nas escolas regulares do
Ensino Médio, as ofertas dos cursos e turmas visando
atingir o maior numero de beneficiarios dos cursos do
PRONATEC;

VIII- receber os avaliadores externos indicados pelo
MEC e prestar-lhes informagdes sobre o andamento

R$ 12,00




dos cursos e execugao do Programa;
IX- participar quando solicitado de encontros e reunies
relativos a Bolsa-Formagao do PRONATEC.

COORDENADOR
REGIONAL
PRONATEC

I- planejar juntamente com o gestor regional e o suporte
técnico agdes relativas a oferta da Bolsa - Formag&o no
que tange ao acompanhamento dos cursos e turmas
que acontecerdo nas EEEPs, e também nas Unidades
Remotas, garantindo a plena execucao do programa;

Il- agir preventivamente no sentido e diagnosticar
corrigir e situagdes, para assegurar as condigdes
materiais e de pessoal visando o pleno
desenvolvimento dos cursos e turmas;

lll- comunicar em tempo ao gestor regional, toda e
qualquer situagdo que esteja inviabilizando execugao
regular da Bolsa-Formagdo do PRONATEC;

IV- estabelecer e planejar com o gestor regional
estratégias de comunicacdo permanente com 0s
gestores das EEEPs, e das Unidades Remotas no
intuito de acompanhar as atividades académicas de
docentes e discentes;

V- criar e propor estratégias com vistas a identificar
eventuais dificuldades para prevenir a evasdo, e
garantir mecanismos que favoregam a permanéncia e 0
éxito dos estudantes nos cursos;

VI- promover agbes de divulgagdo junto aos
demandantes como também nas escolas regulares do
Ensino Médio, as ofertas dos cursos e turmas visando
atingir o maior numero de beneficiarios dos cursos do
PRONATEC;

VII- participar quando solicitado de encontros e
reunides relativos a Bolsa-Formagdo do PRONATEC.

R$ 10,00

SUPORTE
TECNICO

I- planejar previamente com a coordenagdo regional
para garantir toda infraestrutura necessaria de
laboratdrios e de espaco fisico adequados, nas EEEPs
e nas Unidades Remotas, para o desenvolvimento
eficaz dos cursos e turmas;

Il- subsidiar quando solicitado apoio técnico e
operacional aos usuarios do SISTEC, nas EEEPs, nas
escolas regulares e Unidades Remotas, para uma agao
eficaz no desenvolvimento dos cursos e turmas;

lll- informar tempestivamente ao Gestor Regional e
Coordenacao Geral toda e qualquer situagdo que esteja
inviabilizando o pleno desenvolvimento das turmas,
para a solucdo imediata do problema;

IV- participar de encontros e reunides quando
convocado.

R$ 12,00

ANEXO IIl - UNIDADES CERTIFICADORAS E UNIDADES REMOTAS




EQUIPE UNIDADE
CERTIFICADO-RA

ATRIBUIGOES

VALOR
BOLSA
HORA

TRABALHADA

DA
POR

GESTOR
PRONATEC

I- viabilizar a realizacdo das atividades relativas a
oferta dos cursos que serdo realizados nas EEEPs
como, também, nas Unidades Remotas;

Il- assegurar as condigbes materiais e institucionais
necessarias para o pleno desenvolvimento de todas as
atividades relativas aos cursos;

lll- acompanhar as atividades administrativas,
tomando decisdes de carater gerencial, necessarios
para garantir a infraestrutura adequada as atividades
dos cursos;

IV- possibilitar aos beneficiarios da Bolsa-Formagéo
acesso pleno a infraestrutura educativa, recreativa,
esportiva ou de outra natureza das unidades
ofertantes, especialmente bibliotecas, laboratorios de
informatica e quadras esportivas,

sem quaisquer restri¢des;

V- gerenciar todas as atividades de capacitacdo e
atualizagdo, bem como reunides e encontros;

VI- acompanhar diariamente a realizagdo dos cursos
bem como a frequéncia dos profissionais bolsistas
envolvidos no PRONATEC;

VII- receber os avaliadores externos indicados pelo
MEC e prestar-lhes informagbes sobre o andamento
dos cursos e execugao do Programa;

VIIl- acompanhar e garantir a assisténcia estudantil
dos beneficiarios da Bolsa-Formagéo;

IX- proporcionar a acessibilidade para a plena
participagé@o nos cursos de pessoas com deficiéncia;
X- promover acdes de divulgacdo junto aos
demandantes, apresentando as ofertas da Rede de
Educacgéo Profissional;

Xl- participar de encontros e reunibes quando
solicitado.

R$ 9,00

COORDENADOR
PEDAGOGICO

I- interagir com as areas académicas e organizar a
oferta dos cursos, em conformidade com o Guia
PRONATEC de Cursos de Formacdo Inicial e
Continuada e o Catdlogo Nacional de Cursos
Técnicos, atendendo as demandas locais e regionais;
Il- supervisionar a elaboragdo da proposta de
implantagdo dos cursos em articulagdo com as areas
académicas e sugerir as acdes de suporte tecnoldgico
necessarias;

lll- supervisionar a elaboragéo dos planos de cursos e

R$ 4,00




dos planos de ensino;

IV- possibilitar a acessibilidade para a plena
participagéo de pessoas com deficiéncia;

V- elaborar relatorio sobre as atividades de ensino
para encaminhar ao Coordenador-Geral, ao final de
cada curso ou quando solicitado;

VI- adequar e sugerir, ao final de cada curso, quando
necessarias, as modificacdes na metodologia de
ensino;

VII- supervisionar a atualizacdo dos registros de
frequéncia e desempenho académico dos cursistas no
SISTEC;

VIIl- supervisionar, semanalmente, os didrios de
classe, a fim de manter atualizados os dados relativos
a frequéncia e aproveitamento dos alunos no SISTEC;
IX- supervisionar a execugdo dos planos de curso e
planos de ensino;

X- participar de encontros e reunides quando
convocado.

SECRETARIO

I- realizar mensalmente o registro da frequéncia e do
desempenho académico dos estudantes no SISTEC;
Il- realizar a matricula dos estudantes no SISTEC,
bem como emitir os certificados;

lll- desenvolver outras atividades administrativas
determinadas pela coordenagao;

IV- apoiar a gestdo académica e administrativa dos
Ccursos e turmas;

V- acompanhar e auxiliar as atividades de professores;
VI- auxiliar o professor no registro de frequéncia e
desempenho académico dos alunos;

VII- prestar apoio as atividades desenvolvidas nas
turmas do PRONATEC;

VIIl- participar de encontros e reunides quando
convocado.

R$ 6,00

AGENTE
ADMINISTRATI-VO

I- apoiar a gestao administrativa das turmas;

Il- acompanhar e subsidiar a atuacdo dos professores
regentes, no que diz respeito ao langamento dos
dados relativos a vida escolar dos alunos;

lll- realizar a matricula dos estudantes no SISTEC;

IV- colher assinatura de termo de compromisso de
cada um dos beneficiados matriculados nas vagas do
PRONATEC, mantendo-os arquivados, juntamente
com as respectivas listas de presenga, pelo prazo
minimo de 20 (vinte) anos apds o encerramento dos
cursos, disponibilizando a documentagdo ao MEC e
aos 6rgaos de controle sempre que solicitada;

V- organizar as planilhas de pagamento e outros
repasses aos bolsistas;

R$ 5,50




VI- assessorar a coordenagao na prestagao de contas;
VII- desenvolver outras atividades administrativas
determinadas pela coordenagao;

VIil- prestar apoio técnico em atividades laborais ou de
campo;

IX- participar dos encontros e reunides quando
convocados.

AGENTE
LIMPEZA

DE

I- desenvolver atividades de apoio a gestao,
promovendo a organizagao, conservagao,
higienizagdo e manutengdo de salas de aula,
banheiros, ambientes administrativos e demais
espagos escolares e realizar outras atividades
correlatas.

R$ 4,00

PROFESSORES

I- planejar e ministrar as aulas;

Il- participar da adequagdo da oferta dos cursos as
necessidades das demandas produtivas e sociais;

ll- fazer os registros diario de frequéncia, dos
conteudos curriculares ministrados e do desempenho
académico dos estudantes no diario de classe e
repassar mensalmente ao apoio pedagdgico, para que
seja registrado no SISTEC;

IV- promover a adequagdo dos conteludos e dos
recursos didaticos as necessidades dos estudantes e
dos cursos;

V- colaborar na elaboracdo da proposta de
implantagé@o dos cursos e sugerir as agdes de suporte
tecnologico necessarias durante o processo de
formacdo, prestando informagdes ao Coordenador
Pedagdgico;

VI- participar, em conjunto com o coordenador
pedagdgico e o apoio pedagogico, na elaboragao do
relatério das atividades e do desempenho dos
estudantes;

VII- elaborar em conjunto com o coordenador
pedagdgico relatério das atividades de ensino,
encaminhando-o ao Coordenador-Geral ao final de
cada curso;

VIIl- promover avaliagdo dos cursos e sugerir as
modificagdes, quando necessarias;

IX- avaliar o desempenho dos estudantes;

X- participar dos encontros e reunides, quando
convocado.

R$ 25,00

EQUIPE
UNIDADE
REMOTA

VALOR
BOLSA
HORA

ATRIBUICOES

DA
POR




TRABALHADA

GESTOR
PRONATEC

I- viabilizar e acompanhar a realizagao
das atividades relativas a oferta dos
cursos que serdo realizados na escola
(Unidades Remotas);

Il- promover agbes de divulgagdo dos
cursos junto aos alunos beneficiarios;

lll- assegurar as condigdes materiais e
institucionais necessarias para o pleno
desenvolvimento de todas as atividades
relativas aos cursos;

IV- permitir aos beneficiarios da Bolsa-
Formagédo acesso pleno a infraestrutura
educativa, recreativa, esportiva ou de
outra natureza das unidades ofertantes,
especialmente bibliotecas, laboratdrios
de informatica e quadras esportivas, sem
quaisquer restricdes;

V- acompanhar as  atividades
administrativas, tomando decisdes de
carater gerencial, necessarios para
garantir a infraestrutura adequada as
atividades dos cursos;

VI- acompanhar diariamente a realizagéo
dos cursos bem como a frequéncia dos
profissionais  bolsistas envolvidos no
PRONATEC;

VII- receber os avaliadores externos
indicados pelo FNDE e prestar-lhes
informacdes sobre o andamento dos
cursos e execugao do Programa;

VIII- acompanhar e garantir a assisténcia
estudantil dos beneficiarios da Bolsa-
Formacao;

IX- viabilizar a acessibilidade para a
plena participagdo nos cursos de
pessoas com deficiéncia;

X- participar de encontros e reunides
quando convocado. XI- apoiar a gestdo
administrativa das turmas.

R$ 5,50

AGENTE
ADMINISTRATI-
VO

I- acompanhar e subsidiar a atuagéo dos
professores regentes, no que diz
respeito ao langamento dos dados
relativos a vida escolar dos alunos;

Il- colher assinatura de termo de
compromisso de cada um dos
beneficiados matriculados nas vagas do
PRONATEC, mantendo-os arquivados,

R$ 5,00




juntamente com as respectivas listas de
presenca, pelo prazo minimo de 20
(vinte) anos ap6s o encerramento dos
cursos, disponibilizando a documentagéo
ao MEC e aos 6rgaos de controle
sempre que solicitada;

lll- organizar as planilhas de pagamento
e outros repasses aos bolsistas;

IV- assessorar a coordenacdo na
prestacao de contas;

V- desenvolver outras atividades
administrativas ~ determinadas  pela
coordenacao;

VI- prestar apoio técnico em atividades
laborais ou de campo;

VII- participar dos encontros e reunides
quando convocados.

AGENTE
LIMPEZA

I- desenvolver atividades de apoio a
gestdo, promovendo a organizagéo,
conservacao, higienizagédo e
manutencao de salas de aula, banheiros,
ambientes administrativos e demais
espacos escolares e realizar outras
atividades correlatas.

R$ 4,00

PROFESSORES

I- elaborar o plano de ensino;

II- planejar e ministrar as aulas;

lll- participar da adequagéo da oferta dos
cursos as necessidades das demandas
produtivas e sociais;

IV- fazer os registros diario da
frequéncia, dos conteldos curriculares
ministrados e do  desempenho
académico dos estudantes do diario de
classe e repassar mensalmente ao apoio
pedagdgico, para que seja registrado no
SISTEC;

V- promover a adequacao dos conteudos
e dos recursos didaticos as
necessidades dos estudantes e dos
Cursos;

VI- colaborar na elaboragéo da proposta
de implantacdo dos cursos e sugerir as
acdles de  suporte  tecnologico
necessarias durante o processo de
formacdo, prestando informagbes ao
Coordenador Pedagégico;

VII- participar, em conjunto com o
coordenador pedagdgico e o0 apoio

R$ 25,00




pedagdgico, na elaboragdo do relatério
das atividades e do desempenho dos
estudantes;

VIIIl- elaborar, em conjunto com o
Coordenador Pedagdgico, relatorio das
atividades de ensino encaminhando-o ao
Coordenador-Geral, ao final de cada
Ccurso;

IX- promover avaliagdo dos cursos e
sugerir as  modificagdes, quando
necessarias;

X- avaliar o desempenho dos
estudantes;

XI- participar dos encontros e reunides,
quando convocado.




