LEI COMPLEMENTAR N.° 163, DE 05.07.16 (D.O. 05.07.16)

Dispoe sobre a admissao por tempo determinado para
atender a necessidade temporaria de excepcional interesse
publico da Superintendéncia do Sistema Estadual de
Atendimento Socioeducativo.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA.
FACO SABER QUE A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DECRETOU E EU SANCIONO A
SEGUINTE LEI:

Art. 1° Fica a Superintendéncia do Sistema Estadual de Atendimento Socioeducativo autorizada
a admitir, por tempo determinado, profissionais para atenderem a necessidade temporaria e de
excepcional interesse publico, nas condicdes e prazos previstos nesta Lei Complementar.

Art. 2° Considera-se necessidade temporaria de excepcional interesse publico a execucdo das
atividades técnicas especializadas necessarias a viabilizagdo da implantagdo de um novo
modelo de Gestdo para os Centros Socioeducativos do Estado do Ceara, que promova
resultados mais efetivos e adequados a legislacdo do Sistema Nacional de Atendimento
Socioeducativo — Sinase.

Art. 3°0O recrutamento de até 110 (cento e dez) profissionais para a Superintendéncia do
Sistema Estadual de Atendimento Socioeducativo, cujas categorias constam do anexo |, a serem
admitidos nos termos desta Lei Complementar, proceder-se-a mediante processo seletivo
simplificado, composto por prova objetiva de conhecimentos especificos e anélise curricular,
conforme normas e requisitos previstos em edital, sujeito a divulgagéo, inclusive por meio do
Diério Oficial do Estado.

Paragrafo tnico. O quantitativo maximo dos profissionais a serem admitidos e a respectiva
retribuicdo sdo os constantes do anexo |, parte integrante desta Lei Complementar.

Art. 4° As admissoes serdo realizadas pelo periodo de 12 (doze) meses, admitida a prorrogagéo
por igual periodo.

Art. 5° As despesas decorrentes das admissdes de que trata esta Lei Complementar correréo
por conta das dotagbes orcamentarias da Superintendéncia do Sistema Estadual de Atendimento
Socioeducativo.

Art. 6°E proibida a admissdo, nos termos desta Lei Complementar, de servidores da
Administragéo direta ou indireta da Uni&o, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios,
bem como de empregados ou servidores de suas subsidiérias e controladas.

Paragrafo unico. Sem prejuizo da nulidade do ato de admissao, a infragdo do disposto no caput
importara responsabilidade administrativa da autoridade admitente e do admitendo, inclusive, se
for 0 caso, solidariedade quanto a devolugéo dos valores pagos.

Art. 7° O quantitativo maximo dos profissionais a serem admitidos de forma temporéaria para
a Superintendéncia do Sistema Estadual de Atendimento Socioeducativo, assim como as
fungdes, a retribuicdo e as atividades basicas, sdo os constantes do anexo I, parte integrante
desta Lei Complementar.



Paragrafo tnico. Além das atividades descritas para cada fungéo, os profissionais elencados no
anexo | terdo atribuicdes relacionadas a elaboracéo e sistematizagao de novas rotinas e padrdes
de atendimento que orientem o funcionamento das Unidades, em suas respectivas areas de
atuagéo.

Art. 8° Aplica-se as categorias funcionais previstas no anexo | desta Lei Complementar, o indice
da revisdo geral, na mesma data fixada para os servidores publicos estaduais.

Paragrafo unico. A carga horéria de trabalho dos profissionais admitidos sera de 40 (quarenta)
horas semanais.

Art. 9° Aos profissionais admitidos de forma temporaria aplica-se o disposto nesta Lei
Complementar, ficando vinculados ao Regime Geral de Previdéncia Social.

Art. 10. Os profissionais admitidos de forma temporaria, nos termos da presente Lei
Complementar, quando deslocarem-se a servigo, da localidade onde tem exercicio para outro
ponto do territério estadual, nacional ou estrangeiro, fardo jus a percepgéao de passagens, diarias
e ajuda de custo, nos termos previstos no Decreto n® 26.478, de 21 de dezembro de 2001 e suas
alteragdes posteriores.

Art. 11. O profissional admitido, nos termos desta Lei Complementar, ndo podera:

| — receber atribuigdes, fungdes ou encargos nao previstos no respectivo instrumento de
vinculagéo;

Il - ser nomeado ou designado, ainda que a titulo precario ou em substituigdo, para o exercicio
de cargo em comiss&o ou fungéo de confianga.

Paragrafo unico. A inobservancia do disposto neste artigo importara na rescisao do vinculo,
sem prejuizo da apuragédo da responsabilidade civil e administrativa da autoridade.

Art. 12. As infragdes disciplinares atribuidas aos profissionais admitidos, nos termos desta Lei
Complementar, seréo apuradas mediante sindicancia, a ser concluida no prazo de 30 (trinta)
dias, assegurada a ampla defesa e contraditério, aplicando-se, exclusivamente para esta
hipotese, as regras previstas no art. 209 da Lei n® 9.826, de 14 de maio de 1974.

Art. 13. A admissao temporaria extinguir-se-a:

| - pelo término do prazo;

Il - por iniciativa do admitido;

Il - pela extingao ou concluséo das atividades temporarias;

IV - pela inaptidao e/ou desidia do admitido no exercicio de suas fungdes;

V - nos casos fortuitos ou de forga maior, que impegam o admitente de prosseguir com 0 mesmo.

Art. 14.No exercicio fiscal de 2016, as despesas decorrentes da execucdo desta Lei
Complementar serdo provenientes de anulagdo de dotagbes orcamentarias consignadas na Lei
Orcamentéria Anual de 2016 a Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Social, conforme
anexo ll, para integrar a estrutura administrativa da Superintendéncia do Sistema Estadual de
Atendimento Socioeducativo.

Paragrafo unico. O Chefe do Poder Executivo fica autorizado a suplementar, por Decreto, em
até 25% (vinte e cinco por cento), o crédito especial de que trata este artigo.



Art.15. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagéo.
Art. 16. Ficam revogadas as disposi¢des em contrario.

PALACIO DA ABOLICAO, DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza, 5 de julho
de 2016.

Camilo Sobreira de Santana )
GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA

Iniciativa: PODER EXECUTIVO
ANEXO |, DA LEI COMPLEMENTAR N° 163, DE 05 DE JULHO DE 2016.

Quadro com fungdes, atividades bésicas, quantitativos e retribuigao.

NiVEL SUPERIOR

FUNGAO - ANALISTA SOCIOEDUCATIVO

AREA DE FORMAGAO: ADMINISTRAGAO

RETRIBUIGAO: R$ 2.200,00

QUANTIDADE: 10

ATIVIDADES BASICAS: Planejar, coordenar, controlar e avaliar as agdes administrativas da
unidade; Controlar o uso das verbas de adiantamento, se houver, realizando o pagamento das
compras e servigos, autorizados pela diregdo, bem como organizando a respectiva prestacao de
contas; Coordenar as agdes relativas a utilizacdo dos veiculos, gastos com materiais de
consumo, com servicos de terceiros e realizacdo de pequenos reparos; Providenciar o
encaminhamento dos pedidos de suprimento de materiais e contratagdo de servigos ao
Departamento de Apoio Administrativo do Sistema Socioeducativo; Supervisionar o controle dos
estoques das mercadorias nos almoxarifados; Supervisionar as agdes executadas através de
contratos de prestagdo de servigos; Coordenar o funcionamento das areas de cozinha, copa e
lavanderia; Zelar pela manutencéo das instalagdes fisicas e conservagédo dos bens materiais da
unidade; Coordenar, controlar e supervisionar as agdes relativas a administragdo do quadro de
recursos humanos da unidade; Zelar pela organizagdo da documentagdo técnica e
administrativa da Unidade.

AREA DE FORMAGAO: DIREITO

RETRIBUIGAO: R$ 2.200,00

QUANTIDADE: 10

ATIVIDADES BASICAS: Conhecer e acompanhar a situagdo processual do adolescente,
assegurando para que 0 mesmo somente ingresse na unidade, caso esteja acompanhado de
toda a documentacéo legal prevista: Avaliar os procedimentos de apreenséo, representacao,
instalagdo de processo e sentenca dos adolescentes, assegurando a estrita observancia aos
principios legais e em caso contrario produzir as pegas necessarias a sua contestacéo;
Controlar o cumprimento dos prazos legais em todas as etapas do rito processual do
adolescente dentro do Sistema de Justi¢a; Peticionar, enquanto representante da Unidade
Socioeducativa, habeas corpus e outros, em favor do adolescente, sempre que esta atuagéo se
demonstrar necesséria e se apresentar como a forma mais &gil para assegurar a preservagao




dos direitos do adolescente; Acompanhar o adolescente nas audiéncias; Orientar o adolescente
quanto ao modo de proceder durante as audiéncias; Orientar 0 adolescente quanto as
exigéncias no cumprimento das sentencgas ou decisdes judiciais recebidas pelo mesmo.

AREA DE FORMAGAO: ASSISTENCIA SOCIAL

RETRIBUIGAO: R$ 2.200,00

QUANTIDADE: 30

ATIVIDADES BASICAS: Organizar a recepgdo e acolhida dos adolescentes na unidade;
Elaborar os estudos de caso e relatérios técnicos dos adolescentes; Realizar atendimentos
individuais e de grupo com os adolescentes; Prestar atendimento as familias dos adolescentes,
colhendo informagdes, orientando e propondo formas de manejo das situages sociais;
Providenciar a documentagé@o civil dos adolescentes; Realizar pesquisas e levantamentos
referentes aos autos judiciais e historico infracional dos adolescentes; Manter contatos com
entidades, 6rgdos governamentais e ndo governamentais para obter informagdes sobre a vida
pregressa dos adolescentes; Buscar e articular recursos da comunidade para formagéo de rede
de apoio, visando a incluséo social dos adolescentes; Elaborar planos de intervengéo para o
desenvolvimento da agdo socioeducativa personalizada junto aos adolescentes; Realizar a
inclusdo dos adolescentes em programas da comunidade, escola, trabalho, profissionalizagéo,
programas sociais, atividades esportivas, recreativas e culturais; Realizar o acompanhamento
dos adolescentes egressos; Manter registro de dados e informagbes para levantamentos
estatisticos; Realizar a verificacdo da correspondéncia dos adolescentes e acompanhar os
contatos telefénicos realizados por eles; Coordenar e orientar a visitagdo dos familiares aos
adolescentes; Realizar visitas domiciliares e possiveis encaminhamentos, visando o
fortalecimento dos vinculos familiares e comunitarios, bem como sua reinsergdo social com
seguranga.

AREA DE FORMAGAO: PSICOLOGIA

RETRIBUIGAO: R$ 2.200,00

QUANTIDADE: 20

ATIVIDADES BASICAS: Planejar, coordenar e executar as atividades da area de psicologia;
Participar da recepcao e acolhida dos adolescentes, buscando formas de integra-los a rotina da
unidade; Elaborar os estudos de caso e relatorios técnicos dos adolescentes; Realizar
diagndsticos e avaliagdes psicologicas, procedendo as indicagdes terapéuticas adequadas a
cada caso; Realizar atendimento psicologico individual e de grupo com os adolescentes;
Observar e avaliar os comportamentos dos adolescentes no que se refere a adaptagéo as
normas disciplinares da unidade e relagdes interpessoais estabelecidas; Avaliar e acompanhar a
aplicagdo de medidas disciplinares; Elaborar planos de intervengéo para o desenvolvimento da
acdo socioeducativa personalizada junto aos adolescentes; Prestar atendimento as familias,
colhendo informagdes, orientando e realizando intervengdes psicoldgicas, buscando a
integracdo com os adolescentes; Orientar educadores sociais e técnicos no manejo e
abordagem dos adolescentes; Buscar e articular recursos da comunidade para formagao de
rede de apoio, visando a integragao e assisténcia as necessidades dos adolescentes; Preparar
os adolescentes para o desligamento, fortalecendo suas relagdes com sua comunidade de
origem; Realizar 0 acompanhamento dos adolescentes egressos; Manter registro de dados e
informagdes para levantamentos estatisticos.

AREA DE FORMAGAO: PEDAGOGIA

RETRIBUIGAO: R$ 2.200,00




QUANTIDADE: 10

ATIVIDADES BASICAS: Planejar, coordenar e desenvolver as agdes da area pedagdgica da
unidade, incluindo as atividades escolares, oficinas formativas, ocupacionais e
profissionalizantes, atividades recreativas, culturais e esportivas; Realizar a programacédo das
atividades pedagdgicas, formagdo das turmas e acompanhamento das atividades; Realizar a
avaliacdo educacional e levantamento do historico escolar dos adolescentes para compor 0s
relatorios técnicos e estudos de caso; Participar da recepgao dos adolescentes, prestando as
orientagdes necessarias referentes a area pedagdgica da unidade; Acompanhar o
desempenho, participagéo e aproveitamento dos adolescentes nas atividades pedagogicas e
da rotina diaria, avaliando seu comportamento geral e evolugdo no cumprimento da medida
socioeducativa; Avaliar e acompanhar a aplicagcdo de medidas disciplinares; Elaborar planos de
intervengdo para o desenvolvimento da agdo socioeducativa personalizada junto aos
adolescentes; Identificar adolescentes com transtornos de aprendizagem e necessidades
especiais para tracar um plano de intervencéo individualizado; Acompanhar e supervisionar a
execucado do Programa de Educacdo nas Unidades Socioeducativas, junto com a coordenagao
do programa, participando da sua organizagao e viabilizando o atendimento as necessidades
educacionais dos adolescentes; Orientar as familias dos adolescentes, a fim de garantir a
continuidade das atividades escolares apos o desligamento.

NiVEL MEDIO

FUNGAO: TECNICO SOCIOEDUCATIVO

AREA DE FORMAGAO: NIVEL MEDIO

RETRIBUIGAO: R$ 1.300,00

QUANTIDADE: 30

ATIVIDADES BASICAS: Elaborar e digitar memorandos e oficios para direcdo e equipe técnica
da unidade; Digitar relatérios, pareceres e laudos técnicos; Organizar o prontuario dos
adolescentes; Organizar os arquivos de documentos da unidade; Cuidar da guarda e devolugéo
dos pertences dos visitantes e adolescentes; Coordenar as agdes relativas a utilizagdo dos
veiculos, gastos com materiais de consumo, com servicos de terceiros e realizagdo de
pequenos reparos; Efetuar o controle de possiveis horas-extras realizadas e as devidas
compensagdes; Efetuar controle de atrasos e absenteismos; Realizar os devidos registros e
controles relacionados ao quadro de pessoal: Providenciar a solicitagdo mensal de materiais de
consumo, tais como: materiais de higiene, materiais de limpeza, materiais de expediente,
pedagogicos e medicamentos; Receber as mercadorias, organizando-as nos almoxarifados;
Administrar a liberacdo de mercadorias dos almoxarifados; Manter registros e controles de
consumo de produtos de higiene, limpeza, material de expediente, etc.; Controlar os gastos de
energia elétrica, agua/esgoto e telefonia, entre outros; Levantar necessidades anuais de
suprimento de vestuario, roupa de cama e banho, materiais pedagogicos, esportivos,
recreativos, materiais para oficinas e outros; Controlar o uso e funcionamento de materiais
permanentes, providenciando a baixa por inservibilidade quando necessario; Efetuar o registro
de documentagéo de adolescentes: matricula e todos os registros sobre o processo escolar,
utilizando as matrizes adequadas; Expedir documentos, declaragdes, certificados e relatorios
diversos.

ANEXO I, A QUE SE REFERE O ART. 14 ° DA LEI COMPLEMENTAR N° 163, DE 05
DE JULHO DE 2016.



ANULAGAO DE CREDITO ORDINARIO - DIRETAS

Secretaria: 47000000 SECRETARIA DO TRABALHO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL
Orgdo: 47000000 SECRETARIA DO TRABALHO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL
Unid. Orgamentaria: 47100001 COORDENADORIA ADMINISTRATIVO-FINANCEIRO

Fungao.Subfungao.Programa: 08.122.500 GESTAO E MANUTENGAO DA STDS
Acao: 22267 Pessoal e Encargos Sociais Folha Normal - STDS

Regiao: 03 GRANDE FORTALEZA Despesa Fonte Tipo Valor
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 100.00 0 1.505.000,00
Acao: 22272 Contribui¢ao Patronal ao RGPS - STDS

Regido: 03 GRANDE FORTALEZA Despesa Fonte Tipo Valor

PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 100.00 0 301.000,00

Total da Unidade Orgamentaria: 1.806.000,00

Total do Orgao: 1.806.000,00

Total da Secretaria: 1.806.000,00

Total do Movimento: 1.806.000,00

CREDITO ESPECIAL - DIRETAS

Secretaria: 47000000 SECRETARIA DO TRABALHO E DESENVOLVIMENTO
SOCIAL
Orgo: 47100004 SUPERINTENDENCIA DO SISTEMA ESTADUAL DE

ATENDIMENTO SOCIOEDUCATIVO .
Unid. Orcamentaria: 47100004 SUPERINTENDENCIA DO SISTEMA ESTADUAL DE
ATENDIMENTO SOCIOEDUCATIVO

Fungéo.Subfung¢ao.Programa: 08.122.500 GESTAO E MANUTENGAO DA STDS
Acao: 22606 Pessoal e Encargos Sociais Folha Normal - SEAS
Regiao: 03 GRANDE FORTALEZA Despesa Fonte Tipo Valor
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 100.00 0 1.505.000,00
Acao: 22708 Contribui¢ao Patronal ao RGPS
Regido: 03 GRANDE FORTALEZA Despesa Fonte Tipo Valor
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 100.00 0 301.000,00
Total da Unidade Orgamentaria: 1.806.000,00
Total do Orgao: 1.806.000,00
Total da Secretaria: 1.806.000,00

Total do Movimento: 1.806.000,00



