LEI N.° 16.457, DE 19.12.17 (D.O. 19.12.17 )

INSTITUI A GRATIFICAGAO DE
RISCO DE VIDA OU SAUDE PARA
OS SERVIDORES DA AGENCIA DE
DEFESA AGROPECUARIA DO
ESTADO DO CEARA - ADAGRI.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA.
Faco saber que a Assembleia Legislativa decretou e eu sanciono a seguinte
Lei:

Art. 1° Farédo jus a gratificacdo pela execucdo de trabalho em condigbes
especiais, inclusive com risco de vida ou saude, os servidores lotados e em
exercicio, ocupantes do cargo ou exercentes da fungdo de Fiscal Estadual
Agropecuario e de Agente Estadual Agropecuario, na Agéncia de Defesa
Agropecuaria do Estado do Ceara - ADAGRI, de acordo com o disposto nos
arts.132, inciso VI, e 136, da Lei n® 9.826, de 14 de maio de 1974.

Paragrafo unico. Para efeito desta Lei, entende-se:

| — por atividades executadas com risco de vida, aquelas que, por sua natureza
ou meétodos de trabalho, expdem o servidor a continuo perigo de vida;

Il — por atividades consideradas com risco de saude, aquelas que, por sua
prépria natureza ou métodos de trabalho, expdéem, direta e permanentemente,
o servidor a agentes fisicos, quimicos ou bioldgicos, nocivos a saude, acima
dos limites de tolerancia, conforme normas regulamentares e critérios definidos
pelo Ministério do Trabalho e Emprego.

Art. 2° Cabera a ADAGRI determinar a realizagdo de pericias, com o objetivo
de caracterizar e classificar o grau de risco de vida ou a saude de seus
servidores.

§ 1° A inspecédo sera feita por médicos do trabalho ou engenheiros de
seguranga do trabalho.

§ 2° O laudo pericial devera ser expedido por lotagdo ou unidade de exercicio
do servidor, observadas as suas atividades, de acordo com a estrutura
organizacional da ADAGRI.

§ 3° A pericia a que se refere o caput podera ser efetuada mediante a
celebragdo de contrato ou convénio com entidades especializadas, cuja
atividade sujeitar-se-a a supervisdo da ADAGRI e da Secretaria do
Planejamento e Gestdo, que contardo, para essa finalidade, com o auxilio de
agente publico estadual habilitado na area de que trata o § 1° deste artigo.

§ 4° Aos atuais servidores discriminados no caput do art. 1° aplica-se o laudo
pericial contratado pelo Processo VIPROC 3247781/2016, publicado no DOE



n° 106, de 8 de junho de 2016, oriundo da ADAGRI, sem prejuizo de nova
avaliagdo por parte da Administragcdo Publica a ser realizada periodicamente
conforme regulamentagéo.

Art. 3° O valor da gratificagdo a que se refere o art. 1° desta Lei tera por base
de calculo, o vencimento basico do servidor, nos termos, condicdes e limites
fixados nesta Lei, observados os percentuais abaixo enumerados.

| - A gratificagdo pela execugao de trabalho em condi¢cdes especiais, com risco
de vida, corresponde a até 40% (quarenta por cento), calculados sobre o
vencimento basico do servidor;

Il - A gratificagcao pela execugao de trabalho em condigbes especiais, com risco
de saude, corresponde aos percentuais de 20% (vinte por cento), 30% (trinta
por cento) e 40% (quarenta por cento), de acordo com os graus minimo, meédio
ou maximo, calculados sobre o vencimento basico do servidor, observado o
disposto nos arts. 1° e 2° desta Lei;

lll A percepcao da gratificacdo na forma do inciso Il deste artigo, podera sofrer
alteracao, em relagdo a seu percentual, em caso de mudanga da unidade de
lotagdo pelo servidor, com alteragdo do grau de risco a que ele ficara
submetido.

Art. 4° Nao fara jus a gratificacdo pela execugdo de trabalho em condi¢des
especiais o servidor que, no exercicio de suas atribuicdes, fique exposto aos
agentes nocivos a saude apenas em carater esporadico ou ocasional, ou seja
eliminado ou neutralizado o risco de vida.

Art. 5° O servidor que fizer jus aos percentuais previstos nos incisos | e Il do
art. 3° devera optar por um deles.

Paragrafo unico. O termo de opgao devera ser solicitado junto a Geréncia
Administrativa-financeira da ADAGRI.

Art. 6° A percepcgdo da gratificacdo pela execugédo de trabalho em condigdes
especiais sera alterada com a modificagdo dos riscos ou das condigbes que
deram causa a sua concesséo.

Art. 7° A gratificac&o tratada nesta Lei sera concedida pelo dirigente maximo da
ADAGRI, sendo que a execugao do pagamento somente sera processada a
vista de portaria de concessdo, bem assim de laudo pericial, cabendo a
autoridade pagadora conferir a exatidao desses documentos antes de autorizar
0 pagamento.

Art. 8° A servidora gestante ou lactante sera afastada das operagdes ou dos
locais considerados com risco de vida ou de saude, pela chefia imediata e,
enquanto durar a gestagdo e a lactagdo, exercera suas atividades em local
salubre.

Art. 9° A gratificacdo de que trata esta Lei ndo sera paga cumulativamente com
outra de igual denominag&o ou que tenha a mesma finalidade.



Art. 10. A Gratificagdo de Risco de Vida ou Saude € devida aos servidores
desde que em efetivo exercicio do cargo, na forma constitucional.

Art. 11. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
Art. 12. Ficam revogadas as disposi¢cdes em contrario.

PALACIO DA ABOLIGAO, DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA, em
Fortaleza, 19 de dezembro de 2017.

Camilo Sobreira de Santana )
GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA

Iniciativa: PODER EXECUTIVO



