LEI N.© 16.606, DE 18.07.18 (D.O. 30.07.18)

DISPOE SOBRE A CORRECAO DOS
ANEXOS | E IIl DA LEI N° 16.450, DE 14 DE
DEZEMBRO DE 2017 (LEI DE REVISAO DO
PLANO PLURIANUAL 2016-2019).

O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA
Faco saber que a Assembleia Legislativa decretou e eu sanciono a seguinte
Lei:

Art. 1° Os anexos | e lll da Lei n® 16.450, de 14 de dezembro de 2017, passam
a vigorar na forma dos anexos | e Il desta Lei.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos
retroativos a 20 de dezembro de 2017.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

PALACIO DA ABOLICAO, DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA, em
Fortaleza, 18 de julho de 2018.

Camilo Sobreira de Santana )
GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA

Iniciativa: PODER EXECUTIVO


https://www2.al.ce.gov.br/legislativo/legislacao5/leis2017/16450.htm
https://www2.al.ce.gov.br/legislativo/legislacao5/leis2017/16450.htm
https://www2.al.ce.gov.br/legislativo/legislacao5/leis2017/16450.htm

Anexo | a que se refere o art. 1°da Lei n°. 16.606, de 18 de julho de 2018

Anexo | - Demonstrativo de Temas Estratégicos e Programas

Eixo

1 - CEARA DA GESTAO DEMOCRATICA POR RESULTADOS
Tema Estratégico

1.01 - GESTAO FISCAL

Resultado Tematico
Equilibrio Fiscal e Orgcamentario garantido
Indicador de Resultado

Unidade
Ano
Valor
Referéncia
Capacidade de investimento do Tesouro
R$ milhdo
2015
629,36
Crescimento nominal do ICMS
percentual
2015
4,27
Resultado Primario/PIB Estadual
percentual
2015
0,40
Programa

002 - EDUCAGAO FISCAL E CIDADANIA



Detalhamento dos Valores do Programa
Esfera
Valor 2019
Total
Valor 2018
200.000,00
FISCAL / SEGURIDADE SOCIAL
100.000,00
300.000,00
200.000,00
100.000,00
DESPESAS
CORRENTES
300.000,00
TOTAL
200.000,00
100.000,00
300.000,00

Orgdo Gestor:
19000000 - SEFAZ
Valor 2019
Valor 2018
Orgéo Executor
Total
19000000 - SEFAZ
200.000,00
100.000,00
300.000,00
TOTAL
200.000,00
100.000,00
300.000,00
Obs: Valores
Orgamentarios e Nao
Orgamentarios



Justificativa
A partir do momento em que o individuo tem conhecimento sobre a fungéo social dos tributos e a gestao fiscal
do Estado, h& a incorporagéo de novos valores éticos, o que contribui para uma relagdo consciente e harmonica
entre Estado e sociedade, facilitando o cumprimento voluntario de obrigagfes tributarias e disseminando sua
responsabilidade no controle de aplicacéo dos recursos publicos por meio do exercicio da cidadania.
Publico - alvo
Professores,
alunos de todos
niveis de
ensino,
servidores
publicos,
sindicatos,
comunidades,
ONGs etc.
Objetivo
002.1 -
Desenvolver
acoes para
esclarecer 0s
cidaddos sobre
a funcao social
dos tributos, a
gestdo fiscal do
Estado e de sua
responsabilidade
no controle da
aplicacéo
desses recursos,
por meio do
exercicio da
cidadania,
buscando,



assim, a
construgcédo  de
uma sociedade
mais livre, justa

e solidaria.
Iniciativa / Produto Principal
Valor 2018
Valor 2019
Total

Metas da oferta
Unidade
002.1.01 - Sensibilizacao e disseminagao da Educagéo Fiscal.
PARTICIPACAO EM EVENTO APOIADA
3.500
3.500
7.000
unidade
002.1.02 - Realizacdo de formagdes presenciais e a distancia.
PESSOA CAPACITADA
1.500
1.500
3.000
unidade
002.1.03 - Realizacao de atividades sobre o tema Educacéo Fiscal
para o ensino fundamental e médio e fomento a pesquisae a
extensao universitaria.
EVENTO REALIZADO
5
5
10
unidade
002.1.04 - Formagdes em Educacédo Fiscal para servidores e
terceirizados para atuarem como agentes de cidadania.
SERVIDOR CAPACITADO
300
400
700
unidade
Fonte: Sistema Orgamentario Financeiro (Siof)



Anexo |l a que se refere o art. 1° da Lei n° 16.606 , de 18 de julho de 2018

Anexo | - Demonstrativo de Temas Estratégicos e Programas

Programa
053 - GESTAO FISCAL E FINANCEIRA

Detalhamento dos Valores do Programa
Esfera
Valor 2019
Total
Valor 2018

32.170.113,00
FISCAL /
SEGURIDADE
SOCIAL

32.332.649,00

64.502.762,00

22.828.503,00

25.557.649,00
DESPESAS CORRENTES

48.386.152,00
9.341.610,00
6.775.000,00
DESPESAS DE CAPITAL
16.116.610,00
TOTAL
32.170.113,00
32.332.649,00
64.502.762,00



Orgéo Gestor:
19000000 - SEFAZ
Valor 2019
Valor 2018
Orgdo Executor
Total

19000000 - SEFAZ
32.170.113,00

32.332.649,00
64.502.762,00

TOTAL
32.170.113,00

32.332.649,00
64.502.762,00
Obs: Valores Or¢camentarios e Nado Or¢camentarios

Justificativa



O continuo crescimento econémico identificado na economia cearense na Ultima década refletiu no incremento do nimero de contribu
no nimero e na complexidade de transacdes comerciais realizadas. Este cenario é desafiador para a Secretaria da Fazenda que ven
gue se adaptar a realidade, por meio de a¢des de modernizagdo tecnoldgica e revisdo de processos.

A natureza da atuagdo da SEFAZ implica em uma dualidade: capilaridade para alcancar todos os contribuintes e, presenca fisica en
estratégicos. Nesse contexto, as unidades fisicas ganham em eficiéncia, a partir do monitoramento mais préximo e efetivo dos contri
sob sua jurisdicdo, ja que o trabalho realizado nessas unidades fisicas vém sendo modificado continuamente, representando uma e
decorrente dos grandes investimentos em tecnologia da informacgéo e a consequente revisdo de processos. Muitos servigos que ante
disponiveis somente por meio de atendimento presencial, atualmente sdo disponibilizados pela Internet. Além disso, novos servigos
criados e novas sisteméticas de trabalho vém sendo incorporadas sem incremento da for¢a de trabalho, representando ganho |
eficiéncia dos servidores fazendarios, comprovada pelos incrementos reais de arrecadacdo ao longo dos anos. As rotinas das ur
fisicas vem sendo incorporada a atividade de monitoramento dos contribuintes tendo por base as informagdes que constam dos si
corporativos da SEFAZ. Como esses sistemas foram construidos em momentos distintos, constitui pilar da nova sistematica de tral
integracdo das informacdes fiscais, com o objetivo de otimizar as consultas e cruzamento de dados fiscais agilizando o atendin
permitindo a implantagdo de novas andlises. Para a realizagdo dessa continua mudanga e adaptacdo as novas demandas impost
cenério, ha necessidade de instala¢des e equipamentos condizentes com o ritmo e volume de trabalho.

Como o foco de atuagdo da SEFAZ extrapola a questé@o de prover o Estado do Ceara de recursos financeiros, exige-se também uma ¢
efetiva e firme no gerenciamento dos indicadores fiscais garantindo o equilibrio ao longo dos exercicios.
Publico - alvo
Contribuintes
Objetivo
053.1 - Garantir a eficiéncia e eficacia do sistema de fiscalizagéo, arrecadacéo, tributacdo e de Gestao Fiscal do Estado do Ceara.
Iniciativa / Produto Principal
Valor 2018
Valor 2019
Total
Metas da
oferta
Unidade
053.1.01 -
Aparelhamento
e manutengao
dos postos
fiscais e
células de
execugdo
tributérias.
UNIDADE FAZENDARIA ESTRUTURADA

5
6
unidade
053.1.02 -
Monitoramento
e projegdes de
receitas e
despesas e de
indicadores
fiscais.
RELATORIO FISCAL DISPONIBILIZADO
11
11
11
unidade
053.1.03 -
Integragao
das
informagdes
fiscais. .
CENTRO INTEGRADO DE OPERACOES FISCAIS
IMPLANTADO

unidade



053.1.04 -

Racionalizagao

dos processos

fiscais.

PROCESSO FISCAL APRIMORADO

1
1
unidade
Fonte:
Sistema
Orcamentério
Financeiro

(Siof)



Anexo | a que se refere o art. 1°, da Lei n°. 16.606 , de 18 de julho de 2018

Anexo | - Demonstrativo de Temas Estratégicos e Programas

Programa
060 - MODERNIZACAO DA GESTAO FISCAL

Detalhamento dos Valores do Programa
Esfera
Valor 2019
Total
Valor 2018
26.000.000,00
FISCAL /
SEGURIDADE
SOCIAL
64.859.892,00
90.859.892,00
0,00
1.732.500,00
DESPESAS CORRENTES
1.732.500,00
26.000.000,00
63.127.392,00
DESPESAS DE CAPITAL
89.127.392,00
TOTAL
26.000.000,00
64.859.892,00
90.859.892,00



Orgéo Gestor:
19000000 - SEFAZ
Valor 2019
Valor 2018
Orgdo Executor
Total

19000000 - SEFAZ
26.000.000,00

64.859.892,00
90.859.892,00

TOTAL
26.000.000,00

64.859.892,00
90.859.892,00
Obs: Valores Or¢camentarios e Nado Or¢camentarios

Justificativa



Os avancgos em tecnologia da informagéo e a amplitude de seu alcance mudou a forma de relacionamento do Fisco com os contribt
com os outros entes federados. A virtualizagdo de processos e de documentos fiscais possibilitou o compartilhamento de informe
tornou mais céleres as analises fiscais.

Nesse contexto, os controles tornam-se mais efetivos e a troca de informag8es com outros Estados propicia uma analise mais compl
operagdes realizadas pelos contribuintes. As operagdes interestaduais do ICMS, por exemplo, exigem controles automatizados que re
solucdes sofisticadas e robustas de modo a garantir velocidade nas analises ao mesmo passo em que se agrega um volume m
informacdes. Além disso, exige-se que as inspecdes de carga pelo Fisco alcancem, cada vez mais, um nimero maior de contribuinte
de fomentar as bases de dados com cruzamento de informacdes relativas a imagens de carga, peso de veiculos e nota fiscal eletronica

O antigo foco de mero atendimento dos contribuintes nas unidades fisicas da SEFAZ evoluiu para uma interacdo em tem;
Fisco-Contribuinte em que nossos canais de eletrbnicos de atendimento contemplam informacdes referentes a obrigacdes ace:
cadastro sincronizado, tudo realizado por meio de certificacdo digital. Este contexto acabou com a defasagem que havia entre c
geradores e o monitoramento e fiscalizacéo realizado pela SEFAZ, sendo tudo realizado em tempo real.

Cabe ressaltar que este contexto implica em constante crescimento de bases de dados e operagdes entre contribuintes, o que
continua pesquisa e implementacao de novas tecnologias e solugdes.

Publico - alvo

Contribuintes

Objetivo

060.1 - Contribuir para a sustentabilidade fiscal do Estado do Ceara, com ampliagédo das receitas proprias, contencdo e melhoria da qu:
dos gastos publicos e aperfeicoamento da governanga na gestéo e da transparéncia, por meio da integracéo dos fiscos, da transparénc
modernizagao da gestéo fiscal, contabil, financeira e patrimonial, em cumprimento as normas constitucionais e legais brasileiras.

Iniciativa / Produto Principal
Valor 2018
Valor 2019
Total
Metas da
oferta
Unidade
060.1.01 -
Automagdo do
controle das
mercadorias
em transito
nas operagdes
interestaduais.
POSTO FISCAL AUTOMATIZADO

4
2
6
unidade
060.1.02 -
Atendimento de
exceléncia ao
cidadao
buscando o
aperfeicoamento
dos processos e
servigos
fazendarios.
UNIDADE FISCAL MODERNIZADA
2
3
5
unidade
060.1.083 -

Virtualizacéo

do processo

de Cadastro

de

Contribuintes

Sincronizado

Nacional.

PROCESSO FISCAL APRIMORADO



unidade
060.1.04 -
Avaliagao
dos
processos
e servigos
fazendarios.
ESTUDO E PESQUISA REALIZADOS

1
2
unidade
Fonte:
Sistema
Orcamentério
Financeiro

(Siof)



Anexo | a que se refere o art. 1° da Lei n°. 16.606, de 18 de julho de 2018

Anexo | - Demonstrativo de Temas Estratégicos e Programas

Tema Estratégico
1.02 - PLANEJAMENTO E GESTAO

Resultado Temético
Gestéo Publica eficiente, efetiva, descentralizada e regionalizada.
Indicador de Resultado
Unidade
Ano
Valor

Referéncia

Percentual da Despesa executada em relac@o a despesa autorizada

percentual
2015
95,03
Percentual da despesa finalistica empenhada em relagdo a despesa
total
percentual
2015
31,62

Percentual das operacdes de crédito aplicado em relagéo a previsao
de desembolso anual.
percentual
2015
75,00
Percentual do valor de ordem de compras emitidas em rela¢éo ao
valor total da ata de registro de prego do Estado
percentual
2015
33,20
Programa
015 - GOVERNANGA DO PACTO POR UM CEARA PACIFICO



Detalhamento dos Valores do Programa
Esfera
Valor 2019
Total
Valor 2018
4.347.130,00
FISCAL / SEGURIDADE SOCIAL
4.500.688,00
8.847.818,00
4.347.130,00
4.500.688,00
DESPESAS
CORRENTES
8.847.818,00
TOTAL
4.347.130,00
4.500.688,00
8.847.818,00

Orgao Gestor:
12000000 - GABVICE
Valor 2019
Valor 2018
Org&o Executor
Total
12000000 - GABVICE
4.347.130,00
4.500.688,00
8.847.818,00
TOTAL
4.347.130,00
4.500.688,00
8.847.818,00



Obs: Valores
Orcamentérios e Nao
Orcamentérios

Justificativa
O aumento da violéncia no Estado do Cear& na ultima década levou o Governo do Estado do Ceara a criar uma
estratégia intersetorial e participativa formalizada através de um pacto, denominado Pacto por um Ceara
Pacifico, visando contribuir para a diminui¢cao da violéncia.
Publico - alvo
Atores
governamentais
e sociedade civil
organizada.
Objetivo
015.1 -
Contribuir
para a
integracao
das acoes
dos 6rgaos
de todos
poderes e
orgaos
autbnomos,
visando a
melhoria da
eficiéncia e
eficacia
das acdes
de politicas
de
prevengao
a violéncia.
Iniciativa / Produto Principal
Valor 2018
Valor 2019
Total
Metas da oferta
Unidade



015.1.01 - Coordenagéo e articulacao, elaboracéo e
disponibilizacdo de informagdes estratégicas no ambito do Pacto
por um Cearé Pacifico.
RELATORIO ELABORADO
2
2
4
unidade
015.1.02 - Elaboracéo e disponibilizagdo de plano de agbes
estratégicas em Seguranca Publica, Justica e Cidadania e
politicas sociais de prevencao a violéncia.
PLANO ELABORADO
2
0
2
unidade
Fonte: Sistema Orgcamentéario Financeiro (Siof)



Anexo | a que se refere o art. 1°, da Lei n°. 16.606 , de 18 de julho de 2018

Anexo | - Demonstrativo de Temas Estratégicos e Programas

Programa
021 - FORTALECIMENTO INSTITUCIONAL DOS MUNICIPIOS

Detalhamento dos Valores do Programa
Esfera
Valor 2019
Total
Valor 2018
19.964.379,00
FISCAL /
SEGURIDADE
SOCIAL
1.710.245,00
21.674.624,00
3.678.531,00
1.253.095,00
DESPESAS CORRENTES
4.931.626,00
16.285.848,00
457.150,00
DESPESAS DE CAPITAL
16.742.998,00
TOTAL
19.964.379,00
1.710.245,00
21.674.624,00



Orgéo Gestor:
43000000 - SCIDADES
Valor 2019
Valor 2018
Orgdo Executor
Total

43000000 - SCIDADES

1.710.245,00
21.674.624,00
TOTAL

1.710.245,00
21.674.624,00
Obs: Valores Orgcamentarios e Nado Or¢camentarios

19.964.379,00

19.964.379,00



Justificativa
Os municipios do Estado do Ceara tém apresentado, em sua maioria, fragilidades institucionais de naturezas diversas, que ri
diretamente em sua capacidade gerencial para executar acdes capazes de promover o desenvolvimento de seus nucleos urban
melhorias na qualidade de vida de seus habitantes.
Publico - alvo
Municipios cearenses.
Objetivo
021.1 - Elevar a capacidade institucional dos municipios do Estado do Ceara.
Iniciativa / Produto Principal
Valor 2018
Valor 2019
Total
Metas da
oferta
Unidade
021.1.01 -
Gerenciamento
do programa.
021.1.02 - Apoio a melhoria da gestao tributéria e fiscal municipal

MUNICIPIO BENEFICIADO
4
5
9
unidade

021.1.03 - Promocéo da melhoria da capacidade de gestdo nos
municipios dos Vales do Jaguaribe e do Acarad.



PLANO ELABORADO
12
0
12
unidade
021.1.04 - Formagcao e capacitagcdo em gestao publica
PESSOA CAPACITADA
352
353
705
unidade
021.1.05 - Promocéao do planejamento regional nos municipios
dos Vales do Jaguaribe e do Acarad.
PLANO ELABORADO
2
0
2
unidade
021.1.06 - Formagcao e capacitacdo em gestao publica nos
municipios dos Vales do Jaguaribe e do Acarad.
PESSOA CAPACITADA
159
0
159
unidade
021.1.07 - Apoio a melhoria da gestéo tributéria e fiscal nos
municipios dos Vales do Jaguaribe e do Acarad.
MUNICIPIO BENEFICIADO
4
0
4
unidade
021.1.08 - Melhoria do processo de formalizagdo de empresas nos
municipios dos Vales do Jaguaribe e do Acarau
MUNICIPIO BENEFICIADO
2
0
2
unidade
021.1.09 - Apoio a formulacgéo das politicas de desenvolvimento
urbano.
CONFERENCIA REALIZADA
0
1
1
unidade
021.1.10 - Promocéao da articulagdo para governanga
interfederativa no ambito das regibes metropolitanas.
PLANO ELABORADO
2
0
2
unidade
021.1.11 - Apoio ao controle social de politicas de
desenvolvimento urbano e de integragéo regional.
CONSELHO MANTIDO
1
1
1
unidade
021.1.12 - Ampliagédo do conhecimento sobre arealidade local e

regional nos municipios dos Vales do Jaguaribe e do Acarad.
(Descontinuada)



Fonte: Sistema Orgamentario Financeiro (Siof)



Anexo | a que se refere o art. 1° da Lei n°. ,de de de 2018

Anexo | - Demonstrativo de Temas Estratégicos e Programas

021.1.13 - Apoio a execugdo de equipamentos e espagos publicos nos Vales do Jaguaribe e do Acarad.
PROJETO ELABORADO

5
0
5
unidade
021.1.14 -
Ampliagéo do
conhecimento
sobre a
realidade
local e
regional.
021.1.15 - Promocéo da melhoria da capacidade de gestao
municipal.
PLANO ELABORADO
0
2
2
unidade

021.1.16 - Apoio a execugdao de equipamentos, espagos publicos
e obras de infraestrutura
PROJETO ELABORADO

1

6

7

unidade
Fonte: Sistema Orgamentario Financeiro (Siof)



Anexo | a que se refere o art. 1° da Lei n°. ,de de de 2018

Anexo | - Demonstrativo de Temas Estratégicos e Programas

Programa

038 - FORTALECIMENTO DAS RELACOES INSTITUCIONAIS DO PODER EXECUTIVO (Descontinuado)
Fonte: Sistema Orgamentario Financeiro (Siof)



Anexo | a que se refere o art. 1° da Lei n°. ,de de de 2018

Anexo | - Demonstrativo de Temas Estratégicos e Programas

Programa
065 - FORTALECIMENTO DO SISTEMA ESTADUAL DE PLANEJAMENTO

Detalhamento dos Valores do Programa
Esfera
Valor 2019
Total
Valor 2018
4.505.662,00
FISCAL /
SEGURIDADE
SOCIAL
2.988.883,00
7.494.545,00
3.588.700,00
1.475.268,00
DESPESAS CORRENTES
5.063.968,00
916.962,00
1.513.615,00
DESPESAS DE CAPITAL

2.430.577,00
TOTAL

4.505.662,00
2.988.883,00

7.494.545,00



Orgéo Gestor:
46000000 - SEPLAG
Valor 2019
Valor 2018

Orgéo Executor

46000000 - SEPLAG

900.000,00
2.622.000,00
462000083 - IPECE

2.088.883,00
4.872.545,00
TOTAL

2.988.883,00
7.494.545,00

Obs: Valores Orgcamentarios e Ndo Or¢gamentarios

Total

1.722.000,00

2.783.662,00

4.505.662,00



Justificativa
A importancia das politicas publicas é fundamental para o aperfeigoamento da qualidade de vida da populag¢é@o. Entretanto, para que se
implementar uma politica pablica de qualidade, primeiramente deve-se pensar todo seu esquema de implementacao, desde o plano ini
as formas pelas quais serd implementado.

Outra dificuldade enfrentada durante a formulagéo de politicas publicas de qualidade é que muitas delas acabam se tornando mui
caras, maiores e de implementacdo deficiente. Isso acarreta uma dificuldade ou até uma inaplicabilidade dos programas e p
principalmente em um estado com limitados recursos naturais e econdmicos aliados a uma situagdo de pobreza de uma parcela sign
da populagdo como o Ceara. A falta de um modelo de modelo de planejamento que defina os resultados que se espera alcan
estratégias de atuagéo, priorizagdo de atividades impedem que o governo atue com eficiéncia e perpetue os problemas, além de desy
0S recursos e oportunidades existentes.

A maneira como o Estado se relaciona com a sociedade também pode prejudicar a formulacédo e implementagéo de politicas publicas c
contetdo que contribua para alavancar o desenvolvimento. Nesta perspectiva, ndo se pode ver o planejamento como forma de cont
economia e da sociedade, mas sim, como colaboragdo dos diversos atores envolvidos. E para isso, deve-se evitar o chamado "parcipe
popular’, ou seja, atender as demandas da populacdo sem prévio planejamento. Deve-se empregar tecnicidade, reconhecendo-se
para formulacdo de politicas publicas de qualidade, de maneira justa, ética e responsavel sempre buscando os resultados esperad
sociedade cearense.
Publico - alvo
Orgéos e entidades publicos, instituicdes privadas e sociedade civil organizada.
Objetivo
065.1 - Promover o aperfeicoamento da Gestdo Publica do Estado do Ceara orientada para o alcance de resultados.
Iniciativa / Produto Principal
Valor 2018
Valor 2019
Total
Metas da
oferta
Unidade
065.1.01 -
Assessoramento
ao Governo na
gestdo de
cooperacoes
técnicas
financeiras e
néo financeiras
e aliangcas com o
setor privado.
ASSESSORAMENTO REALIZADO
73



65
138
unidade
065.1.02 -
Disponibilizagdo
do
conhecimento
voltado ao
aperfeicoamento
da Gestéo
Publica
orientada para
Resultados e a
proposicéo de
politicas
publicas.
ESTUDO E PESQUISA REALIZADOS
102
110
212
unidade
065.1.03 -
Assessoramento
aos orgdos do
governo para o
aperfeicoamento
da gestéo
publica e
proposicéo de
politicas
publicas.
ASSESSORAMENTO REALIZADO
34
35
35
unidade
065.1.04 -
Promocéo da
participagéo
cidada no
planejamento e
monitoramento
das politicas,
planos e
projetos
publicos.
EVENTO REALIZADO
14
14
28
unidade
065.1.05 -
Gestéo do
Planejamento
Estadual
orientado
para
resultados.
INSTRUMENTO DE PLANEJAMENTO E GESTAO ELABORADO

4
4
8
unidade
065.1.06 -
Gestao das
acdes

desenvolvidas



com foco no
combate a
pobrezae

inclusao

social.

PLANO ELABORADO

0
1
unidade
Fonte:
Sistema
Orcamentério
Financeiro

(Siof)



Anexo | a que se refere o art. 1° da Lei n°. ,de de de 2018

Anexo | - Demonstrativo de Temas Estratégicos e Programas

Programa
069 - MODERNIZACAO DA GESTAO PUBLICA ESTADUAL

Detalhamento dos Valores do Programa
Esfera
Valor 2019
Total
Valor 2018
896.000,00
FISCAL /
SEGURIDADE
SOCIAL
500.000,00
1.396.000,00
890.000,00
300.000,00
DESPESAS CORRENTES
1.190.000,00
6.000,00
200.000,00
DESPESAS DE CAPITAL
206.000,00
TOTAL
896.000,00
500.000,00
1.396.000,00



Orgéo Gestor:
46000000 - SEPLAG
Valor 2019
Valor 2018
Orgdo Executor
Total

46000000 - SEPLAG
896.000,00

500.000,00
1.396.000,00

TOTAL
896.000,00

500.000,00
1.396.000,00
Obs: Valores Orgcamentarios e Nao Or¢camentarios



Justificativa
Apesar dos avangos observados, a gestao publica estadual ainda se ressente de uma atuagdo mais forte nas questdes estruturais, nc
legal e nos grandes processos dos governos, incorporando metodologias, ferramentas e praticas modernas alinhadas as necessic
realidades da administragao publica.

A proposta da modernizagéo da gestao publica busca alavancar os esforgos necessarios para adogao de medidas que primam pela qu
e pela efetividade dos servigos publicos prestados ao cidaddo. Para tanto, baseando-se no modelo gerencial de resultados de govert
economicidade dos recursos publicos, promove a¢8es de melhoria da gestdo do Estado, englobando questdes essenciais como: a ges
compras governamentais, do patrimdnio do Estado e da logistica corporativa, otimizacdo dos processos corporativos e 0 incen
utilizacaéo de ferramentas de gestédo nos érgdo/entidades.

No tocante a Gestdo de Compras, ndo obstante os bons resultados alcancados ao longo dos anos nas compras corporativas, necess
faz o aperfeicoamento e a constante melhoria dos sistemas corporativos, que déo suporte ao processo de compra Governamental, e
fases de orcamentagéo, execugéo e acompanhamento.

O controle dos imdéveis publicos pressupBe que o estado conhega com exatiddo a quantidade, localizacéo, estado de conservag
situagdo legal desse importante conjunto do seu patriménio, tornando-se indispensavel catalogar, descrever e avaliar os bens i
atividades essenciais a perfeita administracao do acervo patrimonial.
Publico - alvo
Orgéos e entidades da Administragdo Publica Estadual
Objetivo
069.1 - Promover a eficiéncia na utilizagéo dos recursos publicos e a otimizagdo de processos governamentais.
Iniciativa / Produto Principal
Valor 2018
Valor 2019
Total
Metas da
oferta
Unidade
069.1.01 -
Gestéo do
patrimoénio
mobiliario e
imobiliario
do Poder
Executivo
do Estado
do Ceara.
SISTEMA DE GESTAO CORPORATIVA MODERNIZADO



unidade
069.1.02 -
Gestao da
logistica
corporativa
do Estado
do Ceara.
SISTEMA DE GESTAO CORPORATIVA MODERNIZADO

1
1
unidade
069.1.03 -
Gestéo da
politica de
Compras

Governamentais

do Estado do

Ceara.

SISTEMA DE GESTAO CORPORATIVA MODERNIZADO

unidade
069.1.04 -
Avaliagéo e
adequacao das
estruturas
organizacionais
para
alinhamento as
diretrizes
estratégicas do
Estado.
PLANO ELABORADO

3
7
unidade
069.1.05 -
Redesenho
de
processos

de negécios
corporativos.
PLANO ELABORADO

4
8
unidade
069.1.06 -
Realizacdo

de

planejamento
estratégico

setorial.

PLANO ELABORADO

unidade
069.1.07 -
Promocéo do
desenvolvimento



e implementagéo

de estratégias de

tecnologia da

informagé&o e

comunicagao

para a melhoria

da Gestao

Puablica

Estadual.

SISTEMA DE GESTAO CORPORATIVA MODERNIZADO

1
1
unidade
Fonte:
Sistema
Orcamentério
Financeiro

(Siof)



Anexo | a que se refere o art. 1° da Lei n°. ,de de de 2018

Anexo | - Demonstrativo de Temas Estratégicos e Programas

069.1.08 - Promocao de a¢des de incentivo ao uso de ferramentas de gestdo nos 6rgéos e entidades da
Administragédo Publica
ASSESSORAMENTO REALIZADO

2
2
2
unidade
Fonte:
Sistema
Orcamentério
Financeiro

(Siof)



Anexo | a que se refere o art. 1° da Lei n°. ,de de de 2018

Anexo | - Demonstrativo de Temas Estratégicos e Programas

Programa
070 - GESTAO E DESENVOLVIMENTO ESTRATEGICO DE PESSOAS

Detalhamento dos Valores do Programa
Esfera
Valor 2019
Total
Valor 2018
76.315.857,00
FISCAL /
SEGURIDADE
SOCIAL
92.567.912,00
168.883.769,00
71.281.357,00
89.862.912,00
DESPESAS CORRENTES
161.144.269,00
5.034.500,00
2.705.000,00
DESPESAS DE CAPITAL
7.739.500,00
TOTAL
76.315.857,00
92.567.912,00
168.883.769,00



Orgéo Gestor:
46000000 - SEPLAG
Valor 2019
Valor 2018

Orgéo Executor

46000000 - SEPLAG

1.650.000,00
5.604.500,00
46100003 - EGPCE

1.168.884,00
1.905.298,00
46200001 - ISSEC

89.749.028,00
161.373.971,00
TOTAL

92.567.912,00
168.883.769,00

Obs: Valores Orgcamentarios e Nao Or¢gamentarios

Total

3.954.500,00

736.414,00

71.624.943,00

76.315.857,00



Justificativa
A baixa qualificacdo dos servidores e pouca formacao de gestores que juntem pelo menos duas habilidades/capacidades fundamenta
dominar os aspectos tedricos e praticos do processo de elaboragdo de politicas publicas a ponto de serem capazes de utiliza-I
ferramenta da mudanca social, econémica e politica; e atuar de maneira tdo eficiente no seu dia a dia com pensamento estratégi
direcionado fazendo com que a estrutura estatal seja cada vez mais eficiente, eficaz e efetiva, sdo realidades que ainda precisa
melhorados e consolidados no a&mbito da Administracdo Publica Estadual.

Assim sendo, a area de Gestdo Estratégica de Pessoas constitui-se num elemento essencial para o alcance dos resultados do G
Nesse sentido, necessario se faz o desenvolvimento de a¢des que visem suprir a administracao publica com recursos humanos quali
aproveitando o capital intelectual existente no Estado, e desenvolvendo competéncias essenciais ao alcance dos objetivos estratég
Governo, valorizando o servidor publico, modernizando e desburocratizando os processos de gestdo de pessoas.

Com a implementac@o do Modelo de Gestdo Governamental, adotado pelo Governo do Estado, foi identificada a necessidade de ape!
o Sistema Estadual de Gestédo de Pessoas, visando a melhoria da prestacao dos servigos publicos, com padrdo de eficiéncia e racione
de custo e tempo. Com base nessa orientacdo, a SEPLAG tem como prioridade a modernizacao do relacionamento institucional co
servidores ativos, aposentados e pensionistas, além da criagdo de uma fonte de informagfes atualizada e confidvel para a tom
decisdes.

No ambito da Saude do Servidor, o Governo ampliou uma rede especializada e diversificada de atendimento, composta por c
laboratdrios, hospitais, entidades de atencdo ao portador de deficiéncia, médicos, dentistas, fisioterapeutas, fonoaudiélogos e psic
Como estratégia de sensibilizagédo dirigida ao mercado de salde, colocou-se em pratica uma politica de valorizagdo dos servicos de
obtendo-se o crescimento da rede de atendimento.

No tocante a Previdéncia Estadual, concentram-se esfor¢os para, dentre as muitas atividades desempenhadas na gestdo do S
oferecer ao segurado e seus dependentes, assim como aos demais interessados, um atendimento &gil e eficiente na prestagéo dos s
previdenciarios.
Publico - alvo
Servidores publicos estaduais e seus dependentes, servidores publicos de outros entes e colaboradores
Objetivo
070.1 - Alcancar o perfil desejado do servidor publico para o atendimento ao cidad&o, de forma motivada e eficiente, em um modelo de
baseado em resultados.
Iniciativa / Produto Principal
Valor 2018
Valor 2019
Total
Metas da
oferta

Unidade
070.1.01 -
Promocéo de
acdes de
preparagao do
servidor
publico para a
aposentadoria.
SERVIDOR BENEFICIADO

700
700
1.400



unidade
070.1.02 -
Promocéo de
acoes
voltadas a
qualidade de
vida do
servidor
publico
inativo e
pensionistas.
ATENDIMENTO REALIZADO
29.100
31.428
60.528
unidade
070.1.03 -
Melhoria da
qualidade
de vida no
ambiente
de trabalho
no servico
publico.
PROJETO IMPLANTADO

6
11
unidade
070.1.04 -
Formacéo e
qualificacao
profissional
de
servidores
publicos.
SERVIDOR CAPACITADO
10.500
10.500
21.000
unidade
070.1.05 -
Prestacado
de servigos
de pericia
médica.
Fonte: Sistema Orcamentario Financeiro (Siof)



Anexo | a que se refere o art. 1° da Lei n°. ,de

Anexo | - Demonstrativo de Temas Estratégicos e Programas

ATENDIMENTO REALIZADO
24.000
24.000
48.000
unidade
070.1.06 - Gestao da Previdéncia Social dos Servidores Publicos
Civis e Militares do Estado do Ceara.
PLANO ELABORADO
1
0
1
unidade
070.1.07 - Gestao estratégica do dimensionamento e da alocagéo
da forca de trabalho no servigo publico estadual.
PLANO ELABORADO
1
0
1
unidade
070.1.08 - Promocéo da prestacao de assisténcia a portadores de
necessidades especiais.
PESSOA ASSISTIDA
1.868

de

de 2018



1.960
1.960

unidade
070.1.09 - Promocdo da prestacdo de servigcos de assisténcia
médica, hospitalar, odontolégica, exames especializados e
laboratoriais, assisténcia em fisioterapia, psicologia e
fonoaudiologia aos servidores publicos estaduais, seus
dependentes e pensionistas.

PESSOA ASSISTIDA
346.048
363.348
363.348

unidade
Fonte: Sistema Orgamentario Financeiro (Siof)



Anexo | a que se refere o art. 1° da Lei n°. ,de de

Anexo | - Demonstrativo de Temas Estratégicos e Programas

Programa
081 - COMUNICACAO INSTITUCIONAL E APOIO AS POLITICAS PUBLICAS

Detalhamento dos Valores do Programa
Esfera
Valor 2019
Total
Valor 2018
86.953.509,00
FISCAL /
SEGURIDADE
SOCIAL
76.648.562,00
163.602.071,00
86.953.509,00
76.648.562,00
DESPESAS CORRENTES
163.602.071,00
TOTAL
86.953.509,00
76.648.562,00
163.602.071,00

de 2018



Orgéo Gestor:
11000000 - GABGOV
Valor 2019
Valor 2018
Orgdo Executor
Total

11000000 - GABGOV

57.535.777,00
123.526.645,00
30000000 - CASA CIVIL

19.112.785,00
40.075.426,00
TOTAL

76.648.562,00
163.602.071,00

Obs: Valores Orgcamentarios e Nao Or¢camentarios

65.990.868,00

20.962.641,00

86.953.509,00



Justificativa
A comunicagéo institucional é uma importante ferramenta de divulgacéo de agfes dos agentes publicos. Com a maior acessibilida
midias comunicacionais, permitidas pelo crescente avanco tecnoldgico, a mudanga de comportamento do cidaddo frente a cobrar
servigos prestados pelos governos é crescente e, por este motivo, € de fundamental importancia a execu¢do de um programa voltac
garantir o aprimoramento da comunicacdo dentro do Governo e entre o Governo e a sociedade, visando o aperfeigoamento das f
publicas.
Publico - alvo
Instituicbes Governamentais e Sociedade
Objetivo
081.1 - Contribuir para agilidade e qualidade na formulagdo e execugéo das politicas publicas, programas, projetos e atividades que ve
ao encontro das aspira¢des do cearense.
Iniciativa / Produto Principal
Valor 2018
Valor 2019
Total
Metas da
oferta
Unidade
081.1.01 -
Publicidade
de atos
oficiais e
legais.
DIVULGAGCAO REALIZADA
240
240
480
unidade
081.1.02 -
Realizac&o
de
campanhas,
informativos
e
divulgacéo
em midias
diversas.
AQAO PUBLICITARIA REALIZADA
25
30
55
unidade
081.1.03 -
Promocéo de
acdes voltadas



amelhoria na

implementacao

de politicas

publicas.

ESTUDO E PESQUISA REALIZADOS

0
1
unidade
081.1.04 -
Organizacéo,
promogao e
mobilidade de
eventos e
viagens
governamentais.
EVENTO REALIZADO
600
650
1.250
unidade
081.1.05 -
Apoio a
instituicdes e
organizagfes
da Sociedade
Civil para
implementacao
de politicas
publicas.
INSTITUICAO APOIADA
85
85
170
unidade
081.1.06 -
Monitoramento
de projetos
multisetoriais
estratégicos
do Estado do
Ceara.
RELATORIO ELABORADO
600
600
1.200
unidade
Fonte:
Sistema
Orgcamentério
Financeiro
(Siof)



Anexo | a que se refere o art. 1° da Lei n°. , de de

Anexo | - Demonstrativo de Temas Estratégicos e Programas

Tema Estratégico
1.03 - TRANSPARENCIA, CONTROLE E PARTICIPAQAO SOCIAL

Resultado Tematico

Transparéncia, controle e participagéo social promovidos de forma ampla e efetiva.

Indicador de Resultado

Unidade
Ano
Valor
Referéncia
indice de Satisfac&o do Usuéario com as Ferramentas de Ouvidoria e
Transparéncia
percentual
2015
75,82
Percentual de Regularidade das contas de gestao julgadas pelo
TCE
percentual
2015
95,17

Percentual de Utilizagcao das Ferramentas de Transparéncia e de
Participagédo Social
percentual
2015
4,11
Programa
013 - CONTROLE EXTERNO DA ADMINISTRAQAO MUNICIPAL

de 2018



Detalhamento dos Valores do Programa
Esfera
Valor 2019
Total
Valor 2018
303.669,00
FISCAL / SEGURIDADE SOCIAL
316.059,00
619.728,00
303.669,00
316.059,00
DESPESAS
CORRENTES
619.728,00
TOTAL
303.669,00
316.059,00
619.728,00

Orgdo Gestor:
02000000 - TCE
Valor 2019
Valor 2018
Orgéo Executor
Total
02000000 - TCE
303.669,00
316.059,00
619.728,00
TOTAL
303.669,00
316.059,00
619.728,00
Obs: Valores
Orgamentérios e Nao
Orgamentarios



Justificativa
Tendo em vista o consideravel volume de recursos financeiros administrados pelos municipios cearenses, bem
como a gestdo patrimonial, orcamentaria e financeira, faz-se necessério a realizagdo de um trabalho de
orientagdo e fiscalizagdo das administragdes publicas municipais, com o objetivo da melhor otimizacéo na
utilizag@o do patriménio a disposicao dos municipios cearenses, visando a correta  aplicagdo dos recursos
publicos com a consequente promogao do bem estar da sociedade.
Publico - alvo
Jurisdicionados
e Sociedade
Civil
Objetivo
013.1 -
Contribuir
para a
melhoria
da gestao
dos
recursos
publicos
municipais.
Iniciativa / Produto Principal
Valor 2018
Valor 2019
Total
Metas da oferta
Unidade

013.1.01 - Realizacdo de atividade de Controle Externo.
INSTRUCAO PROCESSUAL REALIZADA

10.100

10.100

20.200

unidade

013.1.02 - Formagcao e qualificagdo de jurisdicionados e
sociedade civil.
PESSOA CAPACITADA

15.000

15.000

30.000

unidade



013.1.03 - Orientagdo a jurisdicionados e sociedade civil.
PESSOA ATENDIDA
3.357
2.760
6.117
unidade
Fonte: Sistema Orgcamentéario Financeiro (Siof)



Anexo | a que se refere o art. 1° da Lei n°. ,de de de 2018

Anexo | - Demonstrativo de Temas Estratégicos e Programas

Programa
014 - CONTROLE EXTERNO DA ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL

Detalhamento dos Valores do Programa
Esfera
Valor 2019
Total
Valor 2018

612.087,00
FISCAL /
SEGURIDADE
SOCIAL

539.997,00

1.152.084,00

370.866,00

385.997,00
DESPESAS CORRENTES

756.863,00

241.221,00

154.000,00
DESPESAS DE CAPITAL

395.221,00
TOTAL
612.087,00
539.997,00
1.152.084,00



Orgéo Gestor:
02000000 - TCE
Valor 2019
Valor 2018
Orgdo Executor
Total
02000000 - TCE

539.997,00
1.152.084,00
TOTAL

539.997,00
1.152.084,00

Obs: Valores Or¢camentarios e Nado Or¢camentarios

612.087,00

612.087,00

Justificativa

A administracdo publica estadual coloca a disposi¢do dos gestores grande volume de bens e ativos publicos, sujeitos a riscos em
or¢camentario, financeiro e patrimonial. Ressalta-se ainda, a importancia estratégica do 6rgdo, em funcdo de sua participacdo en
prioritarias de governo, do impacto de suas atividades na comunidade em que se insere, da essencialidade do servico prestad
relacionamento com o cidaddo. Este programa é essencial na mitigacdo da vulnerabilidade, e do grau de exposi¢do da entidade a
além de assegurar a sociedade a regular e efetiva gestao dos recursos publicos.

Publico - alvo
Sociedade do Estado do Ceara
Objetivo

014.1 - Contribuir para o aperfeicoamento da Administra¢&o Publica Estadual.

Valor 2018
Valor 2019
Total
Metas da
oferta
Unidade
014.1.01 -
Realizacdo
de
atividades
de Controle
Externo.
INSTRUQZ\O PROCESSUAL REALIZADA

Iniciativa / Produto Principal



8.000
16.000
unidade

014.1.02 -
Desenvolvimento
e qualificagéo de
jurisdicionados e
sociedade.
PESSOA CAPACITADA

9.000
9.000
unidade
Fonte:
Sistema
Orcamentério
Financeiro
(Siof)

8.000

9.000



Anexo | a que se refere o art. 1° da Lei n°. ,de

Anexo | - Demonstrativo de Temas Estratégicos e Programas

Programa

026 - REGULAGAO DOS SERVIGOS PUBLICOS DELEGADOS

Detalhamento dos Valores do Programa
Esfera
Valor 2019
Total
Valor 2018

2.827.438,00
FISCAL /
SEGURIDADE
SOCIAL

2.525.037,00

5.352.475,00

2.427.438,00

2.425.037,00
DESPESAS CORRENTES

400.000,00

100.000,00
DESPESAS DE CAPITAL
TOTAL

2.525.037,00
5.352.475,00

4.852.475,00

500.000,00

2.827.438,00

de

de 2018



Orgéo Gestor:
13200001 - ARCE
Valor 2019
Valor 2018
Orgdo Executor
Total

13200001 - ARCE
2.827.438,00

2.525.037,00
5.352.475,00

TOTAL
2.827.438,00

2.525.037,00
5.352.475,00
Obs: Valores Or¢camentarios e Nado Or¢camentarios



Justificativa
O exercicio da atividade de regulacdo confere ao mercado regulado a estabilidade e as condi¢cbes necessérias para a competic
operadores, evitando concorréncias desleais e falhas de mercado como os monopdlios. A regulagdo combate também o uso de |
nocivas que afetem os direitos dos consumidores, aplicando mecanismos de mediagdo de conflitos e atendimento a queixas de us
Além disso, a atividade regulatéria abrange a edigdo de normas disciplinadoras e sua fiscalizagdo, com possibilidade de aplicacdo de s
administrativas visando sempre o interesse publico.

Podem ser citados como problemas comuns aos setores regulados e que justificam as iniciativas propostas neste Programa as difict
enfrentadas pelos usuarios por falta de 4gua ou baixa press@o dos sistemas de abastecimento, a interrup¢édo do fornecimento de
elétrica, a extensdo de rede e ligacdes aos servicos de distribuicdo de energia elétrica/gas canalizado/agua/esgotamento sani
cumprimento dos itinerarios das linhas de 6nibus intermunicipais, 0 adequado servico de venda e reserva de passagens de 6nibus
diversos outros aspectos técnicos e de qualidade dos servigcos publicos delegados.

Através das iniciativas deste Programa, o Governo do Estado do Ceara exerce o seu legitimo poder regulador em busca da eficién
servicos publicos prestados por entes privados, assegurando os diversos aspectos técnicos e de qualidade dessas atividades, benefic
sociedade e melhorando o desempenho dos agentes atuantes nos mercados e setores de saneamento basico, transporte roc
intermunicipal de passageiros, gas canalizado e energia elétrica..

O programa de regulacdo de servigos publicos delegados contribui, também, para o fortalecimento dos setores econémicos no Est
Ceara e desenvolvimento de projetos estratégicos, tais como as aliangcas com o setor privado, projetos de parcerias publico-priv
concessoes de servico publico.

Publico - alvo

Poder concedente (Unido, Estado do Ceara e Municipios), concessionarias e delegatarias, usuarios dos servigcos publicos delec
sociedade. Orgdos de controle. Investidores. Financiadores.

Objetivo

026.1 - Promover e zelar pela eficiéncia econbmica e técnica dos servigos publicos delegados propiciando condigBes de regul
continuidade, segurancga, atualidade, universalidade e modicidade das tarifas, observando a satisfagéo das necessidades dos usuarios.

Iniciativa / Produto Principal
Valor 2018
Valor 2019
Total
Metas da
oferta
Unidade
026.1.01 -
Regulacédo
técnicado
servigo de
transporte
intermunicipal
de
passageiros.
RELATORIO DE FISCALIZACAO ELABORADO



unidade
026.1.02 -
Assisténcia
técnica e
estudos
regulatérios
do servico
de
transporte
rodoviario e
metroviario
de
passageiros.
ESTUDO ELABORADO

unidade
026.1.03 -
Atendimento
em
ouvidoria ao
usuario do
servigo
publico
delegado.
USUARIO ATENDIDO

3.088
6.176
unidade

026.1.04 -
Avaliagéo do
servigo de
transporte
rodoviéario
intermunicipal
de
passageiros.
SERVICO AVALIADO

1
1
unidade
026.1.05 -
Avaliagao da
imagem
institucional.
ESTUDO ELABORADO

unidade
026.1.06 -
Regulagéo
técnica dos
servicos de
saneamento
bésico.

RELATORIO DE FISCALIZAGAO ELABORADO

41
82
unidade

3.088

41



Fonte:
Sistema
Orcamentério
Financeiro
(Siof)



Anexo | a que se refere o art. 1° da Lei n°. ,de de de 2018

Anexo | - Demonstrativo de Temas Estratégicos e Programas

026.1.07 - Assisténcia técnica e estudos regulatérios do servigo de saneamento bésico.
ESTUDO ELABORADO

0
1
1
unidade
026.1.08 -
Controle

patrimonial dos
concessionarios



de saneamento
bésico.
ESTUDO ELABORADO

unidade
026.1.09 -
Regulacédo
técnica dos
servigos de
distribuigao
e geracao
de energia
elétrica.
RELATORIO DE FISCALIZACAO ELABORADO

23
23
46

unidade
026.1.10 -
Regulacédo
técnicado
servico de
distribuigao
de gés
canalizado.
RELATORIO DE FISCALIZACAO ELABORADO

2
4
unidade
026.1.11 -
Controle
patrimonial dos
concessionarios
de gas
canalizado.
026.1.12 - Producéo e divulgacao de agles regulatorias e seus
resultados.
MATERIAL INFORMATIVO PUBLICADO
1
1
2
unidade
026.1.13 - Otimizagéo, fortalecimento e modernizagdo da
atividade regulatéria em concessdes e PPPs.
ESTUDO ELABORADO
0
1
1
unidade
026.1.14 - Monitoramento da Continuidade da Prestacdo dos
Servigos Publicos de Abastecimento de Agua
ESTAGCAO DE MONITORAMENTO IMPLEMENTADA
0
592
592

unidade
Fonte: Sistema Orcamentario Financeiro (Siof)



Anexo | a que se refere o art. 1° da Lei n°. ,de de de 2018

Anexo | - Demonstrativo de Temas Estratégicos e Programas

Programa
047 - AUDITORIA GOVERNAMENTAL

Detalhamento dos Valores do Programa

Esfera
Valor 2019
Total
Valor 2018

10.000,00
FISCAL /
SEGURIDADE
SOCIAL

10.000,00

20.000,00

10.000,00

10.000,00
DESPESAS CORRENTES

20.000,00
TOTAL
10.000,00
10.000,00
20.000,00

Orgéo Gestor:
41000000 - CGE
Valor 2019



~ Valor 2018
Orgao Executor

Total
41000000 - CGE
10.000,00
10.000,00
20.000,00
TOTAL
10.000,00
10.000,00
20.000,00

Obs: Valores Or¢camentarios e Nado Or¢camentarios

Justificativa
A Auditoria Governamental, como fungéo do Sistema de Controle Interno, é fundamental para avaliar os controles internos administratiy
orgaos e entidades jurisdicionados, examinar a legalidade, legitimidade e avaliar os resultados da gestdo publica quanto a economi
eficiéncia, eficacia e efetividade, bem como da aplicacéo de recursos publicos por pessoas fisicas ou juridicas.

Com efeito, a realizacéo de atividades de auditoria propicia a identificacéo de fragilidades nos controles internos dos 6rgdos e entida
quais podem comprometer a qualidade do gasto publico e dos correspondentes servi¢os ofertados. Além disso, o resultado dos traba
auditoria permite o uso racional e regular dos recursos, evitando desperdicios e desvios.

Assim, a gestao dos recursos publicos requer a presenga da funcéo Controle Interno como forma de assegurar a sua adequada apl
sendo a Auditoria Governamental uma das principais atividades para o exercicio dessa fun¢do, o que enseja a existéncia de um pri
voltado para garantir a regularidade e o aprimoramento da gestéo, visando a melhoria da prestagdo de servicos publicos.

Puablico - alvo



Orgéos e entidades do Poder Executivo Estadual, Assembleia Legislativa e TCE-CE.
Objetivo
047.1 - Assegurar a adequada aplicagdo dos recursos publicos e a oferta de servigos publicos com qualidade.
Iniciativa / Produto Principal
Valor 2018
Valor 2019
Total
Metas da
oferta
Unidade
047.1.01 -
Realizacdo
de
auditorias
de contas
de gestéo.
AUDITORIA REALIZADA
93
93
186
unidade
047.1.02 -
Realizacédo de
auditorias
especializadas
de
desempenho
em programas
de governo,
de processo
com foco em
riscos, de
obras
publicas, de
tecnologia da
informagéo e
comunicagéo.
AUDITORIA REALIZADA

6
12

unidade
047.1.03 -
Implantagao de
modelo de
auditoria em
consorcios
publicos e
parcerias
publico-privadas,
e de auditoria
das empresas
estatais ndo
dependentes.
MODELO DE AUDITORIA IMPLANTADO

unidade
047.1.04 -
Aperfeicoamento
de métodos em
auditoria
governamental e
qualificagédo dos
servidores.
CAPACITAQAO REALIZADA



unidade
Fonte:
Sistema
Orgcamentario
Financeiro
(Siof)



Anexo | a que se refere o art. 1° da Lei n°. , de de de 2018

Anexo | - Demonstrativo de Temas Estratégicos e Programas

Programa
048 - CONTROLADORIA GOVERNAMENTAL

Detalhamento dos Valores do Programa
Esfera
Valor 2019
Total
Valor 2018
601.150,00
FISCAL /
SEGURIDADE
SOCIAL
636.150,00
1.237.300,00
39.986,00
74.986,00
DESPESAS CORRENTES
114.972,00
561.164,00
561.164,00
DESPESAS DE CAPITAL
1.122.328,00
TOTAL
601.150,00
636.150,00
1.237.300,00



Orgéo Gestor:
41000000 - CGE
Valor 2019
Valor 2018
Orgdo Executor
Total

41000000 - CGE
601.150,00

636.150,00
1.237.300,00

TOTAL
601.150,00

636.150,00
1.237.300,00
Obs: Valores Or¢camentarios e Nado Or¢camentarios

Justificativa



A Controladoria, como funcdo do Sistema de Controle Interno, é necesséaria na medida em que visa orientar e acompanhar a
governamental, para subsidiar a tomada de decisdo a partir da geragcdo de informagdes, de maneira a garantir a melhoria conti
qualidade do gasto publico.

Com efeito, a realizacéo de atividades de controladoria propicia maior seguranga administrativa na tomada de decisdo pelos gesto
medida em que sdo voltadas para o assessoramento as instancias de governanga do Poder Executivo Estadual, em assuntos relacior
eficiéncia da gestdo fiscal e da gestdo para resultados, para a producdo e disponibilizacdo de informagfes estratégicas de control
como para a elaboragao de orientagdo técnica e normativa aos 6rgdos e entidades em matérias relacionadas ao Sistema de Controle Ir

Além disso, as atividades de controladoria estdo relacionadas ao gerenciamento de riscos e monitoramento de processos organiza
criticos, bem como a prevencao, neutralizacdo e combate a corrupgéo.

Assim, a fungdo controladoria se demonstra necessaria para evitar equivocos por parte dos gestores, situagdo que poderia comprot
qualidade dos servigcos publicos ofertados e acarretar danos ao erario, 0 que enseja a existéncia de um programa voltado
fortalecimento da tomada de decisdo, com base na atuagdo do controle interno como suporte a gestao.

Publico - alvo

COGERF, Governador, Orgéos e Entidades do Poder Executivo Estadual, Assembleia Legislativa e TCE-CE

Objetivo

048.1 - Elevar o nivel de eficiéncia e de racionalizagdo na utilizagdo dos recursos para a prestacéo dos servigos publicos e indicar medi
para prevenir a reincidéncia de ocorréncias constatadas quando da realizagdo de atividades por parte do 6rgéo central de controle intet

Iniciativa / Produto Principal
Valor 2018
Valor 2019
Total
Metas da
oferta
Unidade
048.1.01 -
Apoio a
tomada de
decisao
pelos
gestores,
com base
na atuagao
do controle
interno
como
suporte a
gestéo.
OBSERVATORIO IMPLANTADO

unidade
048.1.02 -
Implantagao de
modelo de
monitoramento
e controle da
gestéo fiscal e
de resultados,
e de controle
do registro de
bens dos
agentes
publicos.
MODELO DE INFORMACAO ELABORADO

1
1
unidade
048.1.03 -
Implantagéo
do controle
interno



preventivo

baseado na

gestéo por

processos.

CONTROLE INTERNO PREVENTIVO IMPLANTADO

unidade
048.1.04 -
Aperfeicoamento
de métodos em
controladoria
governamental e
qualificagdo dos
servidores.
CAPACITAC}AO REALIZADA

1
2
unidade
Fonte:
Sistema
Orcamentério
Financeiro

(Siof)



Anexo | a que se refere o art. 1° da Lei n°.

,de de

Anexo | - Demonstrativo de Temas Estratégicos e Programas

Programa
049 - PARTICIPACAO E CONTROLE SOCIAL

Detalhamento dos Valores do Programa
Esfera
Valor 2019
Total
Valor 2018
1.285.052,00
FISCAL /
SEGURIDADE
SOCIAL
1.330.577,00
2.615.629,00
1.285.052,00
1.330.577,00
DESPESAS CORRENTES

TOTAL

1.330.577,00
2.615.629,00

Orgéo Gestor:
41000000 - CGE
Valor 2019

2.615.629,00

1.285.052,00

de 2018



~ Valor 2018
Orgao Executor

Total
41000000 - CGE
1.285.052,00
1.330.577,00
2.615.629,00
TOTAL
1.285.052,00
1.330.577,00
2.615.629,00

Obs: Valores Or¢camentarios e Nado Or¢camentarios

Justificativa
A Ouvidoria, como fungéo do Sistema de Controle Interno, é importante para fomentar o controle social e a participacéo popular, por r
recebimento, registro e tratamento de denlncias e manifestagdes do cidaddo sobre os servigos prestados a sociedade e a ad
aplicacao de recursos publicos, visando a melhoria da sua qualidade, eficiéncia, resolubilidade, tempestividade e equidade.

Com o advento da Lei de Acesso a Informagéo, € possibilitado ao cidad@o obter qualquer informacgéo custodiada pela Administragao |
desde que nao classificada como sigilosa, o que deve ser feito por meio dos canais de Ouvidoria. Além disso, os 6rgdos e entidades
devem divulgar, proativamente, um rol minimo de informagBes por meio da Internet. No ambito do Poder Executivo Estadual,
informacdes estdo disponiveis no Portal da Transparéncia do Estado.

Com efeito, a realizagdo das atividades atinentes & Ouvidoria, Transparéncia e Etica, e Acesso a Informacdo propicia a redu
distanciamento entre a sociedade e a administragdo publica, sendo a CGE articuladora e intermediadora na gestdo dos conflitos €
interesses do cidadao e da administracéo, diminuindo a frequéncia das contendas e otimizando a gestéo publica, o que enseja a existé
um programa voltado para o fortalecimento de uma gestéo ética, transparente, democratica e participativa.

Publico - alvo

Sociedade cearense

Objetivo



049.1 - Promover o exercicio do direito a cidadania e a transparéncia dos servigos prestados pelo Poder Executivo Estadual
Iniciativa / Produto Principal
Valor 2018
Valor 2019
Total
Metas da
oferta
Unidade
049.1.01 -
Promocéo de
acOes de
conscientizagéo
da sociedade
para o exercicio
do controle
social.
EVENTO REALIZADO
11
11
22
unidade
049.1.02 -
Melhoria dos
canais de
relacionamento
com o cidadéo.
PORTAL MODERNIZADO

unidade
049.1.083 -
Prestacéo de
servigos de
ouvidoria,
acesso a
informagéo e
transparéncia.
ATENDIMENTO REALIZADO
520.000
650.000
1.170.000

unidade
049.1.04 -
Realizacdo
de agdes de
fomento ao
controle
social e
qualificagdo
dos
servidores
eda
sociedade.
CAPACITAQAO REALIZADA

1
2
unidade
Fonte:
Sistema
Orgamentario
Financeiro
(Siof)



Anexo | a que se refere o art.1° da Lei n°. , de de

Anexo | - Demonstrativo de Temas Estratégicos e Programas

Programa

051 - DESENVOLVIMENTO DA AGAO PARLAMENTAR

Detalhamento dos Valores do Programa
Esfera
Valor 2019
Total
Valor 2018

83.694.000,00
FISCAL /
SEGURIDADE
SOCIAL

84.034.000,00

167.728.000,00

83.694.000,00

84.034.000,00
DESPESAS CORRENTES

TOTAL

84.034.000,00
167.728.000,00

Orgéo Gestor:
01000000 - AL
Valor 2019

167.728.000,00

83.694.000,00

de 2018



Valor 2018
Orgdo Executor
Total
01000000 - AL
83.694.000,00
84.034.000,00
167.728.000,00
TOTAL
83.694.000,00
84.034.000,00
167.728.000,00
Obs: Valores Or¢camentarios e Nado Or¢camentarios

Justificativa



Na divisdo dos Poderes estabelecida pela Constituicdo Brasileira cabe ao Poder Legislativo a tarefa de legislar, ou seja, transformar
as demandas da sociedade; cobrar a aplicagcdo dessas medidas e fiscalizar de forma permanente a aplicagédo dos recursos publicos pt
do Governo e demais 6rgdos da administrago.

Ao Parlamento Cearense cabe ainda, a apreciacdo de questdes administrativas referentes ao Judiciario, instalar comissdes de inquér
investigar irregularidades na aplicacdo de verbas publicas, municipais e estaduais, e comissdes especiais para discutir temas especif
interesse da sociedade, além de votar a aprovar o Orcamento Estadual, o Plano Plurianual do Governo, a Lei de Diretrizes Orgamen
0s nomes indicados para compor os Tribunais de Contas do Estado e dos Municipios (TCE e TCM). As funcdes e atribuigGes do Leg
Estadual estéo dispostas nos artigos 49 e 50 da Constituigdo do Estado.

Para realizar sua funcéo legislativa, a Assembléia cearense necessita de instrumentos que propiciem o cumprimento das fungfes ess
para a consolidagcao da ordem democratica: representar os cidadaos, legislar e fiscalizar os atos dos poderes publicos.

Além disso, a atividade parlamentar, hoje em dia, ndo se restringe apenas as agdes desenvolvidas no Plenario 13 de Maio. As Cor
Técnicas desenvolvem um namero significativo de Audiéncias Publicas para debater temas diversos, tanto dentro de seu espaco fisic
também em todas as regides do Estado do Ceara.

O desenvolvimento de estudos e pesquisas realizados pelo Inesp subsidia os parlamentares sobre os mais diversos temas abol
Também, se faz necessario um constante aprimoramento dos conhecimentos dos servidores do Poder Legislativo através de cur
graduacéo, pos-graduacéo, além de cursos de extensd@o nas diversas areas de atuacao dessas comissdes oferecidos pela Universid
Parlamento Cearense, que também abre vagas para servidores publicos de outros 6rgdos e oferta cursos para estudantes das
publicas do Ceara. E, para dar maior transparéncia as suas atividades, além de promover a aproximagédo da sociedade com o parl
cearense, a Assembleia Legislativa mantém diversos canais de comunicagdo, dentro os quais se destacam a TV Assembleia e a R4
Assembleia, que transmitem ao vivo as sessdes plenéarias e as audiéncias publicas, além de ter em suas grades de programacao
programas de interesse da sociedade cearense.
Publico - alvo
Servidores publicos do poder executivo e judiciario, estudantes das escolas publicas do Cearéa e sociedade cearense.
Objetivo
051.1 - Aprimorar a qualidade do desenvolvimento da atividade parlamentar.
Iniciativa / Produto Principal
Valor 2018
Valor 2019
Total
Metas da
oferta
Unidade
051.1.01 -
Garantia da
oferta dos
servigos
educacionais
da
Universidade
do
Parlamento
Cearense.
ALUNO ATENDIDO
2.800
3.000
3.000
unidade
051.1.02 -
Desenvolvimento
de estudos e
pesquisas em
apoio a atividade
parlamentar.
INSTITUTO DE PESQUISA MANTIDO

1
1
unidade
051.1.03 -
Manutencéo
dos canais
de



comunicagao

do

Legislativo

com o

cidadéo.

EMISSORA DE TV/RADIO MANTIDA

2
2
unidade
051.1.04 - Apoio
ao
desenvolvimento
da Agéo
Parlamentar.
GABINETE PARLAMENTAR MANTIDO

46
46
unidade
Fonte:
Sistema
Orcamentério
Financeiro

(Siof)

46



Anexo | a que se refere o art. 1° da Lei n°. , de de de 2018

Anexo | - Demonstrativo de Temas Estratégicos e Programas

Tema Estratégico

1.04 - ADMINISTRAQAO GERAL
Programa

059 - ENCARGOS GERAIS DO ESTADO

Detalhamento dos Valores do Programa
Esfera
Valor 2019
Total
Valor 2018
5.575.155.062,00
FISCAL /
SEGURIDADE
SOCIAL
5.446.735.489,00
11.021.890.551,00
4.624.454.562,00
4.526.403.919,00
DESPESAS CORRENTES
9.150.858.481,00
950.700.500,00
920.331.570,00
DESPESAS DE CAPITAL
1.871.032.070,00
TOTAL
5.575.155.062,00
5.446.735.489,00
11.021.890.551,00



Orgéo Gestor:

40000000 - EGE
Valor 2019
Valor 2018

Orgéo Executor

08000000 - SEINFRA

5.000.000,00
10.000.000,00
29000000 - SRH

0,00
200.000,00
40000000 - EGE

5.440.688.021,00
11.007.607.020,00
43000000 - SCIDADES

987.468,00
3.923.531,00
56000000 - SDE

60.000,00
160.000,00
TOTAL

5.446.735.489,00
11.021.890.551,00

Total

5.000.000,00

200.000,00

5.566.918.999,00

2.936.063,00

100.000,00

5.575.155.062,00

Obs: Valores Orcamentarios e Nao Or¢gamentarios



Objetivo
059.1 - Cumprir os encargos legais e constitucionais sob responsabilidade do Estado.
Iniciativa / Produto Principal
Valor 2018
Valor 2019
Total
Metas da
oferta
Unidade
059.1.01 -
Cumprimento
das
obrigagdes
legais e
constitucionais
imputadas ao
Estado.
059.1.02 - Investimento do Estado nas Empresas Estatais.
Fonte: Sistema Orgamentario Financeiro (Siof)



Anexo | a que se refere o art. 1° da Lei n°. ,de de de 2018

Anexo | - Demonstrativo de Temas Estratégicos e Programas

Programa
062 - PREVIDENCIA ESTADUAL

Detalhamento dos Valores do Programa
Esfera
Valor 2019
Total

Valor 2018

3.575.075.181,00
FISCAL /
SEGURIDADE
SOCIAL

3.750.243.862,00

7.325.319.043,00

3.575.075.181,00

3.750.243.862,00
DESPESAS CORRENTES

7.325.319.043,00
TOTAL
3.575.075.181,00
3.750.243.862,00
7.325.319.043,00



Orgéo Gestor:
46000000 - SEPLAG
Valor 2019
Valor 2018
Org&o Executor
Total
46200004 - FUNAPREV
2.782.044.617,00
2.912.365.065,00
5.694.409.682,00
46200005 - PREVMILITAR
626.096.768,00
657.039.415,00
1.283.136.183,00
46200007 - PREVID
166.933.796,00
180.839.382,00
347.773.178,00
TOTAL
3.575.075.181,00
3.750.243.862,00
7.325.319.043,00
Obs: Valores Orgcamentarios e Nao Or¢camentarios

Obijetivo
062.1 - Aprimorar a Gestéo Previdenciaria do Regime Proprio de Previdéncia Social dos servidores publicos civis e militares do Estado
Ceara.

Iniciativa / Produto Principal
Valor 2018
Valor 2019
Total
Metas da
oferta
Unidade
062.1.01 -
Pagamento
dos
aposentados
e
pensionistas
civis.
062.1.02 - Pagamento dos aposentados e pensionistas militares.



Fonte: Sistema Orgamentario Financeiro (Siof)



Anexo | a que se refere o art. 1° da Lei n°. ,de

Anexo | - Demonstrativo de Temas Estratégicos e Programas

Programa
500 - GESTAO E MANUTENCAO DA AL

Detalhamento dos Valores do Programa
Esfera
Valor 2019
Total
Valor 2018

396.474.271,00
FISCAL /
SEGURIDADE
SOCIAL

402.206.945,00

798.681.216,00

389.906.031,00

395.638.705,00
DESPESAS CORRENTES

6.568.240,00

6.568.240,00
DESPESAS DE CAPITAL
TOTAL

402.206.945,00
798.681.216,00

785.544.736,00

13.136.480,00

396.474.271,00

de

de 2018



Orgéo Gestor:
01000000 - AL
Valor 2019
Valor 2018
Orgéo Executor
Total
01000000 - AL
390.527.986,00
402.206.945,00
792.734.931,00
01200001 - FPP
5.946.285,00
0,00
5.946.285,00
TOTAL
396.474.271,00
402.206.945,00
798.681.216,00
Obs: Valores Orgcamentarios e Ndo Or¢gamentarios

Obijetivo
500.1 - Garantir o pleno funcionamento administrativo da Assembleia Legislativa.
Iniciativa / Produto Principal
Valor 2018
Valor 2019
Total
Metas da
oferta
Unidade
500.1.01 -

Manutencéo
dos servigos



administrativos

da Assembleia

Legislativa.

500.1.02 - Desenvolvimento institucional e estruturacao fisica e
tecnoldgica da Assembleia Legislativa.

500.1.03 - Ampliagao, desenvolvimento e qualificagdo do quadro
profissional da Assembleia Legislativa.

Fonte: Sistema Orgcamentéario Financeiro (Siof)



Anexo | a que se refere o art. 1° da Lei n°. ,de

Anexo | - Demonstrativo de Temas Estratégicos e Programas

Programa

500 - GESTAO E MANUTENGAO DA CASA CIVIL E VINCULADA

Detalhamento dos Valores do Programa
Esfera
Valor 2019
Total
Valor 2018

27.978.369,00
FISCAL /
SEGURIDADE
SOCIAL

29.641.128,00

57.619.497,00

27.128.369,00

28.031.121,00
DESPESAS CORRENTES

850.000,00
1.610.007,00
DESPESAS DE CAPITAL
TOTAL

29.641.128,00
57.619.497,00

55.159.490,00

2.460.007,00

27.978.369,00

de

de 2018



Orgéo Gestor:
30000000 - CASA CIVIL
Valor 2019
Valor 2018
Orgéo Executor
Total
30000000 - CASA CIVIL

21.424.926,00
41.636.058,00
30200001 - FUNTELC

8.216.202,00
15.983.439,00
TOTAL

29.641.128,00
57.619.497,00
Obs: Valores Orgcamentarios e Ndo Or¢gamentarios

20.211.132,00

7.767.237,00

27.978.369,00

Obijetivo

500.1 - Garantir o pleno funcionamento administrativo da Casa Civil e vinculada.

Valor 2018
Valor 2019
Total
Metas da
oferta
Unidade
500.1.01 -
Manutencéo
dos servigos

Iniciativa / Produto Principal



administrativos

da Casa Civil e

vinculada.

500.1.02 - Desenvolvimento institucional e estruturacao fisica e
tecnolégica da Casa Civil e vinculada.

500.1.03 - Ampliagao, desenvolvimento e qualificagdo do quadro
profissional da Casa Civil e vinculada.

Fonte: Sistema Orgcamentéario Financeiro (Siof)



Anexo | a que se refere o art. 1° da Lei n°. ,de

Anexo | - Demonstrativo de Temas Estratégicos e Programas

Programa
500 - GESTAO E MANUTENCAO DA CGD

Detalhamento dos Valores do Programa
Esfera
Valor 2019
Total
Valor 2018
8.430.194,00
FISCAL /
SEGURIDADE
SOCIAL
8.638.558,00
17.068.752,00
8.320.194,00
8.472.558,00
DESPESAS CORRENTES

110.000,00

166.000,00
DESPESAS DE CAPITAL
TOTAL

8.638.558,00
17.068.752,00

16.792.752,00

276.000,00

8.430.194,00

de

de 2018



Orgéo Gestor:
53000000 - CGD
Valor 2019
Valor 2018
Orgdo Executor
Total
53000000 - CGD
8.430.194,00
8.638.558,00
17.068.752,00
TOTAL
8.430.194,00
8.638.558,00
17.068.752,00
Obs: Valores Or¢camentarios e Nado Or¢camentarios

Objetivo
500.1 - Garantir o pleno funcionamento administrativo da CGD.
Iniciativa / Produto Principal
Valor 2018
Valor 2019
Total
Metas da
oferta
Unidade
500.1.01 -
Manutencéo
dos servigos
administrativos
da CGD.
500.1.02 - Desenvolvimento institucional e estruturagao fisica e
tecnoldgica da CGD.
500.1.03 - Ampliagao, desenvolvimento e qualificagdo do quadro
profissional da CGD.

Fonte: Sistema Orgamentario Financeiro (Siof)



Anexo | a que se refere o art. 1° da Lei n°. ,de

Anexo | - Demonstrativo de Temas Estratégicos e Programas

Programa
500 - GESTAO E MANUTENCAO DA CGE

Detalhamento dos Valores do Programa
Esfera
Valor 2019
Total
Valor 2018

27.070.648,00
FISCAL /
SEGURIDADE
SOCIAL

27.718.843,00

54.789.491,00

26.163.441,00

26.811.636,00
DESPESAS CORRENTES

907.207,00

907.207,00
DESPESAS DE CAPITAL
TOTAL

27.718.843,00
54.789.491,00

52.975.077,00

1.814.414,00

27.070.648,00

de

de 2018



Orgéo Gestor:
41000000 - CGE
Valor 2019
Valor 2018
Orgdo Executor
Total
41000000 - CGE
27.070.648,00
27.718.843,00
54.789.491,00
TOTAL
27.070.648,00
27.718.843,00
54.789.491,00
Obs: Valores Orgcamentarios e Nao Or¢gamentarios

Objetivo
500.1 - Garantir o pleno funcionamento administrativo da CGE.
Iniciativa / Produto Principal
Valor 2018
Valor 2019
Total
Metas da
oferta
Unidade
500.1.01 -
Manutencéo
dos servigos
administrativos
da CGE.
500.1.02 - Desenvolvimento institucional e estruturagao fisica e
tecnoldgica da CGE.
500.1.03 - Ampliagao, desenvolvimento e qualificagdo do quadro
profissional da CGE.

Fonte: Sistema Orgamentario Financeiro (Siof)



Anexo | a que se refere o art. 1° da Lei n°. ,de

Anexo | - Demonstrativo de Temas Estratégicos e Programas

Programa

500 - GESTAO E MANUTENGAO DA CIDADES E VINCULADAS

Detalhamento dos Valores do Programa
Esfera
Valor 2019
Total
Valor 2018
220.985.349,00
FISCAL /
SEGURIDADE
SOCIAL
10.649.162,00
231.634.511,00
213.170.238,00
10.622.271,00
DESPESAS CORRENTES

7.815.111,00
26.891,00
DESPESAS DE CAPITAL
TOTAL

10.649.162,00
231.634.511,00

223.792.509,00

7.842.002,00

220.985.349,00

de

de 2018



Orgéo Gestor:
43000000 - SCIDADES
Valor 2019
Valor 2018
Orgéo Executor
Total
43000000 - SCIDADES
9.152.277,00
10.649.162,00
19.801.439,00
43200006 - DETRAN
211.833.072,00
0,00
211.833.072,00
TOTAL
220.985.349,00
10.649.162,00
231.634.511,00
Obs: Valores Orgcamentarios e Ndo Or¢gamentarios

Obijetivo
500.1 - Garantir o pleno funcionamento administrativo das Cidades e vinculadas.
Iniciativa / Produto Principal
Valor 2018
Valor 2019
Total
Metas da
oferta
Unidade
500.1.01 -

Manutencéo
dos servigos



administrativos

da Cidades e

vinculadas.

500.1.02 - Desenvolvimento institucional e estruturacao fisica e
tecnoldgica da Cidades e vinculadas.

500.1.03 - Ampliagao, desenvolvimento e qualificagdo do quadro
profissional da Cidades e vinculadas.

Fonte: Sistema Orgcamentéario Financeiro (Siof)



Anexo | a que se refere o art. 1° da Lei n°. ,de de de 2018

Anexo | - Demonstrativo de Temas Estratégicos e Programas

Programa

500 - GESTAO E MANUTENCAO DA CM (Descontinuado)
Fonte: Sistema Orgamentario Financeiro (Siof)



Anexo | a que se refere o art. 1° da Lei n°. ,de

Anexo | - Demonstrativo de Temas Estratégicos e Programas

Programa
500 - GESTAO E MANUTENCAO DA DPGE

Detalhamento dos Valores do Programa
Esfera
Valor 2019
Total
Valor 2018

163.735.157,00
FISCAL /
SEGURIDADE
SOCIAL

147.509.117,00

311.244.274,00

163.424.157,00

147.254.117,00
DESPESAS CORRENTES

311.000,00

255.000,00
DESPESAS DE CAPITAL
TOTAL

147.509.117,00
311.244.274,00

310.678.274,00

566.000,00

163.735.157,00

de

de 2018



Orgéo Gestor:
06000000 - DPGE
Valor 2019
Valor 2018
Orgéo Executor
Total
06000000 - DPGE
144.301.230,00
147.509.117,00
291.810.347,00
06200001 - FAADEP
19.433.927,00
0,00
19.433.927,00
TOTAL
163.735.157,00
147.509.117,00
311.244.274,00
Obs: Valores Orgcamentarios e Ndo Or¢gamentarios

Objetivo
500.1 - Garantir o pleno funcionamento administrativo da DPGE.
Iniciativa / Produto Principal
Valor 2018
Valor 2019
Total
Metas da
oferta
Unidade
500.1.01 -
Manutencéo
dos servigos
administrativos



da DPGE.
500.1.02 - Desenvolvimento institucional e estruturacao fisica e
tecnolégica da DPGE.

500.1.03 - Ampliagéo, desenvolvimento e qualificagdo do quadro
profissional da DPGE.

Fonte: Sistema Orgcamentéario Financeiro (Siof)



Anexo | a que se refere o art. 1° da Lei n°. ,de

Anexo | - Demonstrativo de Temas Estratégicos e Programas

Programa

500 - GESTAO E MANUTENGAO DA PGE E VINCULADA

Detalhamento dos Valores do Programa
Esfera
Valor 2019
Total
Valor 2018

110.135.876,00
FISCAL /
SEGURIDADE
SOCIAL

112.393.744,00

222.529.620,00

107.498.256,00

109.484.477,00
DESPESAS CORRENTES

2.637.620,00

2.909.267,00
DESPESAS DE CAPITAL
TOTAL

112.393.744,00
222.529.620,00

216.982.733,00

5.546.887,00

110.135.876,00

de

de 2018



Orgéo Gestor:
13000000 - PGE
Valor 2019
Valor 2018
Orgéo Executor
Total
13000000 - PGE

76.106.822,00
150.403.169,00
13200001 - ARCE

24.951.582,00
49.760.311,00
13200002 - FUNPECE PG

11.335.340,00
22.366.140,00
TOTAL

112.393.744,00
222.529.620,00
Obs: Valores Orgcamentarios e Nao Or¢gamentarios

74.296.347,00

24.808.729,00

11.030.800,00

110.135.876,00

Obijetivo

500.1 - Garantir o pleno funcionamento administrativo da PGE e vinculada.

Valor 2018
Valor 2019

Iniciativa / Produto Principal



Total
Metas da
oferta
Unidade
500.1.01 -
Manutencéo
dos servigos
administrativos
da PGE e
vinculada.
500.1.02 - Desenvolvimento institucional e estruturacao fisica e
tecnoldgica da PGE e vinculada.
500.1.03 - Ampliagao, desenvolvimento e qualificagdo do quadro
profissional da PGE e vinculada.

Fonte: Sistema Orgcamentéario Financeiro (Siof)



Anexo | a que se refere o art. 1° da Lei n°. ,de

Anexo | - Demonstrativo de Temas Estratégicos e Programas

Programa
500 - GESTAO E MANUTENCAO DA PGJ

Detalhamento dos Valores do Programa
Esfera
Valor 2019
Total
Valor 2018

413.941.656,00
FISCAL /
SEGURIDADE
SOCIAL

425.758.628,00

839.700.284,00

398.401.656,00

408.718.628,00
DESPESAS CORRENTES

15.540.000,00

17.040.000,00
DESPESAS DE CAPITAL
TOTAL

425.758.628,00
839.700.284,00

807.120.284,00

32.580.000,00

413.941.656,00

de

de 2018



Orgéo Gestor:

15000000 - PGJ
Valor 2019
Valor 2018

Orgéo Executor

15000000 - PGJ

399.853.628,00
790.090.284,00
15200002 - FDID

500.000,00
1.000.000,00
15200003 - FUNSIT

405.000,00
810.000,00
15200004 - FESMP

600.000,00
1.200.000,00
15200005 - FRMMP/CE

24.400.000,00
46.600.000,00
TOTAL

425.758.628,00
839.700.284,00

Obs: Valores Orgcamentarios e Nado Or¢camentarios

Total

390.236.656,00

500.000,00

405.000,00

600.000,00

22.200.000,00

413.941.656,00



Obijetivo
500.1 - Garantir o pleno funcionamento administrativo da PGJ.
Iniciativa / Produto Principal
Valor 2018
Valor 2019
Total
Metas da
oferta
Unidade
500.1.01 -
Manutencéo
dos servigos
administrativos
da PGJ.

500.1.02 - Desenvolvimento institucional e estruturagao fisica e
tecnoldgica da PGJ.

500.1.03 - Ampliagao, desenvolvimento e qualificagdo do quadro
profissional da PGJ.

Fonte: Sistema Orgamentario Financeiro (Siof)



Anexo | a que se refere o art. 1° da Lei n°. ,de

Anexo | - Demonstrativo de Temas Estratégicos e Programas

Programa

500 - GESTAO E MANUTENGAO DA SDA E VINCULADAS

Detalhamento dos Valores do Programa
Esfera
Valor 2019
Total
Valor 2018

109.525.939,00
FISCAL /
SEGURIDADE
SOCIAL

111.175.881,00

220.701.820,00

109.395.889,00

111.035.497,00
DESPESAS CORRENTES

130.050,00
140.384,00
DESPESAS DE CAPITAL

1.479.260,00
INVESTIMENTOS
ESTATAIS
0,00
1.479.260,00
1.479.260,00
0,00
DESPESAS DE CAPITAL

220.431.386,00

270.434,00

de

de 2018



TOTAL

111.175.881,00
222.181.080,00

Orgéo Gestor:

21000000 - SDA
Valor 2019
Valor 2018

Orgéo Executor

21000000 - SDA

23.182.667,00
45.741.853,00
21200001 - EMATERCE

77.521.456,00
154.201.784,00
21200003 - IDACE

10.121.758,00
20.108.183,00
21200006 - CEASA

0,00
1.479.260,00
21200013 - FEDAF

350.000,00
650.000,00
TOTAL

111.175.881,00

1.479.260,00

111.005.199,00

Total

22.559.186,00

76.680.328,00

9.986.425,00

1.479.260,00

300.000,00

111.005.199,00



222.181.080,00
Obs: Valores Orgcamentarios e Nao Or¢camentarios

Objetivo
500.1 - Garantir o pleno funcionamento administrativo da SDA e vinculadas.
Iniciativa / Produto Principal
Valor 2018
Valor 2019
Total
Metas da
oferta
Unidade
500.1.01 -
Manutencéo
dos servigos
administrativos
da SDA e
vinculadas.
500.1.02 - Desenvolvimento institucional e estruturagao fisica e
tecnoldgica da SDA e vinculadas.
500.1.03 - Ampliagao, desenvolvimento e qualificagdo do quadro
profissional da SDA e vinculadas.

Fonte: Sistema Orcamentario Financeiro (Siof)



Anexo | a que se refere o art. 1° da Lei n°. ,de

Anexo | - Demonstrativo de Temas Estratégicos e Programas

Programa

500 - GESTAO E MANUTENGAO DA SDE E VINCULADAS

Detalhamento dos Valores do Programa
Esfera
Valor 2019
Total
Valor 2018
8.574.783,00
FISCAL /
SEGURIDADE
SOCIAL
9.318.794,00
17.893.577,00
8.476.783,00
9.198.794,00
DESPESAS CORRENTES

98.000,00
120.000,00
DESPESAS DE CAPITAL

260.000,00
INVESTIMENTOS
ESTATAIS

0,00

260.000,00

260.000,00

0,00
DESPESAS DE CAPITAL

17.675.577,00

218.000,00

de

de 2018



TOTAL

9.318.794,00
18.153.577,00

Orgéo Gestor:

56000000 - SDE
Valor 2019
Valor 2018

Orgéo Executor

56000000 - SDE

2.887.544,00
5.690.901,00
56200001 - CODECE

6.431.250,00
12.202.676,00
56200003 - ADECE

0,00
260.000,00
TOTAL

9.318.794,00
18.153.577,00

Obs: Valores Orgcamentéarios e Nado Or¢camentarios

Total

260.000,00

8.834.783,00

2.803.357,00

5.771.426,00

260.000,00

8.834.783,00



Obijetivo
500.1 - Garantir o pleno funcionamento administrativo da SDE e vinculadas.
Iniciativa / Produto Principal
Valor 2018
Valor 2019
Total
Metas da
oferta
Unidade
500.1.01 -
Manutencéo
dos servigos
administrativos
da SDE e
vinculadas.
500.1.02 - Desenvolvimento institucional e estruturagao fisica e
tecnoldgica da SDE e vinculadas.
500.1.03 - Ampliagao, desenvolvimento e qualificagdo do quadro
profissional SDE e vinculadas.
Fonte: Sistema Orgamentério Financeiro (Siof)



Anexo | a que se refere o art. 1° da Lei n°. ,de

Anexo | - Demonstrativo de Temas Estratégicos e Programas

Programa

500 - GESTAO E MANUTENGAO DA SEAPA E VINCULADA

Detalhamento dos Valores do Programa
Esfera
Valor 2019
Total
Valor 2018

22.050.683,00
FISCAL /
SEGURIDADE
SOCIAL

22.739.698,00

44.790.381,00

21.804.083,00

22.635.198,00
DESPESAS CORRENTES

246.600,00

104.500,00
DESPESAS DE CAPITAL
TOTAL

22.739.698,00
44.790.381,00

44.439.281,00

351.100,00

22.050.683,00

de

de 2018



Orgéo Gestor:
51000000 - SEAPA
Valor 2019
Valor 2018
Orgéo Executor
Total
51000000 - SEAPA

3.363.845,00
6.682.056,00
51200001 - ADAGRI

19.375.853,00
38.108.325,00
TOTAL

22.739.698,00
44.790.381,00
Obs: Valores Orgcamentarios e Ndo Or¢gamentarios

3.318.211,00

18.732.472,00

22.050.683,00

Obijetivo

500.1 - Garantir o pleno funcionamento administrativo da Seapa e vinculada.

Valor 2018
Valor 2019
Total
Metas da
oferta
Unidade
500.1.01 -
Manutencéo
dos servigos

Iniciativa / Produto Principal



administrativos

da Seapae

vinculada.

500.1.02 - Desenvolvimento institucional e estruturacao fisica e
tecnolégica da Seapa e vinculada.

500.1.03 - Ampliagao, desenvolvimento e qualificagdo do quadro
profissional da Seapa e vinculada.

Fonte: Sistema Orgcamentéario Financeiro (Siof)



Anexo | a que se refere o art. 1° da Lei n°. ,de

Anexo | - Demonstrativo de Temas Estratégicos e Programas

Programa

500 - GESTAO E MANUTENGAO DA SECITECE E VINCULADAS

Detalhamento dos Valores do Programa
Esfera
Valor 2019
Total
Valor 2018

427.158.025,00
FISCAL /
SEGURIDADE
SOCIAL

437.033.425,00

864.191.450,00

422.404.767,00

432.202.645,00
DESPESAS CORRENTES

4.753.258,00

4.830.780,00
DESPESAS DE CAPITAL
TOTAL

437.033.425,00
864.191.450,00

854.607.412,00

9.584.038,00

427.158.025,00

de

de 2018



Orgéo Gestor:
31000000 - SECITECE
Valor 2019
Valor 2018
Orgéo Executor
Total
31000000 - SECITECE
5.380.185,00
5.993.089,00
11.373.274,00
31200001 - FUNECE
231.262.476,00
236.097.258,00
467.359.734,00
31200002 - UVA
74.395.584,00
75.797.448,00
150.193.032,00
31200003 - URCA
99.322.595,00
101.478.813,00
200.801.408,00
31200005 - FUNCAP
4.758.797,00
4.933.436,00
9.692.233,00
31200006 - NUTEC
12.038.388,00
12.733.381,00
24.771.769,00



TOTAL
427.158.025,00
437.033.425,00
864.191.450,00
Obs: Valores Orgcamentarios e Ndo Orcamentarios

Objetivo
500.1 - Garantir o pleno funcionamento administrativo da Secitece e vinculadas.
Iniciativa / Produto Principal
Valor 2018
Valor 2019
Total
Metas da
oferta
Unidade
500.1.01 -
Manutencéo
dos servigos
administrativos
da Secitece e
vinculadas.
500.1.02 - Desenvolvimento institucional e estruturagao fisica e
tecnoldgica da Secitece e vinculadas.
500.1.03 - Ampliagéo, desenvolvimento e qualificagdo do quadro
profissional da Secitece e vinculadas.
Fonte: Sistema Orgamentario Financeiro (Siof)



Anexo | a que se refere o art. 1° da Lei n°. ,de

Anexo | - Demonstrativo de Temas Estratégicos e Programas

Programa
500 - GESTAO E MANUTENCAO DA SECULT

Detalhamento dos Valores do Programa
Esfera
Valor 2019
Total
Valor 2018

10.905.062,00
FISCAL /
SEGURIDADE
SOCIAL

10.367.388,00

21.272.450,00

10.397.062,00

10.354.388,00
DESPESAS CORRENTES

508.000,00
13.000,00
DESPESAS DE CAPITAL
TOTAL

10.367.388,00
21.272.450,00

20.751.450,00

521.000,00

10.905.062,00

de

de 2018



Orgéo Gestor:
27000000 - SECULT
Valor 2019
Valor 2018
Orgdo Executor
Total
27000000 - SECULT
10.905.062,00
10.367.388,00
21.272.450,00
TOTAL
10.905.062,00
10.367.388,00
21.272.450,00
Obs: Valores Or¢camentarios e Nado Or¢camentarios

Objetivo
500.1 - Garantir o pleno funcionamento administrativo da Secult.
Iniciativa / Produto Principal
Valor 2018
Valor 2019
Total
Metas da
oferta
Unidade
500.1.01 -
Manutencéo
dos servigos
administrativos
da Secult.
500.1.02 - Desenvolvimento institucional e estruturacao fisica e
tecnologica da Secult.
500.1.03 - Ampliagao, desenvolvimento e qualificagdo do quadro
profissional da Secult.
Fonte: Sistema Orcamentario Financeiro (Siof)



Anexo | a que se refere o art. 1° da Lei n°. ,de

Anexo | - Demonstrativo de Temas Estratégicos e Programas

Programa

500 - GESTAO E MANUTENGAO DA SEDUC E VINCULADA

Detalhamento dos Valores do Programa
Esfera
Valor 2019
Total
Valor 2018

168.055.432,00
FISCAL /
SEGURIDADE
SOCIAL

189.092.113,00

357.147.545,00

167.655.432,00

188.692.113,00
DESPESAS CORRENTES

400.000,00

400.000,00
DESPESAS DE CAPITAL
TOTAL

189.092.113,00
357.147.545,00

356.347.545,00

800.000,00

168.055.432,00

de

de 2018



Orgéo Gestor:
22000000 - SEDUC
Valor 2019
Valor 2018
Orgéo Executor
Total
22000000 - SEbUC
167.691.704,00
188.724.748,00
356.416.452,00
22100050 - CED
363.728,00
367.365,00
731.093,00
TOTAL
168.055.432,00
189.092.113,00
357.147.545,00
Obs: Valores Orgcamentarios e Ndo Or¢gamentarios

Obijetivo
500.1 - Garantir o pleno funcionamento administrativo da Seduc e vinculada.
Iniciativa / Produto Principal
Valor 2018
Valor 2019
Total
Metas da
oferta
Unidade
500.1.01 -

Manutencéo
dos servigos



administrativos

da Seduc e

vinculada.

500.1.02 - Desenvolvimento institucional e estruturacao fisica e
tecnoldgica da Seduc e vinculada.

500.1.03 - Ampliagao, desenvolvimento e qualificagdo do quadro
profissional da Seduc e vinculada.

Fonte: Sistema Orgcamentéario Financeiro (Siof)



Anexo | a que se refere o art. 1° da Lei n°. ,de

Anexo | - Demonstrativo de Temas Estratégicos e Programas

Programa

500 - GESTAO E MANUTENGAO DA SEFAZ E VINCULADA

Detalhamento dos Valores do Programa
Esfera
Valor 2019
Total
Valor 2018
705.911.984,00
FISCAL /
SEGURIDADE
SOCIAL
710.350.317,00
1.416.262.301,00
704.971.984,00
710.250.317,00
DESPESAS CORRENTES

940.000,00

100.000,00
DESPESAS DE CAPITAL
TOTAL

710.350.317,00
1.416.262.301,00

1.415.222.301,00

1.040.000,00

705.911.984,00

de

de 2018



Orgéo Gestor:
19000000 - SEFAZ
Valor 2019
Valor 2018
Orgéo Executor
Total
19000000 - SEFAZ
693.674.858,00
710.350.317,00
1.404.025.175,00
19200004 - JUCEC
12.237.126,00
0,00
12.237.126,00
TOTAL
705.911.984,00
710.350.317,00
1.416.262.301,00
Obs: Valores Orgcamentarios e Ndo Or¢gamentarios

Obijetivo
500.1 - Garantir o pleno funcionamento administrativo da Sefaz e vinculada.
Iniciativa / Produto Principal
Valor 2018
Valor 2019
Total
Metas da
oferta
Unidade
500.1.01 -

Manutencéo
dos servigos



administrativos

da Sefaz e

vinculada.

500.1.02 - Desenvolvimento institucional e estruturacao fisica e
tecnolégica da Sefaz e vinculada.

500.1.03 - Ampliagao, desenvolvimento e qualificagdo do quadro
profissional da Sefaz e vinculada.

Fonte: Sistema Orgcamentéario Financeiro (Siof)



Anexo | a que se refere o art. 1° da Lei n°. ,de

Anexo | - Demonstrativo de Temas Estratégicos e Programas

Programa

500 - GESTAO E MANUTENGAO DA SEINFRA E VINCULADAS

Detalhamento dos Valores do Programa
Esfera
Valor 2019
Total
Valor 2018

73.678.297,00
FISCAL /
SEGURIDADE
SOCIAL

76.724.624,00

150.402.921,00

72.827.027,00

74.549.317,00
DESPESAS CORRENTES

851.270,00
2.175.307,00
DESPESAS DE CAPITAL

10.799.040,00
INVESTIMENTOS
ESTATAIS
9.563.951,00
20.362.991,00
10.799.040,00
9.563.951,00
DESPESAS DE CAPITAL

147.376.344,00

3.026.577,00

de

de 2018



20.362.991,00
TOTAL
84.477.337,00
86.288.575,00
170.765.912,00

Orgdo Gestor:
08000000 - SEINFRA
Valor 2019
Valor 2018
Orgéo Executor
Total
08000000 - SEINFRA
9.997.943,00
10.229.701,00
20.227.644,00
08200001 - DER
42.859.445,00
43.877.971,00
86.737.416,00
08200005 - CEGAS

4.621.345,00
3.082.163,00
7.703.508,00
08200007 - METROFOR
3.897.200,00
3.680.500,00
7.577.700,00
08200008 - CEARAPORTOS
2.280.495,00

2.801.288,00



5.081.783,00
08200012 - DAE
20.820.909,00
22.616.952,00
43.437.861,00
TOTAL
84.477.337,00
86.288.575,00
170.765.912,00
Obs: Valores Or¢camentarios e Nado Or¢camentarios

Objetivo
500.1 - Garantir o pleno funcionamento administrativo da Seinfra e vinculadas.
Iniciativa / Produto Principal
Valor 2018
Valor 2019
Total
Metas da
oferta
Unidade
500.1.01 -
Manutencéo
dos servigos
administrativos
da Seinfra e
vinculadas.
500.1.02 - Desenvolvimento institucional e estruturacao fisica e
tecnoldgica da Seinfra e vinculadas.
500.1.03 - Ampliagao, desenvolvimento e qualificagdo do quadro
profissional da Seinfra e vinculadas.

Fonte: Sistema Orgamentario Financeiro (Siof)



Anexo | a que se refere o art. 1° da Lei n°. ,de de

Anexo | - Demonstrativo de Temas Estratégicos e Programas

Programa
500 - GESTAO E MANUTENCAO DA SEJUS

Detalhamento dos Valores do Programa
Esfera
Valor 2019
Total
Valor 2018

209.868.438,00
FISCAL /
SEGURIDADE
SOCIAL

214.283.255,00

424.151.693,00

209.868.438,00

214.283.255,00
DESPESAS CORRENTES

TOTAL

214.283.255,00
424.151.693,00

Orgéo Gestor:
18000000 - SEJUS
Valor 2019

424.151.693,00

209.868.438,00

de 2018



Valor 2018
Orgdo Executor
Total
18000000 - SEJUS
209.868.438,00
214.283.255,00
424.151.693,00
TOTAL
209.868.438,00
214.283.255,00
424.151.693,00
Obs: Valores Or¢camentarios e Nado Or¢camentarios

Objetivo
500.1 - Garantir o pleno funcionamento administrativo da Sejus.
Iniciativa / Produto Principal
Valor 2018
Valor 2019
Total
Metas da
oferta
Unidade
500.1.01 -
Manutencéo
dos servigos
administrativos
da Sejus.

500.1.02 - Desenvolvimento institucional e estruturagao fisica e
tecnoldgica da Sejus.

500.1.03 - Ampliagao, desenvolvimento e qualificagdo do quadro
profissional da Sejus.

Fonte: Sistema Orgamentario Financeiro (Siof)



Anexo | a que se refere o art. 1° da Lei n°. ,de

Anexo | - Demonstrativo de Temas Estratégicos e Programas

Programa

500 - GESTAO E MANUTENGAO DA SEMA E VINCULADA

Detalhamento dos Valores do Programa
Esfera
Valor 2019
Total
Valor 2018

50.721.418,00
FISCAL /
SEGURIDADE
SOCIAL

53.693.723,00

104.415.141,00

49.921.418,00

52.797.723,00
DESPESAS CORRENTES

800.000,00

896.000,00
DESPESAS DE CAPITAL
TOTAL

53.693.723,00
104.415.141,00

102.719.141,00

1.696.000,00

50.721.418,00

de

de 2018



Orgéo Gestor:
57000000 - SEMA
Valor 2019
Valor 2018
Orgéo Executor
Total
57000000 - SEMA
4.855.152,00
4.976.431,00
9.831.583,00
57200001 - SEMACE
45.866.266,00
48.717.292,00
94.583.558,00
TOTAL
50.721.418,00
53.693.723,00
104.415.141,00
Obs: Valores Orgcamentarios e Nao Orgamentarios

Obijetivo
500.1 - Garantir o pleno funcionamento administrativo da Sema e vinculada.
Iniciativa / Produto Principal
Valor 2018
Valor 2019
Total
Metas da
oferta
Unidade
500.1.01 -

Manutencéo
dos servigos



administrativos

da Semae

vinculada.

500.1.02 - Desenvolvimento institucional e estruturacao fisica e
tecnoldgica da Sema e vinculada.

500.1.03 - Ampliagao, desenvolvimento e qualificagdo do quadro
profissional da Sema e vinculada.

Fonte: Sistema Orgcamentéario Financeiro (Siof)



Anexo | a que se refere o art. 1° da Lei n°. ,de

Anexo | - Demonstrativo de Temas Estratégicos e Programas

Programa

500 - GESTAO E MANUTENGAO DA SEPLAG E VINCULADAS

Detalhamento dos Valores do Programa
Esfera
Valor 2019
Total
Valor 2018

157.597.598,00
FISCAL /
SEGURIDADE
SOCIAL

162.803.440,00

320.401.038,00

155.941.154,00

160.898.360,00
DESPESAS CORRENTES

1.656.444,00

1.905.080,00
DESPESAS DE CAPITAL
TOTAL

162.803.440,00
320.401.038,00

316.839.514,00

3.561.524,00

157.597.598,00

de

de 2018



Orgéo Gestor:
46000000 - SEPLAG
Valor 2019
Valor 2018

Orgéo Executor

46000000 - SEPLAG

88.995.388,00
175.449.952,00
46100003 - EGPCE

2.271.565,00
4.497.136,00
46200001 - ISSEC

14.729.348,00
28.895.277,00
46200002 - ETICE

34.900.377,00
68.627.992,00
462000083 - IPECE

10.959.964,00
21.435.060,00
46200006 - COHAB

10.946.798,00
21.495.621,00

Total

86.454.564,00

2.225.571,00

14.165.929,00

33.727.615,00

10.475.096,00

10.548.823,00



TOTAL
157.597.598,00
162.803.440,00
320.401.038,00
Obs: Valores Orgcamentarios e Nao Or¢camentarios

Objetivo
500.1 - Garantir o pleno funcionamento administrativo da Seplag e vinculadas.
Iniciativa / Produto Principal
Valor 2018
Valor 2019
Total
Metas da
oferta
Unidade
500.1.01 -
Manutencéo
dos servigos
administrativos
da Seplag e
vinculadas.
500.1.02 - Desenvolvimento institucional e estruturagao fisica e
tecnoldgica da Seplag e vinculadas.
500.1.03 - Ampliagéo, desenvolvimento e qualificagdo do quadro
profissional da Seplag e vinculadas.
Fonte: Sistema Orgamentario Financeiro (Siof)



Anexo | a que se refere o art. 1° da Lei n°. ,de

Anexo | - Demonstrativo de Temas Estratégicos e Programas

Programa

500 - GESTAO E MANUTENGAO DA SESA E VINCULADA

Detalhamento dos Valores do Programa
Esfera
Valor 2019
Total
Valor 2018
749.862.833,00
FISCAL /
SEGURIDADE
SOCIAL
764.767.570,00
1.514.630.403,00
748.409.933,00
763.330.029,00
DESPESAS CORRENTES

1.452.900,00

1.437.541,00
DESPESAS DE CAPITAL
TOTAL

764.767.570,00
1.514.630.403,00

1.511.739.962,00

2.890.441,00

749.862.833,00

de

de 2018



Orgéo Gestor:
24000000 - SESA
Valor 2019
Valor 2018
Orgéo Executor
Total
24200003 - ESP
1.202.500,00
1.097.336,00
2.299.836,00
24200004 - FUNDES
748.660.333,00
763.670.234,00
1.512.330.567,00
TOTAL
749.862.833,00
764.767.570,00
1.514.630.403,00
Obs: Valores Orgcamentarios e Ndo Or¢gamentarios

Obijetivo
500.1 - Garantir o pleno funcionamento administrativo da Sesa e vinculada.
Iniciativa / Produto Principal
Valor 2018
Valor 2019
Total
Metas da
oferta
Unidade
500.1.01 -

Manutencéo
dos  servigos



administrativos

da Sesa e

vinculada.

500.1.02 - Desenvolvimento institucional e estruturacao fisica e
tecnolégica da Sesa e vinculada.

500.1.03 - Ampliac&o, desenvolvimento e qualificagcdo do quadro
profissional da Sesa e vinculada.

Fonte: Sistema Orgcamentéario Financeiro (Siof)



Anexo | a que se refere o art. 1° da Lei n°. ,de de de 2018

Anexo | - Demonstrativo de Temas Estratégicos e Programas

Programa
500 - GESTAO E MANUTENCAO DA SESPORTE

Detalhamento dos Valores do Programa
Esfera
Valor 2019
Total
Valor 2018
6.008.975,00
FISCAL /
SEGURIDADE
SOCIAL
6.164.787,00
12.173.762,00
5.985.975,00
6.141.787,00
DESPESAS CORRENTES
12.127.762,00

23.000,00
23.000,00
DESPESAS DE CAPITAL
46.000,00
TOTAL
6.008.975,00
6.164.787,00

12.173.762,00



Orgéo Gestor:
42000000 - SESPORTE
Valor 2019
Valor 2018
Orgdo Executor
Total
42000000 - SESPORTE

6.164.787,00
12.173.762,00
TOTAL

6.164.787,00
12.173.762,00
Obs: Valores Or¢camentarios e Nado Or¢camentarios

6.008.975,00

6.008.975,00

Objetivo

500.1 - Garantir o pleno funcionamento administrativo da Sesporte.

Valor 2018
Valor 2019
Total
Metas da
oferta
Unidade
500.1.01 -

Manutencéo
dos  servigos
administrativos
da Sesporte.

Iniciativa / Produto Principal

500.1.02 - Desenvolvimento institucional e estruturagao fisica e

tecnologica da Sesporte.

500.1.03 - Ampliacdo, desenvolvimento e qualificagdo do quadro

profissional da Sesporte.
Fonte: Sistema Orcamentario Financeiro (Siof)



Anexo | a que se refere o art. 1° da Lei n°. ,de

Anexo | - Demonstrativo de Temas Estratégicos e Programas

Programa
500 - GESTAO E MANUTENCAO DA SETUR

Detalhamento dos Valores do Programa
Esfera
Valor 2019
Total
Valor 2018
5.803.134,00
FISCAL /
SEGURIDADE
SOCIAL
5.948.259,00
11.751.393,00
5.748.134,00
5.898.259,00
DESPESAS CORRENTES

55.000,00

50.000,00
DESPESAS DE CAPITAL
TOTAL

5.948.259,00
11.751.393,00

11.646.393,00

105.000,00

5.803.134,00

de

de 2018



Orgéo Gestor:

36000000 - SETUR

Valor 2019
Valor 2018

Orgdo Executor
36000000 - SETUR

5.948.259,00
11.751.393,00

TOTAL

5.948.259,00
11.751.393,00

Total

5.803.134,00

5.803.134,00

Obs: Valores Or¢camentarios e Nado Or¢camentarios

Objetivo

500.1 - Garantir o pleno funcionamento administrativo da Setur.

Valor 2018
Valor 2019
Total
Metas da
oferta
Unidade
500.1.01 -

Manutencéo
dos  servigos
administrativos
da Setur.

Iniciativa / Produto Principal

500.1.02 - Desenvolvimento institucional e estruturacédo fisica e

tecnoldgica da Setur.

500.1.03 - Amplia¢&o, desenvolvimento e qualificagcdo do quadro

profissional da Setur.

Fonte: Sistema Orgamentario Financeiro (Siof)



Anexo | a que se refere o art. 1° da Lei n°. ,de

Anexo | - Demonstrativo de Temas Estratégicos e Programas

Programa
500 - GESTAO E MANUTENCAO DA SPD

Detalhamento dos Valores do Programa
Esfera
Valor 2019
Total
Valor 2018

4.157.976,00
FISCAL /
SEGURIDADE
SOCIAL

4.688.063,00

8.846.039,00

4.077.896,00

4.188.063,00
DESPESAS CORRENTES

80.080,00
500.000,00
DESPESAS DE CAPITAL
TOTAL

4.688.063,00
8.846.039,00

8.265.959,00

580.080,00

4.157.976,00

de

de 2018



Orgéo Gestor:
55000000 - SPD
Valor 2019
Valor 2018
Orgdo Executor
Total
55000000 - SPD
4.157.976,00
4.688.063,00
8.846.039,00
TOTAL
4.157.976,00
4.688.063,00
8.846.039,00
Obs: Valores Orgcamentarios e Nao Orgamentarios

Objetivo
500.1 - Garantir o pleno funcionamento administrativo da SPD.
Iniciativa / Produto Principal
Valor 2018
Valor 2019
Total
Metas da
oferta
Unidade
500.1.01 -
Manutencéo
dos servigos
administrativos
da SPD.
500.1.02 - Desenvolvimento institucional e estruturagao fisica e
tecnoldgica da SPD.
500.1.03 - Ampliagao, desenvolvimento e qualificagdo do quadro
profissional da SPD.

Fonte: Sistema Orgamentario Financeiro (Siof)



Anexo | a que se refere o art. 1° da Lei n°. ,de

Anexo | - Demonstrativo de Temas Estratégicos e Programas

Programa

500 - GESTAO E MANUTENGAO DA SRH E VINCULADAS

Detalhamento dos Valores do Programa
Esfera
Valor 2019
Total
Valor 2018

28.531.193,00
FISCAL /
SEGURIDADE
SOCIAL

29.125.011,00

57.656.204,00

28.443.193,00

29.054.094,00
DESPESAS CORRENTES

88.000,00

70.917,00
DESPESAS DE CAPITAL
TOTAL

29.125.011,00
57.656.204,00

57.497.287,00

158.917,00

28.531.193,00

de

de 2018



Orgéo Gestor:

29000000 - SRH
Valor 2019
Valor 2018

Orgéo Executor

29000000 - SRH

9.656.599,00
19.091.413,00
29200001 - SOHIDRA

4.816.749,00
9.508.400,00
29200007 - FUNCEME

14.651.663,00
29.056.391,00
TOTAL

29.125.011,00
57.656.204,00

Obs: Valores Orgcamentarios e Nao Or¢gamentarios

Total

9.434.814,00

4.691.651,00

14.404.728,00

28.531.193,00

Obijetivo

500.1 - Garantir o pleno funcionamento administrativo da SRH e vinculadas.

Valor 2018
Valor 2019

Iniciativa / Produto Principal



Total
Metas da
oferta
Unidade
500.1.01 -
Manutencéo
dos  servigos
administrativos
da SRH e
vinculadas.
500.1.02 - Desenvolvimento institucional e estruturagao fisica e
tecnoldgica da SRH e vinculadas.
500.1.03 - Ampliacdo, desenvolvimento e qualificacdo do quadro
profissional da SRH e vinculadas.

Fonte: Sistema Orgcamentéario Financeiro (Siof)



Anexo | a que se refere o art. 1° da Lei n°. ,de de de 2018

Anexo | - Demonstrativo de Temas Estratégicos e Programas

Programa

500 - GESTAO E MANUTENCAO DA SRI (Descontinuado)
Fonte: Sistema Orgamentario Financeiro (Siof)



Anexo | a que se refere o art. 1° da Lei n°. ,de

Anexo | - Demonstrativo de Temas Estratégicos e Programas

Programa

500 - GESTAO E MANUTENGAO DA SSPDS E VINCULADAS

Detalhamento dos Valores do Programa
Esfera
Valor 2019
Total
Valor 2018
2.211.135.201,00
FISCAL /
SEGURIDADE
SOCIAL
2.258.548.505,00
4.469.683.706,00
2.210.960.201,00
2.258.373.505,00
DESPESAS CORRENTES

175.000,00

175.000,00
DESPESAS DE CAPITAL
TOTAL

2.258.548.505,00
4.469.683.706,00

4.469.333.706,00

350.000,00

2.211.135.201,00

de

de 2018



Orgdo Gestor:
10000000 - SSPDS
Valor 2019
Valor 2018

Orgéo Executor

10000000 - SSPDS

22.752.660,00
44.994.572,00
10100002 - PC

444.835.724,00
880.318.093,00
10100003 - PM

1.529.304.439,00
3.026.736.525,00
10100004 - CBMCE

186.392.501,00
368.893.598,00
10100007 - PEFOCE

70.874.119,00
140.319.429,00

Total

22.241.912,00

435.482.369,00

1.497.432.086,00

182.501.097,00

69.445.310,00



10100008 - AESP-CE

1.650.000,00
1.739.062,00
3.389.062,00
10200006 - FDS
2.382.427,00
2.650.000,00
5.032.427,00

TOTAL
2.211.135.201,00
2.258.548.505,00
4.469.683.706,00
Obs: Valores Orgcamentarios e Nao Or¢camentarios

Objetivo
500.1 - Garantir o pleno funcionamento administrativo da SSPDS e vinculadas.
Iniciativa / Produto Principal
Valor 2018
Valor 2019
Total
Metas da
oferta
Unidade
500.1.01 -
Manutencéo
dos  servigos
administrativos
da SSPDS e
vinculadas.
500.1.02 - Desenvolvimento institucional e estruturacédo fisica e
tecnologica da SSPDS e vinculadas.
500.1.03 - Ampliacdo, desenvolvimento e qualificagdo do quadro
profissional da SSPDS e vinculadas.

Fonte: Sistema Orcamentario Financeiro (Siof)



Anexo | a que se refere o art. 1° da Lei n°. ,de

Anexo | - Demonstrativo de Temas Estratégicos e Programas

Programa
500 - GESTAO E MANUTENCAO DA STDS

Detalhamento dos Valores do Programa
Esfera
Valor 2019
Total
Valor 2018

109.312.028,00
FISCAL /
SEGURIDADE
SOCIAL

112.971.165,00

222.283.193,00

108.745.023,00

111.189.165,00
DESPESAS CORRENTES

567.005,00
1.782.000,00
DESPESAS DE CAPITAL
TOTAL

112.971.165,00
222.283.193,00

219.934.188,00

2.349.005,00

109.312.028,00

de

de 2018



Orgéo Gestor:
47000000 - STDS
Valor 2019
Valor 2018
Orgéo Executor
Total
47000000 - STDS
70.542.982,00
73.263.295,00
143.806.277,00
47100004 - SEAS
38.769.046,00
39.707.870,00
78.476.916,00
TOTAL
109.312.028,00
112.971.165,00
222.283.193,00
Obs: Valores Orgcamentarios e Nao Orgamentarios

Objetivo
500.1 - Garantir o pleno funcionamento administrativo da STDS.
Iniciativa / Produto Principal
Valor 2018
Valor 2019
Total
Metas da
oferta
Unidade
500.1.01 -
Manutencéo
dos  servigos
administrativos



da STDS.
500.1.02 - Desenvolvimento institucional e estruturagao fisica e
tecnolégica da STDS.

500.1.03 - Ampliacdo, desenvolvimento e qualificacdo do quadro
profissional da STDS.

Fonte: Sistema Orgcamentario Financeiro (Siof)



Anexo | a que se refere o art. 1° da Lei n°. ,de de de 2018

Anexo | - Demonstrativo de Temas Estratégicos e Programas

Programa
500 - GESTAO E MANUTENCAO DO CEE

Detalhamento dos Valores do Programa
Esfera
Valor 2019
Total
Valor 2018
4.463.288,00
FISCAL /
SEGURIDADE
SOCIAL
5.023.370,00
9.486.658,00
4.419.538,00
4.815.370,00
DESPESAS CORRENTES
9.234.908,00
43.750,00
208.000,00
DESPESAS DE CAPITAL
251.750,00
TOTAL
4.463.288,00
5.023.370,00
9.486.658,00



Orgéo Gestor:

17000000 - CEE

Valor 2019
Valor 2018

Orgdo Executor

17000000 - CEE

5.023.370,00
9.486.658,00

TOTAL

5.023.370,00
9.486.658,00

Total

4.463.288,00

4.463.288,00

Obs: Valores Or¢camentarios e Nado Or¢camentarios

Objetivo

500.1 - Garantir o pleno funcionamento administrativo do CEE.

Valor 2018
Valor 2019
Total
Metas da
oferta
Unidade
500.1.01 -

Manutencéo
dos  servigos
administrativos
do CEE.

Iniciativa / Produto Principal

500.1.02 - Desenvolvimento institucional e estruturacédo fisica e

tecnoldgica do CEE.

500.1.03 - Amplia¢&o, desenvolvimento e qualificagcdo do quadro

profissional do CEE.

Fonte: Sistema Orgamentario Financeiro (Siof)



Anexo | a que se refere o art. 1° da Lei n°. ,de de de 2018

Anexo | - Demonstrativo de Temas Estratégicos e Programas

Programa
500 - GESTAO E MANUTENCAO DO GABGOV

Detalhamento dos Valores do Programa
Esfera
Valor 2019
Total
Valor 2018

29.040.659,00
FISCAL /
SEGURIDADE
SOCIAL

28.527.146,00

57.567.805,00

28.890.659,00

28.417.146,00
DESPESAS CORRENTES

57.307.805,00
150.000,00
110.000,00
DESPESAS DE CAPITAL
260.000,00
TOTAL
29.040.659,00
28.527.146,00
57.567.805,00



Orgéo Gestor:
11000000 - GABGOV
Valor 2019
Valor 2018
Orgdo Executor
Total
11000000 - GABGOV
29.040.659,00
28.527.146,00
57.567.805,00
TOTAL
29.040.659,00
28.527.146,00
57.567.805,00
Obs: Valores Or¢camentarios e Nado Or¢camentarios

Objetivo
500.1 - Garantir o pleno funcionamento administrativo do Gabgov.
Iniciativa / Produto Principal
Valor 2018
Valor 2019
Total
Metas da
oferta
Unidade
500.1.01 -
Manutencéo
dos  servigos
administrativos
do Gabgov.
500.1.02 - Desenvolvimento institucional e estruturagao fisica e
tecnologica do Gabgov.
500.1.03 - Ampliacdo, desenvolvimento e qualificagdo do quadro
profissional do Gabgov.
Fonte: Sistema Orcamentario Financeiro (Siof)



Anexo | a que se refere o art. 1° da Lei n°. ,de de de 2018

Anexo | - Demonstrativo de Temas Estratégicos e Programas

Programa
500 - GESTAO E MANUTENCAO DO GABVICE

Detalhamento dos Valores do Programa
Esfera
Valor 2019
Total
Valor 2018
4.893.996,00
FISCAL /
SEGURIDADE
SOCIAL
5.318.154,00
10.212.150,00
4.277.768,00
4.418.154,00
DESPESAS CORRENTES
8.695.922,00
616.228,00
900.000,00
DESPESAS DE CAPITAL
1.516.228,00
TOTAL
4.893.996,00
5.318.154,00
10.212.150,00



Orgéo Gestor:
12000000 - GABVICE
Valor 2019
Valor 2018
Orgdo Executor
Total
12000000 - GABVICE

5.318.154,00
10.212.150,00
TOTAL

5.318.154,00
10.212.150,00
Obs: Valores Or¢camentarios e Nado Or¢camentarios

4.893.996,00

4.893.996,00

Objetivo

500.1 - Garantir o pleno funcionamento administrativo do Gabvice.

Valor 2018
Valor 2019
Total
Metas da
oferta
Unidade
500.1.01 -
Manutencéo
dos servigos
administrativos
do Gabvice.

Iniciativa / Produto Principal

500.1.02 - Desenvolvimento institucional e estruturacao fisica e

tecnologica do Gabvice.

500.1.03 - Ampliagao, desenvolvimento e qualificagdo do quadro

profissional do Gabvice.
Fonte: Sistema Orcamentario Financeiro (Siof)



Anexo | a que se refere o art.1°da Lei n°. , de

Anexo | - Demonstrativo de Temas Estratégicos e Programas

Programa
500 - GESTAO E MANUTENCAO DO TCE

Detalhamento dos Valores do Programa
Esfera
Valor 2019
Total
Valor 2018

184.868.123,00
FISCAL /
SEGURIDADE
SOCIAL

189.267.876,00

374.135.999,00

184.572.123,00

188.971.876,00
DESPESAS CORRENTES

296.000,00

296.000,00
DESPESAS DE CAPITAL
TOTAL

189.267.876,00
374.135.999,00

373.543.999,00

592.000,00

184.868.123,00

de

de 2018



Orgéo Gestor:
02000000 - TCE
Valor 2019
Valor 2018
Orgdo Executor
Total
02000000 - TCE
184.868.123,00
189.267.876,00
374.135.999,00
TOTAL
184.868.123,00
189.267.876,00
374.135.999,00
Obs: Valores Orgcamentarios e Nado Or¢camentarios

Objetivo
500.1 - Garantir o pleno funcionamento administrativo do TCE.
Iniciativa / Produto Principal
Valor 2018
Valor 2019
Total
Metas da
oferta
Unidade
500.1.01 -
Manutencéo
dos  servigos
administrativos
do TCE.
500.1.02 - Desenvolvimento institucional e estruturacédo fisica e
tecnoldgica do TCE.
500.1.03 - Amplia¢&o, desenvolvimento e qualificagcdo do quadro
profissional do TCE.

Fonte: Sistema Orgamentario Financeiro (Siof)



Anexo | a que se refere o art. 1° da Lei n°. ,de de de 2018

Anexo | - Demonstrativo de Temas Estratégicos e Programas

Programa
500 - GESTAO E MANUTENCAO DO TCM

Detalhamento dos Valores do Programa

Esfera
Valor 2019

Total
Valor 2018
TOTAL

Orgéo Gestor:
Valor 2019
Valor 2018

Org&o Executor

Total

TOTAL
Obs: Valores Orgcamentarios e Nado Or¢camentarios



Obijetivo

500.1 - Garantir o pleno funcionamento administrativo do TCM.

Iniciativa / Produto Principal

Valor 2018
Valor 2019
Total
Metas da oferta
Unidade

500.1.01 - Manutencé&o dos servi¢cos administrativos do TCM.

500.1.02 - Desenvolvimento institucional e estruturacao fisica e
tecnologica do TCM.

500.1.03 - Ampliacdo, desenvolvimento e qualificagcdo do quadro
profissional do TCM.

Fonte: Sistema Orcamentario Financeiro (Siof)



Anexo | a que se refere o art. 1° da Lei n°. ,de

Anexo | - Demonstrativo de Temas Estratégicos e Programas

Programa
500 - GESTAO E MANUTENCAO DO TJ

Detalhamento dos Valores do Programa
Esfera
Valor 2019
Total
Valor 2018
1.202.284.314,00
FISCAL /
SEGURIDADE
SOCIAL
1.190.383.630,00
2.392.667.944,00
1.194.211.769,00
1.186.478.126,00
DESPESAS CORRENTES

8.072.545,00

3.905.504,00
DESPESAS DE CAPITAL
TOTAL

1.190.383.630,00
2.392.667.944,00

2.380.689.895,00

11.978.049,00

1.202.284.314,00

de

de 2018



Orgéo Gestor:

04000000 - TJ
Valor 2019
Valor 2018

Orgdo Executor

04000000 - TJ

1.077.790.667,00
2.131.173.825,00
04200001 - FERMOJU

105.028.012,00
239.156.722,00
04200003 - FUNSEG

0,00
4.960.072,00
04200004 - FECDOJ

7.564.951,00
17.377.325,00
TOTAL

1.190.383.630,00
2.392.667.944,00

Obs: Valores Orgcamentarios e Nao Orgamentarios

Total

1.053.383.158,00

134.128.710,00

4.960.072,00

9.812.374,00

1.202.284.314,00



Obijetivo
500.1 - Garantir o pleno funcionamento administrativo do Tribunal de Justi¢a do Ceara.
Iniciativa / Produto Principal
Valor 2018
Valor 2019
Total
Metas da
oferta
Unidade
500.1.01 -
Manutencéo
dos  servigos
administrativos
do TJ.

500.1.02 - Desenvolvimento institucional e estruturacdo fisica e
tecnoldgica do TJ.

500.1.03 - Ampliacdo, desenvolvimento e qualificagdo do quadro
profissional do TJ.

Fonte: Sistema Orgamentario Financeiro (Siof)



Anexo | a que se refere o art. 1° da Lei n°. ,de de de 2018

Anexo | - Demonstrativo de Temas Estratégicos e Programas

Programa
999 - RESERVA DE CONTINGENCIA

Detalhamento dos Valores do Programa
Esfera
Valor 2019
Total
Valor 2018
61.265.942,00
FISCAL /
SEGURIDADE
SOCIAL
66.343.000,00
127.608.942,00
61.265.942,00
66.343.000,00
DESPESAS CORRENTES
127.608.942,00
TOTAL
61.265.942,00
66.343.000,00
127.608.942,00



Orgéo Gestor:
39000000 - RC
Valor 2019
Valor 2018
Orgdo Executor
Total
01200001 - FPP
1.335.942,00
0,00
1.335.942,00
39000000 - RC
59.930.000,00
66.343.000,00
126.273.000,00
TOTAL
61.265.942,00
66.343.000,00
127.608.942,00
Obs: Valores Orgcamentarios e Nao Or¢camentarios

Objetivo
999.1 - Constituir reservas financeiras para pagamentos de beneficios futuros a contribuintes determinados e outras despesas de carat
eventual
Iniciativa / Produto Principal
Valor 2018
Valor 2019
Total
Metas da
oferta

Unidade
999.1.01 -
Pagamento de
aposentadorias
e pensbes a
contribuintes
determinados e
outras
despesas de
carater
eventual.
Fonte: Sistema Orcamentario Financeiro (Siof)



Anexo | a que se refere o art. 1° da Lei n°. ,de de de 2018

Anexo | - Demonstrativo de Temas Estratégicos e Programas

Eixo

2 - CEARA ACOLHEDOR
Tema Estratégico

2.01 - ASSISTENCIA SOCIAL

Resultado Temético
Familias em situacéo de vulnerabilidade e riscos pessoal e social, com acesso aos direitos socioassistenciais garantidos.
Indicador de Resultado
Unidade
Ano
Valor
Referéncia
Percentual de CRAS com servi¢os socioassistenciais da Protecdo
Social Basica cofinanciados
percentual
2015
47,30
Percentual de municipios com servi¢os socioassistenciais da
Protecao Social Especial cofinanciados.
percentual
2015
21,20
Programa
072 - PROTECAO SOCIAL ESPECIAL



Detalhamento dos Valores do Programa

Esfera
Valor 2019
Total
Valor 2018
29.713.023,00

FISCAL / SEGURIDADE SOCIAL

69.094.815,00
28.133.023,00
35.665.202,00
DESPESAS
CORRENTES
63.798.225,00
1.580.000,00
3.716.590,00
DESPESAS DE
CAPITAL
5.296.590,00
TOTAL
29.713.023,00
39.381.792,00

Orgao Gestor:
47000000 - STDS

Valor 2018
Org&o Executor
Total
47000000 - STDS
1.110.000,00

39.381.792,00

Valor 2019

69.094.815,00



1.204.590,00
2.314.590,00
47200001 - FECA
1.770.000,00
1.947.000,00
3.717.000,00
47200002 - FEAS
26.333.023,00
35.680.202,00
62.013.225,00
47200005 - FEICE
500.000,00
550.000,00
1.050.000,00
TOTAL
29.713.023,00
39.381.792,00
69.094.815,00
Obs: Valores
Orgamentéarios e Nao
Orgamentarios

Justificativa

De acordo com Censo de Riscos Pessoal e Social desenvolvido pela STDS, identificou-se no ano de 2013 que
no estado do Ceara foram notificados 25.447 casos de situacdo de risco pessoal social por violagédo de direitos
gue necessitam de protec@o socioassistencial. Destes, 1608 tiveram os vinculos familiares e comunitérios
rompidos.

Desta forma, cabe ao Estado proteger as familias e individuos em situa¢des de risco pessoal e social, cujos
direitos tenham sido violados e/ou, que ja tenha ocorrido rompimento dos lagos familiares e comunitarios em
decorréncia de abandono, maus-tratos fisicos e/ou psiquicos, abuso e exploragao sexual, uso de substancias
psicoativas, cumprimento de medidas socioeducativas, situacdo de rua, situac@o de trabalho infantil, dentre
outras.

Esse nivel de protecdo é hierarquizado em média e alta complexidade. A média complexidade destina-se aos
individuos e familias com direitos violados, mas os vinculos familiares e comunitarios ndo foram rompidos,
necessitando de cuidados especializados. Esse nivel de protecdo tem como unidade de referéncia para oferta
de seus servicos, o Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social - CREAS.

A alta complexidade destina-se as familias e individuos sem referéncia, cujos vinculos familiares e/ou
comunitarios ja foram rompidos ou que se encontram em situagdo de ameaca, necessitando ser retirados de
seu nulcleo familiar e/ou comunitario. As unidades de atendimento devem ofertar acolhimento integral por meio
de abrigos institucionais, familias acolhedoras, dentre outros.

Assim, a politica nacional de assisténcia estabelece que o ente federado estadual tem como responsabilidade
na protegdo social especial, ofertar servi¢os regionais para vincular municipios de até 50 mil habitantes. Nos
municipios com populagao superior a 50 mil habitantes, os estados tém como atribuigdes a realizagao de apoio
técnico e financeiro para qualificar os servicos desenvolvidos em ambito local pelos municipios.

Desta forma, justifica-se a manutencao dos servigos ja existentes, bem como a expansao da rede de servigos
socioassistenciais, para possibilitar o acesso da populagdo que se encontra em situagdo de desprotegéo social
a rede de servigos da protecéo social especial ndo contributiva.

Puablico - alvo

Criangas,

adolescentes,

idosos,

mulheres e

pessoas com

deficiéncia com

direitos

ameagcados ou

violados e com

vinculos



familiares
rompidos.
Objetivo
072.1 -
Garantir a
oferta de
servicos de
protecao
social
especial no
ambito do
Sistema
Unico de
Assisténcia
Social
-SUAS para
familias e
individuos
em situacéo
de risco
pessoal e
social por
violagao de
direitos e/ou
rompimento
de vinculos
familiares e
comunitarios.
Fonte: Sistema Orcamentario Financeiro (Siof)



Anexo | a que se refere o art. 1° da Lei n°. ,de de de 2018

Anexo | - Demonstrativo de Temas Estratégicos e Programas



Valor 2018
Valor 2019
Total
Metas da
oferta
Unidade
072.1.01 -
Ampliagéo de
oferta de
servigos
especializados
de média
complexidade.
CENTRO DE REFERENCIA IMPLANTADO

unidade
072.1.02 -
Apoio a
prestacdo
de servigos
da Protecédo
Social
Especial.
MUNICIPIO BENEFICIADO

106
212

106

Iniciativa / Produto Principal



unidade
072.1.08 -
Apoio a
entidades
sociais na
prestacéo
do
atendimento
a pessoas
em situagao
derisco
pessoal e
social.
PESSOA ATENDIDA

224
448
unidade

072.1.04 -
Ampliagéo da
oferta de
Servigos
especializados
de alta

complexidade.
ABRIGO IMPLANTADO

unidade
072.1.05 -
Melhoria da
estrutura das
unidades
prestadoras
de servigos
especializados
de alta
complexidade.
ABRIGO ESTRUTURADO

6
6
unidade
072.1.06 -
Assessoramento
técnico as
equipes

municipais na

execucgao de

servigos

projetos,

programas e

beneficios da

Protecdo Social

Especial.

MUNICIPIO BENEFICIADO

108
108
unidade
072.1.07 -
Melhoria da
prestacéo
dos
servigos de
Protecao
Social

224

108



Especial.

PROFISSIONAL CAPACITADO
660
660
1.320
unidade
072.1.08 -
Manutencéo
da oferta de
servigos
especializados
de alta
complexidade.
ABRIGO MANTIDO
14
14
14
unidade
PESSOA
ACOLHIDA
E
PROTEGIDA
484
484
968
unidade
072.1.09 - Manutencao da oferta de servigos da Prote¢éo Social
Especial.
UNIDADE DE ATENDIMENTO MANTIDA
2
2
2
unidade
072.1.10 - Ampliagao da oferta de servigos regionalizados da
Protecédo Social Especial de média complexidade.
UNIDADE DE ATENDIMENTO IMPLANTADA
6
6
12
unidade
Fonte: Sistema Orcamentario Financeiro (Siof)



Anexo | a que se refere o art. 1° da Lei n°. ,de

Anexo | - Demonstrativo de Temas Estratégicos e Programas

Programa

073 - IMPLEMENTAGAO DO SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA SOCIAL

Detalhamento dos Valores do Programa
Esfera
Valor 2019
Total
Valor 2018

1.570.000,00
FISCAL /
SEGURIDADE
SOCIAL

1.592.500,00

3.162.500,00

1.380.000,00

1.402.500,00
DESPESAS CORRENTES

190.000,00

190.000,00
DESPESAS DE CAPITAL
TOTAL

1.592.500,00
3.162.500,00

2.782.500,00

380.000,00

1.570.000,00

de

de 2018



Orgéo Gestor:
47000000 - STDS
Valor 2019
Valor 2018
Orgdo Executor
Total
47200002 - FEAS
1.570.000,00
1.592.500,00
3.162.500,00
TOTAL
1.570.000,00
1.592.500,00
3.162.500,00
Obs: Valores Orgcamentarios e Nado Or¢camentarios

Justificativa
O SUAS é o sistema que organiza a Politica de Assisténcia Social que esta contido na Lei Organica de Assisténcia Social e prec
consolidado no Estado do Ceara e no territério brasileiro.
Publico - alvo
Municipios cearenses.
Objetivo
073.1 - Consolidar o Sistema Unico de Assisténcia Social em todo o Estado do Ceara.
Iniciativa / Produto Principal
Valor 2018
Valor 2019
Total
Metas da
oferta
Unidade
073.1.01 -
Assessoramento
a gestao
municipal na
Politica de
Assisténcia
Social.
MUNICIPIO ASSESSORADO
184



184
184
unidade
073.1.02 -
Capacitacao
de gestores
e
trabalhadores
do Sistema
Unico de
Assisténcia
Social -
SUAS.
PESSOA CAPACITADA

1.520
1.520
unidade
Fonte:
Sistema
Orcamentério
Financeiro
(Siof)

1.520



Anexo | a que se refere o art. 1° da Lei n°. ,de de de 2018

Anexo | - Demonstrativo de Temas Estratégicos e Programas
Programa

080 - PROTEGAO SOCIAL BASICA

Detalhamento dos Valores do Programa
Esfera
Valor 2019
Total
Valor 2018
51.058.598,00
FISCAL /
SEGURIDADE
SOCIAL
119.623.858,00
170.682.456,00
22.729.557,00
31.017.800,00
DESPESAS CORRENTES
53.747.357,00
28.329.041,00
88.606.058,00
DESPESAS DE CAPITAL
116.935.099,00
TOTAL
51.058.598,00
119.623.858,00
170.682.456,00



Orgéo Gestor:

47000000 - STDS
Valor 2019
Valor 2018

Orgéo Executor

47000000 - STDS

21.259.000,00
42.259.000,00
47200002 - FEAS

97.764.858,00
127.323.456,00
47200005 - FEICE

600.000,00
1.100.000,00
TOTAL

119.623.858,00
170.682.456,00

Obs: Valores Orgcamentarios e Nao Or¢gamentarios

Total

21.000.000,00

29.558.598,00

500.000,00

51.058.598,00



Justificativa
As acdes de coordenacdo da Politica Nacional da Assisténcia Social pelo Estado devem assegurar a implantagdo e implementa
Sistema Unico da Assisténcia Social - SUAS , e prover protecdo a vida, reduzir danos, monitorar populacbes em riscos e pre
incidéncia de agravos a vida em face das situacdes de vulnerabilidade que as familias enfrentam na trajetéria de seu ciclo de vi
decorréncia de imposi¢g8es sociais, econdmicas, politicas e de ofensas a dignidade humana¢,. Devem ser fundamentadas nas diretr
Politica e cuidando para cumprir 0 pacto federativo que define as atribuicdes da Unido, Estados e Municipios, desdobrando-se em dc
de atuacao: Protegdo Social Basica (PSB) e Protecédo Social Especial (PSE).

De acordo com os dados do Censo Demogréfico (2010) 53,66% dos domicilios cearenses possuiam renda domiciliar per capita in
meio salario-minimo, 4,45% n&o possuiam rendimento e 18,42% apresentavam rendimento superior a um salario-minimo e mais
milhdo de pessoas estavam abaixo da linha de miséria, (R$ 70,00), representando 17,8% da populagdo cearense. Em termos propor cit
Ceara € o sétimo estado da federagdo com maior percentual de pessoas nessa condigdo. JA em termos de participacgado relativa, d
milhdes de brasileiros nesta faixa de renda domiciliar per capita, 9,24% estéo localizados no Ceara. Isto implica que o Estado é o terc
pais com maior contingente de pessoas extremamente pobres ou miseraveis, atrds apenas da Bahia (14,80%) e do Maranhao (10,40%
Publico - alvo
Gestores e técnicos dos municipios, criangas, adolescentes, jovens, idosos e familias em situagao de vulnerabilidade social.
Objetivo
080.1 - Assegurar a implementac&o do Sistema Unico de Assisténcia Social no Ceard, apoiando a gestdo municipal e a rede socioassit
dos servicos, programas, projetos e beneficios da Prote¢ao Social Basica.
Iniciativa / Produto Principal
Valor 2018
Valor 2019
Total
Metas da
oferta
Unidade
080.1.01 -
Apoio ao
atendimento
as criangas,
adolescentes,
jovens e suas
familias em
situacao de
risco pessoal
e social.



FAMILIA ATENDIDA

2.014.600
2.014.600
unidade
080.1.02 -
Apoio ao
atendimento
a pessoas
idosas em
situacdo de
risco
pessoal e
social.
PESSOA ATENDIDA

8.500
8.500
unidade
080.1.03 -
Melhoria da
prestacdo
dos
servigcos de
Protecao
Social
Basica.

PROFISSIONAL CAPACITADO

1.886
3.067
unidade
080.1.04 -
Apoio ao
atendimento
a pessoas
com
deficiéncia
em situagao
derisco
pessoal e
social.
PESSOA ATENDIDA

5.228
5.228
unidade

080.1.05 -
Assessoramento
técnico as
equipes
municipais na
execugao de
servigos,
projetos,
programas e
beneficios da
Protecado Social
Basica.

MUNICIPIO ASSESSORADO

247
247
unidade
080.1.06 -
Atendimento
acriancas,
adolescentes,

1.629.400

8.200

3.067

5.034

247



jovens e suas
familias em
situacédo de

risco pessoal

e social.

FAMILIA ATENDIDA

6.050
12.100
unidade
080.1.07 -
Manutencéo
da oferta de
servigos da
Protecao
Social
Basica.
UNIDADE DE ATENDIMENTO MANTIDA

12
12
unidade
Fonte:
Sistema
Orcamentério
Financeiro

(Siof)

6.050

12



Anexo | a que se refere o art. 1° da Lei n°. ,de de de 2018

Anexo | - Demonstrativo de Temas Estratégicos e Programas

080.1.08 - Apoio a ampliacdo do atendimento a criancas, adolescentes, jovens e suas familias em
situacao de risco pessoal e social.
EQUIPAMENTO SOCIAL IMPLANTADO

137
153
290
unidade
Fonte:
Sistema
Orcamentério
Financeiro

(Siof)



Anexo | a que se refere o art. 1° da Lei n°. , de de de 2018

Anexo | - Demonstrativo de Temas Estratégicos e Programas

Tema Estratégico
2.02 - HABITACAO

Resultado Tematico
Familias em situacéo de vulnerabilidade social com moradia integrada aos servigos e equipamentos publicos.
Indicador de Resultado
Unidade
Ano
Valor
Referéncia
Familias beneficiadas com habitacdo de interesse social
namero
2015
3.591,00
Programa
022 - HABITACAO DE INTERESSE SOCIAL

Detalhamento dos Valores do Programa
Esfera
Valor 2019
Total
Valor 2018
47.624.694,00
FISCAL / SEGURIDADE SOCIAL
29.176.901,00
76.801.595,00
16.973.731,00



10.823.370,00
DESPESAS
CORRENTES
27.797.101,00
30.650.963,00
18.353.531,00
DESPESAS DE
CAPITAL
49.004.494,00
TOTAL
47.624.694,00
29.176.901,00

Orgéo Gestor:

43000000 - SCIDADES

Valor 2018
Orgéo Executor
Total
21000000 - SDA
15.050,00
15.772,00
30.822,00
43000000 -
SCIDADES
45.805.715,00
28.633.200,00
74.438.915,00
46200006 - COHAB
1.803.929,00
527.929,00
2.331.858,00
TOTAL
47.624.694,00
29.176.901,00
76.801.595,00
Obs: Valores
Orgamentérios e Nao
Orgamentarios

76.801.595,00



Justificativa
A existéncia de uma demanda reprimida por moradias em condi¢cdes de habitabilidade para as comunidades
urbanas e rurais do Ceara é o principal determinante para a criagdo de um programa e projetos especificos, que
buscam minimizar o déficit habitacional existente no Estado.
Publico - alvo
Familias de
baixa renda
aprovadas nos
critérios
previamente
estabelecidos



em programas
habitacionais no
ambito estadual
e federal.
Objetivo
022.1 -
Proporcionar
moradia digna
a populagao
de baixa
renda para o
enfrentamento
do déficit
habitacional e
da
inadequacao
domiciliar.
Iniciativa / Produto Principal
Valor 2018
Valor 2019
Total
Metas da oferta
Unidade

022.1.01 - Ampliacédo da oferta de moradia de interesse social na

area urbana.
UNIDADE HABITACIONAL ENTREGUE
6.356
1.800
8.156
unidade
022.1.02 - Oferta de moradia de interesse social - Rio
Maranguapinho.
UNIDADE HABITACIONAL ENTREGUE
128
0
128
unidade
022.1.03 - Gerenciamento do Programa.

022.1.04 - Oferta de moradia de interesse social - Dendé.

UNIDADE HABITACIONAL ENTREGUE

0
400
unidade
022.1.05 -
Melhoria das
condicBes
fisicas das
unidades
habitacionais
na area
urbana.
UNIDADE HABITACIONAL REFORMADA

700
1.400
unidade
022.1.06 -
Melhoria das
condicOes
fisicas das
unidades
habitacionais
- Dendé.
UNIDADE HABITACIONAL REFORMADA

400

700

200



0
200
unidade
022.1.07 -
Melhoria das
condi¢des
ambientais
nas unidades
habitacionais
no meio
rural.

FOGAO SUSTENTAVEL INSTALADO

3.000
6.000
unidade
022.1.08 -
Execucéo
das agdes de
regularizagao
fundiéaria
urbana.
TITULO ENTREGUE

0
10.789
unidade
Fonte:
Sistema
Orcamentério
Financeiro

(Siof)

3.000

10.789



Anexo | a que se refere o art. 1° da Lei n°. ,de de de 2018

Anexo | - Demonstrativo de Temas Estratégicos e Programas

022.1.09 - Execucdo de acOes de regularizagdo fundiaria dos conjuntos habitacionais administrados
pela Cohab Ceara.
TITULO ENTREGUE
7.190
7.580
7.580
unidade
022.1.10 -
Melhoria das
condicOes
fisicas das
unidades
habitacionais
na arearural.
(Descontinuada)
022.1.11 - Ampliagao da oferta de moradia de interesse social na
arearural.

UNIDADE HABITACIONAL ENTREGUE
2.145
2.145
4.290

unidade
Fonte: Sistema Orgamentario Financeiro (Siof)



Anexo | a que se refere o art. 1° da Lei n°. , de

Anexo | - Demonstrativo de Temas Estratégicos e Programas

Tema Estratégico
2.03 - INCLUSAO SOCIAL E DIREITOS HUMANOS

Resultado Tematico

Individuos e grupos sociais vulneraveis com incluséo e direitos humanos assegurados.
Indicador de Resultado

Unidade
Ano
Valor
Referéncia
Percentuais de Iméveis Rurais Geocadastrados para fins de
regularizagao fundiaria
percentual
2015
62,00
Percentual de pessoas com direitos humanos violados atendidos
nos CREAS
percentual
2015
123,70
Percentual de Unidades de Medidas Socioeducativas funcionando
em conformidade com o SINASE
percentual
2015
50,00
Programa
005 - GARANTIA DOS DIREITOS HUMANOS E CIDADANIA

de

de 2018



Detalhamento dos Valores do Programa

Esfera
Valor 2019
Total
Valor 2018
33.282.000,00

FISCAL / SEGURIDADE SOCIAL

66.574.520,00
28.782.000,00
29.892.520,00
DESPESAS
CORRENTES
58.674.520,00
4.500.000,00
3.400.000,00
DESPESAS DE
CAPITAL
7.900.000,00
TOTAL
33.282.000,00
33.292.520,00

Orgéo Gestor:
18000000 - SEJUS

Valor 2018

Org&o Executor

Total
18000000 - SEJUS

33.282.000,00

33.292.520,00

66.574.520,00
TOTAL

33.282.000,00

33.292.520,00

Valor 2019

66.574.520,00



33.292.520,00

66.574.520,00
Obs: Valores
Orcamentérios e Nao
Orgamentarios

Justificativa
A Secretaria da Justica e Cidadania do Ceard tem como missao institucional promover o pleno exercicio da
cidadania e a defesa dos direitos humanos inalienaveis. No entanto, considerando os problemas existentes,
percebe-se que as politicas publicas precisam ser fortalecidas, fomentando o debate, reflexdo, educagdo e uma
acdo transformadora.

A atual oferta de servi¢os de atendimento ao cidadao, através da prestacéo de servicos nas Casas do Cidadao,
Caminhéo do Cidadao, Balcdo da Cidadania e Unidades de atendimento do Vapt-vupt se mantém em nimeros
menor do que a demanda criando, por vezes, filas e espera. A inexisténcia de padronizagdo dos locais de
atendimento e servigos prestados também prejudica o cidad&@o que procura estes locais.

O publico dos egressos e privados de liberdade ndo é atendido sistematicamente o que prejudica sua
reinsercao na sociedade.

A existéncia de crimes de alta complexidade a serem desvendados justifica também a necessidade de influir e
colaborar na articulagdo do sistema de protecéo aos direitos humanos e na reflexdo sobre o desenvolvimento de
estratégias de enfrentamento para apoiar, orientar e prestar atendimento psicoldgico, social e juridico as vitimas
de crimes violentos, frente aos efeitos traumaticos da violéncia urbana. A rotineira interrupco dos programas
conveniados para protecdo a pessoas ameagadas também precisa ser superada.

O trafico de pessoas ainda é uma realidade em todo o Ceara, mas as acdes de combate sao centralizadas na
regido metropolitana, o que justifica a necessidade de ampliar e descentralizar a atuagdo do Estado para
combater este crime.

Ainda sdo esperados 0s pagamentos de indenizagdo a ex-presos politicos que devera incentivar a integragao
dos mesmos e valorizar sua acéo, buscando fortalecer agdes de resgate e registro - memdria e verdade.

A prevencdo e o combate a tortura, visando a erradicagdo dessa pratica no ambito das instituicdes penais,
hospitalares, de abrigamento institucional no Estado, ainda tem uma atuagcdo timida o que justifica os
investimentos a serem realizados.

Publico - alvo

Populagéo em

geral

Objetivo

005.1 -

Atender a

garantia dos

direitos

humanos e

cidadania,

ampliando a

visibilidade e



a
acessibilidade
dos servicos
oferecidos a

sociedade
Iniciativa / Produto Principal
Valor 2018
Valor 2019
Total

Metas da oferta
Unidade

005.1.01 - Ampliagao da oferta de servi¢cos de atendimento ao
cidadéo.
UNIDADE DE ATENDIMENTO IMPLANTADA

2

2

4

unidade

005.1.02 - Garantia da protecdo a pessoas ameacadas.
Fonte: Sistema Orgamentério Financeiro (Siof)



Anexo | a que se refere o art. 1° da Lei n°. ,de

Anexo | - Demonstrativo de Temas Estratégicos e Programas

PESSOA ASSISTIDA
155
147
155
unidade
005.1.03 - Melhoria da estrutura das unidades de atendimento ao
cidadao.
UNIDADE DE ATENDIMENTO ESTRUTURADA
6
6
6
unidade
005.1.04 - Realizacdo de atendimentos em acgdes de cidadania.

PESSOA BENEFICIADA
1.960.000
2.090.000
2.090.000

unidade
005.1.05 - Atendimento e acolhimento de vitimas e familiares de
crimes violentos e tréfico de pessoas.

de

de 2018



ATENDIMENTO REALIZADO
5.500
5.700
11.200
unidade
005.1.06 - Apoio as ag6es dos Conselhos e Comités voltados para
a tematica da Justica e Cidadania.
EVENTO REALIZADO
20
30
50
unidade
005.1.07 - Concesséo de indenizacao a ex-presos politicos.
PESSOA BENEFICIADA
24
21
24
unidade
005.1.08 - Realizacao de agOes para promog¢ao da cidadania.
EVENTO REALIZADO
30
30
60
unidade
Fonte: Sistema Orcamentario Financeiro (Siof)
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Programa
030 - DESENVOLVIMENTO TERRITORIAL RURAL SUSTENTAVEL E SOLIDARIO

Detalhamento dos Valores do Programa
Esfera
Valor 2019
Total
Valor 2018

20.089.867,00
FISCAL /
SEGURIDADE
SOCIAL

18.203.429,00

38.293.296,00

14.895.367,00

13.303.217,00
DESPESAS CORRENTES

28.198.584,00
5.194.500,00
4.900.212,00
DESPESAS DE CAPITAL
10.094.712,00
TOTAL
20.089.867,00
18.203.429,00
38.293.296,00



Orgéo Gestor:
21000000 - SDA
Valor 2019
Valor 2018
Orgéo Executor
Total
21000000 - SDA

5.652.049,00
10.880.049,00
21200003 - IDACE

12.551.380,00
27.413.247,00
TOTAL

18.203.429,00
38.293.296,00
Obs: Valores Orgcamentarios e Ndo Or¢gamentarios

5.228.000,00

14.861.867,00

20.089.867,00



Justificativa

Alguns aspectos devem ser destacados: Territorial - tem em sua esséncia a valorizagao das identidades existentes em seu espago gec
de atuagdo o que, por consequéncia, devera considerar as identidades como um potencial disponivel para contribuir com as transfori
necessérias em direcao ao desenvolvimento. Sustentavel - por ser multidimensional, o desenvolvimento ndo podera ser conquistado
iniciativas implementadas, nédo se levar em conta as dimensdes politica, econémica, cultural, ambiental e social. Solidario - que se tra
responsabilidade coletiva e compartilhada, e quando se considera as identidades como potencial a ser utilizado, as iniciative
caracteristicas solidarias tornam-se mais viaveis, sendo, portanto o0 menor caminho na dire¢céo da redugéo das desigualdades regionais
a melhoria da qualidade de vida no rural cearense. Tradicionalmente as identidades ndo sédo reconhecidas, a dimensdo econdmica ¢
principal e as agdes articuladas e com o foco na cooperacdo quase inexistem, tudo isto tem trazido pouco impacto das ini
governamentais e o Governo como 0 Unico supridor para o atendimento das demandas explicitadas no meio rural do Estado, co
exemplo a governanga e reordenamento fundiarios.

As iniciativas quando implementadas, potencializardo as identidades das regides onde elas serdo desenvolvidas, estimulando o ti
compartilhado entre os beneficiarios, entre as instancias dos poderes publicos e ainda entre o poder publico e a sociedade civil, reflet
condi¢Bes de desenvolvimento sécio econdmico e de infraestrutura, como também a quantidade de novos acessos as politicas
disponiveis.
Publico - alvo
Agricultores (as) Familiares e Povos e Comunidades Tradicionais e suas representacdes
Objetivo
030.1 - Contribuir com a reducéo das desigualdades regionais e nas formula¢des de politicas publicas, que atendam as diver
territoriais, nas dimensdes socioecondmicas e de infraestrutura necesséria ao desenvolvimento sustentavel e solidario.
Iniciativa / Produto Principal
Valor 2018
Valor 2019
Total
Metas da
oferta
Unidade
030.1.01 -
Capacitagao
das instancias
dos colegiados
territoriais em
gestéo das
politicas
publicas
voltadas a
incluséo social.
(Descontinuada)
030.1.02 - Producéo e difus@o de conhecimento sobre a realidade
fundiaria e agraria.
ESTUDO E PESQUISA REALIZADOS



28

28

28

unidade

030.1.03 - Integragdo dos conselhos municipais, territoriais e
estaduais para fortalecer o planejamento, implementacéao,
monitoramento e avaliagdo das politicas publicas em nivel
territorial. (Descontinuada)

030.1.04 - Apoio aimplantagao de projetos de infraestrutura
produtiva e social nos territérios rurais.

PROJETO APOIADO
14
14
28
unidade

030.1.05 - Apoio
arealizagéo de
eventos que
potencializem
as identidades
territoriais.
(Descontinuada)
030.1.06 - Prestacao de Assisténcia Técnica e Extensao Rural.
PRODUTOR ASSISTIDO
61.796
61.796
123.592
unidade
030.1.07 - Promocéo do acesso ao Subprojeto de Aquisi¢cao de
Terra - SAT pelo Programa Nacional de Crédito Fundiario - PNCF.

FAMILIA ATENDIDA
600
600
1.200

unidade
Fonte: Sistema Orcamentario Financeiro (Siof)



Anexo | a que se refere o art. 1° da Lei n°.

Anexo | - Demonstrativo de Temas Estratégicos e Programas

,de

de

de 2018

030.1.08 - Viabilizagdo de Subprojetos de Investimentos Comunitarios - SICS para beneficiarios do

PNCF.
FAMILIA ATENDIDA

600
1.200
unidade
030.1.09 -
Apoio a
ampliagao
da
governancga
fundiaria
nos
territérios
rurais.
MUNICIPIO BENEFICIADO

38
39
unidade

600

39



030.1.10 -
Elaboragéo de
plano de
desenvolvimento
de
assentamentos e
reassentamentos
estaduais,
comunidades
tradicionais e
areas especiais.
PLANO ELABORADO

0
1
unidade

030.1.11 - Apoio
a acles de
desenvolvimento
fundiario e
agrério.

FAMILIA BENEFICIADA

6.452
12.854
unidade

030.1.12 - Apoio a
estratégia territorial,
considerando sua
multidimensionalidade
e fortalecendo suas
identidades,
organizacgéo e
execucgdo de suas
politicas
EVENTO REALIZADO

49
98
unidade
Fonte:
Sistema
Orcamentério
Financeiro

(Siof)

6.402

49



Anexo | a que se refere o art. 1° da Lei n°. ,de

Anexo | - Demonstrativo de Temas Estratégicos e Programas

Programa

054 - PROMOGAO E DEFESA DOS DIREITOS HUMANOS

Detalhamento dos Valores do Programa
Esfera
Valor 2019
Total
Valor 2018
7.650.349,00
FISCAL /
SEGURIDADE
SOCIAL
15.242.069,00
22.892.418,00
7.500.349,00
13.529.410,00
DESPESAS CORRENTES

150.000,00
1.712.659,00
DESPESAS DE CAPITAL
TOTAL

15.242.069,00
22.892.418,00

21.029.759,00

1.862.659,00

7.650.349,00

de

de 2018



Orgéo Gestor:
11000000 - GABGOV
Valor 2019
Valor 2018
Orgdo Executor
Total

11000000 - GABGOV

15.242.069,00
22.892.418,00
TOTAL

15.242.069,00
22.892.418,00
Obs: Valores Or¢camentarios e Nado Or¢camentarios

7.650.349,00

7.650.349,00



Justificativa

A populacdo vulneravel na sociedade cearense (mulheres, povos indigenas, povos de terreiro, comunidades quilombolas, comu
africana no Ceara, populagdo negra, populacéo cigana, pessoas em situacdo de rua, criancas e adolescentes, jovens, segmento
pessoas com deficiéncia e idosas) sobrevive em situa¢Bes ou condicdes de vida adversa, marcada pelas dificuldades socioeconémic
acesso a direitos, com pouca participagdo popular e politica. As iniciativas do Programa Promogéo e Defesa dos Direitos Humano:
voltadas para a superagdo de problemas, como exterminio da juventude negra, LGBTIfobia, violéncia contra a mulher, trabalho e
racismo e as mdltiplas exclusdes (pobreza, preconceito, falta de acessibilidade). Apesar dos avangos do ponto de vista da legislaca
iniciativas das politicas publicas, ainda se faz necessaria a garantia de recursos orcamentarios e financeiros para atender diretam
demandas de individuos e grupos sociais vulneraveis.

Publico - alvo
Mulheres, povos indigenas, povos de terreiro, comunidades quilombolas, comunidade africana no Ceard, populagéo negra, populagao
pessoas em situacao de rua, criancas e adolescentes, jovens, segmento LGBTI, pessoas com deficiéncia e idosas.
Objetivo
054.1 - Contribuir para a efetividade das politicas publicas referentes a promogéo e defesa dos direitos dos segmentos vulneraveis
Iniciativa / Produto Principal
Valor 2018
Valor 2019
Total
Metas da
oferta
Unidade
054.1.01 -
Melhoria do
atendimento
dos agentes
publicos
aos grupos
vulneraveis.
SERVIDOR CAPACITADO
642
380
642
unidade



054.1.02 -
Ampliagao
do controle
social e
participagéo
democrética
e popular
nas politicas
transversais.
EVENTO DE PARTICIPAQAO CIDADA REALIZADO
76
74
150
unidade
054.1.03 -
Promocéo da
visibilidade
dos aspectos
socioculturais
dos grupos
vulneraveis.
EVENTO REALIZADO
106
101
207
unidade
054.1.04 -
Formacéo
integral para
emancipacéo
dos grupos
vulneraveis.
PESSOA CAPACITADA
5.190
5.040
5.190
unidade
054.1.05 -
Ampliagéo
de acbes
para
incluséao
social e
reducdo da
violéncia.
PESSOA BENEFICIADA
16.020
13.200
16.020
unidade
054.1.06 -
Ampliagéo
darede de
defesa e
promogao
de direitos
humanos
dos grupos
vulneraveis.
UNIDADE DE DEFESA E PROMOQAO DE DIREITOS
IMPLANTADA

12
6
18

unidade
054.1.07 -
Ampliagéo do
atendimento a



pessoas em
situacdo de
vulnerabilidade.
ATENDIMENTO REALIZADO
12.300
9.950
22.250
unidade
054.1.08 -
Ampliagéo e
disponibilizagédo
do conhecimento
sobre as
dimensdes
socioecondmicas
das pessoas em
situacédo de
vulnerabilidade.
ESTUDO E PESQUISA REALIZADOS

3
6
unidade

054.1.09 -
Promocéo da
melhoria na
implementacéo
das politicas
voltadas aos
grupos
vulneraveis.
PLANO ELABORADO

16
unidade
Fonte:
Sistema
Orcamentério
Financeiro
(Siof)



Anexo | a que se refere o art. 1° da Lei n°. ,de de de 2018

Anexo | - Demonstrativo de Temas Estratégicos e Programas

054.1.10 - Realizacdo de agbes de articulagdo para a promocéo e defesa dos direitos dos grupos
vulneraveis.
Fonte: Sistema Orgcamentéario Financeiro (Siof)
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Programa

074 - PROMOGAO E UNIVERSALIZAGAO DO ACESSO A JUSTICA

Detalhamento dos Valores do Programa
Esfera
Valor 2019
Total
Valor 2018
17.320.279,00
FISCAL /
SEGURIDADE
SOCIAL
7.897.279,00
25.217.558,00
5.286.341,00
1.657.892,00
DESPESAS CORRENTES

12.033.938,00
6.239.387,00
DESPESAS DE CAPITAL
TOTAL

7.897.279,00
25.217.558,00

6.944.233,00

18.273.325,00

17.320.279,00

de

de 2018



Orgéo Gestor:
06000000 - DPGE
Valor 2019
Valor 2018
Orgéo Executor
Total
06000000 - DPGE

7.897.279,00
21.512.358,00
06200001 - FAADEP

0,00
3.705.200,00
TOTAL

7.897.279,00
25.217.558,00
Obs: Valores Orgcamentarios e Ndo Or¢gamentarios

13.615.079,00

3.705.200,00

17.320.279,00



Justificativa

A Defensoria Publica é instituicdo essencial a funcao jurisdicional do Estado, a qual incumbe a orientagéo juridica, a promogao dos
humanos e a defesa dos direitos individuais e coletivos dos necessitados e agrupamentos sociais em condigdo de vulnerabilidade. |
para prestar assisténcia juridica gratuita aos desprovidos de recursos, para arcar com honorarios advocaticios e custas process
Defensoria possui atualmente um grande leque de atribui¢cdes, sendo cada vez mais relevante o seu papel social. A criagdo e o fortalec
de uma Instituicdo de Estado com fungdes circunscritas ao primado do acesso a justica assume a premissa de que a simples aclama
cédigos legais ndo se mostra suficiente para assegurar aos cidadaos, direitos e garantias fundamentais proclamados constituciona
sobretudo aqueles inerentes a cidadania plena, a dignidade da pessoa humana e a primazia dos direitos humanos. A Emenda Constit
n® 80/2014, aprovada pelo Congresso Nacional, imp8e de forma inequivoca a administragdo publica o dever de prover todas as ur
jurisdicionais com defensores publicos. A promulgagao da EC80 tornou imperiosa a universalizacdo do acesso a justica. Atualmente, c
municipios do Ceard, apenas 51 contam com os servigos da Defensoria Publica. Dentre eles, apenas 34 possuem defensor publ
regime de titularidade ou designacado, e outros 18 sdo atendidos em regime de respondéncia, portanto, de forma precaria e descc
Apenas 08 municipios contam com nucleos da DPGE.

Publico - alvo
Pessoas em situacao de vulnerabilidade que necessitam de assisténcia juridica gratuita no Estado do Ceara
Objetivo
074.1 - Garantir os direitos da populagao vulneravel em todos os municipios do Estado do Ceara.
Iniciativa / Produto Principal
Valor 2018
Valor 2019
Total
Metas da
oferta
Unidade
074.1.01 -
Ampliagao
da
prestacéo
dos
servicos de
Assisténcia
Juridica
Integral e
Gratuita.
NUCLEO DE ATENDIMENTO JURIDICO IMPLANTADO

[Eny

unidade



074.1.02 -
Implantagao
da
prestacdo
de servigos
de
Assisténcia
Juridica
Integral e
Gratuita.
UNIDADE DE ATENDIMENTO IMPLANTADA

unidade
074.1.03 -
Ampliacédo de
atendimento de
mediagao.
(Descontinuada)
074.1.04 - Promocao da melhoria continua na prestagéo dos
servi¢os de Assisténcia Juridica Integral e Gratuita.
EVENTO REALIZADO
30
30
60

unidade
074.1.05 - Melhoria da estrutura fisica e tecnolégica para a oferta
de servigcos de Assisténcia Juridica Integral e Gratuita.

NUCLEO / UNIDADE DE ATENDIMENTO JURIDICO
MODERNIZADO
10
10
20
unidade
074.1.06 - Ampliagédo do atendimento por meio de agdes
itinerantes em locais de dificil acesso.
ATENDIMENTO MOVEL REALIZADO
24
24
48
unidade
074.1.07 - Manutencé&o da oferta de servigos de Assisténcia
Juridica Integral e Gratuita.
NUCLEO DE ATENDIMENTO JURIDICO MANTIDO
33
34
34
unidade
UNIDADE DE ATENDIMENTO MANTIDA
65
65
65

unidade
Fonte:
Sistema
Orgamentario
Financeiro
(Siof)
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Programa
075 - PROTECAO E PROMOCAO DOS DIREITOS DE ADOLESCENTES EM ATENDIMENTO SOCIOEDUCATIVO

Detalhamento dos Valores do Programa
Esfera
Valor 2019
Total
Valor 2018

58.781.318,00
FISCAL /
SEGURIDADE
SOCIAL

62.328.210,00

121.109.528,00

48.692.318,00

51.258.210,00
DESPESAS CORRENTES

99.950.528,00

10.089.000,00

11.070.000,00
DESPESAS DE CAPITAL

21.159.000,00
TOTAL
58.781.318,00
62.328.210,00
121.109.528,00



Orgéo Gestor:

47100004 - SEAS
Valor 2019
Valor 2018

Orgdo Executor

08200012 - DAE

2.450.000,00
4.379.000,00
47000000 - STDS

8.620.000,00
16.780.000,00
47100004 - SEAS

50.258.210,00
98.950.528,00
47200002 - FEAS

1.000.000,00
1.000.000,00
TOTAL

62.328.210,00
121.109.528,00

Obs: Valores Orgcamentarios e Nado Or¢gamentarios

Total

1.929.000,00

8.160.000,00

48.692.318,00

0,00

58.781.318,00



Justificativa

O Estado é responsavel pelo atendimento aos adolescentes privados de liberdade por prética infracional, através de diretrizes legais pr
no Estatuto da Crianga e do Adolescente/ECA e Lei n°® 12594/12. Este atendimento denominado socioeducagdo prevé a prot
responsabilizagdo juridica aos adolescentes, como aspectos propulsores para sua inclusdo sociofamiliar e comunitaria. O Ceara dis
uma rede de 15 unidades distribuidas nos municipios de Sobral, Juazeiro, Iguatu e Cratels que atendem uma média de 1000 adoles
de ambos os sexos, na faixa etaria de 12 a 20 anos. A proposta pedagdgica institucional desenvolvida nas unidades de atendimer
assentada na garantia dos direitos humanos aos adolescentes, o que requer a participacao das familias e de atores do Sistema de C
de Direitos, como instancias corresponsaveis por esta agcao. O atendimento aos adolescentes autores de atos infracionais de natureza
uma responsabilidade dos estados brasileiros que devem garantir o desenvolvimento de programas pedagdgicos sélidos, com v
promogéao de seu desenvolvimento a partir da construgdo de projetos de vida que ndo mais perpassem pela infracionalidade.

Publico - alvo
Adolescentes em conflito com a lei, de ambos os sexos, na faixa etaria de 12 a 21 anos incompletos, sentenciados judicialmente.
Objetivo
075.1 - Prestar atendimento integral ao adolescente em cumprimento de medida socioeducativa privativa/restritiva de liberdade, fortal e
sua reinser¢do sociofamiliar e comunitaria.
Iniciativa / Produto Principal
Valor 2018
Valor 2019



Total
Metas da
oferta
Unidade
075.1.01 -
Melhoria da
prestacdo dos
servi¢os nas
unidades do
sistema
socioeducativo
do Estado.
PROFISSIONAL CAPACITADO
200
100
300
unidade
075.1.02 -
Ampliacéo da
oferta de vagas
no sistema de
atendimento a
adolescentes em
cumprimento de
medidas
socioeducativas.
UNIDADE DE INTERNAQAO IMPLANTADA

2
4
unidade
075.1.03 -
Melhoria da
estrutura das
unidades de
atendimento a
adolescentes em
cumprimento de
medidas
socioeducativas.
UNIDADE DE INTERNACAO REFORMADA
28
1
28
unidade
075.1.04 -
Manutencéo da
oferta de
servicos de
atendimento a
adolescentes em
cumprimento de
medidas
socioeducativas.
UNIDADE DE ATENDIMENTO MANTIDA
18
18
18
unidade
075.1.05 -
Formacéo e
qualificagdo
profissional de
adolescentes em
cumprimento de
medidas
socioeducativas.
PESSOA CAPACITADA



160
390
unidade
Fonte:
Sistema
Orgcamentario
Financeiro

(Siof)

230



Anexo | a que se refere o art. 1° da Lei n°. , de

Anexo | - Demonstrativo de Temas Estratégicos e Programas

Tema Estratégico
2.04 - SEGURANCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL

Resultado Tematico

Acesso regular e permanente a alimentos de qualidade, em quantidade suficiente.
Indicador de Resultado

Unidade
Ano
Valor
Referéncia
Percentual de agricultores familiares beneficiados com aquisicao
dos produtos da agricultura familiar pelo PAA
percentual
2015
1,60
Percentual de municipios com Conselho de Seguranca Alimentar e
Nutricional (CONSEA) implantados.

percentual
2015
65,20
Percentual de municipios com o SISAN implementado
percentual
2015
7,60
Programa

033 - PROMOCAO DA SEGURANCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL

de

de 2018



Detalhamento dos Valores do Programa

Esfera
Valor 2019
Total
Valor 2018
58.390.049,00

FISCAL / SEGURIDADE SOCIAL

107.800.319,00
48.843.075,00
42.832.631,00
DESPESAS
CORRENTES
91.675.706,00
9.546.974,00
6.577.639,00
DESPESAS DE
CAPITAL
16.124.613,00
TOTAL
58.390.049,00
49.410.270,00

Orgéo Gestor:
21000000 - SDA

Valor 2018
Org&o Executor
Total
21000000 - SDA
58.390.049,00
49.410.270,00
107.800.319,00
TOTAL
58.390.049,00

49.410.270,00

Valor 2019

107.800.319,00



49.410.270,00
107.800.319,00
Obs: Valores
Orcamentérios e Nao
Orgamentarios

Justificativa

A agricultura familiar a responsavel em todo o pais pela produgéo de 70 % da mandioca, 46 % do milho e 63 %
das horticolas, além de 56 % da produgcdo animal de grande porte (laticinios incluidos). A parcela de
participagdo da agricultura familiar na alimentagéo brasileira é de 70 %, ou seja, o setor tem um forte potencial
ndo s6 para garantir a seguranga alimentar e nutricional, mas também o crescimento econémico e o equilibrio
do preco dos alimentos.

A atual situagdo de seguranga e inseguranga alimentar no pais, na medida em que a principal causa da
inseguranca alimentar é a falta de capacidade de acesso aos alimentos pelos grupos sociais mais vulneraveis.
A inseguranca alimentar revela que, proporcionalmente, € no meio rural que se vivencia mais intensamente
essa condicéo, reproduzindo o que foi visto no tema da pobreza extrema. Em 2009, 70% dos domicilios no meio
urbano encontravam-se em situagdo de seguranca alimentar; 19%, em inseguranga alimentar leve; 6%, em
insegurancga alimentar moderada e 5%, em inseguranca alimentar grave. No meio rural, no mesmo ano, 65%
estavam em situacdo de seguranca alimentar; 20%, em inseguranca alimentar leve; 9%, em inseguranca
alimentar moderada e 7%, em inseguranc¢a alimentar grave. Embora todas as regiées tenham reduzido seus
indices de inseguranca alimentar, quando comparado a 2004, as regides Norte e Nordeste ainda apresentam
indices elevados, respectivamente, de 40,3% e 46,1%, enquanto, nas regides Sudeste e Sul, os indices
respectivos sao de 23% e 19%.

Existe um conjunto expressivo de programas e acdes relacionados a seguranga alimentar e nutricional criados
ou significativamente ampliados nos udltimos anos. Temos por exemplo o Programa de Fortalecimento da
agricultura familiar, iniciado em meados da década de 1990 por for¢a do reconhecimento oficial pelo Estado
brasileiro da diversidade do meio rural e da legitimidade das demandas da agricultura familiar e mais
especificamente ao tema em questdo. Outro significativo avango refere-se as diversas iniciativas que vém sendo
empreendidas no sentido de articular gastos publicos com alimentacdo e a producgdo local da agricultura
familiar, de modo que os programas que visam garantir o direito humano a alimentagdo possam também ser
geradores de desenvolvimento local. O Programa de Aquisi¢cdo de Alimentos (PAA) e o Programa Nacional de
Alimentacdo Escolar (PNAE) criaram mecanismos de gestéo e abriram precedentes do ponto de vista legal, que
autorizam a compra direta do agricultor familiar cadastrado, sem necessidade de licitagdo, democratizando e
descentralizando as compras publicas e criando mercado para os pequenos produtores. Os principais alimentos
adquiridos sdo leite, grdos e cereais, doados principalmente para escolas e entidades sdcio assistenciais
e para o abastecimento dos equipamentos publicos de alimentacdo e nutrigdo. Nesta mesma linha, o PNAE
abriu um precedente histérico em relagdo as compras institucionais. O baixo nivel de inovagdo tecnoldgica em
termos de produtos, processos e organizagdo, bem como os riscos inerentes de perdas na producgdo, a baixa
inteligéncia de mercado por parte dos agricultores familiares e suas organiza¢des, entres outros pontos, séo
fundamentais para o alcance de uma resposta coordenada para a oferta de alimentos de forma permanente,
com qualidade e em quantidade suficiente para a populagdo cearense, priorizando os segmentos mais
vulneraveis. E preciso, portanto, assegurar a continuidade e o aperfeicoamento das politicas que ampliam as
condi¢Bes de acesso a alimentagdo dos que ainda se encontram mais vulneraveis a fome, como, por exemplo,
aguelas voltadas as familias extremamente pobres, aos estudantes, idosos, povos indigenas, quilombolas e
demais povos e comunidades tradicionais.

Publico - alvo

Fonte: Sistema

Orgamentario

Financeiro (Siof)



Anexo | a que se refere o art. 1° da Lei n°. ,de de de 2018

Anexo | - Demonstrativo de Temas Estratégicos e Programas

Agricultores (as) Familiares e Povos e Comunidades
Tradicionais e suas representac8es, beneficiarios dos PAA, Leite fome Zero, entidades filantropicas,
consumidores de produtos hortifrutigranjeiros, Estudante das Escolas Publicas.
Objetivo
033.1 -
Contribuir para
a garantia da
seguranca
alimentar e
nutricional da
populagéo,
priorizando os
grupos com
vulnerabilidade
social, com o
acesso a
alimentos em
qualidade e
quantidade
satisfatoria.
Iniciativa / Produto Principal
Valor 2018



Valor 2019
Total
Metas da oferta
Unidade
033.1.01 - Viabilizagédo das ades8es de agricultores ao garantia
safra.
ADESAO AO GARANTIA SAFRA REALIZADA
350.000
350.000
350.000
unidade
033.1.02 - Promocao de acesso a 4gua para producéo de
alimentos.
CISTERNA IMPLANTADA
6.440
6.440
12.880
unidade
033.1.03 - Aquisicao da producéo da agricultura familiar no
ambito PAA em suas modalidades.
PRODUTOR BENEFICIADO
15.623
18.951
34.574
unidade
033.1.04 - Prestacao de Assisténcia Técnica e Extensdo Rural
PRODUTOR ASSISTIDO
61.796
61.796
61.796
unidade
033.1.05 - Distribuic@o de alimentos para pessoas em situagéo de
vulnerabilidade alimentar e nutricional.
PESSOA BENEFICIADA
422.983
473.211
896.194
unidade
Fonte: Sistema Orgcamentario Financeiro (Siof)
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Programa

084 - GESTAO DA POLITICA DE SEGURANGA ALIMENTAR E NUTRICIONAL

Detalhamento dos Valores do Programa
Esfera
Valor 2019
Total
Valor 2018
744.187,00
FISCAL /
SEGURIDADE
SOCIAL
305.772,00
1.049.959,00
744.187,00
305.772,00
DESPESAS CORRENTES

TOTAL

305.772,00
1.049.959,00

Orgéo Gestor:
47000000 - STDS
Valor 2019

1.049.959,00

744.187,00

de 2018



~ Valor 2018
Orgao Executor

Total
47000000 - STDS
744.187,00
305.772,00
1.049.959,00
TOTAL
744.187,00
305.772,00
1.049.959,00

Obs: Valores Or¢camentarios e Nado Or¢camentarios

Justificativa



Dentre as situagdes que influenciam diretamente a extrema miséria, destacam-se a fome e outras situa¢des de inseguranca al
sinalizadas pela dificuldade no acesso a uma alimentagao regular e com qualidade.

Frente a este grave quadro situacional, politicas publicas vém ganhando corpo, a exemplo da Seguranga Alimentar e Nutricional -SA
Lei de NO 11.346 de 16 de setembro de 2006, cria o Sistema Nacional de Seguranga Alimentar e Nutricional - SISAN, trazend
definicdo que a seguranga alimentar é "a realizac@o do direito de todos ao acesso regular e permanente a alimentos de qualida
guantidade suficiente,sem comprometer o acesso a outras necessidades essenciais , tendo como base praticas alimentares promott
saude que respeitem a diversidade cultural e que sejam ambiental, cultural, econdmica e socialmente sustentavel".

A consagracgdo da alimentagdo como direito basico previsto na Constituicdo Federal significou o reconhecimento da SAN como dir
todas e todos, responsabilizando o Estado pela sua garantia.

O Cear4, embora venha apresentando importantes avancos relativos ao crescimento do acesso a alimentacéo, ainda, registrava 57,6
familias cearenses em situacdo de Inseguranga Alimentar e Nutricional (2013), sendo necesséria a intensificagdo de acbes para re
desse quadro.

Publico - alvo

Gestores, técnicos e conselheiros municipais, manipuladores de alimentos, familias beneficiarias do Programa Bolsa Familia, familias ¢
criangas atendidas pelo Centro de Educacéo Infantil e Pessoas em Situacdo de Inseguranca Alimentar e Nutricional (INSAN).
Objetivo

084.1 - Promover a intersetorialidade das a¢des da seguranga alimentar e nutricional, com base no direito humano a alimentagéo adeq

Iniciativa / Produto Principal
Valor 2018
Valor 2019
Total
Metas da
oferta
Unidade
084.1.01 -
Apoio a
implementacao
do Sistema de
Seguranca
Alimentar e
Nutricional -
SISAN e seus
mecanismos
de gestdo no
Estado.
MUNICIPIO APOIADO
184
184
184
unidade
084.1.02 -
Promocéo do
exercicio do
controle social
na Politica de
Seguranca
Alimentar e
Nutricional.
(Descontinuada)
084.1.03 - Apoio aimplementagao das a¢gdes do Centro de
Referéncia em Seguranga Alimentar e Nutricional.
(Descontinuada)
084.1.04 - Promocéo de a¢gdes de Educagdo Alimentar e
Nutricional e Direito Humano a Alimentagdo Adequada.
PESSOA CAPACITADA
1.775
1.075
2.850
unidade
084.1.05 - Apoio
apromogéo do
acesso e da



producgao de

alimentos para

pessoas em

situacdo de

inseguranca

alimentar e

nutricional.

(Descontinuada)

Fonte: Sistema Orgamentario Financeiro (Siof)
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Eixo

3 - CEARA DE OPORTUNIDADES

Tema Estratégico

3.01 - AGRICULTURA FAMILIAR E AGRONEGOCIO

Resultado Temético
Economia rural fortalecida, sustentavel, solidaria e competitiva.
Indicador de Resultado

Unidade
Ano
Valor
Referéncia
Cobertura vacinal da febre aftosa
percentual
2015
93,16
Estoque de empregos formais nas atividades do Agronegécio
namero
2015
22.578,00
Valor Bruto da Produgé&o da Agricultura
R$ mil
2015
1.771.146,00
Valor de exportacao dos produtos da agropecudria cearense
US$ FOB mil
2015
537.729,12
Programa

029 - DESENVOLVIMENTO DA AGROPECUARIA FAMILIAR

de 2018



Detalhamento dos Valores do Programa

Esfera
Valor 2019
Total
Valor 2018
57.679.229,00

FISCAL / SEGURIDADE SOCIAL

118.825.996,00
38.989.456,00
40.230.266,00
DESPESAS
CORRENTES
79.219.722,00
18.689.773,00
20.916.501,00
DESPESAS DE
CAPITAL
39.606.274,00
1.916.700,00

INVESTIMENTOS ESTATAIS

1.916.700,00
1.916.700,00
0,00
DESPESAS DE
CAPITAL
1.916.700,00
TOTAL
59.595.929,00
61.146.767,00

61.146.767,00

0,00

120.742.696,00



Orgéo Gestor:
21000000 - SDA

Valor 2018
Orgéo Executor
Total
21000000 - SDA
40.932.490,00
42.217.522,00
83.150.012,00
21200001 -
EMATERCE
13.646.739,00
15.429.245,00
29.075.984,00
21200006 - CEASA
1.916.700,00
0,00
1.916.700,00
21200013 - FEDAF
3.100.000,00
3.500.000,00
6.600.000,00
TOTAL
59.595.929,00
61.146.767,00
120.742.696,00
Obs: Valores
Orcamentérios e Nao
Orcamentérios

Justificativa

Fonte: Sistema Orgcamentéario Financeiro (Siof)

Valor 2019
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Nas duas Ultimas décadas, a Agropecuaria tem
contribuido, com grande intensidade, para a interiorizagcdo do crescimento, estabilizacdo do abastecimento,
reducdo do custo da cesta basica e o aumento nas exportagbes do setor. No novo ciclo de desenvolvimento,
nessa atual década, as expectativas sdo de inser¢do definitiva do pais no mercado global, minimizagdo dos
riscos ambientais, diminuigdo das diferengas regionais, ganhos sociais e econdémicos. Além disso, a importancia
do setor agrario esta relacionada a nova viséo do rural que considera esse espago para além das tradicionais
fungbes produtivas, abrangendo também as funcdes de preservagdo do meio ambiente, de cultura, de moradia,
de lazer, de localizagéo de unidades fabris ou de servi¢os, gerando empregos, agricolas e néo agricolas.

Esta visdo multifuncional do espaco rural leva em consideragéo as variaveis socioecondmicas, institucionais e
ambientais, numa visdo sistémica do territério como um todo, reservando para a agricultura familiar as seguintes
funcbes:

- econdmica: funcado de produzir bens e servigos;
- ecoldgica: funcéo de gestdo do meio ambiente; e
- social: fungéo de ator do mundo rural.

A demonstragdo da importancia social e da forga econdmica do setor agrario, ndo pode, entretanto, encobrir os
problemas, dificuldades e entraves vivenciados por esse segmento. Ainda no que diz respeito aos beneficios
alcangados pelas politicas do setor, vale mencionar o fato de que cerca de 40% do valor bruto da produgéo
agropecuaria vém da agricultura familiar, sendo que, de cada dez trabalhadores do campo, cerca de oito estao
ocupados em atividades familiares. Sabe-se também que no Brasil 85% dos estabelecimentos rurais detém
cerca de 30% da area total plantada no pais, mesmo apresentando restrices socioecondmicas, que limitam,
por exemplo, 0 acesso a linhas de crédito rural.

No Estado do Ceard, as caracteristicas do setor agrario séo perceptiveis, destacando-se o modelo familiar, de
producdo animal e vegetal, que é extremamente importante pela sua dimensdo populacional em relacdo ao
conjunto da sociedade e do contingente da forga de trabalho, pelo potencial de desenvolvimento do Estado,
bem como pelo desafio em termos de superagao da condicdo de pobreza ainda prevalecente nesse segmento
social, que, dimensionado no contexto econdémico cearense, revela-se em uma analise que pode ser focada na
diferenciagéo interna, tendo por base o conceito e caracterizacdo da agricultura familiar, segundo a Lei n°
11.326, de 24 de julho de 2006, que ¢estabelece os conceitos, principios e instrumentos destinados a
formulagéo das politicas publicas direcionadas a Agricultura Familiar e Empreendimentos Familiares Rurais.

A populagéo rural do Estado do Ceara conta com reduzida alternativa de emprego e com uma agricultura sujeita
as incertezas em decorréncia das irregularidades das precipitacdes pluviométricas. O subdesenvolvimento da



agricultura do Ceara esta apoiado em uma complexa heranga geogréfica, ecolégica, antropolégica e em
distor¢bes de politicas econdmicas e sociais do passado. As restricdes climaticas e as instabilidades
pluviométricas tém sido notdrias em certas ocasides. (LEITE, 2002)

De acordo com o IBGE, no Censo Agropecuario 2006, o Ceara possuia 381.014 estabelecimentos, sendo deste
total 341.510 (90%) familiares. Os estabelecimentos familiares ocupavam uma area de 3.492.848 ha (44%), de
um total de 7.992.214 ha recenseados. O pessoal ocupado na agricultura familiar forma um contingente de
969.001 pessoas e corresponde a 84% do total de 1.145.985 habitantes recenseados no campo.

Fica, assim, evidente que priorizar agdes voltadas para o desenvolvimento da agropecuaria familiar buscando o
fortalecimento da economia rural, observando as préaticas sustentaveis e solidarias tem fundamental relevancia
para o estabelecimento de um Cear& de Oportunidades.

Publico - alvo
Agricultores (as)
Familiares e
Povos e
Comunidades
Tradicionais e
suas
representacdes
Objetivo
029.1 -
Incentivar o
aumento da
produtividade
nas atividades
econdmicas da
agropecuaria de
base familiar,
garantindo um
desenvolvimento
econdmico
sustentavel,
solidario e
competitivo.
Iniciativa / Produto Principal
Valor 2018
Valor 2019
Total
Metas da oferta
Unidade

029.1.01 - Apoio ao desenvolvimento de oleaginosas.
(Descontinuada)



029.1.02 - Apoio aimplantagdo de projetos hidroagricolas.
(Descontinuada)

029.1.03 - Incentivo a producédo agropecudria da agricultura
familiar
SEMENTE DISTRIBUIDA

4.000

4.000

8.000

tonelada
029.1.04 - Apoio a implantagéo de &rea de produgdo em quintal
produtivo. (Descontinuada)

029.1.05 - Manutencé&o de parques de exposi¢do agropecuaria.

PARQUE DE EXPOSICOES MANTIDO

1
1
1
unidade
029.1.06 -
Implementagao
de préticas
agricolas de
convivéncia
com o
semiarido e
transicéo
agroecoloégica.
PROJETO IMPLANTADO
15
15
30

unidade
029.1.07 - Apoio
aimplantacéo
de projetos
produtivos de
irrigacao para
familias
assentadas.
(Descontinuada)
029.1.08 - Fomento a cajucultura com a substituicao de copa em
cajueiro improdutivo.

PRODUTOR BENEFICIADO
634
634
1.268
unidade

029.1.09 - Promocéo do desenvolvimento da cadeia produtiva de
mandiocultura. (Descontinuada)

029.1.10 - Apoio a implantagéo de projetos produtivos de
irrigacao. (Descontinuada)

Fonte: Sistema Orgamentario Financeiro (Siof)
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029.1.11 - Apoio a implantacéo de barragens subterréneas. (Descontinuada)
029.1.12 - Classificagao de produtos de origem vegetal.
LABORATORIO MODERNIZADO

1
1
1
unidade
029.1.13 - Financiamento de atividades produtivas para
agricultores familiares.
PRODUTOR BENEFICIADO
650
650
1.300
unidade
029.1.14 - Apoio aimplantagao de agroindustrias
AGROINDUSTRIA IMPLANTADA
20
24
44
unidade
029.1.15 - Apoio a estruturacgdo fisica das cadeias produtivas da
pecuaria.
ABATEDOURO CONSTRUIDO
6
6
12
unidade



029.1.16 - Apoio aimplantagdo de reserva alimentar para os

rebanhos. (Descontinuada)

029.1.17 - Apoio arealizagdo de feiras agropecuarias da

agricultura familiar.
FEIRAE EXPOSIQAO REALIZADA

23
46
unidade
029.1.18 -
Comercializagao
de produtos
hortifrutigranjeiros.
HORTIGRANJEIROS COMERCIALIZADOS

860.468
860.468
tonelada

029.1.19 -
Distribuigao
de
equipamentos,
utensilios e
semoventes
para apoio as
cadeias
produtivas da
pecuaria.
PRODUTOR BENEFICIADO

1.562
3.124
unidade
029.1.20 -
Prestacado
de
Assisténcia
Técnicae
Extenséao
Rural.
PRODUTOR ASSISTIDO

61.796
61.796
unidade

029.1.21 -
Manutencdo de
unidades de
apoio do
desenvolvimento
da agropecuaria
familiar.
LABORATORIO MANTIDO

1
1
unidade
POSTO DE
CLASSIFICACAO
VEGETAL
MANTIDO
8
8
16

unidade

23

795.432

1.562

61.796



029.1.22 - Ampliagdo da estrutura para realizagéo de feiras e
exposi¢cdes agropecudrias.
PARQUE DE EXPOSICOES IMPLANTADO
1
0
1
unidade
029.1.23 - Apoio a implantagédo de projetos agricolas para os
agricultores familiares.
PRODUTOR BENEFICIADO
2.310
2.310
4.620
unidade
029.1.24 - Manutencgéo do laboratdrio de sementes.
(Descontinuada)
Fonte: Sistema Orcamentario Financeiro (Siof)
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Programa
035 - DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL DO AGRONEGOCIO

Detalhamento dos Valores do Programa
Esfera
Valor 2019
Total
Valor 2018
1.569.695,00
FISCAL /
SEGURIDADE
SOCIAL
504.285,00
2.073.980,00
270.000,00
110.000,00
DESPESAS CORRENTES
380.000,00
1.299.695,00
394.285,00
DESPESAS DE CAPITAL
1.693.980,00
TOTAL
1.569.695,00
504.285,00
2.073.980,00



Orgéo Gestor:
51000000 - SEAPA
Valor 2019
Valor 2018
Orgéo Executor
Total
31200006 - NUTEC

141.560,00
445.000,00
51000000 - SEAPA

362.725,00
1.628.980,00
TOTAL

504.285,00
2.073.980,00
Obs: Valores Orgcamentarios e Ndo Or¢gamentarios

303.440,00

1.266.255,00

1.569.695,00



Justificativa

O Ceara tem uma forte tradicdo agropecuéaria extensiva de baixo indice de tecnologia, como a bovinocultura com 2.714.713 ce
ovinocultura com 2.071.096 cabecas, caprinocultura com 1.024.255 cabecas, hortaligas e cajucultura de sequeiro. Sendo o maior prod
castanha do pais, ocupando uma area cerca de 320.000 hectares produzindo em anos normais e com chuvas bem distribuidas 1
toneladas de castanha. Trata-se de uma cultura de relevante importancia social e econdmica sendo responséavel pela ocupacao de 2
pessoas por ocasido da colheita, e gera ao longo do ano 25.000 empregos direto, no campo, 60.000 indiretos e 15.000 empregos dir
processamento industrial da castanha, do pedunculo e dos seus derivados. Sua exploracéo, em nosso Estado, ainda tem predominéa
plantios com caju comum, de idade avancada, porte alto, submetidos a manejos inadequados e consequentemente alcangando baixos
de produtividade, em torno de 260 kg/ha. Para uma agricultura sustentavel se faz necessario uma forte presenca do Est:
acompanhamento e acesso dos produtores as tecnologias de convivéncia com as adversidades climaticas, provocadas pelas altern
prolongadas secas, a exemplo do crescimento da area do cajueiro ando precoce que em 2007 era de 40.000 hectares, hoje, segundo ¢
0 Estado tem em torno de 80.000 hectares. Por outro lado o clima diferenciado gera grandes oportunidades de empreender no segm
agronegocio, pois a regidao tem 3.000 horas de luz solar por ano e 8 meses sem precipitagdes pluviométricas o que pro
desenvolvimento da produgéo irrigada com baixo uso de defensivos agricolas e produtos de melhor qualidade para o consumo human
caracteristica importante diz respeito a sua localizacao geogréafica que proporciona condi¢cdes especiais para exportacao tanto para
quanto para os Estados Unidos que sao os grandes mercados consumidores mundiais que apreciam de forma especial as frutas ¢
tropicais brasileiras.O Estado do Ceara tem o maior Porto de Exportacdes de Frutas do Nordeste - Porto do Pecém, e uma rede vié
facilita a logistica de deslocamento dos produtos dos perimetros de produgéo para o porto.

Publico - alvo
Pequenos, médios e grandes produtores do segmento agropecuario.
Objetivo
035.1 - Tornar os produtores do Estado competitivos e capazes de conviver com as adversidades, explorando as vantagens competitivz
semiarido cearense, das serras Umidas e da regiéo litoranea.
Iniciativa / Produto Principal
Valor 2018
Valor 2019
Total
Metas da
oferta
Unidade
035.1.01 -
Prestacéao
de servigos
de
Assisténcia
Técnica.
PRODUTOR ASSISTIDO
800
800
800
unidade



035.1.02 -

Apoio a
formacao
dereserva
alimentar
estratéglca
paraa

pecuaria.

AREA PLANTADA

1.400
2.815
hectare
035.1.03 -
Estruturagéo da
comercializagéo
da produgao
agropecuéria.
ESTRUTURA DE APOIO IMPLANTADA

unidade
035.1.04 -
Modernizagao
dos sistemas
deirrigacéo
para melhoria
da eficiéncia
do uso da
agua de
perimetros
publicos.

SISTEMA DE IRRIGACAO MODERNIZADO

25
25
unidade
035.1.05 -
Melhoria
dos
processos
de
produgao
agricola.
UNIDADE PRODUTIVA IMPLANTADA

unidade
035.1.06 -
Promocéo e
participagéo
em eventos,
feiras,
missdes e
rodadas de
negocios,
com a
divulgacéo de
oportunidades
e incentivos
estaduais.
EVENTO REALIZADO

28
56

1.415

25

28



unidade
Fonte:
Sistema
Orcamentério
Financeiro
(Siof)
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035.1.07 - Apoio ao plantio de mudas de esséncia florestais sustentavel.

MUDA DISTRIBUIDA

70.050

140.100
unidade
035.1.08 -

70.050

de 2018



Promocéo
de
renovacgao
dos
Pomares de
Cajueiro.
COPA DE CAJUEIRO SUBSTITUIDA
105.000
105.000
210.000
unidade
035.1.09 -
Realizacdo
de agdes de
prevencéo
e combate
de pragas e
doengas do
cajueiro.
AREA PLANTADA
1.050
1.050
2.100
hectare
035.1.10 -
Promocéo
de acdes de
inovagao da
Cadeiado
Caju.
PROJETO APOIADO
110
110
220
unidade
035.1.11 -
Apoio a
renovagao
dos
canaviais
de brejos
Umidos.
PRODUTOR BENEFICIADO
240
240
480
unidade
035.1.12 -
Apoio a
ampliagéo
da
produgao
apicola.
PROJETO APOIADO

9
18
unidade
035.1.13 -
Elaboracé&o e
disponibilizagédo
de informagdes,
estudos e
diagnosticos



setoriais sobre
o setor de
agronegocio

ESTUDO E PESQUISA REALIZADOS

4

8
unidade

035.1.14 - Apoio

aimplantagéo do

Centro de

Desenvolvimento

da Tecnologia de

Israel no

semiérido.

(Descontinuada)

035.1.15 - Apoio a cadeia produtiva do leite. (Descontinuada)

035.1.16 - Apoio ao controle de qualidade de produtos na area da

agricultura familiar e agronegocio.

PRODUTOR BENEFICIADO

226
226
452
unidade
Fonte:
Sistema
Orcamentério
Financeiro

(Siof)
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Programa
052 - DEFESA AGROPECUARIA ATUANTE NO ESTADO DO CEARA

Detalhamento dos Valores do Programa
Esfera
Valor 2019
Total
Valor 2018
1.842.170,00
FISCAL /
SEGURIDADE
SOCIAL
2.824.458,00
4.666.628,00
1.842.170,00
2.524.458,00
DESPESAS CORRENTES
4.366.628,00
0,00
300.000,00
DESPESAS DE CAPITAL

300.000,00
TOTAL

1.842.170,00
2.824.458,00

4.666.628,00



Orgéo Gestor:
51000000 - SEAPA
Valor 2019
Valor 2018
Orgdo Executor
Total

51200001 - ADAGRI
1.842.170,00

2.824.458,00
4.666.628,00

TOTAL
1.842.170,00

2.824.458,00
4.666.628,00
Obs: Valores Orgcamentarios e Nao Orgamentarios



Justificativa
A globalizagéo e a complexidade dos mercados mundiais exigem cada vez mais prioridade no controle zoofitossanitario dos produtos i
e rigorosa inspecédo dos importados, visando quebrar barreiras econdmicas e especialmente garantir a seguranga alimentar da poy
brasileira e em particular dos cearenses. As doencas animais causam perdas econdémicas de repercussées mundiais na produ
proteinas nobres, sem as quais 0 homem n&o sobrevive. Por outro lado, sabe-se que 60% das doengas animais se transmitem ao hc
gue 75% das doencgas emergentes sdo de origem animal o que refor¢a a importéncia da Defesa Agropecuéria.

O Brasil e, consequentemente o Estado do Ceara, estdo constantemente sob ameaga da introdugcdo de pragas exéticas, a
agravamento das pragas de vegetais ja existentes. O Pais tem o maior rebanho comercial do mundo o que exige um controle sanitério
dessa populacdo em seu territorio que € de dimensdes continentais.

O Estado do Ceard, cuja pauta de exportacdes se baseia principalmente em produtos agropecuarios, precisa dar atencédo especial
tema, visando evitar problemas na exportagdo de seus produtos.
Publico - alvo
Produtores agropecuaristas.
Objetivo
052.1 - Elevar a seguranca e competitividade dos produtos agropecuarios cearenses e propiciar a qualidade sanitaria dos produtos indt
e artesanais derivados de produtos animais e vegetais.
Iniciativa / Produto Principal
Valor 2018
Valor 2019
Total
Metas da
oferta
Unidade
052.1.01 -
Fiscalizagéo
dousoe
comércio de
agrotoéxico.
FISCALIZACAO REALIZADA
2.696
3.101
5.797

unidade
052.1.02 -
Realizacdo



de controle
da
gualidade
sanitaria
dos
animais.
FISCALIZAQAO REALIZADA
1.260
1.260
2.520
unidade
052.1.03 -
Fiscalizagéo e
monitoramento
da sanidade de
animais e
vegetais.
FISCALIZAGCAO REALIZADA
2.842
3.239
6.081
unidade
INSPECAO
REALIZADA
1.480
1.690
3.170
unidade
052.1.04 - Fiscalizagdo e monitoramento da sanidade de animais e
vegetais em eventos agropecuarios
FISCALIZAGCAO REALIZADA
612
726
1.338
unidade
052.1.05 - Execucdo da certificacdo sanitéaria dos
estabelecimentos e produtos de origem animal
CERTIFICACAO REALIZADA
635
675
1.310
unidade
052.1.06 - Manutencao da oferta de servigos de vigilancia
Zoofitossanitaria
UNIDADE OPERACIONAL MANTIDA
40
40
40
unidade
052.1.07 - Realizacdo da prevencdao e controle de pragas
quarentenarias e de importancia econémica.
FISCALIZAQAO REALIZADA
2.985
3.230
6.215
unidade
052.1.08 - Melhoria da qualidade profissional na vigilancia
zoofitossanitéaria
CAPACITAGAO REALIZADA
123
125
248
unidade
Fonte: Sistema Orgcamentéario Financeiro (Siof)
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Tema Estratégico
3.02 - INDUSTRIA

Resultado Temético
IndUstria cearense diversificada e competitiva com insercdo nos mercados nacional e internacional.
Indicador de Resultado

Unidade
Ano
Valor
Referéncia
Empregos gerados de empreendimentos implantados
numero
2015
1.200,00
Numero de empreendimentos implantados
ndamero
2015
10,00

Proporgdo dos empregos formais do Fundo de Desenvolvimento
Industrial (FDI) no setor da IndUstria

percentual
2015
32,28
Volume de investimento realizado dos empreendimentos
implantados
R$ mil
2015
300,00
Programa

011 - PROMOCAO DA INDUSTRIA MINERAL



Detalhamento dos Valores do Programa
Esfera
Valor 2019
Total
Valor 2018
150.000,00
FISCAL / SEGURIDADE SOCIAL
150.000,00
300.000,00
150.000,00
150.000,00
DESPESAS DE
CAPITAL
300.000,00
TOTAL
150.000,00
150.000,00
300.000,00

Orgao Gestor:
08000000 - SEINFRA
Valor 2019
Valor 2018
Org&o Executor
Total
08000000 - SEINFRA
150.000,00
150.000,00
300.000,00
TOTAL
150.000,00
150.000,00
300.000,00



Obs: Valores
Orcamentérios e Nao
Orcamentérios

Justificativa

O territério cearense abriga ambientes geoldgicos favoraveis a existéncia de bens minerais, uma vez que o
embasamento cristalino no Ceara ocorre em 75% do Estado. Ha jazidas de minério em varias cidades
cearenses, como uranio e fosfato em Santa Quitéria; ferro em Sobral, Quiterian6polis e Taud; cobre em Vigosa
do Ceard; e calcario em vérias éareas, principalmente na Chapada do Apodi e em Santa Quitéria. A grande
jazida de fosfato em lItatiaia em Santa Quitéria , que produzird um dos fertilizantes essenciais para que se
obtenha produtividades competitivas, € atualmente um dos grandes desafios da mineragdo cearense, visto que
o0 Brasil vem importando cerca de R$ 500 milhdes desses materiais nos Ultimos anos.

Dos 25% de terrenos sedimentares que constituem o substrato cearense, sdo produzidos calcarios para cal e
cimento, agua mineral e potavel de mesa, agua subterranea para consumo humano e irrigagéo, pedra cariri para
piso, gipsita para varios segmentos industriais, diatomita para filtros industriais e abrasivos, além de petréleo e
gas. Ademais, as imensas e diversificadas jazidas de carbonatos de célcio (calcarios), atualmente,
constituem-se a maior potencialidade mineral do Ceara.

Em nudmeros, os registros mostram que as atividades de producdo mineral no Estado vém apresentando um
forte crescimento nos dltimos anos. Em 2009, observou-se, segundo o Departamento Nacional de Produgéo
Mineral - DNPM, uma atividade produtiva no setor mineral de R$ 193 milhdes, gerando mais de cinco mil
empregos diretos no Estado. Em relagdo a Compensacao Financeira pela Exploracdo Mineral - CFEM , o Ceara
experimentou um aumento de 70% entre os anos de 2010 e 2013, passando de R$ 2,243 milhdes para R$
3,813 milhdes.

Diante desse cenario de crescimento e potencialidades, o apoio a mineragdo de forma sustentavel é
imprescindivel para o desenvolvimento econdmico do Ceard, por ser uma atividade fonte de matérias-primas e
um incentivo a interiorizagdo da inddstria, portanto, importante para a distribuicdo do PIB e diminuicdo das
desigualdades econémicas entre as regides do Estado.

Publico - alvo

Industria,

comércio,

exportadores,

construcgao civil,

agricultura,

populagéo

cearense.

Objetivo

011.1 -

Estimular a

competitividade

ea

sustentabilidade

da industria

mineral,



tornando-a um
dos alicerces
para o
desenvolvimento
sustentavel do

Estado do
Ceara.
Iniciativa / Produto Principal
Valor 2018
Valor 2019
Total

Metas da oferta
Unidade

011.1.01 - Promocao de estudos e projetos para otimizagdo do
aproveitamento dos recursos minerais.
ESTUDOS E PROJETOS REALIZADOS

1

1

2

unidade

011.1.02 - Promocao de agdes para a expansédo da politica
estadual de mineracéo.
Fonte: Sistema Orgamentério Financeiro (Siof)
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PLANO ELABORADO
1
0
1
unidade
011.1.03 - Promocdo de agdes para a implantacao de
empreendimento de producédo e transformag¢do mineral.
INFRAESTRUTURA IMPLANTADA
1
1
2
unidade
Fonte: Sistema Orgamentério Financeiro (Siof)



Anexo | a que se refere o art. 1° da Lei n°. ,de

Anexo | - Demonstrativo de Temas Estratégicos e Programas

Programa

041 - PROMOGAO E DESENVOLVIMENTO DA INDUSTRIA CEARENSE

Detalhamento dos Valores do Programa
Esfera
Valor 2019
Total
Valor 2018
52.024.356,00
FISCAL /
SEGURIDADE
SOCIAL
15.575.000,00
67.599.356,00
1.815.000,00
15.000,00
DESPESAS CORRENTES

50.209.356,00
15.560.000,00
DESPESAS DE CAPITAL

5.900.000,00
INVESTIMENTOS
ESTATAIS
0,00
5.900.000,00
5.900.000,00
0,00
DESPESAS DE CAPITAL

1.830.000,00

65.769.356,00

de

de 2018



TOTAL

15.575.000,00
73.499.356,00

Orgdo Gestor:

56000000 - SDE
Valor 2019
Valor 2018

Orgéo Executor

08000000 - SEINFRA

550.000,00
700.000,00
13000000 - PGE

10.000,00
15.000,00
43000000 - SCIDADES

0,00
9.990.000,00
56000000 - SDE

15.000,00
1.894.356,00
56200002 - FDI

15.000.000,00

5.900.000,00

57.924.356,00

Total

150.000,00

5.000,00

9.990.000,00

1.879.356,00

40.000.000,00



55.000.000,00
56200003 - ADECE
5.900.000,00
0,00
5.900.000,00
TOTAL
57.924.356,00
15.575.000,00
73.499.356,00
Obs: Valores Or¢camentarios e Nado Or¢camentarios

Justificativa
O Setor Industrial tem por caracteristica uma elevada capacidade de dinamizagdo da economia, devido a sua relagdo com outros setc
possibilidade de formagao de arranjos produtivos. A Industria se caracteriza também pela capacidade de agregar valor aos pr
permitindo maior produtividade e competitividade para enfrentar os mercados nacional e internacional.

Atualmente, a indUstria cearense esta concentrada em atividades de baixa intensidade tecnoldgica, que produzem bens de consun
menor valor agregado e reduzido conteddo tecnolégico, como por exemplo, a preparagdo de couros, fabricagdo de artefatos de cc
calcados, fabricagdo de produtos alimenticios e confecgdo de artigos de vestuario e assessorios, 0 que afeta negativamente a |
comercial, ao exportar produtos de baixo valor agregado e importar produtos de alto valor agregado, detemos uma perda enorme nos
de intercambio.

Assim, a indUstria cearense se caracteriza pela absor¢cdo de uma méo de obra tradicional, com pouca exigéncia de qualificagdo
capacidade de gerar encadeamentos produtivos e diversificacéo.

Esta situacdo se reflete na participagédo do valor adicionado da Industria no PIB cearense, pois, conforme os dados do IBGE, a ir
cearense vem perdendo representatividade a partir de 2009, especificamente de 24,5% para 22,2% em 2012.



Em resumo, o Setor Industrial tem baixa representatividade no PIB total do Estado, com pouca diversificagdo (Perfil Tradicional), tecnc
capacidade de inovacao, tornando-se vulneravel e com reduzida competitividade nos mercados nacional e internacional, 0 que jus
investimento do Governo do Estado na promogédo e desenvolvimento da indistria cearense.

Publico - alvo
Setor produtivo industrial.
Objetivo
041.1 - Fortalecer e diversificar a industria no Ceard, promovendo a elevagdo da competitividade, em nivel nacional e internacion
consequéncia no aumento dos empregos gerados pelo Setor.
Iniciativa / Produto Principal
Valor 2018
Valor 2019
Total
Metas da
oferta
Unidade
041.1.01 -
Atracdo de
empresas
de médio e
grande
porte.
EMPREENDIMENTO ATRAIDO
62
85
147
unidade
041.1.02 -
Implantagao ou
ampliacéo de
empreendimentos
de médio e
grande porte.
EMPREENDIMENTO IMPLANTADO
25
32
57

unidade
041.1.03 -
Implantagéo do
Espaco do
Investidor.
(Descontinuada)
041.1.04 - Elaboracao de estudos e diagnésticos sobre o setor

industrial.
ESTUDO E PESQUISA REALIZADOS
1
1
2
unidade

041.1.05 - Apoio arealizagéo e participacdo em eventos de
promogao de negdcios.
EVENTO REALIZADO

10



10
20
unidade
Fonte: Sistema Orgamentario Financeiro (Siof)
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041.1.06 - Avaliacao da efetividade dos incentivos concedidos por meio do Fundo de Desenvolvimento
Industrial.
ESTUDO E PESQUISA REALIZADOS

1
2
unidade
041.1.07 -
Promocéo
de agdes de
incentivo a
empresas
de médio e
grande
porte com
perfil
exportador.
ZONA DE PROCESSAMENTO DE EXPORTACAO
ESTRUTURADA

unidade



041.1.08 -
Promocéo de
acOes para o
fortalecimento
daindustria
farmacéutica,
farmoquimica
e de inovacgao

tecnoldgica
da saude.
POLO INDUSTRIAL E TECNOLOGICO IMPLANTADO
0
1
1
unidade
041.1.09 -
Realizacdo do
acompanhamento
e monitoramento
dos
empreendimentos
incentivados pelo
FDI.
EMPRESA ATENDIDA
282
282
282
unidade
041.1.10 -
Implantagé&o
do Distrito
Industrial
do Cariri.
DISTRITO INDUSTRIAL IMPLANTADO
0
1
1
unidade
Fonte:
Sistema
Orgcamentario
Financeiro

(Siof)
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Tema Estratégico
3.03 - SERVICOS

Resultado Tematico
Setor terciario fortalecido, competitivo e diversificado.
Indicador de Resultado
Unidade
Ano
Valor
Referéncia
Remuneragdo média no setor terciario
R$
2015
1.967,70
Programa
042 - FORTALECIMENTO DO SETOR DE SERVICOS

Detalhamento dos Valores do Programa
Esfera
Valor 2019
Total
Valor 2018
10.000,00
FISCAL / SEGURIDADE SOCIAL
10.000,00
20.000,00
10.000,00
10.000,00
DESPESAS
CORRENTES



20.000,00
TOTAL

10.000,00

10.000,00

Orgéo Gestor:
56000000 - SDE

Valor 2018
Orgéo Executor
Total
56000000 - SDE
10.000,00
10.000,00
20.000,00
TOTAL
10.000,00
10.000,00
20.000,00
Obs: Valores

Orgamentarios e Ndo
Orgamentarios

Valor 2019

20.000,00



Justificativa
O Setor Terciario concentra cerca de 70% do PIB do Estado, entretanto as atividades principais que compdem o
PIB desse setor estdo voltadas a atividades de baixo valor agregado. Destaca-se percentualmente no Setor a
Administragdo Publica e as atividades do comércio, principalmente o varejista, que juntos sdo responsaveis por
mais de 52% do PIB do Estado.

Vale ressaltar que o Setor Terciario concentra mais de 70% dos empregos formais no Estado e que, na média,
detém rendimentos mais elevados e maior grau de qualificagéo.

Contudo, a forte dependéncia do comércio varejista e a elevada representatividade da administragdo publica na
Economia Cearense, denotam certa fragilidade e pouca diversificagdo no Setor. A ideia é horizontalizar o apoio
aos setores, buscando atrair empregos ainda mais qualificados em servigos de contelido tecnolégico, que por
caracteristica natural, tornam setor mais competitivo e consistente, com o poder reduzir o impacto das
externalidades na economia cearense, possibilitando, inclusive, elevagcéo da receita publica.
Publico - alvo
Setor Produtivo
e trabalhador.
Objetivo
042.1 -
Fortalecer o
Setor
Terciario,
tornando-o
mais
competitivo
e
diversificado
com
capacidade
de
acomodar
um estoque
de méo de
obra melhor
qualificado.
Iniciativa / Produto Principal
Valor 2018
Valor 2019
Total
Metas da oferta
Unidade

042.1.01 - Apoio arealizagdo e participagcdo em eventos de
promogao de negdcios.
EVENTO REALIZADO

2
3
5
unidade
042.1.02 - Elaboracao de estudos e diagndsticos sobre o setor de
Servigos.
ESTUDO E PESQUISA REALIZADOS
2
2
4

unidade



042.1.03 - Promocao de a¢des de fortalecimento da politica de
formacao de capital humano. (Descontinuada)

Fonte: Sistema Orgamentario Financeiro (Siof)
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Tema Estratégico
3.04 - INFRAESTRUTURA E MOBILIDADE

Resultado Tematico

Infraestrutura e mobilidade assegurada para o desenvolvimento sustentavel.
Indicador de Resultado

Unidade
Ano
Valor
Referéncia
Incremento do nimero de passageiros transportados no Sistema
Rodoviario Intermunicipal de Transporte Publico Estadual

percentual
2015
-0,84
Movimentagdo da Carga no Terminal do Pecém (MCTP)
toneladas
2015
7.011.355,00
Numero de Vitimas Fatais por 10.000 veiculos
ndmero
2015
9,26

Participagdo do nimero de passageiros transportados por sistema
metroferroviario na matriz de transporte publico da RMF

de

de 2018



percentual

2015
1,58

Percentual de rodovias estaduais com estado 6timo/bom na

avaliacdo CNT

percentual

2015
8,30
Programa

010 - INFRAESTRUTURA E LOGISTICA

Detalhamento dos Valores do Programa

Esfera
Valor 2019
Total
Valor 2018
1.031.570.000,00
FISCAL / SEGURIDADE SOCIAL

1.691.286.781,00
28.455.031,00
18.717.065,00
DESPESAS
CORRENTES
47.172.096,00
1.003.114.969,00
640.999.716,00
DESPESAS DE
CAPITAL
1.644.114.685,00
19.136.304,00
INVESTIMENTOS ESTATAIS

36.496.984,00

19.136.304,00

17.360.680,00
DESPESAS DE
CAPITAL

659.716.781,00

17.360.680,00



36.496.984,00

TOTAL
1.050.706.304,00
677.077.461,00

Orgéo Gestor:
08000000 - SEINFRA

Valor 2018
Orgéo Executor
Total
08000000 - SEINFRA
61.916.337,00
16.509.450,00
78.425.787,00
08200001 - DER
733.034.483,00
635.420.798,00
1.368.455.281,00
08200008 -
CEARAPORTOS
19.136.304,00
17.360.680,00
36.496.984,00
43000000 -
SCIDADES
16.949.180,00
7.786.533,00
24.735.713,00
43200006 - DETRAN
219.670.000,00
0,00
219.670.000,00
TOTAL

1.727.783.765,00



1.050.706.304,00
677.077.461,00
1.727.783.765,00
Obs: Valores
Orgamentérios e Nao
Orgamentarios

Justificativa
O Programa de Infraestrutura, Transporte e Logistica do Estado do Ceara delineado para o PPA 2016-2019 se
propde a ampliagdo das oportunidades econémicas, e das condi¢Bes infraestruturais adequados aos
investimentos dos setores publicos e privados, dando competitividade econémica ao nosso Estado, tanto no
cendrio regional, quanto no nacional. O desenvolvimento econémico s6 se efetiva quando encontra as
condiges ideais de sustentabilidade, e uma forte infraestrutura e eficiente logistica, que tém fungéo primordial
nesse cenario. E nesse espectro, que 0s projetos e acdes propostos neste PPA 2016-2019 se inserem.

Sao propostos investimentos em todos os modais de transporte, contemplando os transportes rodoviario,
ferroviario, maritimo, aeroviario e dutoviario, envolvendo recursos estaduais e federais. Visa-se o fortalecimento
dos eixos logisticos de integragdo regionais, adequando-os a uma nova realidade de uma rede logistica
eficiente. Todos os projetos tém como norteador o Programa Estadual de Logistica e Transportes do Ceara-
PELT/ CE, que se propde a ser um norteador das a¢gbes do Governo do Estado, numa visdo de longo prazo,
fornecendo os elementos necessérios a preparacéo de uma agenda para a politica da logistica de carga, que
priorize os investimentos em projetos de transportes e procedimentos na cadeia logistica com a maior
potencialidade de obter ganhos de eficiéncia nos custos.
Publico - alvo
Populagéo do
Estado do
Ceara.
Objetivo
010.1 -
Assegurar
infraestrutura
adequada e
diversificada
para o
desenvolvimento
sustentavel do
Estado do Ceara
Iniciativa / Produto Principal
Valor 2018
Valor 2019
Total
Metas da oferta
Unidade

Fonte: Sistema Orgamentario Financeiro (Siof)
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010.1.01 - Melhoria da infraestrutura do Complexo Industrial e Portuario do Pecém e seu entorno.
COMPLEXO INDUSTRIAL E PORTUARIO ESTRUTURADO
1

unidade



010.1.02 -
Ampliagao

da

capacidade
operativa

do Terminal
Portuario

do Pecém.

PORTO AMPLIADO

unidade
010.1.08 -
Modernizagao
do Terminal
Portuario do
Pecém.
PORTO MODERNIZADO

unidade
010.1.04 -
Integracéo
de varios
modais de
transporte
de cargas.
TERMINAL INTERMODAL DE CARGAS IMPLANTADO

unidade
010.1.05 -
Promocéo de
melhorias na
infraestrutura
de transporte
rodoviario
estadual.
RODOVIA RESTAURADA

452
1.247
quildmetro

010.1.06 -
Ampliagéo da
infraestrutura
de transporte
rodoviario
estadual.
RODOVIA PAVIMENTADA

207
439
quildmetro
010.1.07 -
Manutencédo
da qualidade
da
infraestrutura
do transporte
rodoviario
estadual.
RODOVIA CONSERVADA

795

232

11.517



11.517
11.517
quilémetro
010.1.08 -
Manutencéo
da oferta de
servicos de
gerenciamento
de rodovias.
DISTRITO OPERACIONAL MANTIDO

11
11
unidade

010.1.09 -
Implementagéo
do Plano de
Outorgas da
infraestrutura.
OUTORGA CONCEDIDA

4
9
unidade

010.1.10 -

Ampliagéo da

infraestrutura

de transporte

aeroviario.

AEROPORTO IMPLANTADO

unidade
010.1.11 -
Melhoria da
infraestrutura
de transporte
aeroviario.
AEROPORTO ESTRUTURADO

0
1
unidade
010.1.12 -
Manutencéo
da oferta de
servicos de
transporte
aeroviario.
AEROPORTO MANTIDO

11
11

unidade
010.1.13 -
Apoio a
expansao
do sistema
de
transporte
ferroviario
de cargas.
ESTUDOS E PROJETOS REALIZADOS

11

11



unidade
010.1.14 -
Ampliagéo da
infraestrutura
de transporte
rodoviario
municipal.
ESTRADA VICINAL CONSTRUIDA
47
41
88
unidade
010.1.15 -
Melhoria da
infraestrutura
do transporte
rodoviario
municipal.
ESTRADA VICINAL RECUPERADA
47
40
87
unidade
010.1.16 -
Melhoria da
sinalizacdo
de transito
nas
rodovias
estaduais
(vertical,
horizontal,
semaforica
e
dispositivos
de
seguranca
viaria).
SINALIZACAO IMPLANTADA
880.000
980.000
1.860.000
unidade
010.1.17 -
Implantagao
de
infraestrutura
viaria urbana.
010.1.18 - Melhoria de infraestrutura viaria urbana.
VIA RESTAURADA
72
99
171
quilébmetro
010.1.19 - Melhoria da infraestrutura viaria urbana das cidades do
Cariri Central e Vales do Acaral e Jaguaribe.
VIA PAVIMENTADA
10
0
10
quilébmetro
010.1.20 - Implantagéo de infraestrutura cicloviaria.
CICLOVIA IMPLANTADA
15
30



45
quilébmetro

010.1.21 - Gerenciamento do programa.
Fonte: Sistema Orgamentario Financeiro (Siof)



Anexo | a que se refere o art. 1° da Lei n°. ,de

Anexo | - Demonstrativo de Temas Estratégicos e Programas

Programa
019 - MOBILIDADE URBANA

Detalhamento dos Valores do Programa
Esfera
Valor 2019
Total
Valor 2018
683.665.789,00
FISCAL /
SEGURIDADE
SOCIAL
634.900.212,00
1.318.566.001,00
130.566.927,00
132.006.647,00
DESPESAS CORRENTES

553.098.862,00
502.893.565,00
DESPESAS DE CAPITAL

21.700.000,00
INVESTIMENTOS
ESTATAIS
153.597.500,00
175.297.500,00
21.700.000,00
153.597.500,00
DESPESAS DE CAPITAL

262.573.574,00

1.055.992.427,00

de

de 2018



TOTAL

788.497.712,00
1.493.863.501,00

Orgéo Gestor:
08000000 - SEINFRA
Valor 2019
Valor 2018

Orgéo Executor

08000000 - SEINFRA

633.218.593,00
1.311.884.382,00
08200007 - METROFOR

153.597.500,00
175.297.500,00
43000000 - SCIDADES

1.681.619,00
6.681.619,00
TOTAL

788.497.712,00
1.493.863.501,00

Obs: Valores Orgcamentéarios e Nado Or¢camentarios

Total

175.297.500,00

705.365.789,00

678.665.789,00

21.700.000,00

5.000.000,00

705.365.789,00






Justificativa
A mobilidade urbana eficaz esta diretamente associada ao desempenho dos sistemas de transportes publicos. A oferta de uma rec
estruturada de transportes sobre trilhos, com grande abrangéncia espacial, fiscalizagdo e sinalizagao de transito nas rodovias esta
também acdes direcionadas a seguranca do transito e educagéo para o transito sdo essenciais para que os cidadaos de uma cidade |
se deslocar de forma segura e eficiente.
Publico - alvo
Populagéo do Estado do Ceara.
Objetivo
019.1 - Implantar e operacionalizar o sistema metroferroviario do Estado e aprimorar as condigées de seguranca do transito em vias pu
visando atender a necessidade de deslocamento da populagao cearense.
Iniciativa / Produto Principal
Valor 2018
Valor 2019
Total
Metas da
oferta
Unidade
019.1.01 -
Expanséo
da oferta de
servicos de
transporte
metroviario
- Linha
Leste.
LINHA LESTE DO METRO IMPLANTADA

unidade
019.1.02 -
Expanséo
da oferta de
servigos de



transporte
metroviario
- Linha Sul.
LINHA SUL DO METRO IMPLANTADA

unidade
019.1.03 -
Expanséo
da oferta de
servicos de
transporte
metroviario
- Linha
Oeste.
LINHA OESTE DO METRO IMPLANTADA

1
1
unidade
019.1.04 - Expanséo
da oferta de servigos
de transporte
ferroviario de
passageiros - Linha
Parangaba/Mucuripe.
LINHA DE TREM DE PASSAGEIROS IMPLANTADA

0
1
unidade

019.1.05 -
Expanséo da
oferta de
servigos de
transporte
ferroviario de
passageiros -
Linha
Caucaia/Pecém.
LINHA DE TREM DE PASSAGEIROS IMPLANTADA

unidade
019.1.06 -
Manutencéo da
oferta de
servicos de
transporte
metroferroviario.
LINHA DE TREM OPERADA

3
3
unidade
019.1.07 -
Expanséo
da oferta de
servicos de
transporte
ferroviario
de
passageiros
- Cariri.
LINHA DE TREM DE PASSAGEIROS IMPLANTADA



unidade
019.1.08 -
Expanséo
da oferta de
servicos de
transporte
ferroviario
de
passageiros
- Linha
Norte.
LINHA DE TREM DE PASSAGEIROS IMPLANTADA

0
1
unidade
019.1.09 -
Gerenciamento
e fiscalizagao
do transporte
intermunicipal
de passageiros.
(Descontinuada)
019.1.10 - Integracéo de sistemas de transporte publico coletivo
intermunicipal de passageiros

Fonte: Sistema Orgamentério Financeiro (Siof)



Anexo | a que se refere o art. 1° da Lei n°. ,de de de 2018
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PASSAGEIRO DE TRANSPORTE PUBLICO BENEFICIADO
31.467
33.040
33.040
unidade
019.1.11 - Gerenciamento do programa.
Fonte: Sistema Orcamentario Financeiro (Siof)
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Programa
037 - GESTAO E DISCIPLINAMENTO DO TRANSITO

Detalhamento dos Valores do Programa
Esfera
Valor 2019
Total
Valor 2018
248.032.000,00
FISCAL /
SEGURIDADE
SOCIAL
0,00
248.032.000,00
210.612.000,00
0,00
DESPESAS CORRENTES
210.612.000,00
37.420.000,00
0,00
DESPESAS DE CAPITAL
37.420.000,00
TOTAL
248.032.000,00
0,00
248.032.000,00



Orgéo Gestor:
43200006 - DETRAN
Valor 2019
Valor 2018
Orgdo Executor
Total

43200006 - DETRAN
248.032.000,00

0,00
248.032.000,00

TOTAL
248.032.000,00

0,00
248.032.000,00
Obs: Valores Or¢camentarios e Nado Or¢camentarios



Justificativa
Ha uma preocupacao continua nas metas de seguranca do transito em vias publicas, tendo em vista os constantes acidentes de
ocorridos, tanto com vitimas fatais como acidentes com danos materiais. Apesar dos investimentos em areas especificas como edl
fiscalizagdo e sinalizagdo de transito, houve um crescimento tanto no nimero de vitimas fatais quanto no nimero de acidentes cormr
materiais no Estado. H& um histérico evolutivo do indice de vitimas fatais de acidentes de transito p/ 10.000 veiculos. (2010: 9,98 /
10,76 // 2012: 11,13 // 2013: 11,35 // 2014: 11,82) e no indice de acidentes de transito p/ 10.000 veiculos. (2010: 155,34 // 2011: 1
2012: 119,03 // 2013: 116,32 // 2014: 112,28).

E necessério, portanto, implementacéo de metas de seguranca, através de acdes direcionadas & educacéo para o transito e fiscalizag
condutores de veiculos automotores, pedestres e a populagdo em geral. Além de uma melhoria na sinalizagdo de transito nas r
estaduais, visando a melhoria da seguranga, a maior fluidez do transito e a consequente reducéo no nimero de acidentes de tran
Estado.
Publico - alvo
Usuarios dos sistemas de transito, condutores de veiculos automotores, pedestres e a populagdo em geral.
Objetivo
037.1 - Melhorar a seguranca e a fluidez do transito nas rodovias do Estado do Ceara, reduzindo o nimero de infragbes no tra
consequentemente, os indices de acidentes.
Iniciativa / Produto Principal
Valor 2018
Valor 2019
Total
Metas da
oferta
Unidade
037.1.01 -
Promocéo de
acoes
educativas
sensibilizando
a sociedade
paraa
seguranca do
transito.
EVENTO REALIZADO
860



980
1.840
unidade
037.1.02 -
Fiscalizagéo da
frota de
veiculos e
condutores e
do transporte
de passageiros
intermunicipais,
em circulagéo
nas vias
publicas do
Estado do
Ceara.
BLITZ REALIZADA
6.360
6.900
13.260
unidade
GERENCIAMENTO
DE TRANSITO E
TRANSPORTE
REALIZADO
1
1
2
unidade
037.1.03 - Cadastramento e emissao do Registro de Veiculos
Automotores do Estado do Ceara.

GERENCIAMENTO DE TRANSITO E TRANSPORTE REALIZADO

1
1
1
unidade
VEICULO REGISTRADO
2.328.000
2.460.000
2.460.000
unidade
037.1.04 -
Cadastramento
e habilitacao
de condutores
de veiculos
automotores
do Estado do
Ceara.
GERENCIAMENTO DE TRANSITO E TRANSPORTE
REALIZADO

unidade
HABILITACAO
CONCEDIDA
679.920
740.040
740.040
unidade
037.1.05 - Ampliagdo da oferta de servigos de fiscalizagéo do
transito e transporte.
UNIDADE OPERACIONAL IMPLANTADA
4



4
8
unidade
037.1.06 - Melhoria da estrutura das unidades prestadoras de
servicos de fiscalizagc&o do transito e transporte.
UNIDADE OPERACIONAL ESTRUTURADA
10
10
10
unidade
037.1.07 - Ampliagao da oferta de servigos de Educacao de
Transito.
UNIDADE OPERACIONAL IMPLANTADA
2
1
3

unidade
Fonte: Sistema Orcamentario Financeiro (Siof)



Anexo | a que se refere o art. 1° da Lei n°.

Anexo | - Demonstrativo de Temas Estratégicos e Programas

,de

de

de 2018

037.1.08 - Melhoria da estrutura das unidades prestadoras de servi¢cos de Educacéo de Transito.

UNIDADE OPERACIONAL ESTRUTURADA

2
2
unidade
037.1.09 -
Ampliagéo
da oferta de
servicos de
registro de
veiculos e
habilitagao
de
condutores.
UNIDADE OPERACIONAL IMPLANTADA

13

unidade
037.1.10 -
Melhoria da
estrutura
das
unidades
prestadoras
de servigos
de registro
de veiculos
e
habilitagdo
de
condutores.
UNIDADE OPERACIONAL ESTRUTURADA

2



10
10
unidade

037.1.11 -
Manutencao da
oferta de
servicos de
gestdo e

disciplinamento

do transito e

transporte.

UNIDADE OPERACIONAL MANTIDA

30
30
unidade
Fonte:
Sistema
Orcamentério
Financeiro

(Siof)

10

30



Anexo | a que se refere o art. 1° da Lei n°.

Anexo | - Demonstrativo de Temas Estratégicos e Programas

Tema Estratégico
3.05 - TURISMO

Resultado Tematico

Destino turistico sustentavel e considerado referéncia nacional.
Indicador de Resultado

Unidade
Ano
Valor
Referéncia
Fluxo turistico para o Ceara via Fortaleza
namero
2015
3.343.815,00
Gasto per capita diario do turista no Estado
R$
2015
204,41
indice de Interiorizag&o do turismo via Fortaleza
percentual
2015
72,00

indice de satisfag&o do turista com infraestrutura, atrativos e
servigos turisticos

percentual
2015
78,10
Numero de empregos nas atividades caracteristicas do turismo

,de

de

de 2018



2015
65.069,00
Oferta hoteleira (UHSs)

2015
32.286,00

Taxa de ocupagéo hoteleira

2015
72,40
Programa

028 - DESENVOLVIMENTO E CONSOLIDAGAO DO DESTINO TURISTICO CEARA

Detalhamento dos Valores do Programa

Esfera
Valor 2019
Total
Valor 2018
212.841.731,00

ndmero

ndamero

percentual

FISCAL / SEGURIDADE SOCIAL

455.507.288,00
20.408.769,00
46.053.407,00
DESPESAS
CORRENTES
66.462.176,00
192.432.962,00
196.612.150,00
DESPESAS DE
CAPITAL
389.045.112,00
TOTAL
212.841.731,00
242.665.557,00

242.665.557,00

455.507.288,00



Orgéo Gestor:
36000000 - SETUR

Valor 2018
Orgéo Executor
Total
08000000 - SEINFRA
6.673.213,00
5.290.550,00
11.963.763,00
22000000 - SEDUC
2.000.000,00
100.000,00
2.100.000,00
36000000 - SETUR
204.168.518,00
237.275.007,00
441.443.525,00
TOTAL
212.841.731,00
242.665.557,00
455.507.288,00
Obs: Valores
Orgamentarios e Ndo
Orgamentarios

Valor 2019



Justificativa
Os esforcos realizados pelo governo estadual no setor do turismo, a exemplo do fortalecimento de novos
atrativos, da melhoria na infraestrutura puablica, do nivel de qualidade dos servigos ofertados e da gestédo
articulada com outros 6rgéos e entidades publicas, ainda ndo foram suficientes para projetar o Ceara como um
destino turistico de referéncia no mercado nacional e internacional.

Por esse motivo, o Governo do Estado do Ceard busca realizar nos proximos anos, a implantacdo de uma
politica setorial voltada a consolidagdo do Ceard como um destino turistico de referéncia, por meio de
investimentos em infraestrutura e qualificagdo de espacgos e de pessoas, fortalecendo os segmentos de lazer,
aventura, cultura, esportes, negocios e eventos, e visando a diversificagdo do produto ofertado, atenuando a
sazonalidade da demanda turistica, a redugcdo da ociosidade temporaria de equipamentos, principalmente na
rede hoteleira, e a oscilagdo do emprego e da méo de obra.
Publico - alvo
Turistas,
entidades de
classe,
profissionais da
cadeia
produtiva,
organizagdes
néo
governamentais,
associacoes
comunitérias,
estudantes e
professores.
Objetivo
028.1 -
Consolidar o
Ceara como
destino
turistico
sustentavel
em nivel
nacional e
internacional.
Iniciativa / Produto Principal
Valor 2018
Valor 2019
Total
Metas da oferta
Unidade

028.1.01 - Ampliacéo da infraestrutura de acesso rodoviario a
destinos e localidades turisticas.

RODOVIA CONSTRUIDA
46
0
46
quilémetro
028.1.02 - Ampliagao da infraestrutura de acesso aeroportudrio a
destinos e localidades turisticas. (Descontinuada)

028.1.03 - Promocao de agdes voltadas a protegdo ambiental dos
destinos e localidades turisticos.

Fonte: Sistema Orgcamentéario Financeiro (Siof)
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RECURSOS AMBIENTAIS PRESERVADOS
8
0
8
unidade
028.1.04 - Realizacado de agdes de valorizagcdo dos destinos
turisticos.
AREA URBANIZADA
9
0
9
unidade
INFRAESTRUTURA IMPLANTADA

unidade
028.1.05 -
Promocgéo
de agbes de
divulgacao
dos
destinos



turisticos
cearenses.

CAMPANHA REALIZADA

0
3
unidade
028.1.06 -
Promocéo
do turismo
de
negocios.

CAMPANHA REALIZADA

1
2
unidade
028.1.07 -
Estruturagéo
de
equipamentos
voltados a

promoc¢éao do

ecoturismo e

turismo de

aventura.

EQUIPAMENTO TURISTICO REFORMADO

0
1
unidade
028.1.08 -
Promocéo
de agdes de
divulgacéo
do
ecoturismo
e turismo
de
aventura.
PARTICIPACAO EM EVENTO APOIADA

3
6
unidade

028.1.09 -
Promocéo
de agbes de
divulgacéo
voltadas ao
turismo
religioso e
cultural.
CAMPANHA REALIZADA

unidade
028.1.10 -
Ampliagao da
oferta de
equipamentos
diversos
voltados a
promocéao do
turismo
familiar.



028.1.11 - Ampliagdo da oferta de equipamentos voltados a
promocao do turismo familiar - Acquario Ceara.
028.1.12 - Estruturacdo de equipamentos voltados a promogéo do
turismo familiar.
028.1.13 - Levantamento de informac6es sobre bens e servigos
turisticos.
ESTUDO E PESQUISA REALIZADOS
4
3
7
unidade
028.1.14 - Promocao da melhoria na prestagdo de servigcos
turisticos - Escola de Hotelaria e Gastronomia.
INFRAESTRUTURA IMPLANTADA
1
0
1
unidade

028.1.15 - Formacao e qualificagdo profissional nos servigos
turisticos.

028.1.16 - Promocé&o do fortalecimento institucional na atividade
turistica.
028.1.17 - Manutencé&o da oferta de servigos turisticos em
equipamentos estaduais.
EQUIPAMENTO TURISTICO MANTIDO
5
5
5
unidade
028.1.18 - Gerenciamento do programa.
028.1.19 - Ampliagao e recuperacao de equipamentos turisticos
diversos.

Fonte: Sistema Orgamentario Financeiro (Siof)
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Tema Estratégico
3.06 - TRABALHO E RENDA

Resultado Temético
Populacdo com oportunidades de insercao produtiva, trabalho de qualidade e renda ampliadas.
Indicador de Resultado
Unidade
Ano
Valor

Referéncia
Numeros de ocupagfes geradas e mantidas nas unidades
produtivas de Artesanato.

namero
2015
22.129,00
Participagdo do Sistema Publico de Emprego na movimentagdo do
emprego.
percentual
2015

14,00
Taxa de Colocagédo das pessoas com deficiéncia pelo Sistema
Puablico de Emprego

percentual
2015
1,80
Taxa de Colocagédo de Jovens (16 a 29 anos) Pelo Sistema Publico
de Emprego
percentual
2015
54,10
Programa

031 - INCLUSAO ECONOMICA E ENFRENTAMENTO A POBREZA RURAL



Detalhamento dos Valores do Programa

Esfera
Valor 2019
Total
Valor 2018
158.298.086,00

FISCAL / SEGURIDADE SOCIAL

221.632.738,00
16.483.797,00
20.362.642,00
DESPESAS
CORRENTES
36.846.439,00
141.814.289,00
42.972.010,00
DESPESAS DE
CAPITAL
184.786.299,00
TOTAL
158.298.086,00
63.334.652,00

63.334.652,00

221.632.738,00



Orgéo Gestor:
21000000 - SDA

Valor 2018
Orgdo Executor
Total
21000000 - SDA
147.575.786,00
48.622.835,00
196.198.621,00
21200001 -
EMATERCE
9.994.300,00
14.011.817,00
24.006.117,00
21200003 - IDACE
728.000,00
700.000,00
1.428.000,00
TOTAL
158.298.086,00
63.334.652,00
221.632.738,00
Obs: Valores
Orcamentérios e Nao
Orcamentérios

Valor 2019

Justificativa



Mudancas tecnoldgicas na agricultura sdo fundamentais para reduzir a pobreza rural. Promover o
desenvolvimento, estimular o crescimento econémico e melhorar a produtividade agricola ajudardo a populagéo
rural mediante o aumento direto de sua renda e competitividade. O Ceara estd determinado a investir em
préticas e tecnologias inovadoras e capitalizar os vinculos essenciais oportunizados pelo mercado em geral.
Entre os principais desafios enfrentados pelos grupos de produtores e servigos publicos nas areas rurais estd o
baixo nivel de produtividade no campo e de acesso a servigos basicos, fomentados pela dificuldade de acesso a
capital por parte dos produtores para ampliar a acumulagdo de ativos de diversos tipos (fisicos, financeiros,
gerenciais e sociais) e a falta de ligacédo entre assisténcia técnica e necessidades dos agricultores, tanto no que
se refere ao atendimento das demandas do mercado quanto a redugdo da vulnerabilidade por meio da
adaptagao as mudangas climaticas.

Os produtores rurais precisam adotar novas tecnologias e ter acesso a mais inteligéncia comercial para poder
prosperar em mercados dindmicos. Isso exigird novas abordagens de aprendizagem para estimular uma
¢cultura de inovagdo no campog¢, favoravel as oportunidades de inser¢do produtiva, trabalho de qualidade e
renda ampliada, contribuindo com desenvolvimento econdmico sustentavel, solidario e competitivo alcangado
Nnos espagos rurais.

Publico - alvo

Agricultores (as)

Familiares e

Povos e

Comunidades

Tradicionais e

suas

representagoes

Objetivo

031.1 - Viabilizar

0O acesso a

estrutura basica

produtiva para

desenvolvimento

de negocios

rurais e acesso

aos mercados,

gerando

oportunidades

de trabalho e

renda, buscando

a permanéncia

das familias no

campo.
Iniciativa / Produto Principal
Valor 2018
Valor 2019
Total

Metas da oferta
Unidade
031.1.01 - Promocéo da insergao produtiva de agricultores
familiares com financiamento de projetos.
PROJETO PRODUTIVO IMPLANTADO
300
100
400
unidade
031.1.02 - Prestacao de Assisténcia Técnica e Extensédo Rural.
PRODUTOR ASSISTIDO
8.321
5.344
8.321

unidade
Fonte: Sistema Orcamentario Financeiro (Siof)
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,de

de

de 2018

031.1.03 - Implantacao de projetos produtivos em assentamentos e reassentamentos estaduais,

comunidades tradicionais e areas especiais.

PROJETO IMPLANTADO

23
23
unidade

031.1.04 -
Formacéo e
qualificagdo
técnica,
gerencial e
organizacional
de
agricultores
familiares.
EVENTO REALIZADO

116
235
unidade
031.1.05 -
Apoio a
implantacédo
de projetos
produtivos
sustentaveis.
FAMILIA ATENDIDA

19.000

23

119

19.000



unidade
031.1.06 -
Desenvolvimento
de capacidades
para familias da
agricultura
familiar.
FAMILIA BENEFICIADA

45.600
91.200
unidade
Fonte:
Sistema
Orgcamentario
Financeiro
(Siof)

45.600
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Programa
078 - INCLUSAO E DESENVOLVIMENTO DO TRABALHADOR

Detalhamento dos Valores do Programa
Esfera
Valor 2019
Total
Valor 2018
56.030.042,00
FISCAL /
SEGURIDADE
SOCIAL
63.507.872,00
119.537.914,00
48.930.042,00
56.357.872,00
DESPESAS CORRENTES
105.287.914,00
7.100.000,00
7.150.000,00
DESPESAS DE CAPITAL
14.250.000,00
TOTAL
56.030.042,00
63.507.872,00
119.537.914,00



Orgéo Gestor:
47000000 - STDS
Valor 2019
Valor 2018
Orgdo Executor
Total

47000000 - STDS
56.030.042,00

63.507.872,00
119.537.914,00

TOTAL
56.030.042,00

63.507.872,00
119.537.914,00
Obs: Valores Or¢camentarios e Nado Or¢camentarios

Justificativa



O desemprego é um problema que atinge fortemente a sociedade contemporanea, onde estd intrinsecamente ligado ao g
desenvolvimento econdmico e social de um pais, ao nivel de escolaridade e de qualificagdo de sua populagdo e a conjuntura ecor
Esse fendbmeno a cada dia se acentua mais no mundo contemporaneo, por conta dos constantes avangos tecnolégicos que tendem d
crescente a substituir o trabalho tradicional pelos processos automatizados, reduzindo a mao-de-obra empregada no processo produt
empresas que estdo se modernizando.

Apesar de nos ultimos anos ter havido uma reducdo da taxa desemprego na Regido Metropolitana de Fortaleza (RMF), conforme de
Pesquisa de Emprego e Desemprego realizada em parceria do MTE/STDS com a Fundagdo SEADE/DIESE e o IDT, passando de 11,
2009 para 7,6% em 2014, nos primeiros 7 meses de 2015 a referida taxa ja atingiu a média de 8% ao més com tendéncias reais de se
ainda mais diante da crise econdmica que esté se instalando na economia brasileira. O desemprego da juventude é um fendmeno g
preocupado bastante os governos, tendo em vista que o0 mesmo alcanga uma taxa quase 3 vezes maior do que a do adulto, represen
rejeicdo do mercado por pessoas sem experiéncia profissional. Outro fator preocupante é que o rendimento médio mensal do trabalh:
RMF sempre foi 0 menor dentre as seis regides metropolitanas pesquisadas, denotando uma maior precariza¢éo do trabalho em relz
outras cinco regifes do pais.
Publico - alvo
Trabalhadores Desempregados, Jovens em busca do Primeiro Emprego, Pessoas com Deficiéncia, Trabalhadores Autbnomos Prestad
Servigos, Trabalhadores Requerentes do Seguro-desemprego, Populag&o Socialmente Vulneravel.
Objetivo
078.1 - Viabilizar maiores e melhores oportunidades de qualificagao profissional, colocacao/recolocagdo no emprego, inser¢ao produtiy
incremento de renda aos trabalhadores cearenses.
Iniciativa / Produto Principal
Valor 2018
Valor 2019
Total
Metas da
oferta
Unidade
078.1.01 -
Atendimento
integrado aos
trabalhadores
pelo Sistema
Puablico de
Emprego.
TRABALHADOR COLOCADO/RECOLOCADO NO MERCADO
DE TRABALHO
62.500
64.481
126.981
pessoa
078.1.02 -
Ampliagéo
das
oportunidades
de trabalho
para os
setores formal
e informal.
UNIDADE DE ATENDIMENTO IMPLANTADA

unidade

078.1.03 -

Ampliagéo

das

oportunidades

de

qualificagao

profissional

as pessoas

socialmente

vulneraveis.

PESSOA QUALIFICADA

11.386

11.386
22.772



unidade
078.1.04 -
Manutencéo
da oferta
permanente
dos
servigos de
atendimento
ao
trabalhador.
UNIDADE DE ATENDIMENTO MANTIDA

41
41
unidade
078.1.05 -
Ampliacéo da
oferta de
servigcos de

atendimento ao

trabalhador.

(Descontinuada)

Fonte: Sistema Orgamentério Financeiro (Siof)

41
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Programa
083 - DESENVOLVIMENTO DO ARTESANATO

Detalhamento dos Valores do Programa
Esfera
Valor 2019
Total
Valor 2018
7.290.914,00
FISCAL /
SEGURIDADE
SOCIAL
4.133.319,00
11.424.233,00
5.090.914,00
1.773.319,00
DESPESAS CORRENTES
6.864.233,00
2.200.000,00
2.360.000,00
DESPESAS DE CAPITAL
4.560.000,00
TOTAL
7.290.914,00
4.133.319,00
11.424.233,00



Orgéo Gestor:
47000000 - STDS
Valor 2019
Valor 2018
Orgéo Executor
Total
47000000 - STDS

1.396.919,00
6.203.833,00
47200003 - FUNDART

2.736.400,00
5.220.400,00
TOTAL

4.133.319,00
11.424.233,00
Obs: Valores Orgcamentarios e Nado Orcamentarios

4.806.914,00

2.484.000,00

7.290.914,00



Justificativa
O artesanato cearense se apresenta como uma das grandes vocagfes produtivas do Estado possuindo um elevado potencial de gera
trabalho e renda, além de promover a inser¢do da mulher e do jovem no setor produtivo e comercial, estimulando praticas do associatiy
fixando o artesdo em seu lugar de origem. Estima-se que no Estado do Ceard existem mais de 100 mil artesdos, nas mais dif
tipologias, sendo mais de 40 mil arteséos cadastrados.

Dentre os grandes desafios enfrentados para o desenvolvimento e aprimoramento do setor artesanal cearense destacam-se :
escolaridade dos artesdos, poucas oportunidades de capacitagéo, dificuldades para organizacé@o e fortalecimento das entidades artt
além dos entraves que prejudicam a divulgagdo e comercializacao da producao, que repercutem no baixo nivel de renda e qualidade
do arteséo.
Publico - alvo
Artesaos, grupos produtivos e entidades artesanais.
Objetivo
083.1 - Fomentar o artesanato como atividade econdmica sustentavel e de inclusdo social e produtiva, integrando-o a cadeia prod
turismo e da cultura.
Iniciativa / Produto Principal
Valor 2018
Valor 2019
Total
Metas da
oferta
Unidade
083.1.01 - Apoio
a
comercializagao
dos produtos
artesanais
cearenses.
PECA ARTESANAL COMERCIALIZADA
62.850
65.155
128.005
unidade
083.1.02 -
Melhoria da
qualidade
da
produgao
artesanal.
ARTESAO BENEFICIADO
5.410
5.615
5.615
pessoa
083.1.03 -
Promocéo,
divulgacéo e
comercializagéo
do artesanato
cearense.
EVENTO REALIZADO



50
100
unidade
083.1.04 -
Certificacdo
da
produgdao
artesanal
cearense -
selo
CEART.
PECA ARTESANAL CERTIFICADA

1.797
3.507
unidade
Fonte:
Sistema
Orcamentério
Financeiro
(Siof)

50

1.710
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Tema Estratégico
3.07 - EMPREENDEDORISMO

Resultado Tematico
Populacdo com capacidade de insercdo produtiva, empreendedora e inovadora.
Indicador de Resultado
Unidade
Ano
Valor
Referéncia
Microempreendedores individuais formalizados
namero
2015
179.745,00
Programa
043 - EMPREENDEDORISMO E PROTAGONISMO JUVENIL

Detalhamento dos Valores do Programa
Esfera
Valor 2019
Total
Valor 2018
4.530.000,00
FISCAL / SEGURIDADE SOCIAL
5.418.000,00
9.948.000,00
290.000,00



346.000,00
DESPESAS
CORRENTES

636.000,00

4.240.000,00

5.072.000,00
DESPESAS DE
CAPITAL

9.312.000,00
TOTAL

4.530.000,00

5.418.000,00

Orgdo Gestor:
56000000 - SDE

Valor 2018
Orgéo Executor
Total
56000000 - SDE
260.000,00
310.000,00
570.000,00
56200001 - CODECE
4.270.000,00
5.108.000,00
9.378.000,00
TOTAL
4.530.000,00
5.418.000,00
9.948.000,00
Obs: Valores
Orcamentérios e Nao
Orcamentérios

Valor 2019

9.948.000,00



Justificativa
O Programa contribuird para combater a deficiéncia da educagdo formal e do ensino técnico na formagdo de
pessoas capazes de empreender. Apresenta-se como estratégia para a priorizagdo do desenvolvimento
humano, econémico e social, pela necessidade de geragdo de renda, emprego e dinamizagdo da economia. O
surgimento de negécios promissores e sustentaveis reflete-se na redugdo dos niveis de desemprego da
Economia, representando uma relacao inversa entre empreendedorismo e desemprego.

Nessa 6tica, justifica-se desenvolver um programa que passe por todas as fases do negécio, desde a formagao
de empreendedores até o acompanhamento do negdcio instalado, abrangendo inclusive a assessoria gerencial
e financeira.

Como resultado desse esforco espera-se o incremento na qualidade, eficiéncia e longevidade da nova empresa
que, focada no jovem, principalmente, concludente do Ensino Profissional e Médio, impactara a cultura
empreendedora no Estado do Ceara, contribuindo, de forma significativa, para a formacao de empreendedores
mais qualificados e, portanto, de neg6cios com maior possibilidade de sucesso.

Publico - alvo

Empreendedores

e potenciais

empreendedores

Objetivo

043.1 -

Promover e

ampliar a

educacgéo e a

cultura

empreendedora



no Estado do
Ceara.
Iniciativa / Produto Principal
Valor 2018
Valor 2019
Total
Metas da oferta
Unidade
043.1.01 - Disponibilizacéo de infraestrutura para atender
empreendimentos produtivos.
EMPREENDIMENTO APOIADO
20
11
31
unidade
043.1.02 - Apoio aimplantagdo, modernizagdo, ampliagcédo e
recuperacao de pequenos negocios no Estado.
EMPRESA APOIADA
105
20
125
unidade
043.1.03 - Apoio ao desenvolvimento de novos negdcios.
EMPRESA APOIADA
120
200
320
unidade
043.1.04 - Apoio arealizacdo e participagcdo em eventos de
promogao de negdcios.
EVENTO REALIZADO
6
10
16
unidade
043.1.05 - Formagcao e qualificacéo profissional em atividades
empreendedoras.
PESSOA CAPACITADA
360
600
960
unidade
Fonte: Sistema Orcamentario Financeiro (Siof)
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Programa
082 - EMPREENDEDORISMO E ECONOMIA SOLIDARIA

Detalhamento dos Valores do Programa
Esfera
Valor 2019
Total
Valor 2018
1.076.392,00
FISCAL /
SEGURIDADE
SOCIAL
910.000,00
1.986.392,00
540.000,00
640.000,00
DESPESAS CORRENTES
1.180.000,00
536.392,00
270.000,00
DESPESAS DE CAPITAL
806.392,00
TOTAL
1.076.392,00
910.000,00
1.986.392,00



Orgéo Gestor:
47000000 - STDS
Valor 2019
Valor 2018
Orgdo Executor
Total

47000000 - STDS
1.076.392,00

910.000,00
1.986.392,00

TOTAL
1.076.392,00

910.000,00
1.986.392,00
Obs: Valores Or¢camentarios e Nado Or¢camentarios

Justificativa



O Brasil ndo se apresenta no contexto internacional com os melhores indicadores quanto ao tema empreendedorismo. De acordo
Anuério do Trabalho na Micro e Pequena Empresa 2010/2011, o Estado do Ceara se posiciona em 10° lugar no ranking das unida
Federacdo com maior nimero de postos de trabalho em micros e pequenas empresas (MPE) formalizadas. As micro e pequenas emg
MPEs brasileiras, representarem 98% das empresas constituidas no Pais, e sdo responsaveis por 53% dos empregos formais e contz
67% das pessoas economicamente ocupadas (somando os empregados e os titulares e sécios de MPEs). Apesar disso, as MPEs pc
uma pequena participagdo no PIB - Produto Interno Bruto Nacional: cerca de 20%, onde se demonstra a necessidade de realizar a¢d
apoiar e melhorar a participacdo das mesmas na Economia do pais. Em compara¢do com o PIB de outros paises, 0s percentt
participagdo de MPEs alcangam 55,60% na Italia; 50,60% na Espanha; 39,70% na Franc¢a; 34% no Reino Unido e 33% na Alemanhe
estudo, realizado pelo SEBRAE-CE em parceria com o Departamento Intersindical de Estatistica e Estudos Socioecondmicos (Diee
ano de 2012, mostra que 0s micros e pequenos negdécios formais do Ceara empregavam 378.821 pessoas.

Segundo dados do IPECE, 16,2% da populagdo do Ceara sdo considerados extremamente pobres e 41,2% considerados pobres.
indicadores representam o dobro dos indices do Brasil e essas pessoas ndo conseguem satisfazer suas necessidades bésicas de
alimentacgéo, salde, protecéo social, educacéo, locomogéo e lazer.

De fato, o crescimento do empreendedorismo no Ceara, a exemplo do que ocorre no mundo e no Pais, contribuirda muito
enfrentamento da pobreza, o aumento da competitividade das empresas de um modo geral e das respectivas cadeias produ
econdmicas, além de manter o nivel de emprego em periodos de crise econdémica, promovendo a cidadania, a inclus@o social e ofer
oportunidades para todos.
Publico - alvo
Microempresarios, empresarios de pequeno porte, microempreendedores individuais, cooperativas e grupos produtivos de economia sc
profissionais autbnomos ou liberais e empreendedores em geral.
Objetivo
082.1 - Contribuir para o desenvolvimento de uma cultura empreendedora, da economia formal, que possibilite ao empreendedor
alavancar o seu negocio de forma competitiva e com qualidade para enfrentar os desafios do mercado.
Iniciativa / Produto Principal
Valor 2018
Valor 2019
Total
Metas da
oferta
Unidade
082.1.01 -
Ampliagéo da
capacidade
empreendedora
para geragéo
de renda.
PESSOA CAPACITADA
13.465
13.598
27.063
unidade
082.1.02 -
Apoio a
formalizagao
de
empresas.
EMPRESA FORMALIZADA
6.120
6.520
12.640
unidade
082.1.03 -
Ampliacao de
acesso ao crédito
para
empreendimentos.
(Descontinuada)
082.1.04 - Apoio aimplementacdo de empreendimentos
econdmicos e solidarios.
EMPREENDEDOR APOIADO
7.000
7.000
14.000
unidade



082.1.05 - Ampliagao da oferta de servi¢cos de atendimento ao
empreendedor. (Descontinuada)

082.1.06 - Manutencao da oferta de servigos de atendimento ao
empreendedor.

UNIDADE DE ATENDIMENTO MANTIDA

6
6
6
unidade
Fonte:
Sistema
Orgcamentario
Financeiro

(Siof)
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Tema Estratégico
3.08 - PESCA E AQUICULTURA

Resultado Tematico

Atividade Pesqueira e Aquicola com desenvolvimento integrado e sustentavel.

Indicador de Resultado

Unidade
Ano
Valor
Referéncia
Numero de ocupagfes geradas nas atividades de pesca e
aquicultura
ndmero
2015
3.661,00
Producéo aquicola no Estado do Ceara
toneladas
2015
68.614,00
Valor das exportacdes de pescado no Estado
US$ FOB mil
2015
48.450,72
Programa

034 - DESENVOLVIMENTO INTEGRADO E SUSTENTAVEL DA PESCA E AQUICULTURA

de 2018



Detalhamento dos Valores do Programa

Esfera
Valor 2019
Total
Valor 2018
1.134.700,00

FISCAL / SEGURIDADE SOCIAL

1.581.617,00
5.000,00
6.890,00
DESPESAS
CORRENTES
11.890,00
1.129.700,00
440.027,00
DESPESAS DE
CAPITAL
1.569.727,00
TOTAL
1.134.700,00
446.917,00

Orgéo Gestor:
51000000 - SEAPA

Valor 2018
Org&o Executor
Total
51000000 - SEAPA
1.134.700,00
446.917,00
1.581.617,00
TOTAL
1.134.700,00
446.917,00
1.581.617,00
Obs: Valores
Orcamentérios e Nao
Orcamentérios

446.917,00

Valor 2019

1.581.617,00



Justificativa
A pesca marinha no Estado do Ceara se desenvolve ao longo de 573 km do litoral e tem sido direcionada para
a captura de crustaceos e peixes, com destaque para a pesca da lagosta para a economia local e outras
espécies. De acordo com o MPA, no Ceard, um total de 28.258 pescadores e aquicultores estdo associados a
coldnias ou a outros tipos de organizac¢des sociais, mas 0 numero de profissionais do setor pode chegar a 100
mil. A pesca marinha apresenta um potencial ainda ndo explorado, representado pela pesca em aguas
profundas e oceanicas, onde um aumento de producdo poderia ser obtido com a introducdo de novas
tecnologias,com o aproveitamento da frota existente, devidamente adequada para atua¢do nessas areas. Outro
potencial para o aumento da produgdo pesqueira € a exploracdo da piscicultura marinha, com o cultivo de
espécies de valor comercial. Ainda em aguas continentais, o Estado do Ceara apresenta condi¢des climaticas e
de acumulagdo superficial de agua bem expressiva, cujo volume represado nos 132 reservatérios publicos
monitorados ultrapassa os 17,89 bilhdes de m3, com um espelho d¢ agua abrangendo em torno de 187.000ha.
que, se totalmente explorado, produziria cerca de 200.000 toneladas de pescado. A producdo estadual
estimada oriunda da piscicultura continental é de 25.000 toneladas e com o incremento da area inexplorada,
nosso Estado viria a alcangar posicdo de destaque no cenario aquicola nacional. Diante desse quadro,
torna-se necesséario a implementagdo de politicas publicas continuas direcionadas para o desenvolvimento
econdmico e ambiental sustentavel dos setores aquicolas e pesqueiros.
Puablico - alvo
Pescadores e
Aquicultores de
aguas marinhas
e continentais.
Objetivo
034.1 -
Possibilitar o
incremento da

producéo
advinda da
pesca
extrativa e da
aquicultura
marinha e
continental e,
por

consequéncia,
contribuir para
0 aumento do
consumo per



capita de

pescado
estadual,
além de
ensejar a

geragdo de
emprego e
renda dos
pescadores e
aquicultores.
Iniciativa / Produto Principal
Valor 2018
Valor 2019
Total
Metas da oferta
Unidade
034.1.01 - Apoio e implantagdo de projetos de pesca marinha e
continental.

PROJETO APOIADO
16
16
32
unidade

034.1.02 - Apoio e implantagdo de projetos de aquicultura
marinha e continental.

PROJETO APOIADO
40
40
80
unidade

034.1.03 - Elaboracéo e disponibilizagdo de Informacgdes, estudos
e diagndsticos setoriais nas areas de Pesca e Aquicultura

Fonte: Sistema Orgamentario Financeiro (Siof)
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ESTUDO E PESQUISA REALIZADOS
3
2
5
unidade
034.1.04 - Repovoamento de cole¢des d'aguas.
ACUDE E BARRAGEM REPOVOADO
315
370
685
unidade
034.1.05 - Apoio a producdo, beneficiamento, comercializacéo e
aproveitamento integral do pescado.
ESTRUTURA DE APOIO IMPLANTADA
1
0
1
unidade
034.1.06 - Prestacao de servigos de assisténcia técnica e
extensao pesqueira.
PRODUTOR ASSISTIDO
2.170
2.190
2.190
unidade
034.1.07 - Realizacao de inspecéo sanitaria e fiscalizagdo na
atividade de pesca e aquicultura.
FISCALIZACAO REALIZADA
42
42
42
unidade
034.1.08 - Promocéo do ordenamento e controle da atividade da
pesca e da aquicultura no Estado.

CADASTRO ATUALIZADO



1
1
1

unidade
034.1.09 - Incentivo ao consumo de pescado e seus derivados.

CAMPANHA REALIZADA
1
1
2
unidade
034.1.10 - Promocao e participacdo em eventos, feiras, missdes e
rodadas de negécios, com a divulgagédo de oportunidades e
incentivos estaduais, para a pesca e aquicultura.

EVENTO APOIADO
30
30
60
unidade
034.1.11 - Apoio a pesca esportiva.
EVENTO APOIADO
6
5
11
unidade

034.1.12 - Apoio a qualificacdo profissional de pescadores e
aquicultores maritimos e continentais.
PRODUTOR CAPACITADO

1.970

1.990

1.990

unidade
Fonte: Sistema Orgamentario Financeiro (Siof)
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Tema Estratégico
3.09 - REQUALIFICAQAO URBANA

Resultado Temético
Espacos publicos requalificados e utilizados adequadamente pela populagéo.
Indicador de Resultado
Unidade
Ano
Valor

Referéncia

Area Urbana Requalificada
Metros Quadrados

2015
110.678,74
Intervencdo em vias urbanas
Quilémetros
2015
73,62
Programa

040 - MELHORIA DE ESPACOS E EQUIPAMENTOS PUBLICOS

Detalhamento dos Valores do Programa
Esfera
Valor 2019



Total
Valor 2018
53.802.349,00

FISCAL / SEGURIDADE SOCIAL

68.472.110,00
922.896,00
1.460.089,00
DESPESAS
CORRENTES
2.382.985,00
52.879.453,00
13.209.672,00
DESPESAS DE
CAPITAL
66.089.125,00
TOTAL
53.802.349,00
14.669.761,00

Orgao Gestor:

43000000 - SCIDADES

Valor 2018
Org&o Executor
Total
08000000 - SEINFRA
2.796.204,00
2.100.000,00
4.896.204,00
08200012 - DAE
2.021.896,00
4.257.240,00
6.279.136,00

14.669.761,00

Valor 2019

68.472.110,00



36000000 - SETUR
40.000,00
15.000,00
55.000,00
43000000 -
SCIDADES
28.734.249,00
8.297.521,00
37.031.770,00
43200006 - DETRAN
20.210.000,00
0,00
20.210.000,00
TOTAL
53.802.349,00
14.669.761,00
68.472.110,00
Obs: Valores
Orgamentéarios e Ndo
Orgamentarios

Justificativa



A vida cotidiana atual com a utilizagdo de tecnologias, acimulo de trabalho e violéncia urbana, tem favorecido
ao enclausuramento ou a recorréncia de atividades de lazer restrita aos equipamentos eletrénicos, em
detrimento as atividades de convivéncia social, 0 que gera uma sociedade cada vez mais isolada, egoista e
violenta.

Aliado a isto, podemos registrar a precariedade das infraestruturas (acessibilidade) e a insuficiéncia de
equipamentos urbanos (pragas, mercados publicos, prédios publicos, dentre outros) que impossibilitam ou
dificultam a convivéncia social da populagdo. Assim como, observamos também o baixo aproveitamento
turistico e econémico das regides e a insuficiéncia de recursos municipais para iniciativas de estruturacéo
urbana, o que poderia exercer um importante papel na transversalidade das politicas publicas, sobretudo
aquelas relativas a seguranca.

Publico - alvo

Populagéo que

reside em

municipios com

deficiéncias em

espacos e

equipamentos

publicos.

Objetivo

040.1 - Oferecer

infraestrutura

adequada aos

municipios de

forma a

subsidiar seu

desenvolvimento

econdmico e
social.
Iniciativa / Produto Principal
Valor 2018
Valor 2019
Total

Metas da oferta
Unidade
040.1.01 - Ampliagao da oferta de estruturas publicas
administrativas.
EDIFICACAO PUBLICA ADMINISTRATIVA CONSTRUIDA
4
2
6
unidade
040.1.02 - Promocao de melhoria nas estruturas publicas
administrativas.
EDIFICACAO PUBLICA ADMINISTRATIVA ESTRUTURADA
6
4
10
unidade
040.1.03 - Ampliagéo da oferta de estruturas publicas.
EQUIPAMENTO PUBLICO CONSTRUIDO
231
119
350
unidade
040.1.04 - Promocao de melhoria nas estruturas publicas.
EQUIPAMENTO PUBLICO ESTRUTURADO
13
45
58
unidade



040.1.05 - Ampliagao da oferta de infraestrutura publica de
convivéncia social.

Fonte: Sistema Orgamentario Financeiro (Siof)
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ESPACO PUBLICO CONSTRUIDO
135
17
152
unidade
040.1.06 - Promocao de melhoria na infraestrutura publica de
convivéncia social.
ESPACO PUBLICO ESTRUTURADO
3
8
11
unidade
040.1.07 - Reestruturagdo de espagos urbanos no Cariri Central e
Vales do Acarau e Jaguaribe.
ESPACO PUBLICO ESTRUTURADO
1
0
1
unidade
040.1.08 - Gerenciamento do programa.
040.1.09 - Promocao da acessibilidade para pessoas idosas e
com deficiéncia nos equipamentos e espagos publicos.
PROJETO ELABORADO
25
25
50
unidade

de

de 2018



040.1.10 -

Manutencéo

da oferta de

servigos de

gerenciamento

de obras

publicas.

DISTRITO OPERACIONAL MANTIDO

3
3
unidade
Fonte:
Sistema
Orgcamentario
Financeiro

(Siof)



Anexo | a que se refere o art. 1° da Lei n°. ,de de

Anexo | - Demonstrativo de Temas Estratégicos e Programas

Eixo

4 - CEARA SUSTENTAVEL
Tema Estratégico

4.01 - RECURSOS HIDRICOS

Resultado Tematico
Abastecimento de 4gua com qualidade garantida para todo o Estado.
Indicador de Resultado
Unidade
Ano
Valor
Referéncia

Capacidade de transferéncia hidrica
metros clbicos por segundo

2015
30,47
Capacidade hidrica dos acudes estaduais
metros cubicos

2015
3.164,00
Média de eficiéncia no faturamento da agua bruta
percentual
2015
51,52
Programa

016 - OFERTA HIDRICA PARA MULTIPLOS USOS

de 2018



Detalhamento dos Valores do Programa

Esfera
Valor 2019
Total
Valor 2018
455,994.822,00

FISCAL / SEGURIDADE SOCIAL

1.378.630.525,00
15.255.872,00
14.858.508,00
DESPESAS
CORRENTES
30.114.380,00
440.738.950,00
907.777.195,00
DESPESAS DE
CAPITAL
1.348.516.145,00
32.033.791,00

INVESTIMENTOS ESTATAIS

32.033.791,00
32.033.791,00

0,00
DESPESAS DE
CAPITAL
32.033.791,00
TOTAL

488.028.613,00
922.635.703,00

922.635.703,00

0,00

1.410.664.316,00



Orgéo Gestor:
29000000 - SRH

Valor 2018
Orgéo Executor
Total
29000000 - SRH
414.853.320,00
880.527.945,00
1.295.381.265,00
29200001 - SOHIDRA
41.141.502,00
42.107.758,00
83.249.260,00
29200004 - COGERH
32.033.791,00
0,00
32.033.791,00
TOTAL
488.028.613,00
922.635.703,00
1.410.664.316,00
Obs: Valores
Orgamentarios e Ndo
Orgamentarios

Valor 2019



Justificativa
O Estado do Ceara possui cerca de 86% de seu territorio no semiarido do nordeste brasileiro, com
caracteristicas fisicas e socioecondmicas que o tornam uma regido Unica quanto ao estabelecimento de uma
politica de recursos hidricos. Dentre estas caracteristicas, destacam-se a deficiéncia hidrica, variabilidade
espacial e temporal das precipitagbes pluviométricas, evaporacéo intensa e presencga de solos rasos com rocha
matriz que dificulta a infiltragdo. Diante deste cenario, vem-se buscando alternativas voltadas para promogéo da
oferta hidrica e integracdo das bacias hidrograficas por meio da constru¢édo de infraestrutura de acumulacao,
transferéncia hidrica e implantacdo de pequenos sistemas que minimizem esta situacdo e promovam o0
desenvolvimento local e regional.
Publico - alvo
Populagéo
residente nas
sedes dos
municipios,
distritos e
localidades
rurais em todo
estado do
Ceara.
Objetivo
016.1 - Garantir a
oferta de 4gua
para o
abastecimento
humano,
agropecuario,
industrial e de
empreendimentos
turisticos para
centros urbanos e
rurais.
Iniciativa / Produto Principal
Valor 2018
Valor 2019
Total
Metas da oferta
Unidade
016.1.01 - Ampliagao e garantia da capacidade de acumulagao
hidrica.
BARRAGEM CONSTRUIDA
7
3
10
unidade
016.1.02 - Ampliagado e garantia da capacidade de transferéncia
hidrica.
ADUTORA CONSTRUIDA
79
85
163
quilébmetro
016.1.03 - Construg&o do Cinturdo das Aguas do Ceara - CAC.
EIXO DE INTEGRAGAO CONSTRUIDO
39



38
77

quilémetro
Fonte: Sistema Orgamentario Financeiro (Siof)



Anexo | a que se refere o art. 1° da Lei n°. ,de de de 2018

Anexo | - Demonstrativo de Temas Estratégicos e Programas

016.1.04 - Ampliagcado e garantia da captagdo de dgua subterréanea.
POCO INSTALADO
1.321
1.473
2.794
unidade
016.1.05 -
Ampliagao da
infraestrutura
de
abastecimento
de 4gua as
comunidades
difusas.
SISTEMA DE ABASTECIMENTO DE AGUA SIMPLIFICADO
IMPLANTADO
475
436
911
unidade
016.1.06 -
Planejamento
de acdes de



aumento da

oferta

hidrica.

ESTUDOS E PROJETOS REALIZADOS

2
6
unidade
016.1.07 -
Promocéo
do uso de
tecnologias

alternativas

de oferta de

agua.

ESTUDOS E PROJETOS REALIZADOS

unidade
016.1.08 -
Manutencao dos
servigos de
acompanhamento
e fiscalizagao de
obras hidricas.
FISCALIZAQAO REALIZADA

1
1
unidade
016.1.09 -
Gerenciamento
do Programa.
Fonte: Sistema Orgamentario Financeiro (Siof)



Anexo | a que se refere o art. 1° da Lei n°.

Anexo | - Demonstrativo de Temas Estratégicos e Programas

Programa

017 - GESTAO DOS RECURSOS HIDRICOS

Detalhamento dos Valores do Programa

Esfera

Total
Valor 2018
1.522.692,00
FISCAL /
SEGURIDADE
SOCIAL
33.774,00
1.556.466,00
1.522.692,00
33.774,00

DESPESAS DE CAPITAL

1.928.739,00
INVESTIMENTOS
ESTATAIS
0,00
1.928.739,00
1.928.739,00
0,00

DESPESAS DE CAPITAL

TOTAL

33.774,00
3.485.205,00

Valor 2019

,de

1.556.466,00

1.928.739,00

3.451.431,00

de

de 2018



Orgdo Gestor:
29000000 - SRH
Valor 2019
Valor 2018
Orgéo Executor
Total
29000000 - SRH

33.774,00
1.556.466,00
29200004 - COGERH

0,00
1.928.739,00
TOTAL

33.774,00
3.485.205,00
Obs: Valores Orgcamentarios e Ndo Or¢gamentarios

1.522.692,00

1.928.739,00

3.451.431,00



Justificativa

As caracteristicas climéaticas e geolégicas do Estado do Ceard, associadas ao crescimento demogréafico urbano, expanséo indu
desenvolvimento agricola, resultam em situages de caréncia de agua e de poluigdo dos recursos hidricos, gerando a necessidade
ampla infraestrutura hidrica de captagéo, transferéncia, monitoramento e gestdo desses recursos. Isso requer a utilizacdo de um
eficiente de gerenciamento dos recursos hidricos, de tecnologias na avaliagcdo de disponibilidades hidricas, de desenvolvimento de si
de informacgéo e da avaliagdo dos impactos da previsdo climatica sobre o setor. Para enfrentar esses desafios, os modelos de ge:
recursos hidricos vem consolidando principios que consideram a visado sistémica e integrada dos elementos que compde 0 meio amb
adocao da bacia hidrogréafica como unidade de planejamento e o processo participativo e descentralizado, como a forma mais adequ
tomada de decis@o na administragéo da agua.

Publico - alvo
Entidades governamentais, setor produtivo, populacao residente nos municipios, distritos e localidades rurais em todo estado do Ceara

Objetivo
017.1 - Promover o uso mltiplo eficiente com qualidade adequada e a gestéo participativa dos recursos hidricos.
Iniciativa / Produto Principal
Valor 2018
Valor 2019
Total
Metas da
oferta
Unidade
017.1.01 -
Promocéo
da
preservacao
dos corpos
hidricos.
CAMPANHA REALIZADA

unidade
017.1.02 -
Ampliacao do
conhecimento
sobre a
garantia da
ofertae a
qualidade da
agua.
PLANO ELABORADO

unidade
017.1.08 -
Readequagéo,
modernizagao



e

fortalecimento

da gestéo,

monitoramento

e fiscalizagao

dos recursos

hidricos.

ESTUDOS E PROJETOS REALIZADOS

unidade
017.1.04 -
Promocéo e
difusdo de
informagdes
e
tecnologias
para o uso
racional e
sustentavel
da agua.
CAMPANHA REALIZADA

unidade
017.1.05 -
Promocéo
da
utilizagao
de fontes
alternativas
de energia
para
sistemas
hidricos.
ESTUDOS E PROJETOS REALIZADOS

0
1
unidade
Fonte:
Sistema
Orcamentario
Financeiro

(Siof)



Anexo | a que se refere o art. 1° da Lei n°. ,de de de 2018

Anexo | - Demonstrativo de Temas Estratégicos e Programas

Programa
018 - CLIMATOLOGIA, MEIO AMBIENTE E ENERGIAS RENOVAVEIS

Detalhamento dos Valores do Programa
Esfera
Valor 2019
Total
Valor 2018
5.128.214,00
FISCAL /
SEGURIDADE
SOCIAL
3.169.588,00
8.297.802,00
4.882.214,00
2.999.588,00
DESPESAS CORRENTES
7.881.802,00
246.000,00
170.000,00
DESPESAS DE CAPITAL
416.000,00
TOTAL
5.128.214,00
3.169.588,00
8.297.802,00



Orgéo Gestor:
29200007 - FUNCEME
Valor 2019
Valor 2018
Orgdo Executor
Total
29200007 - FUNCEME

3.169.588,00
8.297.802,00
TOTAL

3.169.588,00
8.297.802,00
Obs: Valores Or¢camentarios e Nado Or¢camentarios

5.128.214,00

5.128.214,00

Justificativa



O Ceara se caracteriza pela escassez e alta variabilidade na oferta de agua, tanto no espago quanto no tempo. Secas séo frequentes
efeitos sdo evidentes de forma mais intensa na agricultura. Consoante com essa realidade, o Estado vem investindo consideravelm
desenvolvimento da sua infraestrutura hidrica, bem como, na sua capacita¢éo voltada para o monitoramento hidroambiental e para nr
do sistema de previsdo de tempo e do clima, associado as melhorias tecnoldgicas ligadas ao meio ambiente.

Além disso, a degradagdo dos recursos naturais vem crescendo assustadoramente, atingindo, hoje, niveis criticos que se refle
deterioragdo do meio ambiente com reflexos danosos para a economia estadual. O planejamento racional das atividades produtivas r
conhecimento das potencialidades e limitagGes dos recursos naturais e das condi¢des geoambientais, possibilitando a explora¢do sus
dos seus diferentes ambientes.

Diante da necessidade premente de se dispor de informag¢des para subsidiar a formulacdo de politicas e diretrizes buscando de
integrada o desenvolvimento sustentavel, necessario se faz a produgcdo de conhecimento técnico cientifico sobre tempo, clima,
hidrico, meio ambiente e energias que favorecera o planejamento e a implementagdo de agbes de carater preventivo e de mitigagéo p
das secretarias setoriais e das Defesas Civis municipais e estadual, bem como proporcionara subsidios aos setores de agricultura, re
hidricos, meio ambiente e energias renovaveis do Estado do Cear4 para o desenvolvimento proposto.

Publico - alvo

Entidades governamentais, setor produtivo, em especial 0os agricultores e a sociedade civil

Objetivo

018.1 - Gerar dados e informagfes para subsidiar a formulacdo do planejamento governamental, na definicdo de politicas e direti
distribuicdo e gestdo de recursos hidricos e energia, de desenvolvimento rural e agrario, na implementacdo de agBes de con
degradagdo ambiental e na convivénica com as variabilidades climaticas do semiérido.

Iniciativa / Produto Principal
Valor 2018
Valor 2019
Total
Metas da
oferta
Unidade
018.1.01 -
Geragédo de
dados e
informagdes
de tempo,
clima,
recursos
hidricos,
meio
ambiente e
energias.
BOLETIM INFORMATIVO DIVULGADO
2.202
2.202
2.202
unidade
018.1.02 -
Apoio a
obtencéo e
manutencgao
de
informagdes
hidricas
PORTAL HIDROLOGICO MANTIDO

unidade
SISTEMA
DE
SUPORTE A
DECISAO
SOBRE
RECURSOS
HIDRICOS
MANTIDO

[Eny



unidade
018.1.03 - Ampliagao e modernizagdo do sistema de
monitoramento e previséo.
SISTEMA METEOROLOGICO, HIDROLOGICO E AMBIENTAL
ESTRUTURADO
0
1
1
unidade
018.1.04 - Producéo de conhecimento técnico-cientifico sobre
tempo, clima, recursos hidricos, meio ambiente e energias.
ESTUDO E PESQUISA REALIZADOS
1
1
2
unidade
Fonte: Sistema Orgcamentéario Financeiro (Siof)



Anexo | a que se refere o art. 1° da Lei n°. , de de

Anexo | - Demonstrativo de Temas Estratégicos e Programas

Tema Estratégico
4.02 - MEIO AMBIENTE

Resultado Tematico
Recursos ambientais com uso racional e sustentavel.
Indicador de Resultado

Unidade
Ano
Valor
Referéncia
Area de Mata Ciliar de Rios e Nascentes Reflorestada
hectare
2015
0,00
Area de Risco eliminada
ndamero

2015
0,00
Area Revitalizada

de 2018



hectare

2015
11,23
indice de desertificacio
percentual
2015
10,02
indice de Qualidade de Agua Bruta
percentual
2015
80,09
Municipios certificados com Selo Municipio Verde
ndamero
2016
19,00
Percentual de area de reserva legal delimitada
percentual
2015
3,45
Percentual de Area Protegida em Unidade de Conservacéo
percentual
2015
7,65

Populagéo urbana da RMF com destinagéo final adequada de
residuos solidos.
percentual
2015
88,80
Populagéo urbana do interior (CE exceto RMF) com destinagao final
adequada de residuos sélidos
percentual
2015
6,70
Programa
027 - REVITALIZACAO DE AREAS DEGRADADAS

Detalhamento dos Valores do Programa
Esfera

Valor 2019

Total
Valor 2018
110.066.171,00
FISCAL / SEGURIDADE SOCIAL
66.793.617,00



176.859.788,00
7.092.730,00
6.130.837,00
DESPESAS
CORRENTES
13.223.567,00
102.973.441,00
60.662.780,00
DESPESAS DE
CAPITAL
163.636.221,00
TOTAL
110.066.171,00
66.793.617,00

Orgdo Gestor:

43000000 - SCIDADES

Valor 2018
Orgéo Executor
Total
43000000 -
SCIDADES
110.066.171,00
66.793.617,00
176.859.788,00
TOTAL
110.066.171,00
66.793.617,00
176.859.788,00
Obs: Valores
Orcamentérios e Nao
Orcamentérios

176.859.788,00



Justificativa
A desigualdade socioecondmica ocasiona o crescimento das cidades de forma desordenada e leva parte da
populagdo a ocupar areas urbanas de modo irregular, em areas de risco e/ou areas de preservagdo, a exemplo
das margens de rios e lagos, manguezais, dunas e encostas, impréprias para moradia, provocando graves
problemas ambientais, tais como o assoreamento dos rios e a degradacéo da bacia hidrogréfica, causados pelo
mau uso do solo devido aos desmatamentos, construcdes irregulares e depédsito inadequado de residuos e
materiais nos leitos de agua.
Publico - alvo
Familias de
baixa renda
residentes nas
areas das
intervencoes.
Objetivo
027.1 -
Melhorar as
condicbes
socioambientais
em areas de
risco e
adjacéncias.
Iniciativa / Produto Principal
Valor 2018
Valor 2019
Total
Metas da oferta
Unidade
027.1.01 - Urbanizagéo das margens do Rio Maranguapinho.
AREA URBANIZADA
4
0
4
unidade
027.1.02 - Urbanizag&o das margens do Rio Cocd.
AREA URBANIZADA
5
1
6
unidade
027.1.03 - Recuperagdo da faixa de protegdo do mangue e
urbanizagao de &reas na comunidade do Dendé.
AREA URBANIZADA
1
1
2
unidade
Fonte: Sistema Orcamentario Financeiro (Siof)



Anexo | a que se refere o art. 1° da Lei n°. ,de

Anexo | - Demonstrativo de Temas Estratégicos e Programas

027.1.04 - Demarcacdo da area de protegcdo ambiental e recuperacdo da mata ciliar do Rio

Maranguapinho. (Descontinuada)
027.1.05 - Acesso das familias a educacéo e saude, no &mbito
dos projetos Rio Maranguapinho, Rio Coc6 e Dendé.
EQUIPAMENTO SOCIAL CONSTRUIDO

4

5

9

unidade

027.1.06 - Construcao de reservatérios para controle de cheias do
Rio Maranguapinho e do Rio Coc6.
027.1.07 - Desobstrucgao das calhas do Rio Maranguapinho e do
Rio Coco6 para controle de cheias.

DRAGAGEM EXECUTADA

25
0
25
quildmetro

027.1.08 -
Urbanizacéo
das
margens de

recursos

de

de 2018



hidricos.
AREA URBANIZADA

4
6
unidade
027.1.09 -
Gerenciamento
do programa.
027.1.10 - Urbanizagao de assentamentos precarios.
AREA URBANIZADA
1
0
1

unidade
Fonte: Sistema Orgamentério Financeiro (Siof)
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Programa
064 - RESIDUOS SOLIDOS

Detalhamento dos Valores do Programa
Esfera
Valor 2019
Total
Valor 2018
45.223.608,00
FISCAL /
SEGURIDADE
SOCIAL
5.696.055,00
50.919.663,00
311.411,00
656.289,00
DESPESAS CORRENTES
967.700,00
44.,912.197,00
5.039.766,00
DESPESAS DE CAPITAL
49.951.963,00
TOTAL
45.223.608,00
5.696.055,00
50.919.663,00



Orgéo Gestor:

57000000 - SEMA
Valor 2019
Valor 2018

Orgéo Executor

31200006 - NUTEC

50.000,00
219.138,00
43000000 - SCIDADES

5.049.855,00
49.875.405,00
57000000 - SEMA

596.200,00
825.120,00
TOTAL

5.696.055,00
50.919.663,00

Obs: Valores Orgcamentarios e Nao Or¢gamentarios

Total

169.138,00

44.825.550,00

228.920,00

45.223.608,00



Justificativa

A preocupacdo com os residuos vem sendo discutida ha algumas décadas nas esferas nacional e internacional, sendo publicada &
12.305/10, que institui a Politica Nacional de Residuos Sélidos (PNRS), que contém instrumentos importantes para permitir o

necessario ao Pais no enfrentamento dos principais problemas ambientais, sociais e econémicos decorrentes do manejo inadequa
residuos solidos. A pesquisa da ABRELPE (2013) indica que no ano de 2013, o Ceara gerou 9.376t/dia de Residuo Soélido Urbanc
coletado 7.286t/dia, ou seja, em torno de 77,7% do que foi gerado. A mesma pesquisa indica ainda que, dos residuos urbanos g
30,30% foi destinado a aterros controlados e 24,90% foi destinado a lixes, ndo recebendo tratamento adequado. Deve-se ressaltar,
gue a eliminacao e recuperacao de lixdes é fundamental para a sadde sanitaria do Estado e seus municipios, assim como a inclusao ¢
a emancipagdo econdmica de catadores de materiais reutilizaveis e reciclaveis. Sendo assim, é necessario que o Estado do Ceara a
nimero de centrais de tratamento de residuos construidos e incentive a implementacao da coleta seletiva nos municipios.

Pablico - alvo
Populagédo urbana e rural.
Objetivo
064.1 - Reduzir os impactos negativos da disposi¢éo inadequada de residuos s6lidos no meio ambiente.
Iniciativa / Produto Principal
Valor 2018
Valor 2019
Total
Metas da
oferta
Unidade
064.1.01 -
Apoio a
ampliagao
do mercado
de
reciclaveis.
PLANO ELABORADO

w

unidade
064.1.02 -
Apoio a
implementacgéo
da coleta
seletiva nos
municipios.
MUNICIPIO BENEFICIADO
131
123
131
unidade



064.1.03 -
Promocéo
de acdes
voltadas a
recuperacao
de areas
degradadas
por lixfes a
céu aberto.
PLANO ELABORADO
10
0
10
unidade
064.1.04 -
Implementacédo
da gestéo
integrada da
politica de
residuos
sélidos.
SISTEMA DE GESTAO IMPLANTADO

3
7
unidade
064.1.05 -
Promocéo
de agdes de
destinacao
adequada
de residuos
soélidos.
CENTRAL DE TRATAMENTO CONSTRUIDA

1
2
unidade
064.1.06 - Apoio
apesquisae ao
desenvolvimento
na areade
residuos
solidos.
ESTUDO E PESQUISA REALIZADOS
12
14
26
unidade
Fonte:
Sistema
Orgcamentério
Financeiro
(Siof)
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Programa
066 - CEARA MAIS VERDE

Detalhamento dos Valores do Programa
Esfera
Valor 2019
Total
Valor 2018

47.732.111,00
FISCAL /
SEGURIDADE
SOCIAL

50.017.550,00

97.749.661,00

27.748.411,00

30.102.900,00
DESPESAS CORRENTES

57.851.311,00

19.983.700,00

19.914.650,00
DESPESAS DE CAPITAL

39.898.350,00
TOTAL
47.732.111,00
50.017.550,00
97.749.661,00



Orgéo Gestor:
57000000 - SEMA
Valor 2019
Valor 2018
Orgéo Executor
Total
57000000 - SEMA

32.672.900,00
63.135.011,00
57200001 - SEMACE

17.344.650,00
34.614.650,00
TOTAL

50.017.550,00
97.749.661,00
Obs: Valores Orgcamentarios e Ndo Or¢gamentarios

30.462.111,00

17.270.000,00

47.732.111,00



Justificativa
Apesar de todos os esforgos do governo, ONGs e demais instituig6es, nos ultimos anos, o Estado do Ceara ainda apresenta graves
de desmatamento. A pesquisa realizada e publicada pelo Ministério do Meio Ambiente(MMA) em 2014, revela o tamanho do pr
ambiental e o risco que ele gera na biodiversidade. Os dados nacionais mostram que foram registrados 4.848km2 de desmatamento.

A ocupacao humana desordenada e a exploracao desenfreada dos recursos naturais vém impactando principalmente as regides se
Estado, provocando a degradacao da terra, a perda da cobertura vegetal nativa e a redugdo da disponibilidade de agua. A intensifice
tais processos levou crescentes fracBes dessas regides a condicdo de areas degradadas, fendmeno conhecido como desertificagdo.

Segundo dados da FUNCEME, 49 dos 184 municipios do Ceara ja mostram fortes sinais da degradag&o ambiental, tendo como vetore
importantes o desmatamento ilegal para satisfazer demandas por carvdo vegetal e lenha para fins energéticos, bem como as que
descontroladas.

Com a proposta de desenvolver agdes para 0 uso sustentavel dos recursos naturais e iniciativas produtivas sustentaveis, o Estado dc
promovera agfes estratégicas para mitigar tamanha problemética, e atender ao que determina os dispositivos legais, especialmente o
Florestal, Lei 12.651 de 25/05/2012 e a Lei n® 13.153 de 31/07/2015 que institui a Politica Nacional de Combate a Desertificagéo e Mi
dos Efeitos da Seca.
Publico - alvo
Grandes e pequenos produtores rurais do estado do Ceara; terceiro setor; gestores municipais; populagao residente no entorno das un
de conservacgao do estado, sociedade civil em geral; populacéo difusa.
Objetivo
066.1 - Conservar, recuperar, ampliar e proteger a cobertura vegetal e os solos do Ceara.
Iniciativa / Produto Principal
Valor 2018
Valor 2019
Total
Metas da
oferta
Unidade

066.1.01 -
Estabelecimento
de parametros
de qualidade e
de contencao de
perdas de solo.
(Descontinuada)
066.1.02 - Implementacéo de agdes de florestamento e
reflorestamento de areas degradadas.

AREA REFLORESTADA
4.000



6.000
10.000
hectare
066.1.03 - Criagdo e implementacéo de Unidades de Conservagao.

UNIDADE DE CONSERVAQAO IMPLEMENTADA
4
3
7

unidade
066.1.04 - Avaliagdo do impacto econdmico da degradagao
ambiental. (Descontinuada)
066.1.05 - Avaliagdo Ambiental Estratégica dos programas e
projetos ambientais do Estado. (Descontinuada)
066.1.06 - Manutencao das atividades de protegao das Unidades
de Conservagcéo.
UNIDADE DE CONSERVAQAO MANTIDA
27
30
30
unidade
066.1.07 - Promocédo do conhecimento sobre as espécies da
fauna nativa do Ceara.
ESTUDO E PESQUISA REALIZADOS
7
7
14
unidade
066.1.08 - Publicacao do inventério florestal do Estado do Ceara.
(Descontinuada)
066.1.09 - Promocao de agdes voltadas a regularizagdo ambiental
de propriedades e posses rurais.
Fonte: Sistema Orgamentario Financeiro (Siof)



Anexo | a que se refere o art. 1° da Lei n°. ,de de de 2018

Anexo | - Demonstrativo de Temas Estratégicos e Programas

IMOVEL CADASTRADO
138.590
0
138.590
unidade

066.1.10 - Ampliagéo da oferta de servigos de protecdo da fauna
silvestre do Estado do Ceara.



CENTRO DE TRIAGEM E REABILITACAO DE ANIMAIS
SILVESTRES IMPLANTADO
2
0
2
unidade
066.1.11 - Manutencao das atividades de protegcao da fauna
silvestre.
CENTRO DE TRIAGEM E REABILITAQAO DE ANIMAIS
SILVESTRES MANTIDO
2
3
3
unidade
066.1.12 - Ampliagéo do controle dos recursos ambientais em
unidades de conservagéo do Estado do Ceara.

UNIDADE DE CONSERVAGCAO PROTEGIDA
23
23
23
unidade
066.1.13 - Ampliagado das acdes de protegédo dos recursos
ambientais das areas protegidas do Estado do Ceara.
(Descontinuada)

066.1.14 - Estruturacdo fisica da prestagao do servi¢o de defesa
do meio ambiente.

EDIFICACAO PUBLICA ADMINISTRATIVA CONSTRUIDA

1
1
unidade

066.1.15 -
Monitoramento
e controle de
acdes nocivas
aos recursos
ambientais do
Ceara.
MONITORAMENTO REALIZADO

3
6
unidade

066.1.16 -
Implementagao
de agbes de
protegao
ambiental nas
unidades de
conservagéao.
MUNICIPIO BENEFICIADO

unidade
Fonte:
Sistema
Orgamentario
Financeiro
(Siof)



Anexo | a que se refere o art. 1° da Lei n°. ,de de de 2018

Anexo | - Demonstrativo de Temas Estratégicos e Programas

Programa
067 - CEARA NO CLIMA

Detalhamento dos Valores do Programa
Esfera
Valor 2019
Total
Valor 2018
5.140.452,00
FISCAL /
SEGURIDADE
SOCIAL
6.404.000,00
11.544.452,00
2.467.100,00
3.694.000,00
DESPESAS CORRENTES
6.161.100,00
2.673.352,00
2.710.000,00
DESPESAS DE CAPITAL
5.383.352,00
TOTAL
5.140.452,00
6.404.000,00
11.544.452,00



Orgéo Gestor:
57000000 - SEMA
Valor 2019
Valor 2018
Orgéo Executor
Total
57000000 - SEMA

2.770.000,00
4.376.452,00
57200001 - SEMACE

3.634.000,00
7.168.000,00
TOTAL

6.404.000,00
11.544.452,00
Obs: Valores Orgcamentarios e Ndo Or¢gamentarios

1.606.452,00

3.534.000,00

5.140.452,00



Justificativa
As mudancas climaticas afetam de forma significativa o planeta, especialmente as regides tropicais, de acordo com o 4° Relatério Ci
do Painel Intergovernamental sobre Mudancgas Climaticas - IPCC.

Ainda segundo o IPCC, o Estado do Ceard apresenta areas de grande vulnerabilidade as mudangas climaticas, tendo como pc
cenérios futuros - elevagBes de temperatura entre 2° a 4°C e alterag&do na umidade do ar tornando-o 20% mais seco.

Esses fatores impactam significativamente a vida da populacédo, através do aumento de areas desertificadas, redugdo da disponil
hidrica, aumento do periodo seco e incéndios florestais, ocasionando perda de biodiversidade, crescimento do processo migrat
populagdo humana, aumento do processo de degradacao da zona costeira, dentre outros.

Portanto, torna-se imprescindivel a implementagéo de ag6es mitigadoras por parte do Estado, como forma de minimizar os efeitos ne
dessas mudancas.
Publico - alvo
Grandes e pequenos produtores rurais do estado do Ceara; terceiro setor;gestores municipais; populagdo residente no entorno das uni
de conservacao do Estado, sociedade civil em geral;populagao difusa.
Objetivo
067.1 - Minimizar os efeitos negativos das mudancas climaticas e reduzir as emissdes de gases de efeito estufa, orientando e discipline
utilizacao racional dos recursos ambientais.
Iniciativa / Produto Principal
Valor 2018
Valor 2019
Total
Metas da
oferta

Unidade
067.1.01 -
Implementacéo
e ampliacdo de
acdes de
eficiéncia
energética
para as
industrias
ceramistas e
polo gesseiro.



PROJETO AMBIENTAL IMPLANTADO

0
2
unidade
067.1.02 -
Promocéo de
acoes
voltadas ao

fortalecimento

do Sistema de

Gestao

Ambiental do

Estado do

Ceara.

MUNICIPIO BENEFICIADO

40
60
unidade

067.1.03 -
Ampliacédo das
acOes de
prevencgao,
controle e

monitoramento

de queimadas

e combate aos

incéndios

florestais.

BRIGADA DE INCENDIO IMPLANTADA

unidade
067.1.04 -
Realizacdo
do estudo
de
pagamento
por
Servigos
ambientais.
ESTUDO E PESQUISA REALIZADOS

0
10
unidade

067.1.05 -
Implementacéo
da politica de
gerenciamento
costeiro.
PLANO ELABORADO

unidade
067.1.06 -
Recuperagao
de areas
degradadas,
poluidas ou
em processo
de
degradacao
e poluicéo.
AREA RECUPERADA

20

10



4.000
6.000
10.000
hectare
067.1.07 -
Promocéo
da qualidade
ambiental
das praias
para
conservagao
dos
recursos
naturais.
PRAIA CERTIFICADA
10
12
22
unidade
067.1.08 -
Promocéo
da melhoria
na gestao
municipal
do Meio
Ambiente.
MUNICIPIO CERTIFICADO
54
66
66
unidade
Fonte:
Sistema
Orgcamentario
Financeiro
(Siof)



Anexo | a que se refere o art. 1° da Lei n°. ,de

Anexo | - Demonstrativo de Temas Estratégicos e Programas

067.1.09 - Implementag¢ao do monitoramento da qualidade do ar.

ESTACAO DE MONITORAMENTO IMPLEMENTADA
1
0
1
unidade
067.1.10 -
Promocéo de
acdes voltadas
ao controle da
poluicéo
veicular no
Estado.
(Descontinuada)
067.1.11 - Realizacao de analise da qualidade dos Recursos
Hidricos do Estado do Ceara.
DIAGNOSTICO PUBLICADO
93
93
186
unidade
067.1.12 - Realizacdo de analise da qualidade da balneabilidade
no litoral cearense.
PRAIA MONITORADA
65
65

de

de 2018



65
unidade

067.1.13 - Ampliagao das A¢des do PREVINA (Descontinuada)
067.1.14 - Implementacédo de agdes de apoio a melhoria da Gestao
Municipal do Meio Ambiente.

MUNICIPIO CERTIFICADO

35
35
35
unidade
Fonte:
Sistema
Orgcamentario
Financeiro

(Siof)



Anexo | a que se refere o art. 1° da Lei n°. , de de de 2018

Anexo | - Demonstrativo de Temas Estratégicos e Programas

Programa
068 - CEARA CONSCIENTE POR NATUREZA

Detalhamento dos Valores do Programa
Esfera
Valor 2019
Total
Valor 2018
1.023.889,00
FISCAL /
SEGURIDADE
SOCIAL
870.000,00
1.893.889,00
1.023.889,00
820.000,00
DESPESAS CORRENTES
1.843.889,00
0,00
50.000,00
DESPESAS DE CAPITAL
50.000,00
TOTAL
1.023.889,00
870.000,00
1.893.889,00



Orgéo Gestor:
57000000 - SEMA
Valor 2019
Valor 2018
Orgdo Executor
Total

57000000 - SEMA
1.023.889,00

870.000,00
1.893.889,00

TOTAL
1.023.889,00

870.000,00
1.893.889,00
Obs: Valores Or¢camentarios e Nado Or¢camentarios

Justificativa



Os problemas relativos as questdes ambientais estédo presentes em todo o Estado do Ceara. O desmatamento ilegal, a degradagdo do
poluigdo atmosférica e a contaminagao dos recursos hidricos sdo alguns dos efeitos nocivos observados.

A reversdo desse quadro é um grande desafio que passa necessariamente por agées de educagdo ambiental coordenadas com as d
instituicdes do Estado e a sociedade civil.

Cabe ao Estado trabalhar permanentemente a mudanca de comportamento, por meio da articulacdo das acdes educativas volts
atividades de protecéo, recuperagdo e melhoria socioambiental.

E nesse contexto que se pretende promover mudancas de comportamentos e efetivas transformacdes culturais e sociais, de forma art
entre o poder publico e a sociedade, por meio de ages de educagdo ambiental.
Puablico - alvo
Gestores publicos, comunidade escolar, agricultores, populagao ribeirinha e comunidades tradicionais.
Objetivo
068.1 - Estabelecer um processo continuo de educag¢éo ambiental no Estado do Ceard, propiciando mudancas de atitudes e valores vis
uma relagdo harmoniosa com o meio ambiente.
Iniciativa / Produto Principal
Valor 2018
Valor 2019
Total
Metas da
oferta
Unidade
068.1.01 -
Promocéo de
acOes de
sensibilizacédo
da sociedade
para
preservacao e
protecdo dos
recursos
ambientais no
Ceara.
EVENTO REALIZADO
14
14
28
unidade
068.1.02 -
Promocéo
de agdes de
qualificagdo
voltadas a
preservagao
e protecéo
dos
recursos
ambientais
no Ceara.
PESSOA CAPACITADA
1.859
1.859
3.718
unidade
068.1.03 -
Capacitagao
para o pessoal
técnico
municipal.
(Descontinuada)
068.1.04 - Implementacédo de gest&do socioambiental na
administragcao publica (A3P).
ADESAO REALIZADA
4
4



8
unidade

068.1.05 - Promocao de a¢des especificas de educagdo ambiental
nas Unidades de Conservagéo.

PESSOA CAPACITADA
1.391
1.391
2.782
unidade
Fonte: Sistema Orgamentario Financeiro (Siof)



Anexo | a que se refere o art. 1° da Lei n°. , de de de 2018

Anexo | - Demonstrativo de Temas Estratégicos e Programas

Tema Estratégico
4.03 - ENERGIAS

Resultado Temético
Matriz energética diversificada com oferta e fornecimento de energia ampliada e com qualidade.
Indicador de Resultado
Unidade
Ano
Valor

Referéncia
Incremento de unidades consumidoras no meio rural com ligagéo
elétrica trifasica

percentual
2015
18,38
Participagdo de fontes renovaveis de energia na matriz elétrica do
Estado
percentual
2015
40,00
Participacdo do gas natural na geracgéo termelétrica do Estado
percentual
2015
21,00
Percentual de incremento da disponibilidade de energia
percentual
2015
13,00
Programa

009 - MATRIZ ENERGETICA DO ESTADO DO CEARA



Detalhamento dos Valores do Programa

Esfera
Valor 2019
Total
Valor 2018
6.307.836,00

FISCAL / SEGURIDADE SOCIAL

13.557.836,00
5.100.000,00
5.100.000,00
DESPESAS
CORRENTES
10.200.000,00
1.207.836,00
2.150.000,00
DESPESAS DE
CAPITAL
3.357.836,00
28.336.413,00

INVESTIMENTOS ESTATAIS

63.699.247,00

28.336.413,00

35.362.834,00
DESPESAS DE
CAPITAL

63.699.247,00
TOTAL

34.644.249,00

42.612.834,00

7.250.000,00

35.362.834,00

77.257.083,00



Orgéo Gestor:
08000000 - SEINFRA
Valor 2019
Valor 2018
Orgéo Executor
Total
08000000 - SEINFRA
6.107.836,00
7.050.000,00
13.157.836,00
08200005 - CEGAS
28.336.413,00
35.362.834,00
63.699.247,00
08200013 - FIEE
200.000,00
200.000,00
400.000,00
TOTAL
34.644.249,00
42.612.834,00
77.257.083,00
Obs: Valores
Orgamentarios e Ndo
Orgamentarios



Justificativa
O Estado do Ceard tem grandes potencialidades no que se refere aos recursos naturais para a producéo
energética como: alto indice de radiagao solar e periodo de exposi¢ao suficientes para garantir a viabilidade de
implantagdo de usinas solares fotovoltaicas, tanto de médio e grande porte, como micro e mini geracao para
atendimento aos consumidores dos setores residencial, comercial e industrial; ventos com velocidade e
intensidade bastante representativos e que, historicamente, tém colocado o Estado do Ceard em local de
destaque na produgéo de energia elétrica oriunda da fonte edlica.

N&o obstante, a utilizagao do gas natural como insumo energético no estado ainda € bastante limitada, seja pela
pouca demanda da populagdo e dos setores secundario e terciario da economia, seja pela auséncia de uma
ampla divulgacéo das suas facilidades de fornecimento, utilizagcdo e menor impacto ao meio ambiente quando
comparada a outras fontes energéticas que emitem hidrocarboneto na atmosfera. O fornecimento do gés natural
atualmente é garantido por uma rede de distribuicdo que atende aos municipios de Fortaleza, Eusébio,
Maracanau, Pacatuba, Caucaia, Horizonte e Pacajus, além de um reforgo estratégico onde um navio atracado
no Porto do Pecém regaseifica 3 milhdes de m3/dia.

Com tantas possibilidades de incremento na contribuicdo de produgdo energética para uso dentro e fora dos
seus limites, o Ceara desponta como um grande potencial frente as crescentes dificuldades que o setor
energético nacional tem enfrentado nas Ultimas décadas.
Publico - alvo
Empresas do
Setor Industrial,
Comercial e
Servigos,
Populagéo
Residencial,
Comunidades,
Associacoes e
Cooperativas.
Objetivo
009.1 - Contribuir
com as politicas
publicas estaduais
na atragdo de
novos
empreendimentos.
Iniciativa / Produto Principal
Valor 2018
Valor 2019
Total
Metas da oferta
Unidade

009.1.01 - Incremento de energia elétrica trifasica no meio rural.

LIGAGAO ELETRICA REALIZADA
20
92
112

unidade
Fonte: Sistema Orgamentario Financeiro (Siof)



Anexo | a que se refere o art. 1° da Lei n°. ,de de de 2018

Anexo | - Demonstrativo de Temas Estratégicos e Programas

009.1.02 - Ampliagéo da oferta de servigos de geracao e cogeracao de energia elétrica.
SISTEMA DE GERAGAO DE ENERGIA IMPLANTADO
0
3
3



unidade
009.1.03 -
Manutencéo
do sistema
elétrico de
poténcia e
da oferta de
servigos de
geragao e
cogeragao
de energia
elétrica.
SISTEMA DE GERACAO DE ENERGIA MANTIDO

4
4

unidade

009.1.04 -

Promocéo do

planejamento

da politica

estadual de

Energia.

PLANO ELABORADO

unidade
009.1.05 -
Expanséo da
infraestrutura
de
distribuigao
de gas
natural.
REDE DE DISTRIBUICAO DE GAS NATURAL INSTALADA

31
61
quildmetro
009.1.06 -
Ampliagao
da oferta de
energias
renovaveis.
SISTEMA DE GERAQAO DE ENERGIA IMPLANTADO

26
52
unidade
009.1.07 -
Articulagéo
junto aos
poderes
legislativos
acriacao de
leis de
incentivos
fiscais para
a atracao de
investidores
no setor
energético.
LEI PUBLICADA

0
1



unidade
009.1.08 -
Expanséo da
infraestrutura
para atracdo de
novos
empreendimentos
do setor
energético.
REDE DE TRANSMISSAO ELETRICA AMPLIADA

310
310
quildmetro
009.1.09 -
Ampliagéo da
oferta de energia
para atendimento
de novos
empreendimentos
e comunidades.
REDE DE DISTRIBUICAO ELETRICA AMPLIADA
71
71
142
unidade
Fonte:
Sistema
Orcamentério
Financeiro
(Siof)



Anexo | a que se refere o art. 1° da Lei n°. ,de de de 2018
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Eixo

5 - CEARA DO CONHECIMENTO
Tema Estratégico

5.01 - EDUCACAO BASICA



Resultado Temético
Populagao com educacao basica de qualidade na idade adequada.
Indicador de Resultado
Unidade
Ano
Valor
Referéncia
Criangas no 2° ano do ensino fundamental alfabetizadas (SPAECE
ALFA)
percentual
2015
) 86,00
Indice de Desenvolvimento da Educacgéo Basica (IDEB) da Rede
Pdblica nos Anos Finais
indice
2015
; 4,50
Indice de Desenvolvimento da Educacéo Bésica (IDEB) da Rede
Pdblica nos Anos Iniciais
indice
2015
5,70
Percentual da populacdo de 15 a 17 anos que frequenta a escola ou
ja concluiu a educacgao basica
percentual
2015
83,10
Percentual de criangas de 0 a 3 anos na Educacéo Infantil (Ceard)

percentual
2015

33,40
Percentual de criangas de 4 e 5 anos na Educacgéo Publica (Ceard)

percentual



2015
96,00
Percentual de estudantes concludentes do ensino médio com média
das proficiéncias a partir de 460 pontos no ENEM
percentual
2015
57,30
Percentual de matricula dos cursos técnicos integrados ao ensino
médio nas Escolas Estaduais de Educagé&o Profissional (EEEP)

percentual
2015
13,40
Percentual de pessoas de 16 anos com pelo menos o ensino
fundamental concluido
percentual
2015
77,00
Percentual de pessoas de 19 anos com pelo menos o ensino médio
concluido
percentual
2015
58,80
Percentual de pessoas de 6 a 14 anos que frequentam ou que ja
concluiram o ensino fundamental (taxa de escolarizac¢ao liquida
ajustada)
percentual
2015
97,80
Programa
006 - INCLUSAO E EQUIDADE NA EDUCACAO

Detalhamento dos Valores do Programa
Esfera
Valor 2019
Total
Valor 2018
5.150.000,00
FISCAL / SEGURIDADE SOCIAL
6.100.000,00
11.250.000,00
2.950.000,00
3.950.000,00
DESPESAS
CORRENTES



6.900.000,00

2.200.000,00

2.150.000,00
DESPESAS DE
CAPITAL

4.350.000,00
TOTAL

5.150.000,00

6.100.000,00

Orgéo Gestor:
22000000 - SEDUC

Valor 2018
Orgéo Executor
Total
22000000 - SEbUC
5.150.000,00
6.100.000,00
11.250.000,00
TOTAL
5.150.000,00
6.100.000,00
11.250.000,00
Obs: Valores
Orcamentérios e Nao
Orgamentarios

Justificativa

Fonte: Sistema Orgamentario Financeiro (Siof)

11.250.000,00



Anexo | a que se refere o art. 1° da Lei n°. ,de de de 2018

Anexo | - Demonstrativo de Temas Estratégicos e Programas

Sabe-se que a universalizagdo do atendimento da
educacdo basica passa, necessariamente, pela diminuicdo das desigualdades sociais e pela superacéo dos
multiplos processos de exclusdo, que vai muito além dos problemas enfrentados pela Educagéo Especial. Esse



desafio exige o fortalecimento da escola como espaco educador sustentavel, de inclusdo, de respeito a
diversidade, de promocéo da equidade, de cidadania e de cultura de paz.

Ao direcionar a atengdo para capacidade atual do sistema publico de ensino em incluir e atender
adequadamente os segmentos pertencentes as populacdes vulneraveis e/ou com caracteristicas diferenciadas
€ imprescindivel levar em consideragdo uma multiplicidade de fatores e indicadores, muitos deles ainda
indefinidos ou insuficientes na perspectiva de dar visibilidade aos segmentos que necessitam de politicas mais
focalizadas. Nesse contexto, organizamos um breve quadro da situagdo no estado que servird como ponto
inicial para nossa proposicao de trabalho.

As matriculas gerais de EJA - Educacao para Jovens e Adultos no Cearéa diminuiram de 2007 a 2013, passando
de 271.178 para 199.038. Entretanto, a participagdo da EJA integrada a Educacédo Profissional cresceu
consideravelmente, com aumento da porcentagem do total de matriculas de EJA de 0% em 2007 para 6,6% em
2013, destacando-se o ProJovem Urbano Fundamental.

Quanto a relagdo zona urbana e rural, percebe-se que a populagédo cearense reside principalmente na zona
Urbana (75%), apesar da populagéo residente na zona rural (25%) ainda ser maior que a média do Brasil
(15,64%). Ao longo do periodo analisado, houve grande diminui¢cdo da diferenca entre a escolaridade na Zona
Rural e Urbana, passando de 2 anos em 2007 para cerca de 1,5 em 2013.

Quanto a questdo étnico-racial no Ceara, destaca-se as demandas das popula¢des indigenas e quilombolas:
séo 41 escolas indigenas, 37 estaduais e 04 municipais, com matricula de mais de 6.000 educandos. Quanto as
comunidades quilombolas, 74 s&o reconhecidas pela Comissdo Estadual dos Quilombolas Rurais do Ceara -
CEQUIRCE, distribuidas em 40 municipios. Segundo o Censo Escolar de 2014, 35 escolas municipais atendem
a populacéo oriunda de quilombos, com 3.991 alunos. Em 2015, iniciou a primeira escola estadual quilombola,
EEM Luzia Maria da Conceigéo, em Croatad - CE, com uma matricula de 61 alunos.

No que se refere a situacao de exclusdo LGBT no Ceard, dispomos dos seguintes dados: o Relatério sobre
violéncia homofébica no Brasil (2012) registra 143 denlncias sobre violagdes relacionadas & populagdo LGBT
pelo poder publico. Houve um aumento de 126% em relagdo a 2011. O Cearéd € o segundo estado do Brasil em
namero de denudncias de homofobia. Quando se cruzam os dados, percebemos que as escolas com mais altos
indices de preconceito e discriminagdo tém um desempenho pior na avaliagdo.

Quanto a questdo ambiental, ressalte-se que o Ceara possui aproximadamente 93% de seu territdrio na regiao
do semiéarido nordestino e atravessa uma crise hidrica desde 2012. Logo, discutir formas de convivio com as
adversidades do clima e de redefinir a utilizagcdo de recursos, sdo necessidades que justificam o fortalecimento
das tematicas de Educacao Ambiental no curriculo escolar.

A Educagdo Especial no Brasil ainda sofre com escassez de dados (IBGE e Censo Escolar), tornando dificil
calcular a taxa de atendimento e garantir a universalizagdo. Outros segmentos, como alunos com dificuldades
de aprendizagem ou trabalhadores que necessitam de ensino noturno com calendério escolar e curriculo
adequado a sua rotina de vida e nivel de maturidade, por exemplo, ndo dispdem de mapeamento de demandas
ou monitoramento consistente dos mecanismos de exclusdo, que precisam ser melhor compreendidos com o
objetivo de garantir a todos o direito a educagdo que promova o desenvolvimento da pessoa e da sociedade
cearense.

Publico - alvo

Segmentos

pertencentes as

populagdes

vulneraveis e/ou

com

caracteristicas

diferenciadas e

alunos da

Educagédo

Bésica que

necessitem de

formagdo em

inclusédo e

temas de

diversidade.

Objetivo

006.1 - Garantir

Escola  como

espaco

educador

sustentavel,

inclusiva, que



respeite as
diversidades e

promova a
equidade no
padréo de
acesso, nas
condicbes de
oferta, de

permanéncia e
nos resultados
de
aprendizagem,
atendendo
adequadamente
aos educandos
com
necessidades
especiais, com
caracteristicas
diferenciadas
e/lou  aqueles
pertencentes as
populacdes
vulneraveis em
articulagao
intersetorial.
Iniciativa / Produto Principal
Valor 2018
Valor 2019
Total
Metas da oferta
Unidade

006.1.01 - Qualificag&o da oferta de Educagéo de Jovens e
Adultos para as pessoas que nao concluiram a Educacgao Basica
na idade propria, incluindo os privados de liberdade e as
comunidades terapéuticas de adictos.

ALUNO ATENDIDO
55.893
59.051
59.051
unidade
006.1.02 - Atendimento diferenciado para estudantes
trabalhadores e demais segmentos vulneraveis a reprovagao, ao
abandono e a evaséo escolar.
ALUNO ATENDIDO
4.488
4.680
4.680
unidade
006.1.03 - Atendimento educacional as pessoas com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades/superdotagao.
ALUNO ATENDIDO
6.426
7.951
7.951
unidade
006.1.04 - Curriculo e gestao diferenciada para escolas do campo,
indigenas e quilombolas contemplando suas especificidades
culturais e territoriais.
ESCOLA ATENDIDA
68
69
69
unidade



006.1.05 - Projetos curriculares que promovam a sustentabilidade
socioambiental, avalorizacdo da cultura afro-brasileira e
indigena, aigualdade étnico-racial e de Género, o respeito a
diversidade sexual e a dignidade humana desenvolvidos em
todas as escolas.

ALUNO ATENDIDO
108.021
115.739
115.739

unidade
Fonte: Sistema Orgcamentéario Financeiro (Siof)



Anexo | a que se refere o art. 1° da Lei n°.

Anexo | - Demonstrativo de Temas Estratégicos e Programas

,de

de

de 2018

006.1.06 - Ampliagao da oferta de vagas para comunidades indigenas/ quilombolas e populagédo do

campo.
ESCOLA IMPLANTADA

2
5
unidade
006.1.07 -
Acessibilidade
arquiteténica
nas escolas
da educagéao
basica para
atender
pessoas com
deficiéncia.
ESCOLA ADAPTADA

20
55
unidade

006.1.08 -
Readequacéo
dos espacos
de
aprendizagem
aos padrdes

35



basicos de
funcionamento
das escolas
diferenciadas
para
comunidades
indigenas/
quilombolas e
populagéo do
campo.
ESCOLA READEQUADA
47
49
49
unidade
006.1.09 - Qualificagdo de
docentes, pais e
responsaveis para
atendimento as pessoas
com deficiéncia,
transtornos globais do
desenvolvimento e altas
habilidades/superdotacéo.
PESSOA CAPACITADA
2.000
2.110
4.110
unidade
Fonte:
Sistema
Orcamentério
Financeiro
(Siof)
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Programa

008 - ACESSO E APRENDIZAGEM DAS CRIANCAS E JOVENS NA IDADE ADEQUADA

Detalhamento dos Valores do Programa
Esfera
Valor 2019
Total
Valor 2018

45.500.000,00
FISCAL /
SEGURIDADE
SOCIAL

44.100.000,00

89.600.000,00

29.400.000,00

29.400.000,00
DESPESAS CORRENTES

16.100.000,00

14.700.000,00
DESPESAS DE CAPITAL
TOTAL

44.100.000,00
89.600.000,00

58.800.000,00

30.800.000,00

45.500.000,00

de

de 2018



Orgéo Gestor:
22000000 - SEDUC
Valor 2019
Valor 2018
Orgdo Executor
Total

22000000 - SEDUC
45.500.000,00

44.100.000,00
89.600.000,00

TOTAL
45.500.000,00

44.100.000,00
89.600.000,00
Obs: Valores Or¢camentarios e Nado Or¢camentarios



Justificativa
Em 2007, cerca de 33% das criancas de 7 anos estavam N&o Alfabetizadas e 14,7% estavam com Alfabetizagdo Incompleta. Apena
estavam no nivel de proficiéncia Suficiente e 29,9% no nivel Desejavel, ou seja, quase metade das criancas estavam com niveis ba
alfabetizagdo. Esses dados determinaram que o Estado efetivasse, com urgéncia, uma agdo interventiva que resultou numa poli
alfabetizacdo denominada Programa de Alfabetizagdo na Idade Certa - PAIC. Em 2013, apenas 6,2% desses estudantes estave
Alfabetizados ou com Alfabetizacdo Incompleta. Quase 95% das criancas foram consideradas alfabetizadas e mais de 80% cor
Suficiente e Desejavel.

Em 2011, o Ensino Fundamental apresentou baixo desempenho em Lingua Portuguesa e Matematica nos resultados do 5° ano no ¢
Permanente de Avaliagdo da Educacéo Basica - SPAECE, os quais mostraram que, embora houvesse ocorrido a elevagéo do n
proficiéncia no periodo 2008-2010, a média alcancada ainda estava aquém do padrédo de desempenho adequado (acima de 225 em
Portuguesa e acima de 250 em Matematica). Dessa forma, mais uma vez, o Governo, por meio da SEDUC, estabeleceu uma parc
corresponsabilidade pelos resultados educacionais da rede municipal, criando estratégias para apoiar 0s municipios na implantagdo de
a fim de melhorar os resultados de aprendizagem dos alunos da rede publica até o 5° ano de escolaridade, o que resul
implantagdo/implementagdo do Programa de Aprendizagem na ldade Certa - PAIC+5.

Sentindo a necessidade de elevar os indices de proficiéncia do Fundamental Il, 6° ao 9° ano, a SEDUC decide estender o programa ¢
anos, para que o efeito seja sentido diretamente no Ensino Médio. Desde 2011 até 2014, o resultado do desempenho do 9° ano no S
se mantém Critico, tanto em Lingua Portuguesa quanto em Matemética, com proficiéncias que variam em média de 227,4 a 245,4
comprova a necessidade de um trabalho dirigido para esses anos finais do Ensino Fundamental.

Dessa forma, faz-se necessario investir no regime de colaboragéo entre o Estado e os Municipios, visando a ampliacdo de matricula o
anos na Educacao Infantil e & universalizacédo de 4 e 5 anos, garantindo a alfabetizacdo e a aprendizagem na idade adequada das cri
jovens do Ensino Fundamental, assim como o acesso deles a todas essas modalidades de ensino.
Publico - alvo
Populagéo de 0 a 16 anos.
Objetivo
008.1 - Fortalecimento da Educacéao Infantil e elevacao do nivel de alfabetizagao e de aprendizagem das criangas e jovens na idade ad
do Ensino Fundamental.
Iniciativa / Produto Principal
Valor 2018
Valor 2019
Total
Metas da
oferta
Unidade
008.1.01 -
Desenvolvimento
de agbes para
promogcéao da
aprendizagem na
idade adequada.
ALUNO BENEFICIADO
1.415.279



1.415.279
1.415.279
unidade
008.1.02 -
Premiacao
dos alunos e
escolas com
melhor
desempenho
no SPAECE.
ESCOLA PREMIADA
750
750
750
unidade
008.1.03 -
Implantagao
dos Centros
de
Educacédo
Infantil -
CEls.
CENTRO DE EDUCACAO INFANTIL IMPLANTADO
55
10
65
unidade
008.1.04 -
Qualificagao
da oferta
municipal
de
Educacédo
Infantil.
CRIANCA BENEFICIADA
325.548
327.628
327.628
unidade
008.1.05 -
Ampliagéo
da oferta de
escolas de
ensino
fundamental
darede
municipal.
ESCOLA IMPLANTADA

unidade
008.1.06 -
Readequacéo
dos espagos
de
aprendizagem
aos padrbes
basicos de
funcionamento
das escolas de
ensino
fundamental
darede
municipal.
Fonte: Sistema Orgamentario Financeiro (Siof)
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ESCOLA READEQUADA
4
0
4
unidade
Fonte: Sistema Orcamentario Financeiro (Siof)
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Programa

023 - GESTAO E DESENVOLVIMENTO DA EDUCAGAO BASICA

Detalhamento dos Valores do Programa
Esfera
Valor 2019
Total
Valor 2018
1.907.990.022,00
FISCAL /
SEGURIDADE
SOCIAL
1.929.787.470,00
3.837.777.492,00
1.870.340.022,00
1.895.406.828,00
DESPESAS CORRENTES

37.650.000,00

34.380.642,00
DESPESAS DE CAPITAL
TOTAL

1.929.787.470,00
3.837.777.492,00

3.765.746.850,00

72.030.642,00

1.907.990.022,00

de

de 2018



Orgéo Gestor:
22000000 - SEDUC
Valor 2019
Valor 2018
Orgéo Executor
Total
22000000 - SEbUC
1.903.953.840,00
1.925.609.306,00
3.829.563.146,00
22100050 - CED
4.036.182,00
4.178.164,00
8.214.346,00
TOTAL
1.907.990.022,00
1.929.787.470,00
3.837.777.492,00
Obs: Valores Orgcamentarios e Ndo Or¢gamentarios

Justificativa



Sabe-se que o desenvolvimento da educagdo s6 é alcangado através da agdo conjunta da gestdo organizacional e pedagogica, 8
cooperacdo dos diversos atores que participam dos processos educacionais, incluindo-se aqui os alunos, os professores, gesto
familias, a sociedade civil e os profissionais da educacéo.

Considerando a amplitude e a complexidade da oferta da Educagéo bésica, destacaremos nesse programa o Ensino Fundamental e o
Médio, em sua modalidade convencional e na modalidade de Tempo Integral em Escolas Regulares.

Em 2007, a SEDUC inicia uma discussdo sobre implantacdo de ensino médio em tempo integral que resultou, a partir de 2C
implantacdo das ESCOLAS ESTADUAIS DE EDUCACAO PROFISSIONAL (EEEPs), concretizando a politica de educacéo profissit
Estado do Ceara. Em 2016, convertemos 26 Escolas Regulares em Escolas Regulares em Tempo Integral. Em 2017, convertemos n
totalizando 71 EEMTI cuja concepcdo tem os seguintes fundamentos: Comunidade de Aprendizagem; Aprendizagem Coopere
Protagonismo Estudantil. Some-se a estas as 117 EEEP, totalizando 188 Escolas em Tempo Integral em 2017.

Pode-se considerar que o Ensino Fundamental no estado estd quase universalizado, com 92,3% dos jovens de 6 a 14 anos. Ent
mesmo com avancgos significativos, ainda necessitamos melhorar os indicadores de conclusédo na idade certa.

Contextualizando, o Ensino Médio no Ceara avangou consideravelmente, partindo de uma taxa de atendimento (75,9%) inferior a d
(79,5%) em 2007 e praticamente alcangando o indicador nacional em 2015 (83%). Apesar do consideravel avanco do atendimento no
Médio, ainda é necessario o crescimento de 17% dessa taxa para alcangar a universaliza¢éo. A taxa liquida de matricula de jovens n
certa, também cresceu fortemente, alcancando (68,2%), o indicador nacional (66,8%) em 2015. Em 2007, a aprovacéo era de 7€
reprovacgao 8,6% e o abandono 14,7%. Em 2013 ,essas taxas passam para 85% de aprovacao, 6,9% de reprovagao e 8,5% de abanc
IDEB do Ensino Médio do Ceara cresceu de 2005 a 2009, superando as metas estabelecidas pelo INEP. Em 2011, obtivemos o

resultado de 2009, repetindo a nota de 3,4. Em 2013, tanto o Ceard quanto o Brasil ndo alcangaram a meta proposta pelo INEP

alcangando o IDEB de 3,3 e 3,7, respectivamente. Em 2015, o resultado do Ceara foi 3,4, enquanto a meta estabelecida para o IDEB
3,9, mostrando a necessidade de priorizagdo de investimentos para a melhoria da aprendizagem dos nossos jovens evidenciando &
para a distor¢ao idade-série, ainda que seja um indicador em crescimento.

Para a oferta das condi¢bes béasicas de funcionamento, em 2017, a Rede Publica Estadual conta com o total de 720 unidades esc
sendo distribuidas nas seguintes categorias: 461 Escolas Regulares, 117 Escolas Estaduais de Educacéo profissional (EEEP), 33 Cer
Educacéo de Jovens e Adultos (CEJA), 38 Escolas Indigenas e 71 Escolas de Ensino Médio em Tempo Integral (EEMTI). Desse tc
unidades oferecem os seguintes ambientes distribuidos em: 93% das escolas possuem laboratérios de informatica, 65% laboraté
ciéncias, 23% sala de atendimento especializado, 65% quadra coberta, 69% biblioteca, 25% refeitério, 30% auditério, 69% bal
adequados a educacao especial, 69% patio coberto, 78% com conexdo banda larga. Pode-se perceber, através dos dados, que ain
dispomos de um padrao de infraestrutura basica que alcance 100% das escolas, apresentando a necessidade de continuidade das a
melhoria, com amplia¢des, adequacgdes, reformas e aquisicdo de equipamentos/mobiliarios, bem como servigos e manutengdo. QL
necessidade de construgdo de novas escolas, os dados indicam que do total de escolas, 9% das unidades funcionam sem prédio
adequado e 3% unidades funcionam em prédios alugados. Temos, ainda, um total de 1.250 salas de aula fora dos prédios escola
chamadas extens@es de matricula.
Publico - alvo
Todos os alunos da educacao bésica, professores, gestores e profissionais da educacao.
Objetivo
023.1 - Garantir as condi¢gdes para o bom funcionamento da gestdo organizacional e pedagdgica, focadas na permanéncia, no flu;
aprendizagem dos alunos.
Iniciativa / Produto Principal
Valor 2018
Valor 2019
Total
Metas da
oferta

Unidade
Fonte:
Sistema
Orgcamentério
Financeiro
(Siof)
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023.1.01 - Articulag&o curricular do Ensino Médio com as realidades territoriais, a educagao cientifica, a
convivéncia, o lazer, a arte, a pluralidade cultural, o empreendedorismo, o protagonismo e o mundo do
trabalho.

ESCOLA ATENDIDA
208
208
208
unidade
023.1.02 -
Premiacao
de alunos,
ajuda de
custo e
bolsas.
ALUNO BENEFICIADO
125.039
131.292
131.292

unidade
023.1.03 -
Avaliagdo
anual de
aprendizagem
dos alunos
das escolas



publicas da
Educacéo
Basica
através do
Sistema
Permanente
de Avaliacao
da Educagéo
Béasicado
Ceara -
SPAECE,
realizacdo do
censo escolar
e de estudos
e pesquisas
educacionais.
AVALIACAO REALIZADA

1
1
2
unidade
023.1.04 -
Qualificagao
dos
profissionais
da
educacao.
PROFISSIONAL CAPACITADO
2.434
2.434
2.434
unidade
023.1.05 - Integracgéo
familia-escola-comunidade,
ampliagdo do controle
social e institucional e
democratiza¢céo da gestao
escolar.
ESCOLA ATENDIDA
487
487
487
unidade
023.1.06 -
Criacao e
estruturagao
de Centros
de Linguas
Estrangeiras
para alunos
das escolas
publicas.
CENTRO DE LINGUAS IMPLANTADO
6
0
6
unidade
023.1.07 -
Readequacéo
dos espagos

de
aprendizagem
aos padrdes
bésicos de
funcionamento
das escolas de
Educagéo
Basica.



ESCOLA READEQUADA
637
637
637
unidade
023.1.08 -
Oferta de
transporte
escolar
para os
alunos da
rede
estadual de
ensino.
ALUNO ATENDIDO
127.325
133.691
133.691
unidade
023.1.09 -
Garantia da
oferta dos
servicos
educacionais
das escolas
da Educagéo
Basica da
Rede
estadual.
ALUNO ATENDIDO
405.660
405.660
405.660
unidade
ESCOLA
MANTIDA
637
637
637
unidade
023.1.10 - Garantia da oferta dos servi¢cos educacionais do Centro
de Educagéo a Distancia do Ceara - CED.
CENTRO DE EDUCAGCAO A DISTANCIA MANTIDO
1
1
1
unidade
023.1.11 - Ampliagdo da oferta de vagas de tempo integral nas
escolas estaduais de Educacéo Basica.
ESCOLA IMPLANTADA
40
40
80
unidade
Fonte: Sistema Orcamentario Financeiro (Siof)
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Programa
079 - GESTAO DE POLITICAS PUBLICAS DA EDUCAGCAO

Detalhamento dos Valores do Programa
Esfera
Valor 2019
Total
Valor 2018
621.500,00
FISCAL /
SEGURIDADE
SOCIAL
229.406,00
850.906,00
505.000,00
229.406,00
DESPESAS CORRENTES
734.406,00
116.500,00
0,00
DESPESAS DE CAPITAL

116.500,00
TOTAL

621.500,00
229.406,00

850.906,00



Orgéo Gestor:
17000000 - CEE
Valor 2019
Valor 2018
Orgdo Executor
Total
17000000 - CEE
621.500,00
229.406,00
850.906,00
TOTAL
621.500,00
229.406,00
850.906,00
Obs: Valores Or¢camentarios e Nado Or¢camentarios

Justificativa
A necessidade de desenvolver continuamente politicas publicas que contribuam para a modernizagdo e melhoria do sistema de en:
Estado, requer a implementacdo de um Programa que contribua com o Poder Publico e a iniciativa privada na atualizacao dos pro
educacionais simultaneamente as inovac¢des do desenvolvimento contemporaneo, contribuindo para assegurar mudangas significat
gualidade da educacéo no Ceara.

Com a implementagdo do Programa o CEE cumpre sua fungéo de 6rgédo normativo, deliberativo e consultivo na inter prestacéo e aplice
legislacéo federal e estadual para o aperfeicoamento da gestédo escolar, das relagbes com usuarios e parceiros da educacgédo, bem
com melhoria da articulagdo com os diferentes segmentos sociais organizados e institui¢cdes afins.

Publico - alvo

Escolas da rede de ensino do Estado, alunos das escolas publicas municipais de ensino fundamental e usuarios e parceiros do sistems
ensino.



Objetivo
079.1 - Apoiar a implementagédo de boas praticas de gestédo do ensino, contribuindo para a melhoria dos indicadores educacionais
Iniciativa / Produto Principal
Valor 2018
Valor 2019
Total
Metas da
oferta
Unidade
079.1.01 -
Capacitagao
de gestores
escolares.
PESSOA CAPACITADA
460
480
940
unidade
079.1.02 -
Atualizagéo do
credenciamento
das instituicdes
de ensino.
ESCOLA CREDENCIADA
2.650
1.891
4.541
unidade
079.1.03 - Apoio
ao
desenvolvimento
de agbes que
assegurem a
aprendizagem
efetiva dos
alunos.
ESCOLA APOIADA
63
72
72
unidade
079.1.04 -
Apoio ao
fortalecimento
das relagdes
com usuarios
e parceiros.
PROJETO APOIADO

unidade
Fonte:
Sistema
Orgamentério
Financeiro
(Siof)
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5.02 - EDUCACAO PROFISSIONAL

Resultado Temético
Educacéo profissional consolidada e articulada com o mercado de trabalho.

Unidade
Ano

Valor

Referéncia

Indicador de Resultado

Percentual de Tecnélogos absorvidos pelo mercado de trabalho

2015

75,43

percentual

Porcentagem da populagao certificada nos cursos de extensao e de
formacé&o inicial e continuada

2015

48,00

percentual

Taxa de empregabilidade de técnicos de nivel médio subsequente
absorvidos pelo mercado de trabalho

2015

80,00

Programa

percentual

020 - ENSINO INTEGRADO A EDUCAGAO PROFISSIONAL

de 2018



Detalhamento dos Valores do Programa

Esfera
Valor 2019
Total
Valor 2018
636.906.189,00

FISCAL / SEGURIDADE SOCIAL

1.301.906.189,00
552.056.189,00
580.150.000,00
DESPESAS
CORRENTES
1.132.206.189,00
84.850.000,00
84.850.000,00
DESPESAS DE
CAPITAL
169.700.000,00
TOTAL
636.906.189,00
665.000.000,00

Orgéo Gestor:
22000000 - SEDUC

Valor 2018
Orgéo Executor
Total
22000000 - SEDUC
636.906.189,00
644.300.000,00

665.000.000,00

Valor 2019

1.301.906.189,00



1.281.206.189,00
31200005 - FUNCAP
0,00
20.700.000,00
20.700.000,00
TOTAL
636.906.189,00
665.000.000,00
1.301.906.189,00
Obs: Valores
Orcamentérios e Nao
Orcamentérios

Justificativa
Fonte: Sistema Orgcamentéario Financeiro (Siof)
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A insuficiéncia de méo de obra qualificada tem sido
um gargalo na economia cearense, constituindo-se uma das grandes preocupacBes de empresarios e
investidores para o aporte de novos empreendimentos no Ceara. H& escassez de profissionais capacitados para
fungbes especificas. Além disso, existe 0 anseio dos estudantes em inserirem-se no mercado de trabalho.
Nesse contexto, o0 Governo do Estado do Ceara tem desempenhado papel de suma importancia na qualificagcao
dos jovens, ofertando educacgéao profissional de forma integrada ao Ensino Médio.

A gestdo governamental assumiu o desafio de implantar a rede de educacao profissional no Estado. Uma das
estratégias foi integrar o Ensino Médio a formacao profissional de nivel técnico, oferecendo educagdo em tempo
integral aos jovens cearenses, consolidando o projeto das Escolas Estaduais de Educagédo Profissional -
EEEPs.

Estas desenham a possibilidade de um futuro mais justo, mais equanime e com mais oportunidades para os
jovens cearenses, marcados pelos sinais das imensas desigualdades sociais que atravessam suas vidas.

O projeto iniciou em 2008 com 25 escolas e, no ano seguinte, foram construidas mais 26 unidades. Até 2017,
117 EEEPs estdao em funcionamento, atendendo a 97 municipios, com um total de 50.468 educandos
matriculados em 53 cursos ofertados nos eixos tecnolégicos: Ambiente, Salude; Desenvolvimento Educacional e
Social; Controle e Processos Industriais; Gestdo e Negdcios; Hospitalidade e Lazer; Informacdo e
Comunicacao; Infraestrutura; Seguranca; Produgdo Alimenticia; Producdo Cultural e Design; Produgao
Industrial; Recursos Naturais.

Os cursos técnicos integrados ao ensino médio, com duragdo de trés anos, sdo ofertados nas Escolas
Estaduais de Educagéo Profissional, cujo funcionamento é em tempo integral, de 7h as 17h.

Dessa forma, os alunos aprendem uma profissdo ao mesmo tempo em que cursam os trés ultimos anos da
educacédo bésica.

Durante o terceiro ano, o Governo do Estado propicia 0 acesso dos alunos ao estagio curricular obrigatério e
remunerado. Os 3.334 educandos do ano de 2008 foram os primeiros beneficiados com estagios em érgdos e
empresas. Com a ampliagdo da rede, esse nimero de beneficiados em 2017 saltou para 16.075 estagiarios.
Através do estagio, os educandos tém a possibilidade de desenvolver suas potencialidades individuais,
incentivando o surgimento de profissionais empreendedores capazes de adotar modelos de gestdo, métodos e
processos inovadores, novas tecnologias e metodologias técnico-cientificas. Ele também diminui o impacto da
passagem da vida de estudante para a vida profissional, bem como incentiva o exercicio da observacdo, do
senso critico, da criatividade e do relacionamento interpessoal.

Como resultados no periodo de 2011 a 2015, segundo o relatério de Gestdo da Educagdo Profissional, a



insercdo de egressos das EEEPs no mercado de trabalho, no Ceara, variou entre 27,7% e 16,9%, 0 que
representa 1.860 alunos inseridos em 2015. Para o mesmo periodo, a aprovagdo de alunos das EEEPs na
universidade teve uma evolugao continua, ano a ano, variando de 16,9% em 2011 para 34,8% em 2015, o que
representa 3.586 estudantes inseridos no ensino superior.

Os dados apontam o aumento da insercdo dos educados egressos das EEEPs no Ensino Superior e uma
diminuigdo no nimero de alunos inseridos no mercado de trabalho, indicando a necessidade de uma maior
articulacdo da oferta de educacéo profissional oferecida pelo Estado, com o mundo do trabalho.

Dessa forma, constata-se que muito tem sido feito em prol da qualificagéo profissional dos estudantes, sendo
necessario, ainda, expanséo e ampliacdo da rede de educacéo profissional, a fim de propiciar oportunidade de
insercdo no mundo do trabalho, e impulsionando a ascensao social desses estudantes, além da melhoria da
qualidade de vida da populacéo jovem.

Publico - alvo
Populagéo
demandante de
educacéo
profissional
integrada ao
Ensino.
Objetivo
020.1 - Atender
as necessidades
do mundo do
trabalho,
contribuindo
para o
desenvolvimento
do Estado, para
a inser¢éo dos
estudantes no
mercado de
trabalho e no
Ensino Superior.
Iniciativa / Produto Principal
Valor 2018
Valor 2019
Total
Metas da oferta
Unidade
020.1.01 - Ampliagao da oferta de Ensino Integrado a Educagéo
Profissional.
ESCOLA IMPLANTADA
10
8



18
unidade
020.1.02 - Readequacao dos espacos de aprendizagem aos
padrdes basicos de funcionamento das Escolas de Ensino
Integrado a Educagao Profissional.

ESCOLA READEQUADA
117
127
127
unidade
020.1.03 - Garantia da oferta dos servigos educacionais das
Escolas de Ensino Integrado a Educacao Profissional.
ALUNO ATENDIDO
54.098
57.248
57.248
unidade
ESCOLA MANTIDA
127
135
135
unidade
020.1.04 -
Adequacao da
oferta e/ou
curriculos de
educacgao
profissional as
vocagdes
territoriais e
inducéo do
desenvolvimento
regional.
ESCOLA ATENDIDA
127
135
135
unidade
020.1.05 -
Qualificagéo
do
atendimento
dos
servigos de
Educacéo
Profissional.
PROFESSOR CAPACITADO
421
447
447
unidade
020.1.06 -
Apoio as
atividades
de
formacao
profissional
dos alunos.
ALUNO ATENDIDO
15.656
17.210
32.866
unidade
020.1.07 -
Avaliacéo de
desempenho



darede das

Escolas de

Ensino

Integrado a

Educacéo

Profissional.
AVALIAQAO REALIZADA

0
1
unidade
Fonte:
Sistema
Orcamentério
Financeiro

(Siof)
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020.1.08 - Criagdo de modelos e de sistemas de acompanhamento, formacéo e avaliagdo da rede de
educagao profissional.
MODELO DE GESTAO ELABORADO

0
1
unidade
020.1.09 -
Oferta de
Ensino de
Jovens e
Adultos
integrado a
Educacéo
Profissional.
ALUNO BENEFICIADO
5.000
5.000
5.000
unidade
Fonte:
Sistema
Orcamentério
Financeiro
(Siof)
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Programa
058 - DESENVOLVIMENTO DA EDUCAGAO PROFISSIONAL NOS NIVEIS: FORMAGAO INICIAL E CONTINUADA, TECNICO E TEC

Detalhamento dos Valores do Programa
Esfera
Valor 2019
Total
Valor 2018

38.235.217,00
FISCAL /
SEGURIDADE
SOCIAL

36.486.163,00

74.721.380,00

31.870.217,00

34.075.163,00
DESPESAS CORRENTES

65.945.380,00
6.365.000,00
2.411.000,00
DESPESAS DE CAPITAL
8.776.000,00
TOTAL
38.235.217,00
36.486.163,00
74.721.380,00



Orgéo Gestor:
31000000 - SECITECE
Valor 2019
Valor 2018
Orgéo Executor
Total
22000000 - SEDUC
5.000.000,00
5.300.000,00
10.300.000,00
22100050 - CED
20.000,00
250.000,00
270.000,00
31000000 - SECITECE
25.180.217,00
22.087.663,00
47.267.880,00
31200001 - FUNECE

8.035.000,00
8.838.500,00
16.873.500,00
31200005 - FUNCAP
0,00
10.000,00
10.000,00

TOTAL
38.235.217,00
36.486.163,00
74.721.380,00
Obs: Valores Orgcamentarios e Nado Or¢camentarios



Justificativa
A partir da década de 80, o mundo do trabalho experimentou grandes mudangas em decorréncia da globalizacéo e das transformag
processo de producgdo capitalista. De forma especifica, esta nova realidade teve forte efeito sobre a formacgéo do trabalhador, ben
sobre as competéncias e habilidades profissionais demandadas pelas empresas. Este cenério levou a identificagdo de uma nova |
empresarial sobre a concepcéo de profissional qualificado que provocou um repensar nas politicas de educagdo profissional no
consequentemente no Estado do Ceara.

Diante do crescimento de sua populagdo economicamente ativa de 60,3% em 2000 para 66,5 % em 2010, segundo dados do Inst
Pesquisa e Estratégia Econdmica do Ceara - IPECE em 2014, ha por parte do Estado o compromisso em responder as novas exigén
termos de escolarizagdo dos trabalhadores por meio da implantagdo de um sistema de educagédo que oferte cursos articulados ¢
demandas do mercado. Sabe-se que nos grupos com niveis de instrugdo mais altos, o nivel da ocupagao é mais elevado. No 1° trime
2015, 30,9% das pessoas sem nenhuma instrucéo, estavam trabalhando, enquanto que no grupo das pessoas com nivel superior com,
nivel da ocupagéo chegou a 78,6%. Entretanto, os desafios sdo muitos. Para exemplificar, existe a necessidade de equilibrar a ofe
cursos profissionalizantes as exigéncias do mercado. Considerando apenas a educacao profissional, concomitante e subsequente ao
médio, o crescimento foi de 7,1%, atingindo mais de 1 milh&o de matriculas em 2012. Incluindo o ensino médio integrado, os nUmeros |
um contingente de 1,4 milhdo de alunos atendidos. Na Educacédo Profissional e Técnica teve forte expansdo de 2007 a 2013,
quintuplicando o nimero de matriculas. Nota-se que a expansao € muito maior na rede publica, que em 2013 teve quase 8 veze
matriculas que no comeco do periodo analisado. Em 2007 as matriculas de Educacdo Profissional de Ensino Médio eram apenas 0
total de matriculas do Ensino Médio, sendo que em 2013 essa propor¢éo chega a quase 10%. Mesmo assim, teve 0 aumento da |
desemprego do Ceara que subiu de 6,6% no quarto trimestre de 2014 para 8% no primeiro trimestre de 2015 (IBGE, 2015), indic
necessidade de fortalecer a educagao profissional para que a mesma atenda a crescente demanda e exigéncias do mercado. O Prc
de Desenvolvimento da Educagéo Profissional nos niveis: Formag&o Inicial e Continuada, Técnico e Tecnoldgico tem como eixo cent
educacdo de qualidade articulada com o mercado de trabalho. Esse programa deve necessariamente que tratar a politica de ed
profissional como uma politica publica que precisa contar com recursos proprios, ter garantia de continuidade, e atender as caracteri:
necessidades de seu publico, principalmente no que se refere a elevacédo da escolaridade dos trabalhadores e a oferta de formagéo cc
gue tenha, aliada aos objetivos especificos da formagéo profissional, a proposta de formar os individuos para uma cidadania ativa.

Publico - alvo
Jovens e adultos
Objetivo
058.1 - Contribuir para a qualificagédo de jovens e adultos aumentando suas oportunidades de emprego e renda.
Iniciativa / Produto Principal
Valor 2018
Valor 2019
Total
Metas da
oferta
Unidade
058.1.01 -
Promocéo
de agbes de
gestdo da
politica de
Educacédo
Profissional
do Estado
do Ceara.
PLANO ELABORADO

unidade
058.1.02 -
Ampliagéo



da oferta de
Educacéo
Profissional.
058.1.03 - Melhoria da estrutura das unidades de Educacgao
Profissional.
UNIDADE DE ENSINO MODERNIZADA
13
7
20
unidade
Fonte: Sistema Orgcamentéario Financeiro (Siof)
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,de

de

de 2018

058.1.04 - Promocao da qualificagdo profissional em nivel de formagéo inicial e continuada.

PESSOA CAPACITADA

35.178
66.618
unidade
058.1.05 -
Promocéo
da
qualificagdo
profissional
em nivel
técnico.
PESSOA CAPACITADA

5.338

31.440

5.296



10.634
unidade
058.1.06 -
Promocéo
da
qualificacao
profissional
em nivel
tecnologico.
PESSOA CAPACITADA
107
140
247
unidade
058.1.07 -
Promocéo da
qualificagédo
profissional
em cursos de
Tecnologia da
Informacéo e
Comunicacéo.
PESSOA CAPACITADA
4.627
4.778
9.405
unidade
058.1.08 -
Promocéo da
qualificacao
profissional
para a demanda
do Complexo
Industrial e
Portuério do
Pecém.
(Descontinuada)
058.1.09 - Ampliagao da oferta de Educagédo a Distancia.
PESSOA CAPACITADA
4.164
4.581
8.745
unidade
058.1.10 - Manutenc¢éo das Unidades de Educacéo Profissional

UNIDADE DE ENSINO MANTIDA
2
2
4
unidade
Fonte: Sistema Orcamentario Financeiro (Siof)
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Tema Estratégico
5.03 - EDUCACAO SUPERIOR

Resultado Tematico

Educacao superior consolidada e articulada com as necessidades sociais.
Indicador de Resultado

Unidade
Ano
Valor
Referéncia
indice de qualificacdo docente
indice
2015
3,37
Numero de concludentes na P6s-Graduagéo (Stricto Sensu)
ndamero
2015
745,00
Numero de Graduados
numero
2015
4.441,00
Numero de grupos de pesquisa desenvolvidos nas instituicbes de
ensino superior

de

de 2018



ndmero

2015
251,00
NUmero de pessoas beneficiadas com atividades de extenséo
namero
2015
375.255,00

Percentual da populagéo de 18 a 24 anos que estdo matriculados no
ensino superior

percentual
2015
54,55
Producéo cientifica
numero
2015
9.601,00
Taxa de Sucesso na Graduagéo
percentual
2015
46,50
Programa

071 - GESTAO E DESENVOLVIMENTO DA EDUCAGAO SUPERIOR

Detalhamento dos Valores do Programa
Esfera
Valor 2019
Total
Valor 2018
95.076.007,00
FISCAL / SEGURIDADE SOCIAL
94.229.340,00
189.305.347,00
85.274.799,00
84.925.877,00
DESPESAS
CORRENTES
170.200.676,00
9.801.208,00
9.303.463,00
DESPESAS DE
CAPITAL
19.104.671,00
TOTAL
95.076.007,00



94.229.340,00

Orgéo Gestor:

31000000 - SECITECE

Valor 2018
Orgéo Executor
Total
31000000 -
SECITECE
4.690.792,00
5.721.747,00
10.412.539,00
31200001 - FUNECE
34.718.493,00
37.740.798,00
72.459.291,00
31200002 - UVA
9.413.094,00
9.377.217,00
18.790.311,00
31200003 - URCA
15.792.754,00
13.944.207,00
29.736.961,00
31200005 - FUNCAP
30.460.874,00
27.445.371,00
57.906.245,00
TOTAL
95.076.007,00
94.229.340,00
189.305.347,00
Obs: Valores

189.305.347,00



Orcamentérios e Nao
Orcamentérios

Justificativa
Fonte: Sistema Orgcamentéario Financeiro (Siof)
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Politicas publicas bem definidas para Educagéo
Superior é a grande solugdo para uma das questdes mais discutidas no momento no Pais. Desde quando o
Governo Federal, em seu projeto de desenvolvimento socio educacional para o Brasil, elegeu o slogan "Patria
Educadora”, juntamente com o Combate a Fome, entre as prioridades nacionais indispensaveis para minimizar
nossos principais problemas. Todos os envolvidos com Educacdo Superior sempre almejaram um programa
desencadeador de um movimento nacional capaz de contemplar espagos para atuacdo de toda a sociedade,
respeitando-se naturalmente a diversidade de concepgfes e modelos. Reafirma-se assim, o sentido de
proporcionar a nossa gente o acesso a educag¢do como instrumento para melhor desempenho e valorizagédo
pessoal, familiar, profissional e civico-social. Este € o motivo pelo qual, a partir de uma demanda histérica e
reconhecendo ser fundamental e bom desempenho da "Educacdo Superior* em favor da enorme massa de
brasileiros, estamos sugerindo: 1. Criagdo do Observatério da Educacdo Superior do Ceard que tera como
responsabilidade maior a busca do sucesso que devera ser alcangada num breve espaco de tempo possivel,
contemplando trés ag6es, que colocam bem claramente, para todos quantos trabalham e se beneficiam da ES.
Memorial da Educagdo Superior - responsavel direto pela histéria, memodria e cultura da formacdo do nosso
passado, segundo;

. Nudcleo de Informacéo e Banco de Dados das IES cearenses e, integrando de forma sistematica e permanente
a terceira agéo;

Nicleo de Planejamento - Acompanhamento e Avaliagdo, que com as diversas instituicdes parceiras,
trabalhara de forma mais eficiente o futuro da Educacao Superior no nosso Estado.

2. Nucleo do Plano Nacional de Educacao - PNE/PEE para a implementacdo do Nucleo supracitado. Sera
necessario a otimizacao da capacidade instalada da estrutura fisica e de recursos humanos das instituicbes
publicas de educagao superior, mediante agdes planejadas e coordenadas, de forma a ampliar e interiorizar o
acesso a graduacdo; Essas iniciativas visam elevar o padrdo de qualidade das IES, direcionando suas
atividades, de modo que realizem, efetivamente, pesquisa institucionalizada, articulada a programas de
pés-graduacao Stricto sensu, utilizando inclusive metodologias, recursos e tecnologias de educagéo a distancia-
EAD, especialmente doutorado, nos campi novos das instituicdes publicas Estaduais de Ensino Superior,
incentivando a mobilidade académica.



3. Plano de Integracdo da IES Estaduais. Com referéncia ao Plano Estratégico das Universidades serdo
elaboradas agbes que promovam a participacdo e integragdo das Universidades Publicas Estaduais na
elaboracéo e implementagdo de planos, programas e projetos, visando a consolidacéo e ampliacéo da oferta da
Educacéo Superior de qualidade.

As iniciativas propostas foram elaboradas em consonéncia com os Planos Nacional e Estadual de Educacéao.
Propdem-se um trabalho que vise articular diversos setores da populagdo cearense.

Publico - alvo
Instituicdes de
Ensino Superior,
comunidades
académicas,
agéncias de
fomento e
organizagoes de
formacgédo
tecnoldgica.
Objetivo

071.1 - Elevar
o nivel de
escolarizagao
da populagéo

cearense
estruturando o
sistema
estadual de
educacéo

superior, em
condicbes de
ampliar a oferta
de projetos de
graduacao e de
pés-graduagao,
desenvolver
pesquisas e
atividades de
extensao
direcionados
as demandas

sociais.
Iniciativa / Produto Principal
Valor 2018
Valor 2019
Total

Metas da oferta
Unidade



071.1.01 - Elaboracéo e disponibilizagdo de informac6es
estratégicas sobre a Educagéo Superior do Ceara.
OBSERVATORIO IMPLANTADO
0
1
1
unidade
071.1.02 - Implantag&o do Nucleo do Plano Nacional de Educacgéo
- PNE / Plano Estadual de Educacéo - PEE.
NUCLEO DE GESTAO IMPLANTADO
0
1
1
unidade
071.1.03 - Promocéo de a¢des de integragdo das Universidade
Estaduais.
PLANO ELABORADO
1
0
1
unidade
071.1.04 - Ampliagao do acesso da populagao ao Sistema
Estadual de Educacéo Superior.
VAGA OFERTADA
8.473
8.617
8.617
unidade
071.1.05 - Ampliagéo da titulagdo de mestres e doutores de
professores da Educagao Superior.
VAGA OFERTADA
149
146
149
unidade
071.1.06 - Ampliagédo da formagédo em p6s-graduagédo Stricto
Sensu.
BOLSA CONCEDIDA
800
800
800
unidade
VAGA OFERTADA
2.262
2.363
2.363
unidade
071.1.07 -
Ampliagéo da
formacao em
pos-graduacao
de professores
da educagéao
basica.
VAGA OFERTADA
492
527
527
unidade
071.1.08 -
Melhoria da
estrutura
das
instituicdes



de ensino
superior.

UNIVERSIDADE ESTRUTURADA

15
15
unidade
071.1.09 -
Manutencéo
da oferta
dos
servicos de
Educagéo
Superior de
gualidade a
sociedade.
UNIVERSIDADE MANTIDA

16
16
unidade
071.1.10 -
Ampliacéo da
assisténcia

estudantil, em
especial aos

alunos em
vulnerabilidade
social.

ALUNO BENEFICIADO

3.649
3.649
unidade
Fonte:
Sistema
Orcamentério
Financeiro
(Siof)

15

16

3.245
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de

de 2018

071.1.11 - Ampliagao da atividade de pesquisa cientifica, com a criacdo de novos grupos e novos

projetos.
PROJETO APOIADO
1.440
1.580
1.580
unidade
071.1.12 -
Ampliagao
das acles
de extensao
das IES
Estaduais.
PESSOA BENEFICIADA
303.725
327.565
631.290
unidade
071.1.13 -
Ampliagéo
do
intercambio
internacional
das IES
Estaduais.
INTERCAMBIO APOIADO
7
7
7
unidade
071.1.14 -
Expanséao

das



atividades

académicas

do Geopark

Araripe

PESSOA BENEFICIADA

1.000
2.000
unidade
Fonte:
Sistema
Orgcamentario
Financeiro
(Siof)

1.000
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Tema Estratégico
5.04 - CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACAO

Resultado Temético
Geracdao de riqueza e desenvolvimento econémico, social e ambiental apoiado no Sistema Estadual de Inovagéo, na proc
e difusdo cientifica e tecnolégica.

Indicador de Resultado

Unidade
Ano
Valor
Referéncia
NuUmero de empresas atendidas com servicos e inovacoes
ndmero
2015
693,00
Percentual de empresas graduadas em relagéo as incubadas
percentual
2015
0,00
Percentual de Inovagdes em relagdo ao nimero de empresas
incubadas
percentual
2015
55,83

Percentual de prote¢éo intelectual licenciada/transferida em relacdo
ao numero de propriedade intelectual depositada
percentual
2015
50,00
Programa
061 - DESENVOLVIMENTO DA PRODUGAO CIENTIFICA, DA DIFUSAO TECNOLOGICA, E DA CULTURA DE INOVAGAO



Detalhamento dos Valores do Programa

Esfera
Valor 2019
Total
Valor 2018
105.631.723,00

FISCAL / SEGURIDADE SOCIAL

159.454.018,00
30.014.541,00
34.566.795,00
DESPESAS
CORRENTES
64.581.336,00
75.617.182,00
19.255.500,00
DESPESAS DE
CAPITAL
94.872.682,00
TOTAL
105.631.723,00
53.822.295,00

53.822.295,00

159.454.018,00



Orgéo Gestor:
31000000 - SECITECE
Valor 2019
Valor 2018
Orgdo Executor
Total
31000000 -
SECITECE
76.629.760,00
6.040.543,00
82.670.303,00
31200001 - FUNECE
200.000,00
220.000,00
420.000,00
31200005 - FUNCAP
27.120.531,00
45.646.327,00
72.766.858,00
31200006 - NUTEC
1.681.432,00
1.915.425,00
3.596.857,00
TOTAL
105.631.723,00
53.822.295,00
159.454.018,00
Obs: Valores
Orgamentarios e Ndo
Orgamentarios

Justificativa



A produgdo de conhecimento por meio da pesquisa cientifica e tecnolégica, e da inovacdo vem sendo
amplamente reconhecida como um dos principais fatores que impactam positivamente a competitividade e o
desenvolvimento econémico. O dispéndio nacional em Ciéncia, Tecnologia & Inovacéo (entre 2009 e 2010), foi
de 1,19%, e no Ceara de 0,43%, a despeito de um PIB estadual comparativamente maior que a média do Pais
(IPECE/2014). Em 2012 (IBGE), a taxa de pessoal assalariado de empresas de alto rendimento nas atividades
profissionais, cientificas e técnicas no Ceara foi de 16,40%. O Estado possui apenas 54 programas de
doutorado, com 1.823 doutores formados 24% destes atuando nas IES (GeoCapes/2013). Alia-se a isto a
transferéncia parcial de produtos para outras regifes do pais. A renda domiciliar per capita no Cear4 é de
R$616,00 (PNA/IBGE, 2014) sendo maior apenas que a dos estados do Maranhdo, Piaui e Alagoas. Esses
dados expressam a fragilidade de infraestrutura e de pessoal em Ciéncia, Tecnologia & Inovagdo para atuar na
geracdo de riqueza a partir do conhecimento. Nas trés Ultimas décadas, a dindmica da economia mundial sofreu
profundas transformacdes nos modelos de geragdo e acumulagdo de riqueza. No atual padrdo, o conhecimento
e a informacdo exercem papeis centrais, sendo as tecnologias de informacdo e comunicagcdo seu elemento
propulsor. A estruturagdo de Unidades de CT&I (laboratérios, Nucleos de Inovagdo Tecnoldgica, Incubadoras)
sdo imprescindiveis para alocar pesquisadores, estudantes e empreendedores, com vistas a ampliagdo e
melhoria da oferta de servigos cientificos e tecnolégicos. A manutengéo de fluxo constante e sistematico do
conhecimento para o desenvolvimento social economicamente sustentavel do Ceara aponta para o avango em
politicas publicas de Ciéncia, Tecnologia & Inovagdo. Este avango é imprescindivel para o fortalecimento da
pesquisa cientifica e tecnoldgica em todas as areas do conhecimento, com foco para o apoio aos grupos ja
consolidados e para os grupos emergentes, e para melhoria da produtividade e beneficios oriundos da
competitividade da industria cearense, tendo-se sempre como pressuposto bésico a inclusdo social e
consequente mitigacdo da pobreza. Na constru¢do das iniciativas e a¢8es foram consideradas as prioridades de
cada macrorregido, visando a disseminagdo de oportunidades, aproveitando as potencialidades humanas e
naturais, como meios de transformagdo econdmica e social. A criacdo e divulgagdo do Plano de Ciéncia e
Tecnologia do Ceara, e a consolidagdo de outros marcos regulatérios propiciarao diretrizes e agdes que se
coadunardo com as prioridades estratégicas estabelecidas pelo Governo Federal num cenério de evolucdo das
areas de exceléncia em Ciéncia, Tecnologia & Inovagdo. A ampliagdo de pessoal qualificado fortalecera a
interlocugdo entre setor académico e setor empresarial. A instalagdo de um Parque tecnolédgico no Estado do
Ceara integrara as diversas formas de conhecimento, fortalecendo o processo social de produgéo e apropriacéo
de seus beneficios com vistas a consolidagao da produgéo, do trabalho e do desenvolvimento sustentavel.
Publico - alvo

Fonte: Sistema

Orcamentério

Financeiro (Siof)
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Estudantes, professores, pesquisadores, incubadoras,

empresas, empreendedores, cadeias produtivas, associagdes e cooperativas.

Objetivo

061.1 -
Promover a
pesquisa,
inovacao e
difusao cientifica
e tecnoldgica
para o
desenvolvimento
econdmico,
social e
ambiental do
Estado do
Ceara.

Iniciativa / Produto Principal
Valor 2018



Valor 2019
Total

Metas da oferta
Unidade
061.1.01 - Promocao de agdes voltadas a consolidagéo do

Sistema de Ciéncia, Tecnologia e Inovagédo do Estado do Ceara.

EMPRESA APOIADA
60
60
120
unidade
EVENTO REALIZADO

30

unidade
061.1.02 -
Ampliacédo
da oferta de
servigcos em
Ciéncia,
Tecnologia
e Inovacéao
(CT&I).
LABORATORIO ACREDITADO

3
5
unidade
061.1.03 -
Melhoria da
estrutura
das
unidades
de servigos
em Ciéncia,
Tecnologia
e Inovacéao
(CT&).

UNIDADE DE CT&l ESTRUTURADA

2
4
unidade
061.1.04 -
Manutencédo
da oferta de
servigos da
Unidade de
CT&l.
UNIDADE DE CT&I MANTIDA

18
18
unidade
061.1.05 -
Ampliagéo
da
formacao e
qualificagdo
profissional
em Ciéncia,
Tecnologia
e Inovacéo.
PESSOA CAPACITADA

30

18

200



200
400
unidade
061.1.06 -
Difuséo,
popularizagao
e
interiorizacado
da Ciéncia,
Tecnologia e
Inovacéo.
EVENTO REALIZADO
99
99
198
unidade
061.1.07 -
Melhoria da
competitividade
das empresas,
da qualidade de
seus produtos
e apoio a
criacdo de
startup.
EMPRESA APOIADA
625
740
740
unidade
PRODUTO
CERTIFICADO
9
10
19
unidade
061.1.08 - Ampliagao do fomento a pesquisa cientifica,
tecnoldgica e de inovacgéo.
PROJETO APOIADO
50
53
103
unidade
061.1.09 - Ampliagao da assisténcia tecnoldgica aos setores
produtivos.
PESSOA BENEFICIADA
1.036
1.036
1.036
unidade
061.1.10 - Manutencéao da oferta de servigos em Ciéncia,
Tecnologia e Inovagdo das Unidades Descentralizadas.
UNIDADE DESCENTRALIZADA MANTIDA
3
3
3
unidade
061.1.11 - Apoio a geragdo e ampliacdo de energias renovaveis.

PROJETO APOIADO
11
14
25
unidade



061.1.12 - Apoio ao desenvolvimento de tecnologias assistivas.

NUCLEO DE INOVACAO APOIADO
1
1
1
unidade
061.1.13 - Apoio ao desenvolvimento sustentavel do semiérido.
(Descontinuada)

061.1.14 - Apoio a pesquisa e ao desenvolvimento na area de
agroecologia.

ESTUDO E PESQUISA REALIZADOS

5
1
6
unidade
Fonte:
Sistema
Orcamentério
Financeiro

(Siof)
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Programa

063 - TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E COMUNICAGAO ESTRATEGICA DO CEARA

Detalhamento dos Valores do Programa
Esfera
Valor 2019
Total
Valor 2018

42.100.000,00
FISCAL /
SEGURIDADE
SOCIAL

41.208.600,00

83.308.600,00

35.980.000,00

37.368.600,00
DESPESAS CORRENTES

6.120.000,00

3.840.000,00
DESPESAS DE CAPITAL
TOTAL

41.208.600,00
83.308.600,00

73.348.600,00

9.960.000,00

42.100.000,00

de

de 2018



Orgéo Gestor:
46000000 - SEPLAG
Valor 2019
Valor 2018

Orgéo Executor

08000000 - SEINFRA

100.000,00
200.000,00
46000000 - SEPLAG

1.320.000,00
3.420.000,00
46200002 - ETICE

39.788.600,00
79.688.600,00
TOTAL

41.208.600,00
83.308.600,00

Obs: Valores Orgcamentarios e Nao Or¢gamentarios

Total

100.000,00

2.100.000,00

39.900.000,00

42.100.000,00



Justificativa
A Tecnologia da Informacédo e Comunicacgéo (TIC) desempenha um papel cada vez mais relevante na sociedade atual, estando prese
guase todas as atividades, disponibilizando instrumentos que possibilitam a adogdo em massa da informagéo e do conhecimento, alca
um grande ndmero de pessoas e locais. A utilizacdo de ferramentas de TIC pelas pessoas, empresas e instituicdes € imprescindive
caso da administracao publica, os dirigentes precisam adequar, de forma continua, a estrutura do Governo para o atendimento as cre:
demandas da sociedade.

O Governo do Estado do Ceard tem empreendido grandes esforcos no sentido de realizar a gestdo estratégica de TIC, de f
disponibilizar recursos e ferramentas, bem como oferecer o suporte e a estrutura necessaria ao planejamento e execugdo das p
publicas. A TIC tem proporcionado condigdes para a tomada de decisGes em todas as areas, possibilitando transparéncia as ag
Governo e, permitindo a operacionalizacao e prestacao dos inUmeros servigos a sociedade, de forma agil e com qualidade e exceléncic

Como forma de continuar avangando e possibilitar maiores resultados na execugdo das politicas publicas, através do uso efetivo
torna-se necessario prosseguir com as agdes de expansao, ampliagdo, melhoria e manutengdo da infraestrutura de TIC e do aces
servigos, permitindo, desta forma, a universalizacdo e massificacdo do acesso a servigcos de conexdo a Internet em banda larga; ir
digital da populag&o, principalmente a do interior do Estado; estimulo e indu¢@o do desenvolvimento sdcio-econdmico das diversas r
reducdo de desigualdades social e regional; geracao de emprego e renda; melhoria da qualidade dos servigos publicos disponibilizac
cidadaos e expansédo do universo de pessoas beneficiadas; modernizacdo da gestao publica, eficiéncia dos seus processos e transpe
através da disponibilidade de informagdes eletrénicas & sociedade.
Publico - alvo
Orgaos e entidades governamentais, instituicdes privadas e populacéo cearense.
Objetivo
063.1 - Promover o acesso de qualidade a informacao digital, fomentando o desenvolvimento socioeconémico e incrementando a inclus
digital da populacéo cearense.
Iniciativa / Produto Principal
Valor 2018
Valor 2019
Total
Metas da
oferta
Unidade
063.1.01 -
Criacao e
disponiblizagao
de novos
servicos de
tecnologia da
informacgéao e
comunicagéao.
SERVICO DE TIC DISPONIBILIZADO

1
3
unidade



063.1.02 -

Expanséo da

infraestrutura

dos servigos

de telefonia

de utilidade

publica.

TORRE DE TELEFONIA INSTALADA

15
15
unidade
063.1.03 -
Melhoria no
atendimento ao
cliente usuério
dos servigos de
tecnologia da
informagéo e
comunicacéo.
(Descontinuada)
063.1.04 - Manutencao da infraestrutura do Cinturdo Digital do
Cearé.
CINTURAO DIGITAL MANTIDO
1
1
1
unidade
063.1.05 - Ampliagdo e melhoria da infraestrutura de acesso a
tecnologia da informagao e comunicagao
MUNICIPIO CONECTADO
4
11
15
unidade
063.1.06 - Expansdao da infraestrutura do servico de telefonia
moével com acesso a internet.
DISTRITO MUNICIPAL CONECTADO
100
0
100
unidade
Fonte: Sistema Orcamentario Financeiro (Siof)
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063.1.07 - Manutencao da operacgao dos servi¢os de Tecnologia de Informag&o e Comunicagdo.
SERVICO DE TIC MANTIDO

2
3
3
unidade
Fonte:
Sistema
Orcamentério
Financeiro

(Siof)
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Tema Estratégico
5.05 - CULTURA

Resultado Tematico
Cultura cearense valorizada em sua transversalidade e diversidade.
Indicador de Resultado
Unidade
Ano
Valor
Referéncia
indice de acesso a bens e servigos culturais.
percentual
2015
20,25
Percentual de municipios fomentados pelo sistema estadual de
cultura para implantagdo de seus sistemas municipais

percentual
2016
66,30
Percentual de pessoas beneficiadas com formagéo em Arte e
Cultura
percentual
2015
15,83

Percentual dos municipios beneficiados com projetos apoiados pelo
Sistema Estadual da Cultura

percentual
2015
37,50
Programa
044 - PROMOCAO DO ACESSO E FOMENTO A PRODUCAO E DIFUSAO DA CULTURA CEARENSE



Detalhamento dos Valores do Programa

Esfera
Valor 2019
Total
Valor 2018
102.806.928,00

FISCAL / SEGURIDADE SOCIAL

189.110.910,00
80.751.928,00
77.716.601,00
DESPESAS
CORRENTES
158.468.529,00
22.055.000,00
8.587.381,00
DESPESAS DE
CAPITAL
30.642.381,00
TOTAL
102.806.928,00
86.303.982,00

Orgéo Gestor:
27000000 - SECULT

86.303.982,00

Valor 2019

189.110.910,00



Valor 2018
Orgdo Executor
Total
27000000 - SECULT
81.366.218,00
64.303.982,00
145.670.200,00
27200004 - FEC
21.440.710,00
22.000.000,00
43.440.710,00
TOTAL
102.806.928,00
86.303.982,00
189.110.910,00
Obs: Valores
Orgamentéarios e Ndo
Orgamentarios

Justificativa
O Plano Nacional de Cultura se baseia em trés dimensdes complementares: a cultura como expressao
simbdlica; a cultura como direito de cidadania; e a cultura como potencial para o desenvolvimento econémico.
Embora tenhamos uma rica diversidade de expressdes e manifestagfes culturais, ainda enfrentamos uma
realidade critica no campo da politica cultural, sobretudo nos baixos indices de acesso dos cidadados aos bens,
servigos e usos de espacos culturais, assim como aos mecanismos de financiamento para projetos e programas
artisticos e culturais. A realidade cearense estd em consonancia com esse cenario nacional. Embora a politica
cultural tenha ganhado certa relevancia nos ultimos 12 anos, ela ainda ndo esta inserida de maneira estratégica
nas agendas governamentais. Sendo assim, é fundamental o desenvolvimento de um programa que promova o
acesso e fomente os processos criagdo, produgéo e difuséo da cultura cearense, ndo apenas para valorizagao
de sua diversidade cultural, mas também para o incremento e movimentacdo da economia da cultura como
vetor estratégico de desenvolvimento, considerando o direito a cultura como direito basico de cidadania.
Publico - alvo
Profissionais,
artistas,
produtores,
grupos, coletivos
e realizadores
que compdem

as cadeias
criativa,
produtiva e
mediadora das
diversas

linguagens



artisticas e dos
segmentos  do
campo cultural;
povos e
comunidades
tradicionais;
estudantes e
arte-educadores;
gestores
publicos e
privados;
investigadores e
pesquisadores;
e a populagdo

em geral.
Objetivo
044.1 -
Democratizar o
acesso aos

bens, servicos e
0 uso de
equipamentos e
espagos
culturais, bem
como fomentar
0s processos de
criagdo,
producéo,
difuséo,
formacéo,
pesquisa,
intercambio e
fruicdo das
expressdes
artisticas e
culturais
cearenses, com
énfase nas
politicas
afirmativas e de
acessibilidade
para promocao
da cidadania
cultural e
desenvolvimento
da economia da

cultura no
Estado.
Iniciativa / Produto Principal
Valor 2018
Valor 2019
Total

Metas da oferta
Unidade

044.1.01 - Ampliagdo das a¢des culturais na linguagem da
musica. (Descontinuada)
044.1.02 - Ampliagao das a¢6es culturais na linguagem da danca.
(Descontinuada)
044.1.03 - Ampliagdo das a¢des culturais na linguagem do teatro.
(Descontinuada)
Fonte: Sistema Orcamentario Financeiro (Siof)
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044.1.04 - Ampliagdo das a¢des culturais na linguagem do audiovisual. (Descontinuada)
044.1.05 - Ampliagéo das a¢des culturais na linguagem das artes
visuais. (Descontinuada)



044.1.06 - Ampliagdo das a¢des culturais na linguagem da
literatura. (Descontinuada)
044.1.07 - Ampliagdo das a¢6es culturais na linguagem do circo.
(Descontinuada)
044.1.08 - Ampliagéo das a¢des culturais na linguagem do humor.
(Descontinuada)
044.1.09 - Ampliagao das a¢des culturais na linguagem do design
e moda. (Descontinuada)
044.1.10 - Ampliagao das a¢des culturais na linguagem da arte e
cultura digital. (Descontinuada)
044.1.11 - Formagcao de artistas e produtores nas diversas
linguagens culturais.
CAPACITACAO REALIZADA

168

168

336

unidade
044.1.12 - Difuséo e intercambio da arte e cultura cearense nos
cenarios regional, nacional e internacional. (Descontinuada)

044.1.13 - Expansédo da Rede de Pontos de Cultura.
(Descontinuada)

044.1.14 - Apoio a a¢des de desenvolvimento da economia da
cultura.
PROJETO CULTURAL APOIADO
5
5
10
unidade
044.1.15 - Reconhecimento pelo apoio e ao desenvolvimento de
acdes e projetos culturais.
PREMIO CONCEDIDO
20
20
40
unidade
044.1.16 - Ampliacao da oferta de infraestrutura de acesso as
acdes culturais nas diversas linguagens.
EQUIPAMENTO CULTURAL IMPLANTADO
1
3
4
unidade
044.1.17 - Melhoria da infraestrutura de acesso as ac¢des culturais
nas diversas linguagens.
EQUIPAMENTO CULTURAL REFORMADO
5
4
9
unidade
044.1.18 - Manutencéo da oferta de ag6es e programacao nos
equipamentos culturais estaduais.
EQUIPAMENTO CULTURAL MANTIDO
21
21
21
unidade
044.1.19 - Ampliagdo da difuséo do livro, leitura e literatura.
044.1.20 - Apoio a ampliagdo do acesso a leitura e literatura em
bibliotecas municipais e coletivas.
044.1.21 - Apoio a producgdo do conhecimento e pesquisas nos
campos das artes e da cultura.

PROJETO CULTURAL APOIADO



4
4
8
unidade
044.1.22 - Ampliagdo ao acesso e insercdo de jovens e criangas
nas atividades culturais.
PROJETO CULTURAL APOIADO
5
5
10
unidade
044.1.23 - Ampliagéo das a¢des culturais na linguagem das artes
integradas. (Descontinuada)
044.1.24 - Ampliar o fomento as a¢des culturais e apoio a projetos
culturais, previsto pela Lei 13.811. (Descontinuada)
044.1.25 - Promocéo da acessibilidade para pessoas idosas e
com deficiéncia nos equipamentos culturais.
EQUIPAMENTO CULTURAL REFORMADO
4
8
12
unidade
044.1.26 - Ampliagao das agdes culturais na(o)s diversa(o)s
Linguagens Culturais, Géneros e Etnias.
EVENTO REALIZADO
2.634
2.758
5.392
unidade
044.1.27 - Apoio a projetos culturais na(o)s diversa(o)s
Linguagens Culturais, Géneros e Etnias.
PROJETO CULTURAL APOIADO
507
741
1.248
unidade
Fonte: Sistema Orgcamentario Financeiro (Siof)
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Programa
045 - PRESERVACAO E PROMOGCAO DA MEMORIA E DO PATRIMONIO CULTURAL CEARENSE

Detalhamento dos Valores do Programa
Esfera
Valor 2019
Total
Valor 2018
994.840,00
FISCAL /
SEGURIDADE
SOCIAL
1.425.000,00
2.419.840,00
984.840,00
1.315.000,00
DESPESAS CORRENTES
2.299.840,00
10.000,00
110.000,00
DESPESAS DE CAPITAL
120.000,00
TOTAL
994.840,00
1.425.000,00
2.419.840,00



Orgéo Gestor:
27000000 - SECULT
Valor 2019
Valor 2018
Orgdo Executor
Total

27000000 - SECULT
994.840,00

1.425.000,00
2.419.840,00

TOTAL
994.840,00

1.425.000,00
2.419.840,00
Obs: Valores Orgcamentarios e Nado Or¢camentarios



Justificativa
O patrimdnio histérico, artistico e cultural cearense € vasto, rico, diverso entre outros atributos. Esta riqgueza necessita de permanente ¢
e preservagdo como forma de manter a conexdo entre o futuro e o passado, para que possamos nos apropriar do presente co
identidade cultural fortalecida. Além disto, o conhecimento sobre este patrimonio ainda é pouco sistematizado e difundido. Para potenci
conjunto dos bens moveis\acervos e iméveis do patrimdnio material e imaterial de interesse histérico e artistico-cultural do Estado,
necessario implementar iniciativas de preservagdo, recuperacao, restauracdo e divulgacdo ao mesmo tempo que também é nec
adquirir novos equipamentos e acervos, respeitadas as vocagdes regionais na area da cultura.

Pablico - alvo
Mestres da cultura tradicional popular; grupos tradicionais populares; artistas e produtores culturais; gestores municipais e de equipame
culturas; populagédo em geral.
Objetivo
045.1 - Preservar, restaurar, ampliar e difundir a memoria e o conjunto dos bens moveis/acervos e iméveis do patrimdnio material e ime
de interesse historico e artistico-cultural cearense para o fortalecimento de suas expressdes e manifesta¢gfes de identidades e de diver:
cultural.
Iniciativa / Produto Principal
Valor 2018
Valor 2019
Total
Metas da
oferta
Unidade
045.1.01 -
Ampliagéo dos
bens imoveis
do patriménio
de interesse
histérico e
artistico-cultural
do Estado.
BEM CULTURAL ADQUIRIDO

1
2



unidade
045.1.02 -
Preservacéo e
restauracdo dos
bens iméveis
do patriménio
de interesse
histérico,
artistico-cultural
do Estado.
EQUIPAMENTO CULTURAL REFORMADO

4
8

unidade

045.1.03 -

Ampliacéo dos

bens

moveis/acervo

do patriménio

de interesse

historico e

artistico-cultural

do Estado.

ACERVO ADQUIRIDO

1
2
unidade
045.1.04 -
Preservacéo e
restauracdo dos
bens
moveis/acervo
do patriménio
de interesse
historico e
artistico-cultural
do Estado.
PROJETO CULTURAL APOIADO
16
12
28
unidade
045.1.05 -
Ampliagéo das
acdes de
recolhimento,
preservacgao e
divulgacéo de
documentos de
valor historico.
(Descontinuada)
045.1.06 - Realizacdo de eventos de promocéo e divulgagao do
patrimdnio de interesse histérico, artistico e cultural do Estado.
(Descontinuada)

045.1.07 - Promocéo de a¢des de valorizagdo dos Tesouros Vivos
da Cultura Cearense.
PROJETO CULTURAL APOIADO
84
84
84
unidade
045.1.08 -
Manutencéo de
oferta de
preservacgdo do
patriménio de



interesse

histérico e

artistico-cultural.

(Descontinuada)

045.1.09 - Apoio a pesquisa, investigagdo e produgédo de
contelidos sobre o patrimoénio cultural material e imaterial.
(Descontinuada)

Fonte: Sistema Orgcamentéario Financeiro (Siof)
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045.1.10 - Ampliagéo das publicagdes especializadas em registro, inventario e mapeamento do
patrimdnio cultural material e imaterial. (Descontinuada)
045.1.11 - Ampliagdo dos eventos de educagdo museal e
patrimonial. (Descontinuada)
045.1.12 - Ampliagao da disponibilizagéo e divulgacgao de
documentos histdricos e acervos culturais a populagao.
(Descontinuada)
045.1.13 - Apoio a difuséo, circulagdo, exposicéo e intercambio
dos bens material e imaterial da cultura cearense.
(Descontinuada)

045.1.14 - Promocé&o da conexdo de saberes e fazeres
patrimoniais. (Descontinuada)

045.1.15 - Cooperagdo e apoio técnico aos municipios na
elaboracgao das leis de patriménio e para a fundagao/manutencgao
de museus e arquivos nos municipios. (Descontinuada)

045.1.16 - Ampliagdo das a¢6es de acompanhamento,
monitoramento, fiscalizagdo e avaliagdo dos bens méveis e
imoOveis com tombamentos e registros estaduais.

AVALIAGAO REALIZADA

1
2
unidade
045.1.17 -
Apoio a
projetos de
preservagao,
recuperacao
e
restauracéo



de

patriménio

material e

imaterial

municipal ou

privado.

PROJETO CULTURAL APOIADO

16
32
unidade
045.1.18 -
Promocéo
das acles
museoldgicas

e
documentais

de interesse
historico do

Estado.

MUNICIPIO APOIADO

46
46
unidade
045.1.19 -
Promocéo
de eventos
do
patriménio
material e
imaterial de
interesse
histérico do
Estado do
Ceara.
EVENTO REALIZADO

6
12
unidade
045.1.20 -
Promocéo e
divulgacéo
das acles
do
patriménio
de
interesse
histérico do
Estado do
Ceara.
PROJETO CULTURAL APOIADO

16
16
unidade
Fonte:
Sistema
Orgcamentério
Financeiro

(Siof)

16

20

16
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Programa
046 - FORTALECIMENTO DO SISTEMA ESTADUAL DE CULTURA DO CEARA

Detalhamento dos Valores do Programa
Esfera
Valor 2019
Total
Valor 2018

120.000,00
FISCAL /
SEGURIDADE
SOCIAL

260.000,00

380.000,00

120.000,00

260.000,00
DESPESAS CORRENTES

380.000,00
TOTAL
120.000,00
260.000,00
380.000,00

Orgéo Gestor:
27000000 - SECULT
Valor 2019

de 2018



~ Valor 2018
Orgao Executor

Total
27000000 - SECULT
120.000,00
260.000,00
380.000,00
TOTAL
120.000,00
260.000,00
380.000,00

Obs: Valores Or¢camentarios e Nado Or¢camentarios



Justificativa

A base e o0 éxito de qualquer sistema de politica publica consistem na pactuacao federativa, em uma efetiva participagdo da sociedad
em uma estrutura de gestdo adequada para sua execugdo, monitoramento e avaliacdo. Em 2016, o Sistema Estadual de Cultura do
criado pela Lei N° 13.811 de 16/08/2006, fara 10 (dez) anos de sua instituigdo. Seus principios e objetivos, suas instancias e segmentc
como suas fontes de financiamento, definem os parametros e linhas para implementacdo das politicas culturais no Estado. Nao obs
isso, além de sua revisdo, faz-se necessario seu fortalecimento institucional, politico e administrativo no sentido de aprimorar e qua
gestdo da politica cultural na conjugacéo de estratégias e de recursos para o desenvolvimento de uma acao articulada, integrada e pe
de cooperacdo com 0s municipios cearenses, com vistas ao robustecimento das gestdes locais e de seus sistemas de cultura por n
financiamento, formacao e apoio técnico. Para tanto, é fundamental o fortalecimento e consolidacdo do proprio Sistema Estadual de (
dando-lhe condi¢des estruturais para implementacao e gestao das politicas e programas, com énfase no Plano Estadual de Cultura
interacdo com a implementagdo de planos municipais, bem como dos sistemas e planos setoriais de forma participativa para o fomel
artes e da cultura no Ceara. Nesses termos, a agdo de fortalecimento do Sistema Estadual de Cultura é imprescindivel para qualifice
propria gestao e dos servigos da SECULT-CE e para o fortalecimento institucional da cultura cearense como um todo.

Publico - alvo
Gestores culturais dos setores publico e privado; produtores culturais.
Objetivo
046.1 - Fortalecer institucionalmente o Sistema Estadual da Cultura com vistas a qualificagcao de sua gestao, implementag¢éo, monitorar
avaliacdo, bem como o aprimoramento da cooperagdo com 0s 6rgdos municipais de cultura e a interagdo com 0s segmentos artisticos
culturais no Estado do Ceara.
Iniciativa / Produto Principal
Valor 2018
Valor 2019
Total
Metas da
oferta
Unidade
046.1.01 -
Apoio aos
processos
participativos
de discusséo
e construcéo
da politica de
cultura.
EVENTO REALIZADO
28

30
unidade



046.1.02 -

Ampliagao

das

atividades

de estudo,

pesquisae

base de

dados

culturais.

ESTUDO E PESQUISA REALIZADOS

1
2
unidade
046.1.03 -
Cooperagéo e
apoio técnico
aos municipios
na
implementacéo
e consolidacéo
de sistemas,
planos
setoriais e
municipais de
cultura.
MUNICIPIO APOIADO
36
44
80
unidade
046.1.04 - Apoio a
formacgao/capacitagao
em gestéo e politica
cultural.
PESSOA CAPACITADA
150
150
150
unidade
046.1.05 - Promocéo
da
formacao/qualificagéo
para conselheiros
estaduais e
municipais de cultura.
(Descontinuada)
046.1.06 - Promocéo da implementacédo e consolidacédo de
sistemas e planos setoriais da cultura. (Descontinuada)

046.1.07 - Fortalecimento dos fundos municipais de cultura por
meio de otimizacé&o e transferéncias de recursos do Fundo.

MUNICIPIO APOIADO

147
184
184
unidade
Fonte:
Sistema
Orgamentario
Financeiro

(Siof)
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Programa
077 - TELEDIFUSAO CULTURAL E INFORMATIVA

Detalhamento dos Valores do Programa
Esfera
Valor 2019
Total
Valor 2018
1.665.727,00
FISCAL /
SEGURIDADE
SOCIAL
2.004.261,00
3.669.988,00
1.309.051,00
1.684.261,00
DESPESAS CORRENTES
2.993.312,00
356.676,00
320.000,00
DESPESAS DE CAPITAL

676.676,00
TOTAL

1.665.727,00
2.004.261,00

3.669.988,00



Orgéo Gestor:
30200001 - FUNTELC
Valor 2019
Valor 2018
Orgdo Executor
Total
30200001 - FUNTELC
1.665.727,00
2.004.261,00
3.669.988,00
TOTAL
1.665.727,00
2.004.261,00
3.669.988,00
Obs: Valores Or¢camentarios e Nado Or¢camentarios

Justificativa
Ser uma ferramenta de transparéncia dos servigos publicos prestados pelo Governo Estadual, tendo como foco principal a necessid
levar cultura, educagéo e informagédo a populagdo de todos os municipios cearense. Difundir a cultura cearense para todo o Brasil

Puablico - alvo
Governo Estadual, produtores de TV e sociedade cearense.
Objetivo
077.1 - Garantir uma programagcéo diversificada e inclusiva para a sociedade.
Iniciativa / Produto Principal
Valor 2018
Valor 2019
Total
Metas da
oferta



Unidade
077.1.01 -
Ampliagao
da
cobertura
do sinal
digital.
MUNICIPIO ATENDIDO

184
184
unidade
077.1.02 -
Estruturacéo
e
modernizagéo
do parque
técnico da TV
Ceara.

EMISSORA DE TV MODERNIZADA

unidade
077.1.03 -
Expanséo e
regularizacao
da grade de
programacao.
PROGRAMA DE TV VEICULADO

40
80
unidade
077.1.04 -
Manutencéo
de oferta de
servigos
televisivos.
EMISSORA DE TV/RADIO MANTIDA

1
1
unidade
Fonte:
Sistema
Orgamentario
Financeiro

(Siof)

184

40
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Eixo
6 - CEARA SAUDAVEL

Tema Estratégico
6.01 - SAUDE

Resultado Tematico



Populacdo com saude integral e de qualidade.
Indicador de Resultado

Unidade
Ano
Valor
Referéncia
Numero absoluto de 6bitos por leishmaniose visceral (calazar)
ndamero
2015
66,00
Proporgéo de nascidos vivos de mdes com sete ou mais consultas
de pré-natal
percentual
2015
67,00

Proporgéo de nascidos vivos por maes de 10 a 19 anos de idade

percentual
2015
19,50
Proporgéo de partos normais
percentual
2015
43,30

Proporcdo de trabalhadores formados e capacitados para o Sistema
Unico de Saude
percentual
2016
19,69
Propor¢é&o de vacinas do calendéario basico de vacinagéo da crianga
com coberturas vacinais alcancadas
percentual
2015
100,00
Taxa de incidéncia de arboviroses
por 100 mil habitantes
2015
1.186,40

Taxa de incidéncia de sifilis congénita
casos novos por mil nascidos vivos

2015
9,60
Taxa de mortalidade Fetal (Coeficiente de Mortalidade Fetal)
6bito por mil nascidos vivos

2015
12,24
Taxa de mortalidade infantil neonatal
Obitos de menores de 28 dias por mil nascidos vivos

2015
8,60
Taxa de mortalidade prematura (30 a 69 anos) por doengas crbnicas
néo transmissiveis (DCNT)
por 100 mil habitantes
2015
290,20
Programa
055 - FORTALECIMENTO DA GESTAO, PARTICIPACAO, CONTROLE SOCIAL E DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL DO SUS



Detalhamento dos Valores do Programa

Esfera
Valor 2019
Total
Valor 2018
35.095.018,00

FISCAL / SEGURIDADE SOCIAL

71.752.346,00
35.091.018,00
36.522.733,00
DESPESAS
CORRENTES
71.613.751,00
4.000,00
134.595,00
DESPESAS DE
CAPITAL
138.595,00
TOTAL
35.095.018,00
36.657.328,00

Orgéo Gestor:
24000000 - SESA

~ Valor 2018
Orgao Executor
Total

36.657.328,00

Valor 2019

71.752.346,00



24200004 - FUNDES
35.095.018,00
36.657.328,00
71.752.346,00

TOTAL
35.095.018,00
36.657.328,00
71.752.346,00

Obs: Valores

Orcamentérios e Nao

Orcamentérios

Justificativa

A descentralizagdo das acdes e servicos para os 184 municipios que fizeram ades&@o ao Pacto Pela Saude,
assumindo a gestdo da atencdo primaria e especializada, representou um avango institucional no setor da
salude. Com essa descentralizacao ficou explicita a fragilidade do processo de integragdo e responsabilizacdo
das atribuigbes compartilhadas entre os trés entes federativos, que exigiu a melhoria da gestéo, da informagéo,
do controle social e do desenvolvimento institucional do Sistema Unico de Satde (SUS).

Para que o avanco institucional do setor corresponda a uma melhoria no padrdo de salde da populacéo, o
Programa de Fortalecimento da Gestao, Participacdo, Controle Social e Desenvolvimento Institucional do SUS
se propde a garantir o direito a saude de forma universal e equanime, principalmente para aqueles que
enfrentam maior vulnerabilidade ao adoecimento por estarem submetidos a condigfes adversas, econdmica,
social, intelectual ou distancia territorial dos servigos de saude, condicionantes que dificultam o acesso e
perpetuam a excluséo.

Esse programa contempla iniciativas voltadas para o controle e a participacdo na conquista do direito a saude,
desde a identificagdo e priorizagdo de problemas da salde até o controle da qualidade dos servigos prestados,
envolvendo planejamento, informacéo, regionalizacéo, regulacéo, auditoria, ouvidoria e controle social.

Publico - alvo

Gestores,

Técnicos,

Conselheiros de

Saude e

Usuérios do

Sistema Unico

de Saude- SUS.

Fonte: Sistema Orgcamentario Financeiro (Siof)
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Objetivo
055.1 - Aprimorar as politicas de planejamento, gestéo, regulac&o, avaliacdo, auditoria e controle, para o fortalecimento do Sistema Uni
Saude - SUS.
Iniciativa / Produto Principal
Valor 2018
Valor 2019
Total
Metas da
oferta
Unidade
055.1.01 -
Auditoria,
Regulagéo
e Controle
do Sistema
Unico de
Salde nas
regides de
saude.
AUDITORIA REALIZADA
44
44
44
unidade
055.1.02 -
Ampliagéo
da
capacidade
estadual e
municipal de
planejamento



e gestdo do
Sistema
Unico de
Saudde.
RELATORIO DE GESTAO ELABORADO
185
185
185
unidade
055.1.03 -
Promocéo de
acoes
voltadas a
ampliagcéo da
resolutividade
do sistema
regional de
saude.
EVENTO REALIZADO
140
140
280
unidade
055.1.04 -
Promocéo da
melhoria da
informagé&o e
comunicagao
nas regides
de saude.
EVENTO REALIZADO
10
10
10
unidade
055.1.05 -
Promocéo
da
participagéo
do cidad&o
na gestao
do Sistema
Unico de
Saude.
EVENTO REALIZADO
12
15
27
unidade
SERVICO
DE
OUVIDORIA
INSTALADO
4
3
7
unidade
055.1.06 - Promocéo da melhoria dos foruns regionais de
conselheiros de saide no Sistema Unico de Sadde.
EVENTO REALIZADO
49
49
98
unidade
055.1.07 - Promocéo da melhoria do controle social nos
conselhos municipais de saude.



MUNICIPIO APOIADO
113
153
153
unidade

055.1.08 - Ampliagdo da transparéncia e participacdo cidada nos

conselhos de saude.
EVENTO REALIZADO
86
60
146
unidade
MATERIAL INFORMATIVO PUBLICADO

2
5
unidade
055.1.09 -
Realizacdo de
acoes

estratégicas

para a melhoria

e

desenvolvimento

da gestédo da

Saude.

UNIDADE DE SAUDE MANTIDA

107
107
unidade
055.1.10 -
Fomento a
participagao
do controle
social.
PARTICIPAQAO EM EVENTO APOIADA

10
20
unidade
Fonte:
Sistema
Orcamentério
Financeiro

(Siof)

107

10



Anexo | a que se refere o art. 1° da Lei n°. ,de de de 2018

Anexo | - Demonstrativo de Temas Estratégicos e Programas

Programa
056 - VIGILANCIA EM SAUDE

Detalhamento dos Valores do Programa
Esfera
Valor 2019
Total
Valor 2018
52.339.036,00
FISCAL /
SEGURIDADE
SOCIAL
54.309.725,00
106.648.761,00
47.868.362,00
49.678.299,00
DESPESAS CORRENTES
97.546.661,00
4.470.674,00
4.631.426,00
DESPESAS DE CAPITAL
9.102.100,00
TOTAL
52.339.036,00
54.309.725,00
106.648.761,00



Orgéo Gestor:
24000000 - SESA
Valor 2019
Valor 2018
Orgdo Executor
Total

24200004 - FUNDES
52.339.036,00

54.309.725,00
106.648.761,00

TOTAL
52.339.036,00

54.309.725,00
106.648.761,00
Obs: Valores Or¢camentarios e Nado Or¢camentarios

Justificativa



As iniciativas e o pacote de indicadores a serem pactuados e monitorados, relacionadas as ac¢des de vigilancia em saude, justificam-
situacdo de salde desenhada pelos dados de morbimortalidade do estado do Ceara. As causas externas (violéncia, acidentes e suicid
ultrapassando as neoplasias e em 2015 configura-se como a segunda causa de morte no Estado, depois das mortes por doencas do a
circulatério. Destacou-se também a mudanca de padrdo das internagdes, que a partir de 2013, quando as causas externas (acide
violéncias) passaram a constituir a segunda causa de interna¢8es no Estado, logo apés as internag8es por doengas do aparelho respir:

As adequadas coberturas vacinais (CV) do Estado nas duas Ultimas décadas tiveram impacto na reducdo das doengas imunopreve
Contudo, recentemente, a falta de homogeneidade da CV e registros numéricos de doses aplicadas propiciou o ressurgimento de
como o sarampo e coqueluche, reforcando a necessidade de serem mantidas adequadas e homogéneas coberturas em todos 0s munic

Dentre as doengas emergentes e reemergentes, cujos determinantes atribuiveis sdo socioecondmicos e ambientais, sobressa
tuberculose, hanseniase e as arboviroses, como também as leishmanioses e a aids. Além do mais, no Ultimo VIGITEL, foi identifica
18% da populagdo cearense acima de 18 anos é tabagista e que 60% da populagdo esta acima do peso ideal, acarretando o aume
doencas crbnicas ndo transmissiveis como a diabetes e hipertensao arterial e seus eventos complicadores como episodios de infartc
doenca isquémica, entre outras.

Pelo exposto, a situagdo de salde no Ceara traz um cenario complexo e desafiador, requerendo uma gestdo estratégica que prop
servicos com capacidade para o desenvolvimento de ag6es de vigilancia da saude, prevencao e controle de doengas e promogao da sé

O Programa de Vigilancia em Salde compreendera iniciativas e agBes de prevengéo e controle das doengas transmissiveis como d
chikungunya, zika, malaria, aids, hepatites virais, doencas imunopreveniveis, leishmanioses, hanseniase e tuberculose; agdes de imun
investigacao de surtos de doencgas; gestédo de sistemas de informacao de mortalidade, nascidos vivos e de agravos de notificacao obri
coordenagédo de doencas e agravos ndo transmissiveis e realizacdo de inquéritos de fatores de risco; andlise da situagdo de saude, in
investigacdes e inquéritos, entre outras acdes.

O programa representa, portanto, oportunidades de melhoria para a gestao das a¢8es de vigilancia e promog¢&o da saude, que cont
para a melhoria da qualidade de vida da populacéo cearense.
Publico - alvo
Populagéo usuéria do SUS.
Objetivo
056.1 - Reduzir morbi-mortalidade e riscos & saude e intervir nos problemas de salde publica da populacéo cearense, por meio d
estratégicas de vigilancia da salde, prevencao e controle de doengas e promogédo da saude.
Iniciativa / Produto Principal
Valor 2018
Valor 2019
Total
Metas da
oferta
Unidade
056.1.01 - Apoio
ao
desenvolvimento
de agdes de
vigilancia e
controle de
endemias nas
areas
vulneraveis e/ou
receptivas para
transmissao das
doencgas
endémicas.
MUNICIPIO APOIADO
184
184
184
unidade
056.1.02 - Apoio
ao
desenvolvimento
de agdes de
imunizac6es para
o controle,
eliminagéo e
erradicacado das
doencgas
imunopreveniveis.



MUNICIPIO APOIADO

184
184
unidade

056.1.03 - Apoio
ao
desenvolvimento
de acdes de
vigilancia em
saude ambiental
para a
prevencao,
reducédo e
eliminagéo da
exposicao
humana aos
fatores de riscos
ambientais.
MUNICIPIO APOIADO

60
60
unidade
Fonte:
Sistema
Orcamentério
Financeiro

(Siof)

184

42
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056.1.04 - Apoio ao desenvolvimento de agdes de vigilancia sanitaria para o controle do risco sanitario
em produtos e servigos de saude.
MUNICIPIO APOIADO
184
184
184
unidade
056.1.05 - Apoio
ao
desenvolvimento
de acbes de
vigilancia
epidemioldgica
de doengas e
agravos.
MUNICIPIO APOIADO
184
184
184
unidade
056.1.06 - Apoio
ao
desenvolvimento
de agbes de
vigilancia da
qualidade dos
dados e da
informacgdo em
saude.
MUNICIPIO APOIADO
184
184
184
unidade



056.1.07 -

Manutencéo

da oferta de

Servigo de

Verificagcéo

de Obito.

SERVICO DE VERIFICACAO DE OBITO MANTIDO

1
1
unidade

056.1.08 -
Melhoria da
estrutura da
unidade de
Servigo de
Verificagédo
de Obito.
SERVICO DE VERIFICAGAO DE OBITO ESTRUTURADO

1
1
unidade
056.1.09 -
Manutencédo
da oferta de
servico de
analise
laboratorial.
LABORATORIO DE SAUDE MANTIDO

unidade
056.1.10 -
Melhoria da
estrutura da
unidade de
servigo de
analise
laboratorial.
LABORATORIO DE SAUDE ESTRUTURADO

6
6
unidade
056.1.11 -
Melhoria da
estrutura
fisica e
tecnologica
das areas
de
vigilancia a
salde.
UNIDADE ADMINISTRATIVA MANTIDA

unidade
056.1.12 -
Promocéo
de acles
voltadas ao
desempenho
profissional
com
qualidade.



TRABALHADOR DE SAUDE BENEFICIADO

124
124
unidade
056.1.13 -
Fortalecimento
da gestéo
estratégica e
dos processos
de trabalho
das acles de
Vigilancia em
Saude.
MODELO DE GESTAO MODERNIZADO

1
1
unidade
Fonte:
Sistema
Orcamentério
Financeiro

(Siof)

124
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Programa

057 - ATENGAO A SAUDE INTEGRAL E DE QUALIDADE

Detalhamento dos Valores do Programa
Esfera
Valor 2019
Total
Valor 2018
2.350.930.041,00
FISCAL /
SEGURIDADE
SOCIAL
2.545.646.084,00
4.896.576.125,00
2.155.434.954,00
2.298.236.039,00
DESPESAS CORRENTES

195.495.087,00

247.410.045,00
DESPESAS DE CAPITAL
TOTAL

2.545.646.084,00
4.896.576.125,00

4.453.670.993,00

442.905.132,00

2.350.930.041,00

de

de 2018



Orgéo Gestor:
24000000 - SESA
Valor 2019
Valor 2018
Orgdo Executor
Total

24200004 - FUNDES
2.350.930.041,00

2.545.646.084,00
4.896.576.125,00

TOTAL
2.350.930.041,00

2.545.646.084,00
4.896.576.125,00
Obs: Valores Or¢camentarios e Nado Or¢camentarios



Justificativa
Como resultado da adogéo de politicas publicas inovadoras para a saude, o Estado do Ceara tem apresentado, nos Gltimos anos, redt
mortalidade infantil, aumento da cobertura de servigos béasicos de salde e de servigos especializados nas regifes de saude, redug
agravos transmissiveis e aumento do aleitamento materno.

No entanto, ainda persiste o agravamento das doencas ndo transmissiveis, tais como incidéncia de dengue, hanseniase, tuber
leishmaniose tegumentar e visceral e sifilis congénita; doengas do aparelho circulatério, cancer e causas externas (p,ex acidente de n
crescimento relativo proporcional da mortalidade neonatal e as taxas elevadas de mortalidade materna, predominando as causas obs
diretas, portanto, evitdveis com acesso a assisténcia pré-natal, ao parto e ao puerpério com qualidade.

Para enfrentar tais problemas, o Programa de Atengdo a Saude Integral e de Qualidade pretende reduzir os vazios assistenciais, atre
planejamento de agdes de intervenges, cujo a execugao é de responsabilidade dos gestores estadual e municipais de salde e de inst
governamentais e ndo governamentais que atuam em parceria, visando a integralidade e o aprimoramento da politica de atengao
especializada, ambulatorial e hospitalar.

Dentre as iniciativas previstas no Programa constam a expansao do acesso a assisténcia especializada nos municipios, com a imple
de novas unidades hospitalares e ambulatoriais de abrangéncia regional, e a implementagdo de a¢g6es de promogédo da qualidade de v
pessoas em internagdo domiciliar, de acordo com a enfermidade, sexo e idade.
Publico - alvo
Populagdo usuéria do SUS.
Objetivo
057.1 - Promover a integralidade e o aprimoramento da politica da atengéo basica, especializada, ambulatorial e hospitalar.
Iniciativa / Produto Principal
Valor 2018
Valor 2019
Total
Metas da
oferta
Unidade
057.1.01 -
Promocgéo da
assisténcia
social as
pessoas com
necessidades
especiais.
BENEFICIO CONCEDIDO
5.208
5.686



10.894
unidade
PESSOA
BENEFICIADA
4.809
5.390
10.199
unidade
057.1.02 - Distribuicd@o de terapia nutricional domiciliar.
BENEFICIO CONCEDIDO
3.090
4.405
7.495
unidade

057.1.03 - Distribuicdo de medicamentos na Atencgédo Bésica.

MUNICIPIO BENEFICIADO

184

184

184

unidade

057.1.04 - Ampliagdo da distribuicdo de medicamentos das
centrais de abastecimento farmacéutico. (Descontinuada)
057.1.05 - Manutencao da oferta de servigos contratados em
unidades hospitalares.

CIRURGIA ELETIVA REALIZADA

44.809

44.809
89.618
unidade
057.1.06 -
Expanséo
da
realizacao
de captacgao
e
transplante
de 6rgao.
TRANSPLANTE DE ORGAO REALIZADO

1.649

1.759
1.759
unidade

057.1.07 -
Ampliagéo da
oferta e
melhoria da
atencao
hospitalar de
média e alta
complexidade
HOSPITAL REGIONAL IMPLANTADO

2
3
unidade
057.1.08 -
Manutencéo
da oferta dos
servicos de
saude nas
unidades
ambulatoriais
e
hospitalares.
HOSPITAL MANTIDO

11



11
11
unidade

POLICLINICA

MANTIDA
21
22
22

unidade
Fonte: Sistema Orgamentario Financeiro (Siof)
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7
7
7
unidade
057.1.09 - Melhoria da estrutura das unidades prestadoras de
servicos ambulatoriais e hospitalares.
UNIDADE DE SAUDE ESTRUTURADA
18
18
18
unidade
057.1.10 - Ampliagéo da oferta dos servigos ambulatoriais
especializados.
POLICLINICA IMPLANTADA
3
1
4
unidade
057.1.11 - Realizacao de a¢Oes geridas/coordenadas pela Unidade
de Gerenciamento de Projetos

GERENCIAMENTO REALIZADO

5
5
5
unidade
UNIDADE DE SAUDE ACREDITADA/CERTIFICADA
13
5
18
unidade
057.1.12 -
Manutencéo
da oferta de
servigos de
atencédo a
saude
bucal.

CENTRO DE ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS MANTIDO

25
25
25
unidade
057.1.13 -
Ampliagéo da
oferta dos
Servigos
ambulatoriais
de urgénciae
emergéncia.
UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO (UPA) IMPLANTADA

8
9
unidade

057.1.14 -
Realizacéo
de agbes
voltadas a
salde do
trabalhador.
EVENTO APOIADO

16



unidade
MONITORAMENTO
REALIZADO
34
35
69
unidade
MUNICIPIO APOIADO
45
45
45
unidade
057.1.15 -
Realizacdo
de acbes
voltadas a
alimentacgao
e nutrigao.
EVENTO REALIZADO

4
8
unidade
057.1.16 -
Ampliacéo e
estruturagao
da oferta do
servico
moével de
urgénciae
emergéncia.
SERVICO DE ATENDIMENTO MOVEL DE URGENCIA
IMPLANTADO

13
unidade
057.1.17 -
Manutencéo
da oferta de
servico
movel de
urgéncia.
SERVICO DE ATENDIMENTO MOVEL DE URGENCIA
MANTIDO
160
160
160
unidade
057.1.18 -
Realizacdo
de agbes
voltadas a
linha de
cuidado
materno e
infantil.
MUNICIPIO APOIADO
126
126
126
unidade
ORIENTACAO
TECNICA E
NORMATIVA
EXPEDIDA



2
3
5
unidade
057.1.19 - Melhoria do acesso aos servicos de Oncologia como
prioridade ao Cancer de Mama e de Colo de Utero.
MONITORAMENTO REALIZADO
33
33
66
unidade
057.1.20 - Manutencéo da oferta de servigos da rede de atencao
psicossocial nas regides de salde.

EVENTO REALIZADO

5
5
10
unidade
MUNICIPIO APOIADO
23
23
23
unidade
057.1.21 -
Realizacdo
de acbes
voltadas a
atencédo a
saude do
homem.
EVENTO REALIZADO
3
3
6
unidade
057.1.22 -
Ampliagao
da oferta de
servigos a
pessoacom
deficiéncia.
UNIDADE DE SAUDE IMPLANTADA
2
5
5
unidade
057.1.23 -
Realizacdo
das acles
voltadas a
pessoacom
deficiéncia.
PESSOA BENEFICIADA
2.835
2.885
2.885
unidade
057.1.24 -
Manutencédo
da oferta de
servigo
hospitalar
especializado.
HOSPITAL DE PEQUENO PORTE APOIADO
64

64



64

unidade
HOSPITAL
ESTRATEGICO
APOIADO
24
24
24
unidade

HOSPITAL POLO APOIADO

36
36
unidade
057.1.25 -
Melhoria da

estrutura das

unidades de

servigo

hospitalar

especializado.

HOSPITAL ESTRUTURADO

14
32
unidade
057.1.26 -
Realizacdo
de acdes
voltadas a
saude do
adolescente.
EVENTO REALIZADO

5
14
unidade
MUNICIPIO
APOIADO
22
22
22
unidade

057.1.27 - Realizacdo de agbes voltadas a saide bucal.

MONITORAMENTO REALIZADO
25
25
50

unidade
Fonte: Sistema Orgamentario Financeiro (Siof)

36

18
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057.1.28 - Realizacao de a¢8es voltadas a salde da crianca.
AVALIAQ/:\O REALIZADA

20
22
42
unidade
MUNICIPIO
APOIADO
9
11
11
unidade

057.1.29 - Realizacao de a¢Oes voltadas a salde da pessoa idosa.

EVENTO REALIZADO
5
5
10
unidade



057.1.30 - Ampliagdo da oferta de servigos de atencdo a saude a
pessoaidosa.

CENTRO DE REFERENCIA IMPLANTADO
0
1
1
unidade
057.1.31 - Realizacao de ac¢Ges voltadas a salde do adulto.
MUNICIPIO APOIADO
92
92
92
unidade

057.1.32 - Realizacao de ac8es voltadas a atengdo primaria a
Saude e Certificagdo da Qualidade das Unidades Béasica de Saude

MUNICIPIO APOIADO
92
84
92
unidade
UNIDADE DE SAUDE ACREDITADA/CERTIFICADA
17
17
34
unidade
057.1.33 -
Estruturagdo,
expanséao e
apoio darede
de unidades e
da oferta dos
servigos da
atencdo da
salde basica,
especializada,
ambulatorial
e hospitalar.
UNIDADE DE SAUDE IMPLANTADA
14
14
28
unidade
057.1.34 -
Manutencéo
da oferta dos
Servigos
ambulatoriais
de urgénciae
emergéncia.
UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO (UPA) MANTIDA
50
58
58
unidade
057.1.35 -
Elaboracao,
publicagao e
divulgacéo de
materiais
educativos
sobre 0 uso
racional de
medicamentos
MATERIAL INFORMATIVO PUBLICADO



unidade
057.1.36 -
Melhoria na
estrutura
fisica da
assisténcia
farmacéutica
EDIFICACAO PUBLICA ADMINISTRATIVA REFORMADA

1
1
unidade
057.1.37 -
Implementacédo
de Farméacias
Vivas.
MUNICIPIO BENEFICIADO
13
14
14
unidade
057.1.38 -
Distribuigao
de
medicamentos
na Média
Complexidade.
MUNICIiPIO BENEFICIADO
184
184
184
unidade
057.1.39 -
Distribuigao
de
medicamentos
na Atencéo
Especializada.
FARMACIA IMPLANTADA
184
184
184
unidade
057.1.40 -
Melhoria na
Infraestrutura
de Atengéo
ao Parto
Hospitalar
HOSPITAL ESTRUTURADO
12
12
12
unidade
057.1.41 -
Promocéo
da atencéo
em saulde
orientada
por
protocolos
clinicos e
linhas de
cuidado.



PROTOCOLOS CLINICOS E LINHAS DE CUIDADO
IMPLANTADAS

5
9
unidade
Fonte:
Sistema
Orcamentério
Financeiro

(Siof)
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Programa

076 - GESTAO DO TRABALHO, DA EDUCAGAO E DA CIENCIA E TECNOLOGIA NA SAUDE

Detalhamento dos Valores do Programa
Esfera
Valor 2019
Total
Valor 2018

32.658.696,00
FISCAL /
SEGURIDADE
SOCIAL

37.800.602,00

70.459.298,00

31.382.496,00

36.504.402,00
DESPESAS CORRENTES

1.276.200,00

1.296.200,00
DESPESAS DE CAPITAL
TOTAL

37.800.602,00
70.459.298,00

67.886.898,00

2.572.400,00

32.658.696,00

de

de 2018



Orgéo Gestor:

24000000 - SESA
Valor 2019
Valor 2018

Orgéo Executor

24200003 - ESP

1.579.568,00
3.130.436,00
24200004 - FUNDES

36.181.034,00
67.288.862,00
46000000 - SEPLAG

40.000,00
40.000,00
TOTAL

37.800.602,00
70.459.298,00

Obs: Valores Orgcamentarios e Nao Or¢gamentarios

Total

1.550.868,00

31.107.828,00

0,00

32.658.696,00



Justificativa
Tendo em vista:

- 0 reconhecimento universal de que a qualidade dos bens e servicos em salde constitui-se um fator competitivo e essencial, a pa
anos de 1980 e 1990;

- a Constituicdo Federal de 1988 (Inciso I, do artigo 200), que atribui ao Sistema Unico de Saide (SUS) a competéncia de orc
formagéo de recursos humanos na area de saude;

- a Lei N° 8.080 de 19.09.90 - Principios e Diretrizes do SUS- (inciso Ill do artigo 6°) que inclui no campo de atuacao do SUS a ordenc
formacé&o de recursos humanos na &rea de saude;

- a participagdo do trabalhador como fundamental para a efetividade e eficiéncia do SUS; * a Resolucéo 466 de 2012, do Conselho n
de Saude, que trata de pesquisas e testes com seres humanos;

- 0 estabelecimento da Politica Nacional de Educacdo Permanente em Salde, em 2004, como estratégia do SUS para a formag
desenvolvimento de trabalhadores do setor;

- a necessidade de aprofundar a reflexdo das experiéncias e praticas no campo da gestéo do trabalho;
- a busca para o fortalecimento da rede de gestéo do trabalho do SUS;

- aLei N° 12.871 de 22.10.2013 que institui o Programa Mais Médicos com a finalidade de formar recursos humanos na area médica
SUs;

- as propostas do Plano de Governo do Ceara, para o quadriénio 2016/2019, dentre outros.

A criacdo deste programa adota a estratégia de adequagdo da formacdo e qualificacdo dos trabalhadores as necessidades de sa
populacgdo e ao desenvolvimento do SUS, bem como instrumento de gestéo e regulacdo do trabalho com foco no cuidar dos trabalhad
SUS e do cidaddo. Tem como pilares a ética, a eficiéncia, a eficacia e a resolutividade, promovendo o conhecimento, engrandec
ciéncia e a tecnologia de forma inovadora, levando a gestdo da salde publica do Estado a exceléncia do ser capaz de estabe
bem-estar fisico, mental e social da populagao.
Puablico - alvo
Trabalhadores, gestores e usudrios do SUS; residentes; estudantes; pesquisadores; instituicdes de ensino, conselheiros de s
Comunidade.
Objetivo
076.1 - Promover a sustentabilidade e o avango das politicas de Gestédo do Trabalho, da Educacao e da Ciéncia e Tecnologia na Saude
processo continuo de valorizagdo do trabalhador no SUS, impactando na melhoria da qualidade do sistema e prestacéo dos servigos d
a populagao no Estado do Ce.
Iniciativa / Produto Principal
Valor 2018
Valor 2019
Total
Metas da
oferta
Unidade
076.1.01 -
Promocgéo



da melhoria
continua
da forcade
trabalho
nos
sistemas e
servigos de
saude.
TRABALHADOR DE SAUDE CAPACITADO
17.474
8.535
26.009
unidade
076.1.02 -
Promocéo
da
formacao
profissional
em saude
no nivel
técnico.
TRABALHADOR DE SAUDE FORMADO
198
780
978
unidade
076.1.03 -
Capacitagao
de membros
dos
conselhos de
saude e
comunidades
no ambito da
gestao,
atencdo e
vigilancia em
salde.
CAPACITACAO REALIZADA
19
19
38
unidade
076.1.04 - Apoio
arealizagao de
acdes e
servigos de
vigilancia em
saude do
trabalhador.
(Descontinuada)
Fonte: Sistema Orgamentario Financeiro (Siof)
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MEDICO ESPECIALIZADO
267
267
534

unidade
076.1.06 -
Formacéo de
Profissionais de
Salde
Especialistas-
Residéncia
Multiprofissional
e Residéncia em
Area
Profissional de
Salde
ESPECIALISTA FORMADO

327
327
unidade
VAGA
OFERTADA
0
327
327
unidade
076.1.07 - Formacao e Qualificacdo de Docentes nas Praticas de
Ensino e da Educacdo Permanente em Saude
DOCENTE CAPACITADO
770
716
1.486
unidade
076.1.08 - Ampliagao das estruturas tecnolégicas para o ensino
de saude.
TECNOLOGIA DE ENSINO EM SAUDE IMPLANTADA
5
2
7
unidade
076.1.09 - Promocao da gestdo de exceléncia em servigos de
saude.
ENTIDADE ATENDIDA
18
7
25
unidade
076.1.10 - Ampliacédo da producgéo de conhecimentos cientificos e
tecnologicos em salde paraa promocgéao da Saude.

ESTUDO E PESQUISA REALIZADOS
6
6
12
unidade
EVENTO REALIZADO

10
unidade
PRODUCAO
CIENTIFICA
PUBLICADA



16
16
32
unidade
076.1.11 - Promocao de agdes voltadas para a valorizagéo do
trabalho no SUS.
MUNICIPIO APOIADO
32
13
32
unidade
076.1.12 - Ampliagdo do acesso e disseminacédo da informacé&o
em saude.
BIBLIOTECA MODERNIZADA
8
13
21
unidade
EVENTO REALIZADO
18
21
39
unidade
MATERIAL
INFORMATIVO
PUBLICADO
14
19
33
unidade
076.1.13 - Apoio aos programas de provimento de profissionais
do Ministério da Saude.
AVALIACAO REALIZADA
1
0
1
unidade
MUNICiPIO BENEFICIADO
179
179
179
unidade
076.1.14 -
Regulagéo
da Insercéo
de alunos
nos
campos de
praticas
VAGA OFERTADA
6.452
11.325
17.777
unidade
076.1.15 -
Ampliagéo do
acesso dos
trabalhadores
da saude a
Educagéo
Permanente em
Saude.
(Descontinuada)
076.1.16 - Promocao da Educagédo Popular em Salde.
EVENTO REALIZADO



6
8
14
unidade
MUNICIPIO APOIADO
149
149
149
unidade
076.1.17 -
Dimensionamento
e alocagao da
forca de trabalho
nos servigos de
salde.
ESTUDO E PESQUISA REALIZADOS

0
1
unidade
076.1.18 - Apoio
arealizagéo de
atividades
docentes em
salde.
(Descontinuada)
076.1.19 - Ampliagdo da producdo editorial de conhecimentos
cientificos e tecnolégicos em salde. (Descontinuada)

076.1.20 - Melhoria na prestacéo dos servi¢os de regulacéo,
auditoria e controle do SUS das macrorregifes de Saude.

CAPACITAGAO REALIZADA

5
5
10
unidade
076.1.21 -
Ampliagao da
capacidade
estadual e

municipal de
planejamento e
gestdo do SUS.
(Descontinuada)
076.1.22 - Promocédo da melhoria da participacdo do cidadédo na
gestdo do SUS.
CAPACITACAO REALIZADA
8
9
17
unidade
076.1.23 - Promocéo da qualificagao profissional para
conselheiros e secretarios executivos de saude.
CAPACITAQAO REALIZADA
25
25
50
unidade
076.1.24 - Promocéo da capacitagdo em Assisténcia Farmacéutica
no ambito do SUS.
PESSOA CAPACITADA
1.800
1.800
1.800
unidade



076.1.25 - Formacao de especialistas com foco na saude e na
intersecdo de suas agdes com outras politicas publicas.
ESPECIALISTA FORMADO
45
550
595
unidade

Fonte: Sistema Orgamentario Financeiro (Siof)
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076.1.26 - Promocao da educacédo permanente em saude do trabalhador. (Descontinuada)



076.1.27 - Promocéo de educagdo permanente para a
estruturacdo da Rede de Urgéncia e Emergéncia.
TRABALHADOR DE SAUDE CAPACITADO
302
174
476
unidade
076.1.28 - Promocao de educacdo permanente para atengéo a
saude do homem. (Descontinuada)
076.1.29 - Promocao de educacdo permanente para o apoio a
implantacao da rede de atencéo psicossocial. (Descontinuada)
076.1.30 - Promocao de educacédo permanente para atencéo a
salde da pessoa com deficiéncia. (Descontinuada)
076.1.31 - Apoio a educacdo permanente em saude bucal.
(Descontinuada)
076.1.32 - Promocao de educacédo permanente para atencéo a
saude da crianca, adolescente e saude da mulher
TRABALHADOR DE SAUDE CAPACITADO
140
140
140
unidade
076.1.33 - Promocao de educagdo permanente para atengao a
saude do idoso. (Descontinuada)
076.1.34 - Promocéo de educagao permanente para atencéo a
saude do adulto. (Descontinuada)
076.1.35 - Promocéao de educacédo permanente para qualificagdo
da atencdo priméria a salde e certificagcdo das unidades basicas
de saude
TRABALHADOR DE SAUDE CAPACITADO
3.981
1.709
3.981
unidade
076.1.36 - Promocéo da formagdo e qualificagcdo do cidaddo no
protagonismo em saude.
PESSOA CAPACITADA
650
850
1.500

unidade
Fonte: Sistema Orgamentario Financeiro (Siof)
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Tema Estratégico
6.02 - ESPORTE E LAZER

Resultado Temético
Acesso democratizado a pratica e a cultura do Esporte e Lazer.
Indicador de Resultado

Unidade
Ano
Valor
Referéncia
NUmero de atletas apoiados em competi¢cBes esportivas
ndmero
2015
112,00
Numero de pessoas atendidas nos nucleos de esporte e lazer
namero
2015
38.812,00
Publico em eventos de esporte e lazer promovidos pelo Estado
ndmero
2015
1.914.603,00
Programa

050 - ESPORTE E LAZER PARA A POPULAGCAO



Detalhamento dos Valores do Programa

Esfera
Valor 2019
Total
Valor 2018
29.307.707,00

FISCAL / SEGURIDADE SOCIAL

53.275.699,00
10.718.077,00
7.168.462,00
DESPESAS
CORRENTES
17.886.539,00
18.589.630,00
16.799.530,00
DESPESAS DE
CAPITAL
35.389.160,00
TOTAL
29.307.707,00
23.967.992,00

Orgéo Gestor:

42000000 - SESPORTE

Valor 2018
Org&o Executor
Total

08200012 - DAE

1.060.530,00

1.030.530,00

2.091.060,00
42000000 -
SESPORTE

23.967.992,00

Valor 2019

53.275.699,00



16.591.177,00
11.251.462,00
27.842.639,00
42200001 - FUNDEJ
11.656.000,00
11.686.000,00
23.342.000,00
TOTAL
29.307.707,00
23.967.992,00
53.275.699,00
Obs: Valores
Orgamentérios e Nao
Orgamentarios

Justificativa
O acesso a pratica de atividades esportivas e de lazer que envolvam todas as faixas etarias, incluindo pessoas
com deficiéncia, se configura como uma garantia do principio constitucional do direito ao esporte e lazer o qual
deve ser fomentado e assegurado ao cidadao brasileiro pelo Estado.

Sabe-se que o0 esporte ainda ndo esta ao alcance de todos devido a insuficiéncia de equipamentos, programas
e projetos esportivos em atividade no Estado do Cear4. Deste modo, é de fundamental importéncia a criagéo
de uma estrutura fisica e de um conjunto de a¢des e estratégias que visem integrar os agentes, instituicbes e
seus sujeitos, entidades e organiza¢Bes sociais que atuam direta e indiretamente e tém afinidade com esse
tema, cujo objetivo Ultimo é o desenvolvimento do cidaddo de forma integral, através do esporte, bem como a
democratizagdo do acesso &s criangas, adolescentes, jovens, adultos, idosos e pessoas com necessidades



especiais, contribuindo assim para uma vida mais saudavel através da pratica esportiva.

Publico - alvo

Populagéo
cearense
Objetivo
050.1 -
Promover a
salde, a
cidadania e
a
integracéo
da
populagdo
cearense
na
convivéncia
social.
Iniciativa / Produto Principal
Valor 2018
Valor 2019
Total
Metas da oferta
Unidade
050.1.01 - Realizacdo de projetos e eventos esportivos para
populagéao.
EVENTO REALIZADO
102
102
204
unidade
050.1.02 - Ampliagao da oferta de projetos esportivos para a
populagéao.
NUCLEO DE ESPORTE IMPLANTADO
52
52
104
unidade

050.1.03 - Manutenc¢ao da oferta de niicleos esportivos em todo o
Estado
NUCLEO DE ESPORTE MANTIDO
285
285
570
unidade
050.1.04 - Formacao e qualificagéo profissional nas atividades
esportivas.
PROFISSIONAL CAPACITADO
50
50
100
unidade
050.1.05 - Ampliagéo da oferta de equipamentos e instalagdes
para a préatica esportiva.
Fonte: Sistema Orgamentario Financeiro (Siof)
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EQUIPAMENTO DE ESPORTE E LAZER CONSTRUIDO
37
35
72
unidade
050.1.06 - Melhoria da estrutura dos equipamentos e instalagfes
esportivas.
PARQUE ESPORTIVO MODERNIZADO
12
8
20
unidade
050.1.07 - Manutenc¢ao da oferta de servigos esportivos em
equipamentos estaduais.
VILA OLIMPICA MANTIDA
6
6
12

unidade
Fonte: Sistema Orcamentario Financeiro (Siof)

de 2018
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Programa
086 - CEARA NO ESPORTE DE RENDIMENTO

Detalhamento dos Valores do Programa
Esfera
Valor 2019
Total
Valor 2018
2.216.887,00
FISCAL /
SEGURIDADE
SOCIAL
1.575.722,00
3.792.609,00
563.487,00
673.722,00
DESPESAS CORRENTES
1.237.209,00
1.653.400,00
902.000,00
DESPESAS DE CAPITAL
2.555.400,00
TOTAL
2.216.887,00
1.575.722,00
3.792.609,00



Orgéo Gestor:
42000000 - SESPORTE
Valor 2019
Valor 2018
Orgéo Executor
Total

42000000 - SESPORTE

231.722,00
1.596.609,00
42200001 - FUNDEJ

1.344.000,00
2.196.000,00
TOTAL

1.575.722,00
3.792.609,00
Obs: Valores Orgcamentarios e Ndo Or¢gamentarios

1.364.887,00

852.000,00

2.216.887,00



Justificativa
O esporte de alto rendimento se caracteriza pela busca constante da melhor performance atlética. Sabe-se que o resul
multideterminado por dimensdes técnicas, taticas, fisicas, sociais e emocionais. O atleta de rendimento necessita de uma dedicagéo e»
na modalidade que ele pratica como forma de alcancar resultados satisfatérios em seu esporte. O Estado do Cear& no dever de fom
pratica do esporte de rendimento deve proporcionar uma estrutura adequada para um bom desempenho desses atletas, fazendo con
esporte cearense seja reconhecido nacionalmente e internacionalmente. Pensando nisso, surge a necessidade de se criar uma progre
esportiva voltada ao esporte de rendimento para contribuir na potencializagdo dos resultados dos atletas em todo o Estado do Ceara.

Puablico - alvo
Atletas, delegacdes e entidades participantes de competi¢cdes esportivas de rendimento.
Objetivo
086.1 - Projetar o esporte cearense no cenario regional, nacional e internacional.
Iniciativa / Produto Principal
Valor 2018
Valor 2019
Total
Metas da
oferta
Unidade
086.1.01 -
Incentivo a
preparagéo
de atletas
de alto
rendimento.

086.1.02 - Promocéo de eventos esportivos de rendimento.
EVENTO REALIZADO
15
15
30
unidade
086.1.03 - Apoio a atletas de alto rendimento, entidades e
delegagdes em competi¢cdes locais, nacionais e internacionais.

ATLETA APOIADO
265
265
530
unidade
086.1.04 - Manutencéo de equipamentos estaduais voltados ao
esporte de rendimento.
CENTRO DE FORMACAO OLIMPICA MANTIDO
1
1
1
unidade
Fonte: Sistema Orgamentario Financeiro (Siof)
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Tema Estratégico
6.03 - SANEAMENTO BASICO

Resultado Tematico
Saneamento basico expandido e garantido com qualidade.
Indicador de Resultado

Unidade
Ano
Valor
Referéncia
Familias rurais beneficiadas com abastecimento d'agua
ndamero
2015

75.777,00



Municipios com Plano Municipal de Saneamento Basico elaborado

percentual
2015
28,81
Percentual de domicilios atendidos com agua potavel para consumo
humano no meio rural através de cisternas de primeira agua

percentual
2015
2,76
Populagéo rural atendida com esgotamento sanitario
percentual
2014
21,95
Populagéo rural atendida com rede de abastecimento de agua
percentual
2016

29,88
Populacéo urbana atendida com Sistema de Abastecimento de Agua

percentual
2015
80,98
Populagdo urbana atendida com Sistema de Esgotamento Sanitario

percentual
2015
32,74
Populagdo urbana coberta com Sistema de Esgotamento Sanitario

percentual
2015
37,10
Populac&o urbana coberta por Sistema de Abastecimento de Agua
(SAA) tratada
percentual
2015
94,06
Programa

025 - ABASTECIMENTO DE AGUA, ESGOTAMENTO SANITARIO E DRENAGEM URBANA



Detalhamento dos Valores do Programa

Esfera
Valor 2019
Total
Valor 2018
178.938.709,00

FISCAL / SEGURIDADE SOCIAL

216.251.573,00
140.000,00
10.089,00
DESPESAS
CORRENTES
150.089,00
178.798.709,00
37.302.775,00
DESPESAS DE
CAPITAL
216.101.484,00
106.388.716,00

INVESTIMENTOS ESTATAIS

282.020.487,00
106.388.716,00
175.631.771,00
DESPESAS DE
CAPITAL
282.020.487,00
TOTAL
285.327.425,00
212.944.635,00

Orgéo Gestor:

43000000 - SCIDADES

~ Valor 2018
Orgao Executor

37.312.864,00

175.631.771,00

Valor 2019

498.272.060,00



Total
43000000 -
SCIDADES

178.938.709,00
37.312.864,00
216.251.573,00
43200002 - CAGECE
106.388.716,00
175.631.771,00
282.020.487,00
TOTAL
285.327.425,00
212.944.635,00
498.272.060,00
Obs: Valores
Orgamentarios e Nao
Orgamentarios

Justificativa

O Nordeste brasileiro sofre com a escassez crbnica de dgua com longas e severas secas periddicas que
ocasionam uma série de problemas econdmicos e sociais, impedindo o desenvolvimento da regido. O indice
mais baixo de domicilios atendidos por rede geral de abastecimento de agua no total de domicilios € no
Nordeste com 78%.

O Ceara é um dos estados mais secos do Brasil, com uma disponibilidade média anual de agua per capita de
1.150 m3, o equivalente a apenas 4 % da média nacional. Segundo o Sistema Nacional de Informag8es sobre
Saneamento (SNIS), o atendimento de 4gua no Estado do Ceard em 2013 era de 69,75%, enquanto o indice de
coleta de esgoto é de 34,95%.

E estratégico envidar esforcos para a universalizagéo ao acesso dos servicos de abastecimento de dgua potavel
e esgotamento sanitario nas areas urbanas, selecionando as areas de investimento e alinhando as agfes as
iniciativas federais, em conformidade com a Politica Nacional de Recursos Hidricos (Lei n°® 9.433/1997), que
exige a adogao de abordagens de gestdo descentralizada que incluam tanto os usuarios como as comunidades
locais, e a Politica Federal de Saneamento Basico (Lei n® 11.445/2007), que prevé uma gestédo descentralizada
do acesso a servigos de abastecimento de agua, esgotamento sanitario, drenagem e a destinagdo adequada de
residuos sélidos

Publico - alvo

Populagédo do

meio urbano.

Objetivo

Fonte:

Sistema

Orgamentario

Financeiro

(Siof)
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025.1 - Ampliar a cobertura da populacédo urbana do
Estado com acesso aos servicos de abastecimento de dgua, esgotamento sanitario e macrodrenagem.
Iniciativa / Produto Principal
Valor 2018
Valor 2019
Total
Metas da oferta
Unidade
025.1.01 - Implantac&o do servigo de abastecimento de agua.
SISTEMA DE ABASTECIMENTO DE AGUA IMPLANTADO
2
0
2
unidade
025.1.02 - Melhoria do servi¢o de abastecimento de agua.
025.1.03 - Ampliacéo do servico de abastecimento de &4gua.
SISTEMA DE ABASTECIMENTO DE AGUA AMPLIADO

15
4
19
unidade
025.1.04 -
Planejamento
para a
universalizagao
do
abastecimento
de agua e
esgotamento
sanitario no
Ceara.
PLANO ELABORADO
0
1
1

unidade



025.1.05 -

Apoio ao
planejamento

das acles
municipais

de

saneamento.

PLANO ELABORADO

17

17

unidade
025.1.06 -
Implantagéo
do servico
de
esgotamento
sanitéario.
SISTEMA DE ESGOTAMENTO SANITARIO IMPLANTADO

0
4
unidade
025.1.07 -
Ampliagao
do servigo
de
esgotamento
sanitério.
SISTEMA DE ESGOTAMENTO SANITARIO AMPLIADO

14
19
unidade
025.1.08 -
Melhoria do
servigo de
esgotamento
sanitario.
025.1.09 - Promocéo de a¢gdes socioambientais de educacéo e
salde.
PESSOA BENEFICIADA
134.902
124.485
259.387
unidade
025.1.10 - Manejo de aguas pluviais.
DRENAGEM IMPLANTADA
1
0
1
unidade
025.1.11 - Gerenciamento do programa.
025.1.12 - Otimizacgao de sistemas de esgotamento sanitario.
LIGAQAO DOMICILIAR DE ESGOTO REALIZADA
1.000
2.583
3.5683

unidade
Fonte:
Sistema
Orgcamentério
Financeiro
(Siof)
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Programa
032 - ABASTECIMENTO DE AGUA E ESGOTAMENTO SANITARIO NO MEIO RURAL

Detalhamento dos Valores do Programa
Esfera
Valor 2019
Total
Valor 2018
84.038.346,00
FISCAL /
SEGURIDADE
SOCIAL
63.220.729,00
147.259.075,00
6.507.980,00
6.364.132,00
DESPESAS CORRENTES
12.872.112,00
77.530.366,00
56.856.597,00
DESPESAS DE CAPITAL
134.386.963,00
TOTAL
84.038.346,00
63.220.729,00
147.259.075,00



Orgéo Gestor:
21000000 - SDA
Valor 2019
Valor 2018
Orgéo Executor
Total
21000000 - SDA
64.295.145,00
17.372.747,00
81.667.892,00
43000000 - SCIDADES
19.743.201,00
45.847.982,00
65.591.183,00
TOTAL
84.038.346,00
63.220.729,00
147.259.075,00
Obs: Valores Orgcamentarios e Ndo Or¢gamentarios



Justificativa
O Nordeste brasileiro sofre com a escassez cronica de &gua com longas e severas secas periodicas que ocasionam uma série de pro
econdmicos e sociais, impedindo o desenvolvimento da regido. O indice mais baixo de domicilios atendidos por rede geral de abaste
de &gua no total de domicilios € no Nordeste com 78%. O Ceara € um dos estados mais secos do Brasil, com uma disponibilidade
anual de 4gua per capita de 1.150 m3, o equivalente a apenas 4 % da média nacional. O Sertdo, sub-regido de clima semiarido, rep
87 % do seu territério, com uma disponibilidade de agua anual per capita entre 400 m3 e 800 m3. Consequentemente o abastecims
agua e saneamento de cerca de 2,1 milhfes de habitantes em &reas rurais fica comprometida. Segundo o IPECE em 2009, ¢
populagdo urbana do Estado tinha acesso a abastecimento de agua potavel, contra uma parcela de apenas 17% entre a populagao ru
contraste, 0s servigos de saneamento basico beneficiam 37% da populagdo nas areas urbanas, mas somente 0,20 % nas areas rurais.

Apesar dos pesados e continuos investimentos do Estado em infraestrutura de agua, o acesso a 4gua para o consumo humano e al
para a irrigacdo ainda é deficiente. Os pequenos agricultores, especialmente no sertdo, frequentemente tém de conviver com
extremamente baixos de acesso aos recursos hidricos, e a interrupcao periddica de abastecimento de dgua potavel as suas familias
limitando significativamente o crescimento do processamento comercial de alimentos e do preparo primario dos alimentos nos domic
falta de sistemas adequados de saneamento bésico representa uma restricdo as atividades dos produtores comerciais, até mesmo r
das cooperativas de menor porte.

E estratégico inserir-se nos esforcos do Estado para a universalizagéo ao acesso dos servicos de abastecimento de dgua nas zonas
selecionando as areas de investimento e alinhando as a¢des com iniciativas federais como a Politica Nacional de Recursos Hidricos
9.433/1997), que exige a adogdo de abordagens de gestdo descentralizada que incluam tanto os usuarios como as comunidades loc
da Politica Federal de Saneamento Bésico (Lei n° 11.445/2007), que prevé uma gestdo descentralizada do acesso a servi
abastecimento de agua, saneamento, drenagem e a eliminacédo de residuos solidos em pequenas localidades ocupadas, principalmer
familias de baixa renda.

A colaboracdo com outras instituicdes do Estado relacionadas com o Governo, através de uma abordagem direcionada pela dem
vinculada a estratégia de universalizagdo dos servigos de agua e esgoto é fundamental para a eficiéncia destas acdes.
Publico - alvo
Populagéo residente no meio rural.
Objetivo
032.1 - Ampliar 0 acesso da populagédo rural cearense aos servigos de abastecimento de agua e esgotamento sanitario.
Iniciativa / Produto Principal
Valor 2018
Valor 2019
Total
Metas da
oferta
Unidade
032.1.01 -
Implementacéo
de solucéo
domiciliar de
acesso aagua
potéavel.
CISTERNA IMPLANTADA
25.208
25.208
50.416
unidade



032.1.02 -

Implantagao

do servigo de

abastecimento

de agua.

SISTEMA DE ABASTECIMENTO DE AGUA IMPLANTADO

293
465
unidade
032.1.03 -
Ampliagéo do
servico de
abastecimento
de agua.
SISTEMA DE ABASTECIMENTO DE AGUA EXPANDIDO

unidade
032.1.04 -
Melhoria do
servigo de
abastecimento
de agua.
SISTEMA DE ABASTECIMENTO DE AGUA MELHORADO

unidade
032.1.05 -
Implementagao
de solucéo
domiciliar de
esgotamento
sanitério.
KIT SANITARIO IMPLANTADO

unidade
032.1.06 -
Prestacéao
de
Assisténcia
Técnica e
Extensao
Rural.
PRODUTOR ASSISTIDO

25.208
50.416
unidade
Fonte:
Sistema
Orgcamentério
Financeiro
(Siof)

172

25.208
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,de

032.1.07 - Implantacao do servi¢co de esgotamento sanitario.

SISTEMA DE ESGOTAMENTO SANITARIO IMPLANTADO

1
1
unidade
032.1.08 -
Implantagao
dos servigos

de

abastecimento

de 4gua com

esgotamento

sanitario

simplificado.

SISTEMA DE ABASTECIMENTO DE AGUA IMPLANTADO

85
171
unidade
032.1.09 -
Gerenciamento
do programa.

032.1.10 - Melhoria do servi¢co de esgotamento sanitério.

SISTEMA DE ESGOTAMENTO SANITARIO MELHORADO
0
1
1

unidade
Fonte: Sistema Orcamentario Financeiro (Siof)

0

86

de

de 2018
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Eixo

7 - CEARA PACIFICO

Tema Estratégico
701-SEGURANQAPUBUCA

Resultado Tematico
Ampliacao da protecéo a pessoa e violéncia minimizada.
Indicador de Resultado
Unidade
Ano
Valor

Referéncia
Numero de acidentes de transito com vitimas fatais nas rodovias
estaduais

ndamero

2015



404,00
Numero de notificagdes registradas de crimes referentes a Lei
11.340 (Lei Maria da Penha)
ndamero
2015
12.601,00
Percentual de familias afetadas por desastres e assistidas por agdes
da defesa civil
percentual
2015
9,29
Taxa de adolescentes de 12 a 17 anos apreendidos em flagrante,
por 100 mil adolescentes
por 100 mil adolescentes (populacdo de 12 a 17 anos)

2015
829,29
Taxa de jovens de 18 a 29 anos autuados em flagrante, por 100 mil
jovens
por 100 mil jovens (populagcéo de 18 a 29 anos)

2015
879,47
Taxa de violéncia sexual contra criancas e adolescentes, por 100 mil
criangas e adolescentes
por 100 mil criancas e adolescentes

2015
46,54
Tempo médio de resposta no atendimento de ocorréncias policiais
na RMF

minuto
2015
12,56
Programa
001 - GESTAO DE RISCOS E DESASTRES

Detalhamento dos Valores do Programa
Esfera
Valor 2019
Total
Valor 2018
23.360.000,00
FISCAL / SEGURIDADE SOCIAL



26.595.000,00
16.035.000,00
35.000,00
DESPESAS
CORRENTES
16.070.000,00
7.325.000,00
3.200.000,00
DESPESAS DE
CAPITAL
10.525.000,00
TOTAL
23.360.000,00
3.235.000,00

Orgéo Gestor:
10000000 - SSPDS

Valor 2018
Orgéo Executor
Total
10100004 - CBMCE
305.000,00
205.000,00
510.000,00
10200050 - FDCC
23.055.000,00
3.030.000,00
26.085.000,00
TOTAL
23.360.000,00
3.235.000,00
26.595.000,00
Obs: Valores
Orcamentérios e Nao
Orgamentarios

Justificativa

3.235.000,00

Valor 2019

26.595.000,00



Resultado da forma como se estabeleceram as estruturas das cidades e comunidades, as relagfes sociais,
econdmicas, ambientais de seus moradores, o estado do Ceara tem sofrido nas uUltimas décadas uma série de
desastres. Semelhante ao pais como um todo, esses desastres sdo, predominantemente, relacionados as
chuvas, seja pela sua intensidade ou pela sua auséncia. Ocorreram inundagfes e enxurradas em 2004, 2008 e
2009, estiagens e secas continuamente desde 2012, chegando a afetar, somente no ano de 2014, cerca de
2.440.064 cearenses de 176 municipios. Na Ultima década, foi registrada uma maior diversidade de desastres,
como erosdo marinha, vendaval e deslizamento. A crescente quantidade desses eventos adversos sinalizam a
necessidade de investimentos publicos voltados para a gestao dos riscos de desastres naturais ou tecnoldgicos
e das situacdes emergenciais deles resultantes. A gestdo dos riscos, por meio de obras de prevencao,
estruturagdo da defesa civil e da preparac@o para desastres, estimula a autoprotecdo dos cidad&os e lhes
proporcionam maior resiliéncia e seguranga diante dos eventos adversos. A gestéo dos desastres, por meio da
assisténcia as pessoas vitimadas, do restabelecimento de servigos essenciais e da recuperagdo dos cenarios
atingidos, visa a manutencéo do bem-estar social e do desenvolvimento do estado.

Publico - alvo

Moradores de

areas de risco

afetadas por

desastres.

Objetivo

001.1 -

Tornar o

estado mais

resiliente

aos

desastres

naturais ou

tecnoldgicos.

Fonte: Sistema Orgamentério Financeiro (Siof)
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Valor 2018
Valor 2019
Total
Metas da
oferta
Unidade
001.1.01 -
Modernizag&o
das

Anexo | - Demonstrativo de Temas Estratégicos e Programas

Iniciativa / Produto Principal



atividades de

gestdo de

riscos de

desastres.

QUARTEL ESTRUTURADO

0
2
unidade
001.1.02 -
Assisténcia
as vitimas
de
desastres.

PESSOA ASSISTIDA

0
94.369
unidade
001.1.08 -
Qualificagéo
do
atendimento
de protegao
e defesa
civil.
PESSOA CAPACITADA

220
440
unidade
001.1.04 -
Promocéo
dainclusao
de agentes
eda
sociedade
no contexto
nacional e
regional de
Protecao e
Defesa
Civil.
EVENTO REALIZADO

1
1
unidade
001.1.05 -
Recuperagao
de cenarios
de
desastres.

CENARIO DE DESASTRE RECUPERADO

14
14
unidade
001.1.06 -
Promocéo
de agbes de
reducéo de
risco de
desastres
em
cenarios

94.369

220

14



vulneraveis.

OBRA ESTRUTURANTE REALIZADA
14
14
14
unidade
001.1.07 -
Restabelecimento
de servigos
essenciais aos
habitantes de
areas afetadas
por desastres.
FAMILIA EM SITUACAO DE RISCO ASSISTIDA
8.100
8.100
16.200
unidade
Fonte:
Sistema
Orcamentério
Financeiro
(Siof)
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Programa
003 - SEGURANGA PUBLICA INTEGRADA

Detalhamento dos Valores do Programa
Esfera
Valor 2019
Total
Valor 2018

267.049.637,00
FISCAL /
SEGURIDADE
SOCIAL

255.600.310,00

522.649.947,00

229.406.324,00

224.468.913,00
DESPESAS CORRENTES

37.643.313,00

31.131.397,00
DESPESAS DE CAPITAL
TOTAL

255.600.310,00
522.649.947,00

453.875.237,00

68.774.710,00

267.049.637,00

de

de 2018



Orgéo Gestor:
10000000 - SSPDS
Valor 2019
Valor 2018

Org&o Executor

08200012 - DAE

1.458.000,00
2.034.000,00
10000000 - SSPDS

44.782.365,00
90.339.048,00
10100002 - PC

49.827.401,00
95.867.728,00
10100003 - PM

105.186.657,00
220.592.521,00

Total

576.000,00

45.556.683,00

46.040.327,00

115.405.864,00



10100004 - CBMCE
13.727.282,00
12.241.030,00
25.968.312,00
10100007 - PEFOCE
30.018.769,00
25.322.752,00
55.341.521,00
10100008 - AESP-CE
10.457.781,00
11.361.105,00
21.818.886,00
10200006 - FDS
5.266.931,00
5.421.000,00
10.687.931,00
TOTAL
267.049.637,00
255.600.310,00
522.649.947,00
Obs: Valores Orgcamentarios e Nao Orcamentarios

Justificativa

O Estado do Ceara vem desenvolvendo uma politica de Seguranca Publica corroborada no didlogo constante e continuo entre todo o ¢
de Seguranca e a Sociedade Civil, focando principalmente suas a¢cdes em componentes preventivos, repressivos, judiciais e
baseando seus passos numa maxima sequéncia continuada e regular de fatos e operag¢des, onde se procura atingir o cerne do prob
detectado, a questdo da violéncia e combate as suas causas diretas, como roubos, furtos, assaltos, sequestros, torturas e homicidios
a essa perspectiva, a SSPDS com base no tripé formado por gestdo integrada por resultados, formagédo qualificada dos seus quac
pessoal e disciplina, esta Ultima a cargo da Controladoria Geral de Disciplina dos Orgdos de Seguranca Publica e Defesa Social- CGD
autdbnomo e independente, estabeleceu em 2014, com a finalidade de dar uma resposta aos anseios da sociedade, a¢des que tén
premissas: a) a territorialidade, o Estado foi dividido em 18 Areas Integradas de Seguranca- AlSs ; b) a responsabilidade a cada ui
AlISs, tendo como responsaveis um delegado da Policia Civil, um oficial da Policia Militar e um oficial do Corpo de Bombei
estabelecimento de metas, a cada trimestre, com os indices de Crimes Violentos Letais Intencionais - CVLIs reduzidos em 6%
meritocracia dos servidores do Sistema de Seguranga lotados nas areas onde conseguiram reduzir seus indices criminais, com premia
dinheiro.

Para tanto, foi necessario que os érgaos integrantes do Sistema de Seguranca Publica, em um s6 Corpo, passassem a atuar com
objetivo nas mais diversas frentes : a policia ostensiva, na prevengao e repressao aos mais variados crimes; a policia judiciaria na elu
dos delitos; os bombeiros na prevencdo e combate a incéndios, vistorias fiscalizatérias, salvamentos; Defesa Civil na emel
pré-hospitalar e educacgéo fisica, preventiva e social com foco na juventude e na terceira idade; a PEFOCE na coleta e/ou ané
evidéncias nos locais de crime, buscando as provas criminais e a AESP promovendo a formacao inicial e continuada dos profissio
seguranca publica.

Todos esses esforcos empreendidos pelo Sistema de Seguranca Publica proporcionaram resultados que impactaram diretamente na r
da criminalidade e da violéncia em nosso Estado, considerando os indices alcancados na Taxa de Crimes Violentos Letais e Intenc
CVLI. Apesar do indice de CVLI apresentado, em 2014 (50,6 por 100.000 hab.), ndo registrar queda em relagdo a 2013 (50,07 por 1
hab.), se considerarmos a série historica 2011 a 2014 (32,88 - 43,33 - 50,07 - 50,6), observamos que a variagdo dos indices foi menor
alta das taxas de CVLI e da taxa de homicidios dolosos, comparando os anos de 2013 e 2014, refletem a efetividade das
implementadas por esta Secretaria.

Dessa forma, é necesséria a agregagao de valores em um fluxo de mao dupla, produzindo agdes que gerem resultados firmes, conc
eficientes da parte do Sistema de Seguranca no combate ao crime e da parte da Sociedade Civil o sentimento desperto de credib
protecdo e confianga em seus agentes de seguranga publica. De igual forma, todo esse complexo aparato de seguranga publica t
finalidade a preservacao da ordem, da justica e da seguranca, complementando-se para o bem-estar da sociedade cearense de form
e, em particular de cada cidad&o, aprimorando em cada um a percepg¢édo de seus valores morais e éticos, respeito e garantia dos seus
e o0 cumprimento dos seus deveres e obrigacdes, cujas acdes convergirdo para o futuro de um Ceard mais humano, seguro e pacifico.



Publico - alvo
Sociedade Cearense.
Objetivo
003.1 - Enfrentar a criminalidade e a violéncia focando na redugéo de seus indicadores.
Iniciativa / Produto Principal
Valor 2018
Valor 2019
Total
Metas da
oferta

Unidade
Fonte:
Sistema
Orgcamentario
Financeiro
(Siof)
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PROFISSIONAL CAPACITADO

3.100
6.200
unidade
003.1.02 -
Promocéo
da
formacao
profissional
para novos
integrantes
da
Seguranca
Publica.
PROFISSIONAL FORMADO

1.000
2.000
unidade
003.1.03 -
Promocéo da
formacao em
pos-graduacao
aos
operadores da
Seguranca
Puablica.
CURSO OFERTADO

unidade
003.1.04 -
Promocéo
da
integracao
entre o
Sistema de
Seguranca
Publicae o
Setor
Académico.
EVENTO REALIZADO

2
4
unidade
003.1.05 -
Promocéo
da
formacgao
em nivel
superior
aos
operadores
da
Seguranca
Puablica.
CURSO OFERTADO

1
2
unidade
003.1.06 -
Melhoria da
estrutura

para a

3.100

1.000



oferta de
servicos de
formacao e
capacitacao
profissional.

ACADEMIA DE SEGURANGA PUBLICA ESTRUTURADA

1
1
unidade
003.1.07 -
Manutencéo
da oferta de
servicos
integrados
de
Seguranca
Pablica
Estadual.

ACADEMIA DE SEGURANGCA PUBLICA MANTIDA

1
1
unidade
DELEGACIA
MANTIDA
151
152
152
unidade
QUARTEL MANTIDO

92
92
unidade
UNIDADE DA
SEGURANCA
PUBLICA
MANTIDA
8
8
8
unidade

UNIDADE DE PERICIA FORENSE MANTIDA

14
14
unidade
003.1.08 -
Ampliagéo
da oferta de
servicos de
policiamento
civil.
DELEGACIA IMPLANTADA

11

unidade
003.1.09 -
Modernizagao
das unidades
prestadoras
de servigos
de
policiamento

90

12

10



civil.
DELEGACIA ESTRUTURADA

20
31
unidade
003.1.10 -
Promocéo
de acdes de
agilizagéo e
melhoria da
seguranca
no servico
de
identificacao
civil e
criminal.
PERICIA DE IDENTIFICACAO HUMANA MELHORADA

1
1
unidade
003.1.11 -
Melhoria da
estrutura de
preservacgao
de
evidéncias
utilizadas
em exames
periciais.
UNIDADE DE PERICIA FORENSE AMPLIADA

unidade
003.1.12 -
Ampliagao
da oferta de
servigos de
pericia
forense.
UNIDADE DE PERICIA FORENSE IMPLANTADA

4
8
unidade
003.1.13 -
Melhoria da

estrutura e

da oferta de

servigos

nas

unidades

de pericia

forense.

UNIDADE DE PERICIA FORENSE ESTRUTURADA

11
11
unidade
003.1.14 -
Ampliagéo da
oferta de

servicos

31



bombeiristicos.
QUARTEL IMPLANTADO

5
9

unidade
003.1.15 -
Melhoria da
estrutura das
unidades
prestadoras de
Servigos
bombeiristicos.

QUARTEL ESTRUTURADO
30
26
30
unidade
003.1.16 -
Realizacdo de
acoes
integradas
ostensivas e
preventivas.
(Descontinuada)
003.1.17 - Melhoria da estrutura das unidades prestadoras de
servigos de Segurancga Publica.
UNIDADE DA SEGURANCA PUBLICA ESTRUTURADA
3
4
7
unidade
003.1.18 - Expanséo dos servigos de patrulhamento aéreo.
BASE DE PATRULHAMENTO AEREO IMPLANTADA
1
0
1
unidade
003.1.19 - Expansédo dos servigos de radiocomunicagado de
seguranca.
UNIDADE DE COMUNICAQAO IMPLANTADA
1
1
2
unidade
003.1.20 - Ampliagdo da oferta de servigos de policiamento
ostensivo militar.
QUARTEL IMPLANTADO
23
15
38
unidade
003.1.21 - Melhoria da estrutura das unidades prestadoras de
servi¢os de policiamento ostensivo militar.
QUARTEL ESTRUTURADO
41
41
41
unidade
003.1.22 - Melhoria dos servi¢cos de videomonitoramento das
areas de seguranca integrada.
SISTEMA DE VIDEOMONITORAMENTO AMPLIADO
29
9



29
unidade
003.1.23 - Ampliagdo da oferta de servicos da Academia Estadual
de Seguranga Publica

Fonte: Sistema Orgcamentéario Financeiro (Siof)



Anexo | a que se refere o art. 1°, da Lei n°. , de de de 2018

Anexo | - Demonstrativo de Temas Estratégicos e Programas

ACADEMIA DE SEGURANCA PUBLICA AMPLIADA
1
1
1
unidade
Fonte: Sistema Orcamentario Financeiro (Siof)



Anexo | a que se refere o art. 1°, da Lei n°. , de

Anexo | - Demonstrativo de Temas Estratégicos e Programas

Programa
007 - SEGURANCA PUBLICA CIDADA

Detalhamento dos Valores do Programa
Esfera
Valor 2019
Total
Valor 2018

3.892.529,00
FISCAL /
SEGURIDADE
SOCIAL

4.984.000,00

8.876.529,00

1.759.933,00

2.249.000,00
DESPESAS CORRENTES

2.132.596,00

2.735.000,00
DESPESAS DE CAPITAL
TOTAL

4.984.000,00
8.876.529,00

4.008.933,00

4.867.596,00

3.892.529,00

de

de 2018



Orgéo Gestor:
10000000 - SSPDS
Valor 2019
Valor 2018

Orgéo Executor

10000000 - SSPDS

173.000,00
843.000,00
10100002 - PC

480.000,00
703.000,00
10100003 - PM

776.000,00
1.132.000,00
10100004 - CBMCE

35.000,00
70.000,00
10100008 - AESP-CE

30.000,00
60.000,00
10200006 - FDS

3.490.000,00
6.068.529,00

Total

670.000,00

223.000,00

356.000,00

35.000,00

30.000,00

2.578.529,00



TOTAL
3.892.529,00
4.984.000,00
8.876.529,00
Obs: Valores Orgcamentarios e Nao Orcamentarios

Justificativa

Diante da crescente atuagéo do Governo do Estado do Ceara junto aos Orgdos de Seguranca que compdem a Secretaria da Seg
Publica e Defesa Social - SSPDS, na implantagdo e propagacao de estratégias organizacionais que visam proporcionar uma renova
parceria entre a populagdo e a seguranca publica, alicercada na premissa verdadeira de que, tanto a Policia como a populacédo de
geral, incluindo ai os mais diversos segmentos da sociedade, como Movimentos Sociais e Populares; trabalhadores organiz
representados por suas Entidades Sindicais, a exemplos de Sindicatos, Federagbes, Confederacdes e Centrais Sindicais; En
Profissionais, Académicas e de Pesquisas; Organizagfes ndo Governamentais; Empresarios do Comércio e Industria; Conselhos e N
Comunitérios e etc., devem trabalhar juntos a fim de que possam identificar, priorizar e promover as resolu¢des dos mais diversos pro
relacionados a questdo da violéncia, sejam eles de ordem cotidianas e ou eventuais, tais como crimes, drogas, medos, desordens fi
morais, bem como o combate a descrenca e decadéncia generalizadas incutidas nas pessoas em desfavor dos gestores publicos, qu
suas competéncias em relagédo a melhoria da qualidade de vida e bem-estar da comunidade.

Para tanto e, no intuito de fomentar essa Politica Publica de Seguranga Social e Cidada, propde-se uma nova viséo filoséfica base
participagdo social na forma que envolva todas as forgas e componentes vivos da Comunidade junto a sua Policia Cidadd na busca
ideal de mais Seguranga Publica nos servigos ligados ao bem comum, assim propde-se que o agente publico de seguranca se ident
descubra os anseios e preocupagfes da comunidade onde estd inserido, procurando conhecer e fazendo-se conhecido da comu
visando despertar assim o interesse de cada cidaddo na resolucdo dos problemas descobertos, facilitando desse modo a vida de tod
outro lado, deve ainda este profissional de seguranca publica trabalhar de modo a prevenir as ocorréncias, que de outro modo poderac
exemplo disto esta no simples gesto de verificar se existe na area alguma lampada de poste queimada ou quebrada, evitando corr
incidéncia de lugares escuros e de facil agdo delituosa, procurando observar e identificar a presenca de pessoas alheias ao ¢
comunidade, tomando a devida precaucéo quanto a abordagem e verificagdo junto a pessoa detectada, agindo com responsabilidac
acordo com a legislagdo vigente, a honra e a ética de um verdadeiro profissional de seguranga publica, ganhando a confiabilida
credibilidade ao atender aos anseios da comunidade.

Do mesmo modo também, deve dedicar minuciosa atencao na observagdo e prote¢do das pessoas mais vulneraveis da comunida
como criangas, adolescentes, jovens e idosos desamparados, pessoas aflitas e necessitadas, bem como os deficientes. Nesse objetivc
necessario o desenvolvimento de a¢des que busquem uma alternativa légica e atual, cujo enfoque principal é o combate direto e mas
crime e suas consequéncias delituosas. A Seguranga Publica deve ser construida por TODOS, s6 assim teremos um Ceara mais
pacifico.
Publico - alvo
Sociedade Cearense
Objetivo
007.1 - Aumentar a sensacgao de seguranca e a credibilidade dos érgéos da seguranca publica perante a populagao cearense.
Iniciativa / Produto Principal
Valor 2018
Valor 2019
Total
Metas da
oferta
Unidade



007.1.01 -

Manutencéo

da oferta dos

servicos

voltados a

preservacgao

dos direitos

das criancas,

adolescentes,

mulheres e

minorias.

DELEGACIA MANTIDA

12
12
12

unidade

Fonte:

Sistema

Orcamentério

Financeiro

(Siof)



Anexo | a que se refere o art. 1° da Lei n°. ,de de de 2018

Anexo | - Demonstrativo de Temas Estratégicos e Programas



007.1.02 - Ampliagao dos servicos de prevengao a violéncia contra pessoas em situacéo de
vulnerabilidade social.
PESSOA ATENDIDA
250
270
520
unidade
007.1.03 -
Ampliagéo
dos servigos
voltados a
preservacgao
dos direitos
das criancas,
adolescentes,
mulheres e
minorias.
DELEGACIA IMPLANTADA

unidade
007.1.04 -
Ampliagéo
dos
servicos de
educacao
fisica,



preventiva
e social,
com foco
na
juventude e
naterceira
idade.
PROJETO IMPLANTADO
27
16
43
unidade
007.1.05 -
Melhoria da
estrutura de
oferta de
educacgao
basica em
colégios
militares.
ESCOLA READEQUADA

4
4

unidade

007.1.06 -

Ampliacédo

da oferta de

educagao

basica em

colégios

militares.

ESCOLA IMPLANTADA

0
1
unidade
007.1.07 - Apoio
a implantagéo
das Guardas
Municipais nos
municipios com
menos de
60.000
habitantes.
(Descontinuada)
007.1.08 - Ampliagéo de ac6es educacionais de resisténcia as
drogas e projetos sociais.
MUNICIPIO BENEFICIADO
77
77
77
unidade
007.1.09 - Melhoria da estrutura de atendimento a saude dos
profissionais da seguranca publica.
UNIDADE DE ATENDIMENTO ESTRUTURADA
3
3
3
unidade
007.1.10 - Promocéo do dialogo permanente entre sociedade e
sistema de segurancga publica.
EVENTO REALIZADO
4
4
4



unidade
007.1.11 - Realizacdo de atividades esportivas, educativas e
culturais para jovens da comunidade e familiares dos
profissionais da seguranca publica.
EVENTO REALIZADO
3
3
6
unidade
007.1.12 - Assisténcia a salde dos profissionais de seguranca
publica e seus dependentes.
PESSOA ASSISTIDA
15.650
15.950
31.600
unidade
007.1.13 - Melhoria da estrutura das unidades prestadoras de
servigos de Segurancga Publica.
UNIDADE DA SEGURANGCA PUBLICA EQUIPADA
2
3
3

unidade
Fonte: Sistema Orcamentario Financeiro (Siof)



Anexo | a que se refere o art. 1° da Lei n°. ,de de de 2018

Anexo | - Demonstrativo de Temas Estratégicos e Programas

Programa
024 - CONTROLE DISCIPLINAR DOS SISTEMAS DE SEGURANGCA PUBLICA E PENITENCIARIO

Detalhamento dos Valores do Programa
Esfera
Valor 2019
Total
Valor 2018

194.747,00
FISCAL /
SEGURIDADE
SOCIAL

460.768,00

655.515,00

87.693,00

165.768,00

DESPESAS CORRENTES
253.461,00

107.054,00

295.000,00
DESPESAS DE CAPITAL

402.054,00
TOTAL
194.747,00
460.768,00
655.515,00



Orgéo Gestor:
53000000 - CGD
Valor 2019
Valor 2018
Orgdo Executor
Total

53000000 - CGD
194.747,00

460.768,00
655.515,00

TOTAL
194.747,00

460.768,00
655.515,00
Obs: Valores Or¢camentarios e Nado Or¢camentarios

Justificativa



A segurancga publica envolve um conjunto de agdes governamentais, e entre elas, as que exercem o controle externo da ativida
agentes dos Orgéos de Seguranca Publica e Sistema Penitenciario. Nos Gltimos anos, observa-se um aumento do nimero de transgr
disciplinares cometidas por referidos agentes, fato que vem comprometendo a credibilidade desses Sistemas. Embora ndo seja um fat
as transgressdes ganham maior visibilidade quando comparada a outros momentos historicos. Isto se deve, ndo apenas ao aume
efetivo desses profissionais ocorrido nos Ultimos anos no ambito do Executivo Estadual, mas, também, ao periodo de restauragdo do
Democratico de Direito, o qual possibilita ao cidaddo maior participagéo social, com ampla discussao a respeito do exercicio funcional
profissionais, bem como das variadas modalidades de violéncia social, especialmente as que derivam da ag&o da propria policia e do
penitenciario.

Registre-se, ainda, o incremento dos mecanismos de transparéncia da administragdo publica que facilitam o acesso do cidaddo aos
formais para proceder reclamag6es, exigindo do Governo respostas céleres aos fatos denunciados pela sociedade.

Outro ponto relevante concernente ao controle disciplinar deve-se a importancia da promogéo de agdes preventivas visando inibir pot
desvios de conduta. Dentro desse enfoque, chama-se atencdo para o compromisso de assegurar a definicdo de politicas publicas cc
na salude desses agentes, especialmente com relagéo & saude mental. Dados da Pericia Médica Oficial do Estado do Ceara apontam c
Orgéo de Seguranga Publica e Sistema Penitenciario, de janeiro de 2011 a maio de 2015, ocorreram em torno de 10.900 Licencs
Tratamento de Saude - LTS por diagnostico psiquiatrico. Desse universo, em torno de 10% dos afastamentos estdo relacion
transtornos por uso de psicoativos e 10% dessas pessoas respondem ou responderam processos administrativos. Os nimeros evider
urgéncia de um trabalho no ambito preventivo com foco também no acompanhamento psicossocial desses agentes publicos, tendo e
que a dependéncia quimica se apresenta como importante fator de risco para as transgressoes.

Publico - alvo

Agentes dos Orgéos de Seguranca Publica e do Sistema Penitenciario.
Objetivo
024.1 - Prevenir e inibir transgressoes disciplinares dos agentes dos Orgdos de Seguranga Publica e do Sistema Penitenciario.
Iniciativa / Produto Principal
Valor 2018
Valor 2019
Total
Metas da
oferta
Unidade
024.1.01 -
Ampliagao
dos
servigos
integrados
de
atividades
de
correigao
disciplinar.
024.1.02 - Promocao do didlogo permanente entre sociedade e
Sistemas de Seguranca Publica e Penitenciéria.
EVENTO REALIZADO
3
3
6
unidade
024.1.03 - Estruturacdo de atendimento psicossocial no Nucleo
de Desenvolvimento Humano da CGD. (Descontinuada)

024.1.04 - Promocgédo da melhoria das atividades de controle
disciplinar.
SERVIDOR CAPACITADO
80
80
160
unidade
024.1.05 -
Manutencéo
da oferta de
servigos da
Controladoria
Geral de
Disciplina.
UNIDADE OPERACIONAL MANTIDA



unidade
Fonte:
Sistema
Orgcamentario
Financeiro
(Siof)



Anexo | a que se refere o art. 1° da Lei n°. , de de de 2018

Anexo | - Demonstrativo de Temas Estratégicos e Programas

Tema Estratégico
7.02 - JUSTICA E CIDADANIA

Resultado Tematico
Populacdo contemplada com sistema de justica eficaz e humanizado
Indicador de Resultado



Unidade
Ano
Valor
~ Referéncia
Indice de atendimento & demanda processual criminal do poder
judiciario estadual
percentual
2015
) 124,00
Indice de atendimento & demanda processual do poder judiciario
estadual
percentual
2015
) 85,00
Indice de extincdo de punibilidade pela prescrigdo dos processos
judiciais
percentual
2015
19,20
Percentual de pessoas beneficiadas com medidas cautelares pela
CAP

percentual
2015
7,81
Percentual de pessoas presas de forma proviséria
percentual
2015
48,02

Percentual de pessoas presas matriculadas no sistema educacional
penitenciario

percentual
2015
12,64
Percentual de pessoas que retornaram ao Sistema Penitenciario
percentual
2015
16,03

Percentual de presos e egressos beneficiados com qualificagdo
profissional

percentual
2015
9,62
Percentual de presos e egressos empregados
percentual
2015
6,06
Taxa de congestionamento processual
percentual
2015
70,10
Taxa de Ocupacéo de Vagas no Sistema Penitenciario
percentual
2015
2,25

Tempo médio do processo da area criminal no primeiro grau e
juizados especiais
dia
2015
1.344,00
Programa
004 - INFRAESTRUTURA E GESTAO DO SISTEMA PENITENCIARIO



Detalhamento dos Valores do Programa

Esfera
Valor 2019
Total
Valor 2018
241.888.382,00

FISCAL / SEGURIDADE SOCIAL

475.643.462,00
216.659.315,00
216.061.980,00
DESPESAS
CORRENTES
432.721.295,00
25.229.067,00
17.693.100,00
DESPESAS DE
CAPITAL
42.922.167,00
TOTAL
241.888.382,00
233.755.080,00

Orgéo Gestor:
18000000 - SEJUS

233.755.080,00

Valor 2019

475.643.462,00



Valor 2018
Orgdo Executor
Total
08200012 - DAE
1.044.000,00
1.544.000,00
2.588.000,00
18000000 - SEJUS
240.844.382,00
232.211.080,00
473.055.462,00
TOTAL
241.888.382,00
233.755.080,00
475.643.462,00
Obs: Valores
Orgamentéarios e Ndo
Orgamentarios

Justificativa
Fonte: Sistema Orcamentario Financeiro (Siof)



Anexo | a que se refere o art. 1° da Lei n°. ,de de de 2018

Anexo | - Demonstrativo de Temas Estratégicos e Programas



De acordo com a Lei de Execuc¢des Penais (Lei n°
7.210/84), o Sistema Penitenciario tem por objetivo efetivar as disposicdes de sentencas ou deciséo criminal e
proporcionar condi¢cdes para a harménica integra¢éo social do condenado e do internado. Para que tal objetivo
seja alcancado, é necessaria a aplicagcdo de meios preventivos e curativos in loco, assegurando o acesso das
pessoas presas a agdes de saude, educacao, profissionalizagdo e trabalho.

Por outro lado, os recentes mecanismos de intervengdo ndo privativa de liberdade, apesar da Lei 12.403/2011,
gue pretende a prisdo como medida de excecdo e traz novos caminhos para o aperfeicoamento da politica
alternativa a priséo, sé recentemente obteve forca para ser implantado. As dificuldades existentes, como espago
fisico inadequado e equipe de pessoal pouco qualificada tem prejudicado a execugdo desta politica, agravado
pelo elevado nimero de prisdes provisorias.

No entanto, apesar de todos os esforgos e investimentos ja realizados, as condigfes existentes no sistema
prisional do Estado s&@o ainda extremamente precarias, com altos custos de manutengdo e altas taxas de
reincidéncia dos egressos. Por isso, ressalta-se a necessidade de debate do sistema prisional a luz de uma
politica que envolva as areas da socializagdo, insercao e integragcdo social da pessoa presa; da arquitetura
prisional; da qualificagdo e formag&o dos trabalhadores; das politicas de desencarceramento, tratando das
audiéncias de custddia, das medidas cautelares, das penas alternativas e do monitoramento eletrOnico; da
educacao, salde prisional na perspectiva institucional, da redugdo de danos para o uso de drogas nas prisoes,
da seguranca humanista; gestéo, disciplina, prevencdo e combate a tortura e da agenda da diversidade no
sistema prisional, envolvendo os diferentes grupos sociais a serem priorizados dentro do contexto, como as
mulheres, os jovens, os idosos, as pessoas em situagdo de rua, com deficiéncia e com doengas cronicas,
incluindo-se a igualdade étnico-racial e a diversidade sexual, que ainda comprometem toda a efetividade da
politica prisional no Ceara, impedindo sua qualificagao e humanizagéo.

Publico - alvo

Servidores,

funcionarios,

presos e

egressos do

sistema

penitenciario

Objetivo

004.1 -

Garantir a



infraestrutura
apropriada a
gestao das
atividades
fins do
Sistema
Penitenciario
do Ceara
Iniciativa / Produto Principal
Valor 2018
Valor 2019
Total
Metas da oferta
Unidade

004.1.01 - Ampliagéo da oferta de vagas no sistema prisional.
UNIDADE PRISIONAL IMPLANTADA

3

2

5

unidade

004.1.02 - Manutencé&o da oferta de servigos prisionais.
CADEIA PUBLICA MANTIDA

159
159
159
unidade
CASA DE ALBERGADO MANTIDA
2
2
2
unidade
CASA DE
PRIVACAO
PROVISORIA
MANTIDA
6
6
6
unidade
COLONIA AGRICOLA MANTIDA
3
3
3
unidade
HOSPITAL DE
CUSTODIAE
TRATAMENTO
MANTIDO
2
2
2
unidade
PENITENCIARIA MANTIDA
10
11
11
unidade
004.1.03 -
Melhoria da
estrutura
das
unidades
prestadoras

de servigos



prisionais.

UNIDADE PRISIONAL ESTRUTURADA
44
30
74
unidade
004.1.04 -
Atendimento
com agdes
de saude,
educagao e
assisténcia
juridicae
social a
presos,
egressos e
familiares
ATENDIMENTO REALIZADO
507.665
585.410
1.093.075
unidade
004.1.05 -
Atendimento
aos assistidos
em
cumprimento
de penae
familiares,
com agdes
voltadas ao
enfrentamento
da
drogadicgéo e
promogao da
salde mental.
ATENDIMENTO REALIZADO
5.000
6.000
11.000
unidade
004.1.06 -
Desenvolvimento
de agbes
voltadas a
ressocializacéo e
ao apoio a
empregabilidade
do preso e
egresso.
PRESO/EGRESSO BENEFICIADO
16.332
16.332
16.332
unidade
004.1.07 -
Apoio a
execugao
de
alternativas
penais.
PRESO/EGRESSO BENEFICIADO
7.500
7.500
7.500
unidade



004.1.08 -

Promocéo

da melhoria

continua da

prestacéo

dos

Servigos no

Sistema

Prisional.

PROFISSIONAL CAPACITADO

2.088
2.088
unidade
Fonte:
Sistema
Orcamentério
Financeiro
(Siof)

2.088



Anexo | a que se refere o art. 1° da Lei n°. ,de de de 2018

Anexo | - Demonstrativo de Temas Estratégicos e Programas

Programa
012 - TUTELA DOS INTERESSES SOCIAIS E INDIVIDUAIS INDISPONIVEIS

Detalhamento dos Valores do Programa
Esfera
Valor 2019
Total
Valor 2018
10.335.289,00
FISCAL /
SEGURIDADE
SOCIAL
10.041.363,00
20.376.652,00
6.725.289,00
6.731.363,00
DESPESAS CORRENTES
13.456.652,00
3.610.000,00
3.310.000,00
DESPESAS DE CAPITAL
6.920.000,00
TOTAL
10.335.289,00
10.041.363,00
20.376.652,00



Orgéo Gestor:
15000000 - PGJ
Valor 2019
Valor 2018
Orgéo Executor
Total
15000000 - PGJ

3.241.363,00
6.076.652,00
15200002 - FDID

6.800.000,00
14.300.000,00
TOTAL

10.041.363,00
20.376.652,00
Obs: Valores Orgcamentarios e Ndo Or¢gamentarios

2.835.289,00

7.500.000,00

10.335.289,00



Justificativa
O respeito aos direitos e garantias individuais tal qual se observa e cobra nos dias atuais remonta ao século XVIII, tendo sido efetiv:
incorporado ao patrimdnio juridico da humanidade com a Declara¢do dos Direitos do Homem em 1948. Os direitos sociais, por s
surgiram pela constatagdo da ineficiéncia do Estado, segundo a moldura do liberalismo, em resguardar o cidadédo das condig8es indig
trabalho e moradia, diante do avangado processo de industrializacdo em meados do século XIX.

A Constituicdo Federal brasileira de 1988 proclamou, para o cidaddo brasileiro e estrangeiros residentes no Pais, direitos e ge
individuais. Assegurou, também, direitos sociais bem como o direito a participagéo politica, permitindo de forma inovadora a participz
eleitor jovem, assim considerado na forma da Lei. Todavia, referida previséo constitucional de eficicia imediata ao exercicio desses
ndo garante concretamente ao cidaddo brasileiro,ou aos estrangeiros que por aqui residem, a seguranca plena de que esses direito:
cumpridos e observados indistintamente, ou seja, sem distingéo de credo, cor, condigdo econdmica ou op¢éo sexual. Como se tem obs
no cotidiano, violagdes aos direitos dos cidadaos vem se realizando de forma explicita, como prender injustamente uma pessoa
residente na favela, ou de forma dissimulada, quando ocorre desvio de verbas publicas destinadas a melhoria das instalagdes escol:
dos hospitais, dentre outras violagdes.

Assim, ante essas ocorréncias e possibilidades concretas de descumprimento a esses comandos constitucionais, a prépria Cons
delegou ao Ministério Publico a missao institucional de defender a ordem juridica do Pais, o regime democratico e o0s interesses ou

individuais e sociais indisponiveis, além de ser essencial a fungao jurisdicional do Estado. Quer dizer, para que referidos direitos e ge
constitucionais ndo ficassem relegados ao texto da Lei, a Constituicao incumbiu ao Ministério Pablico o promocao incondicional da d
do pleno exercicio desses direitos pelo cidaddo. E por isso, ante a relevancia desses interesses a serem tutelados, o Ministério

brasileiro abrange o Ministério Publico dos Estados, em cada Estado da federagao, e o Ministério Publico da Uni&o.

Em raz&do dessas mdltiplas e relevantes atribuiges, sejam judiciais ou extrajudiciais, o Ministério Publico cearense ainda se ress
muito, de infraestrutura e pessoal para seguir cumprindo seu desiderato constitucional.
Pablico - alvo
Sociedade cearense.
Objetivo
012.1 - Viabilizar o resguardo dos interesses sociais e individuais indisponiveis do cidadao.
Iniciativa / Produto Principal
Valor 2018
Valor 2019
Total
Metas da
oferta
Unidade
012.1.01 -
Promocéo
do dialogo
permanente
entre
sociedade e
Ministério
Publico.
EVENTO REALIZADO



unidade
012.1.02 -
Ampliagéo
datutela de
defesa do
consumidor.
UNIDADE DESCENTRALIZADA IMPLANTADA

unidade
012.1.08 -
Atuacdo do
Ministério
Pablico em
defesa dos
interesses
sociais e
individuais
indisponiveis.
NUCLEO DE MEDIACAO MANTIDO
10
10
20
unidade
012.1.04 -
Manutencéo
das
Atividades
Funcionais
das
Promotorias
de Justica.
PROMOTORIA MANTIDA
462
462
462
unidade
012.1.05 -
Ressarcimento
a coletividade
por danos aos
interesses
difusos e
coletivos.
PROJETO APOIADO

4
8

unidade

012.1.06 -

Apoio a

politicas de

protecao e

defesa dos

direitos

difusos.

PROJETO APOIADO

12
unidade
Fonte:
Sistema
Orgcamentério



Financeiro
(Siof)



Anexo | a que se refere o art. 1° da Lei n°. ,de de de 2018

Anexo | - Demonstrativo de Temas Estratégicos e Programas

012.1.07 - Reaparelhamento e modernizacdo dos Orgéos Estaduais de Execucéo e de Apoio.
PROJETO APOIADO

1
1
2
unidade
Fonte:
Sistema
Orcamentério
Financeiro

(Siof)
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Anexo | - Demonstrativo de Temas Estratégicos e Programas

Programa

036 - EXCELENCIA NO DESEMPENHO DA PRESTAGAO JURISDICIONAL

Detalhamento dos Valores do Programa
Esfera
Valor 2019
Total
Valor 2018
1.081.465,00
FISCAL /
SEGURIDADE
SOCIAL
35.954.077,00
37.035.542,00
1.081.465,00
30.405.748,00
DESPESAS CORRENTES

0,00
5.548.329,00
DESPESAS DE CAPITAL
TOTAL

35.954.077,00
37.035.542,00

31.487.213,00

5.548.329,00

1.081.465,00

de

de 2018



Orgéo Gestor:
04000000 - TJ
Valor 2019
Valor 2018
Orgéo Executor
Total
04200001 - FERMOJU

30.632.728,00
31.714.193,00
04200003 - FUNSEG

5.321.349,00
5.321.349,00
TOTAL

35.954.077,00
37.035.542,00
Obs: Valores Orgcamentarios e Ndo Or¢gamentarios

1.081.465,00

0,00

1.081.465,00

Justificativa



Considerando o aumento da judicializagdo de processos, a Justica cearense enfrenta congestionamento processual, quando no ano c
chegou a 63,8%. Em paralelo a este ponto, os jurisdicionados, em pesquisa de satisfacdo realizada também no Ultimo ano, relev
necessidade dos julgamentos dos processos serem mais céleres, de aprimoramento no atendimento presencial, de melhoria nos ca
comunicacd@o e das instalagfes fisicas serem mais adequadas. Em complementacgdo, é de relevo destacar que cabe a este Tribt
Justica atender, para o periodo 2015/2020, os macrodesafios do Poder Judiciario Nacional estabelecidos e monitorados pelo Cc
Nacional de Justiga (Resolugédo n° 198, de 1° de julho de 2014): garantia aos direitos de cidadania, combate a corrupgdo e a impr¢
administrativa, celeridade e produtividade na prestagcéo jurisdicional, adocdo de solucdes alternativas de conflito, gestdo das der
repetitivas e dos grandes litigantes, impulso as execugfes fiscais, civeis e trabalhistas, aprimoramento da gestdo da justica c
fortalecimento da seguranca do processo eleitoral, melhoria da gestdo de pessoas, aperfeicoamento da gestdo de custos, institui
governanga judiciaria e melhoria da infraestrutura e governanga de Tecnologia da Informag&o e Comunicagéo.

Puablico - alvo
Partes nos processos judiciais, advogados, defensores publicos, promotores, procuradores, 6rgédos do sistema de justica e demais
interessados.
Objetivo
036.1 - Contribuir para o aprimoramento da gestéo judiciaria, tornando o TICE uma institui¢cdo reconhecida pela confiabilidade e pela
celeridade na promocéao da Justica.
Iniciativa / Produto Principal
Valor 2018
Valor 2019
Total
Metas da
oferta
Unidade
036.1.01 -
Melhoria da
estrutura
para a
oferta dos
servigos
judiciais.
UNIDADE JUDICIARIA ESTRUTURADA
19
13
32
unidade
036.1.02 -
Ampliagéo e
qualificagdo
da prestagao
jurisdicional.
PROJETO IMPLANTADO
15
6
21
unidade
036.1.03 -
Manutencéo
da estrutura
para oferta
dos
servigos
judiciais
UNIDADE JUDICIARIA MANTIDA
470
470
470
unidade
Fonte:
Sistema
Orgcamentério
Financeiro
(Siof)
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Anexo | - Demonstrativo de Temas Estratégicos e Programas

Programa
039 - INTEGRACAO DO SISTEMA DE JUSTICA CRIMINAL (INTEGRA)

Detalhamento dos Valores do Programa
Esfera
Valor 2019
Total
Valor 2018
40.000,00
FISCAL /
SEGURIDADE
SOCIAL
110.000,00
150.000,00
0,00
60.000,00
DESPESAS CORRENTES
60.000,00
40.000,00
50.000,00
DESPESAS DE CAPITAL
90.000,00
TOTAL
40.000,00
110.000,00
150.000,00



Orgéo Gestor:
04000000 - TJ
Valor 2019
Valor 2018
Orgéo Executor
Total
04200001 - FERMOJU

60.000,00
60.000,00
10100002 - PC

50.000,00
80.000,00
10100007 - PEFOCE

0,00
10.000,00
TOTAL

110.000,00
150.000,00
Obs: Valores Orgcamentarios e Nao Or¢gamentarios

0,00

30.000,00

10.000,00

40.000,00



Justificativa
E sabido que as informacdes da area criminal do Estado necessitam de aprimoramento de modo a elevar a sua confiabilidade. A nece:
de uma de uma comunicagdo mais eficaz, na forma e no prazo adequados entre o Poder Judiciario do Estado do Ceard, a Secret
Justica e Cidadania e a Secretaria da Seguranca Publica e Defesa Social reduziria gastos com tecnologia da informacéo e com re
humanos para os 6rgdos, bem como melhoraria servigcos prestados a sociedade, uma vez que evitaria audiéncias frustradas, retraba
unidades judiciarias, perdas de prazos processuais, atrasos na concessao de beneficios etc.
Publico - alvo
Orgéos da administracdo compartilhada do sistema de Justiga criminal.
Objetivo
039.1 - Integrar os 6rgdos que compdem o sistema de justi¢a criminal, melhorando a seguranca, a qualidade e a celeridade das infor
intercambiadas entre o Poder Judiciario do Estado do Ceara, a Secretaria da Justica e Cidadania e a Secretaria da Seguranga P
Defesa Social.
Iniciativa / Produto Principal
Valor 2018
Valor 2019
Total
Metas da
oferta
Unidade
039.1.01 -
Melhoria da
qualidade
dos dados
de
identificagao
e histérico
criminal.
SISTEMA DE INFORMAQ/:\O MELHORADO

1
2
unidade
UNIDADE
JUDICIARIA
SANEADA
268
0
268
unidade
039.1.02 - Estruturacao e qualificagdo da sistematica de envio dos
procedimentos policiais ao Poder Judiciario.
UNIDADE POLICIAL HABILITADA
5
7
12



unidade
039.1.03 - Estruturacao e qualificagdo da sistematica de envio dos
documentos administrativos prisionais ao Poder Judiciario.

UNIDADE DO SISTEMA PRISIONAL HABILITADA
2
2
4
unidade
039.1.04 - Expanséo dos servi¢os de apoio a area criminal.
UNIDADE JUDICIARIA ATENDIDA
38
0
38
unidade
039.1.05 - Melhoria da comunicacédo entre os 6rgdos do Sistema
de Justi¢a Criminal.
SERVICO TECNOLOGICO INTEGRADO
3
5
8

unidade
Fonte: Sistema Orcamentario Financeiro (Siof)
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Anexo | - Demonstrativo de Temas Estratégicos e Programas

Tema Estratégico
7.03 - POLITICA SOBRE DROGAS

Resultado Tematico

Pessoas, familias e comunidades com protecao ampliada no a&mbito das drogas.
Indicador de Resultado

Unidade
Ano
Valor
Referéncia
Percentual de adolescentes (12 a 17 anos) apreendidos com
drogas em relagéo ao total de adolescentes apreendidos
percentual
2015
1,18
Percentual de Escolas do Ensino Fundamental | e Il com a¢fes de
Prevencao ao Uso de Drogas Licita e llicitas implantados.
percentual
2015
0,45
Percentual de Escolas do Ensino Médio com ag¢des de Prevengao
ao Uso de Drogas Licita e llicitas implantados
percentual
2015
2,01
Percentual de municipios com Conselhos Municipais de Politicas
sobre Drogas implantados.
percentual
2015
14,67
Programa
085 - PROTECAO CONTRA O USO PREJUDICIAL DE DROGAS

de

de 2018



Detalhamento dos Valores do Programa

Esfera
Valor 2019
Total
Valor 2018
5.925.591,00

FISCAL / SEGURIDADE SOCIAL

10.448.605,00
5.925.591,00
4.523.014,00
DESPESAS
CORRENTES
10.448.605,00
TOTAL
5.925.591,00
4.523.014,00

Orgéo Gestor:
55000000 - SPD

Valor 2018
Orgéo Executor
Total

55000000 - SPD

5.375.591,00

4.023.014,00

9.398.605,00
55200001 - FEPAD

4.523.014,00

Valor 2019

10.448.605,00



550.000,00
500.000,00
1.050.000,00
TOTAL
5.925.591,00
4.523.014,00
10.448.605,00
Obs: Valores
Orcamentérios e Nao
Orcamentérios

Justificativa

O contexto atual do uso de drogas no pais langa desafios para a organizagdo das Politicas Publicas sobre
Drogas, assim como para as demais politicas publicas envolvidas na temética, tais como, a saude, a educacao,
a cultura, dentre outras. De acordo com a Organizagdo Mundial de Saude, cerca de 10% das populacdes dos
centros urbanos de todo o mundo, consomem abusivamente substancias psicoativas, independentemente da
idade, sexo, nivel de instrucéo e poder aquisitivo. Salvo variag8es sem repercussao epidemioldgica significativa,
esta realidade encontra equivaléncia em territério brasileiro. O Brasil é o segundo maior consumidor de cocaina
e derivados, segundo o Il Levantamento Nacional de Alcool e Drogas (Il LENAD / 2012). O estudo mostra que o
pais responde hoje por 20% do mercado mundial da droga e que mais de seis milhdes de brasileiros (4% da
populagdo adulta) j& experimentaram cocaina ou derivados ao longo da vida. Entre esse grupo, dois milhdes
fumaram crack, 6xi ou merla alguma vez e um milhdo foram usuarios de alguma dessas trés drogas no ultimo
ano. No periodo de realizagdo da pesquisa 2,6 milhfes de adultos e 244 mil adolescentes brasileiros
consumiram cocaina sob alguma forma. Outras informagdes advindas de 6rgaos publicos do Poder Executivo e
Judiciéario revelam que, no Ceara, cresce o uso de drogas e que esta epidemia atingiu a totalidade dos 184
Municipios, onde se tém dados crescentes de violéncia e elevada procura por tratamentos. Outra pesquisa
idealizada pela Secretaria Nacional de Politicas sobre Drogas (SENAD) em 2012, detectou que nas 26 capitais
do pais e no Distrito Federal, a populacdo desses municipios que consomem crack e/ou similares de forma
regular é na proporcao de, aproximadamente 370 mil usuérios, que correspondem a correspondem a 35% dos
consumidores de drogas ilicitas nas capitais do pais, e a 0,81% da populacéo brasileira. As capitais da regido
Nordeste, ainda que estatisticamente apresentem propor¢des similares de uso frente as capitais da regido Sul
foram as gque apresentaram o maior quantitativo de usuarios de crack e/ou similares, quando considerado o uso
forma regular dessa droga: cerca de 150 mil pessoas. E Fortaleza apresentou-se como a segunda capital do
nordeste com maior nimero de pessoas consumidoras de crack e/ou similares. Tudo isso vem corroborando
para uma crescente situacdo de violéncia urbana no Estado do Ceara que estd intimamente ligada ao
crescimento vertiginoso do consumo de drogas em todas as classes sociais, estando muitas vezes associado a
ocorréncia de crimes contra a vida, patrimoénio e aumento de vulnerabilidade social a populacdo cearense. O
aumento da sensacgdo de inseguranca piora com a elevacao dos indices de violéncia, onde a maior parte dos
crimes violentos esta associada ao uso prejudicial de drogas e o seu trafico. E importante reforcar a criacdo de
estratégias de intervencéo intersetorial para resgatar valores sociais, seus rituais e cultura buscando fortalecer o
sentimento de pertencimento social do lugar que habita, para todos construir uma sociedade melhor de se viver.
Construir alternativas dignas e humanas de acolhimento e tratamento para pessoas que estejam fazendo uso
prejudicial de drogas, gerando possibilidades de reinsercéo pessoal e profissional. Para isso é preciso convergir
diversas praticas e saberes para compreender o fendmeno contemporéneo de uso de drogas de modo
integrado, tirando o foco somente para o individuo e ao combate as drogas, ampliando ac¢des de alcance
coletivo para a constru¢éo de uma vida digna para todos os cearenses e intervengdes individuais quando o uso
prejudicial estiver instaurado, assegurando assim um tratamento digno com possibilidades amplas de reinsergcéo
social, centralizando esforcos na construcao de diversas acdes em trés eixos: Prevencdo, Acolhimento e
Tratamento e Reinsercdo Profissional e Social, atuando em conjunto nas duas dimensdes da existéncia
humana: a social e individual.

Fonte: Sistema Orcamentario Financeiro (Siof)
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Publico - alvo



Usuarios, familiares e comunidade em geral.
Objetivo
085.1 - Reduzir as consequéncias sociais decorrentes do uso prejudicial de drogas para as pessoas, familias e comunidades.
Iniciativa / Produto Principal
Valor 2018
Valor 2019
Total
Metas da
oferta
Unidade
085.1.01 -
Ampliagéo
da oferta de
Servigos no
ambito das
drogas.
UNIDADE DE ATENDIMENTO IMPLANTADA

unidade
085.1.02 -
Prestacédo
de servigos
de
prevencéo
no dmbito
das drogas.
PESSOA ATENDIDA
21.500
21.500
43.000
unidade
085.1.03 -
Prestacéao
de servigos
de
tratamento
e
acolhimento
no dmbito
das drogas.
ATENDIMENTO REALIZADO
1.229
1.229
2.458
unidade
085.1.04 -
Prestacéo de
servicos de
insercéo
social e
profissional
de pessoas
envolvidas
no uso
problematico
de drogas.
PESSOA ATENDIDA
250
250
500
unidade
085.1.05 -
Ampliagao
da
participagéo



da

sociedade

no controle

social e nas
politicas

sobre

drogas.

EVENTO REALIZADO

12
24
unidade
085.1.06 -
Melhoria da
prestacéo
de servigos
no ambito
das drogas.
PROFISSIONAL CAPACITADO

3.224
6.448
unidade

085.1.07 -
Divulgacao e
disseminacao
da politica
sobre drogas.
(Descontinuada)

Fonte: Sistema Orcamentario Financeiro (Siof)

Fonte: Sistema Orcamentario Financeiro (Siof)

12

3.224
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Anexo lll - Demonstrativo de Metas Regionalizadas

Eixo
1 - CEARA DA GESTAO DEMOCRATICA POR RESULTADOS
Tema Estratégico
1.01 - GESTAO FISCAL
Programa
002 - EDUCACAO FISCAL E CIDADANIA
Objetivo
002.1 - Desenvolver ac¢des para esclarecer os cidadaos sobre a fung¢éo social dos tributos, a gestao fiscal do Estado e de sua
responsabilidade no controle da aplicagcao desses recursos, por meio do exercicio da cidadania, buscando, assim, a construgao de ume
sociedade mais livre, justa e solidaria.
Iniciativa / Produto Principal / Regido
Metas
Valor 2018
Valor 2019
Total
002.1.01 - Sensibilizagdo e disseminagdo da Educagéo Fiscal.
PARTICIPACAO EM EVENTO APOIADA
ESTADO DO CEARA
3.500

7.000

3500
TOTAL

7.000

3500

3500
002.1.02 - Realizacao de formagdes presenciais e a distancia.
PESSOA CAPACITADA



SERRA DA IBIAPABA

750
750
SERTAO CENTRAL

750
0
SERTAO DE SOBRAL

750
0
VALE DO JAGUARIBE

750
750
TOTAL

1500
1500

750

750

3.000

002.1.03 - Realizacao de atividades sobre o tema Educacao Fiscal para o
ensino fundamental e médio e fomento a pesquisa e a extenséo

universitaria.

EVENTO REALIZADO
ESTADO DO CEARA

10
5
TOTAL

5

5
002.1.04 - Formagdes em Educacédo Fiscal para servidores e
terceirizados para atuarem como agentes de cidadania.
SERVIDOR CAPACITADO
ESTADO DO CEARA

700
400
TOTAL

400
300
Programa
053 - GESTAO FISCAL
E FINANCEIRA
Objetivo
053.1 - Garantir a
eficiéncia e eficacia do
sistema de fiscalizagéo,
arrecadagéo, tributac@o
e de Gestéo Fiscal do
Estado do Ceara.
Iniciativa / Produto Principal / Regido
Metas
Valor 2018
Valor 2019

Total
053.1.01 -
Aparelhamento e
manutenc¢do dos
postos fiscais e
células de

300

10

700



execugao

tributérias.

UNIDADE FAZENDARIA ESTRUTURADA
CARIRI

1
1
0
CENTRO SUL
1
1
0
GRANDE
FORTALEZA
2
2
2
SERTAO
CENTRAL
1
1
0
SERTAO DE
SOBRAL
1
1
1
VALE DO
JAGUARIBE
0
2
2
TOTAL
6
5
6
053.1.02 -

Monitoramento e

projecdes de

receitas e

despesas e de

indicadores

fiscais.

RELATORIO FISCAL DISPONIBILIZADO
Fonte: Sistema Orcamentario Financeiro (Siof)
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ESTADO DO CEARA

TOTAL

053.1.03 -
Integracéo das
informagdes
fiscais.

11
11
11

11
11
11

Anexo Il - Demonstrativo de Metas Regionalizadas

CENTRO INTEGRADO DE OPERACOES FISCAIS IMPLANTADO

ESTADO DO CEARA

TOTAL

053.1.04 -
Racionalizacao

1
1
0

o

de 2018



dos processos

fiscais.

PROCESSO FISCAL APRIMORADO
ESTADO DO CEARA

1
1
1
TOTAL
1
1
1
Programa
060 - MODERNIZAGCAO DA GESTAO FISCAL
Objetivo

060.1 - Contribuir para a sustentabilidade fiscal do Estado do Ceard, com ampliacdo das receitas proprias, contengdo e melhori
qualidade dos gastos publicos e aperfeicoamento da governanga na gestdo e da transparéncia, por meio da integracdo dos fisco:
transparéncia e da modernizacdo da gestdo fiscal, contabil, financeira e patrimonial, em cumprimento as normas constitucionais e I
brasileiras.
Iniciativa / Produto Principal / Regido
Metas
Valor 2018
Valor 2019

Total
060.1.01 - Automagao do controle das mercadorias em transito nas
operacgdes interestaduais.

POSTO FISCAL AUTOMATIZADO

CARIRI
1
1
0
CENTRO SUL
1
1
0
GRANDE FORTALEZA
2
3
1
SERTAO DE CANINDE
0
1
1
TOTAL
6
2
4
060.1.02 - Atendimento de exceléncia ao cidaddo buscando o
aperfeicoamento dos processos e servigos fazendarios.
UNIDADE FISCAL MODERNIZADA
GRANDE FORTALEZA
0
1
1
SERTAO CENTRAL
1
1
0
SERTAO DE SOBRAL
1
1
0

VALE DO JAGUARIBE



TOTAL

3
2
060.1.03 - Virtualizagao do processo de Cadastro de Contribuintes
Sincronizado Nacional.
PROCESSO FISCAL APRIMORADO
ESTADO DO CEARA

2

1
TOTAL

1

1
060.1.04 - Avaliacao dos processos e servigos fazendarios.
ESTUDO E PESQUISA REALIZADOS
ESTADO DO CEARA

2

1
TOTAL

1

1

Fonte: Sistema Orcamentario Financeiro (Siof)
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Anexo lll - Demonstrativo de Metas Regionalizadas

Tema Estratégico
1.02 - PLANEJAMENTO E GESTAO
Programa
015 - GOVERNANGCA DO PACTO POR UM CEARA PACIFICO
Objetivo
015.1 - Contribuir para a integracéo das a¢fes dos 6rgdos de todos poderes e 6rgdos autbnomos, visando a melhoria da eficiéncia e
eficacia das ag6es de politicas de prevencao a violéncia.
Iniciativa / Produto Principal / Regido
Metas
Valor 2018
Valor 2019
Total
015.1.01 - Coordenagao e articulagao, elaboracao e disponibilizagdo de
informagdes estratégicas no ambito do Pacto por um Cearé Pacifico.

RELATORIO ELABORADO
ESTADO DO CEARA

4
2
TOTAL



2

2
015.1.02 - Elaboracéao e disponibilizagdo de plano de acdes estratégicas
em Segurancga Puablica, Justica e Cidadania e politicas sociais de
prevencgdo a violéncia.
PLANO ELABORADO
ESTADO DO CEARA

2
2
0
TOTAL
0
2
Programa
021 -

FORTALECIMENTO
INSTITUCIONAL DOS
MUNICIPIOS
Objetivo
021.1 - Elevar a
capacidade institucional
dos municipios do
Estado do Ceara.
Iniciativa / Produto Principal / Regido
Metas
Valor 2018
Valor 2019
Total

021.1.01 -
Gerenciamento
do programa.
021.1.02 - Apoio a melhoria da gestao tributéria e fiscal municipal
MUNICIPIO BENEFICIADO
CARIRI

CENTRO SUL

1
1
SERTAO CENTRAL

3
1
SERTAO DE SOBRAL

2
1
VALE DO JAGUARIBE

TOTAL

5

4
021.1.03 - Promocao da melhoria da capacidade de gestdo nos
municipios dos Vales do Jaguaribe e do Acarad.

PLANO ELABORADO



LITORAL LESTE

1
0
LITORAL OESTE / VALE DO CURU

1
0
SERTAO DE SOBRAL

4
0
VALE DO JAGUARIBE

TOTAL

0
12
021.1.04 - Formagcao e capacitagcdo em gestao publica
PESSOA CAPACITADA

CARIRI
50
25
CENTRO SUL
50
25

GRANDE FORTALEZA

50
25
LITORAL LESTE

50
25
LITORAL NORTE

50
25
LITORAL OESTE / VALE DO CURU

50
25
MACICO DO BATURITE

50
25
Fonte: Sistema Orgamentario Financeiro (Siof)

25

25

25

25

25

25

25

12









SERRA DA IBIAPABA

25
50
25
SERTAO
CENTRAL
27
55
28
SERTAO DE
CANINDE
25
50
25
SERTAO DE
SOBRAL
25
50
25
SERTAO DOS
CRATEUS
25
50
25
SERTAO DOS
INHAMUNS
25
50
25
VALE DO
JAGUARIBE
25
50
25
TOTAL
705
353
352
021.1.05 -

Promocéo do
planejamento
regional nos
municipios dos
Vales do

Jaguaribe e do
Acarad.

PLANO ELABORADO
SERTAO DE SOBRAL

1

1

0
VALE DO
JAGUARIBE

1

1

0
TOTAL

2

0

2
021.1.06 -
Formacéo e

capacitacao em



gestdo publica

nos municipios

dos Vales do
Jaguaribe e do
Acarad.

PESSOA CAPACITADA
LITORAL LESTE

18
18
0
LITORAL OESTE/
VALE DO CURU
6
6
0
SERTAO DE
SOBRAL
58
58
0
VALE DO
JAGUARIBE
77
77
0
TOTAL
159
0
159
021.1.07 - Apoio a
melhoria da
gestao tributaria
e fiscal nos
municipios dos
Vales do
Jaguaribe e do
Acarad.

MUNICIiPIO BENEFICIADO
SERTAO DE SOBRAL

1

1

0
VALE DO
JAGUARIBE

3

3

0
TOTAL

4

0

4
021.1.08 -
Melhoria do

processo de
formalizagcao de
empresas nos
municipios dos
Vales do
Jaguaribe e do
Acarau
MUNICIPIO BENEFICIADO
SERTAO DE SOBRAL

1

1

0



VALE DO

JAGUARIBE
1
1
0
TOTAL
2
0
2

021.1.09 - Apoio a
formulacédo das
politicas de
desenvolvimento
urbano.
CONFERENCIA REALIZADA
ESTADO DO CEARA

0

1

1
TOTAL

[N

021.1.10 -

Promocéo da
articulagéo para
governanga
interfederativa no
ambito das

regides
metropolitanas.
PLANO ELABORADO
CARIRI

1

1

0
GRANDE
FORTALEZA

1

1

0
TOTAL

2

0

2
021.1.11 - Apoio
ao controle
social de
politicas de
desenvolvimento
urbano e de
integracao
regional.

CONSELHO MANTIDO
ESTADO DO CEARA

1

1

1
TOTAL

[

021.1.12 -
Ampliagéo do
conhecimento



sobre arealidade

local e regional

nos municipios

dos Vales do

Jaguaribe e do

Acarad.

(Descontinuada)

021.1.13 - Apoio a execugdo de equipamentos e espacos publicos nos
Vales do Jaguaribe e do Acarad.

PROJETO ELABORADO
LITORAL LESTE

1
1
0
SERTAO DE SOBRAL
2
2
0

Fonte: Sistema Orgamentério Financeiro (Siof)
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VALE DO JAGUARIBE
2
2
0
TOTAL

[@2Né)]

021.1.14 -

Ampliagédo do

conhecimento

sobre arealidade

local e regional.

021.1.15 - Promocéo da melhoria da capacidade de gestao municipal.

PLANO ELABORADO
GRANDE FORTALEZA

1
1
SERTAO CENTRAL

TOTAL

2
0
021.1.16 - Apoio a execugdo de equipamentos, espacgos publicos e obras
de infraestrutura
PROJETO ELABORADO
CARIRI

CENTRO SUL

1
1
GRANDE FORTALEZA

1
1
LITORAL NORTE

1
1
SERRA DA IBIAPABA

1
1
SERTAO DE CANINDE

1
1
SERTAO DOS CRATEUS



1
TOTAL

6

1
Programa
065 -
FORTALECIMENTO
DO SISTEMA
ESTADUAL DE
PLANEJAMENTO
Objetivo

065.1 - Promover o
aperfeicoamento da
Gestéo Publica do
Estado do Ceara
orientada para o
alcance de resultados.
Iniciativa / Produto Principal / Regido
Metas
Valor 2018
Valor 2019
Total
065.1.01 -
Assessoramento
ao Governo na
gestédo de
cooperacgbes
técnicas
financeiras e nao
financeiras e
aliangcas com o
setor privado.
ASSESSORAMENTO REALIZADO
ESTADO DO CEARA
73
138
65
TOTAL
138
65
73
065.1.02 -
Disponibilizagdo
do conhecimento
voltado ao
aperfeicoamento
da Gestéo
Publica orientada
para Resultados
e aproposicédo
de politicas
publicas.
ESTUDO E PESQUISA REALIZADOS
ESTADO DO CEARA
102
212
110
TOTAL
212
110
102



065.1.03 -
Assessoramento
aos orgaos do
governo para o
aperfeicoamento
da gestédo publica
e proposicédo de
politicas
publicas.
ASSESSORAMENTO REALIZADO
ESTADO DO CEARA
34
35
35
TOTAL
35
35
34
065.1.04 -
Promocéo da
participagao
cidada no
planejamento e
monitoramento
das politicas,
planos e projetos

publicos.
EVENTO REALIZADO
CARIRI
1
2
1
CENTRO SUL
1
2
1
GRANDE
FORTALEZA
1
2
1
LITORAL LESTE
1
2
1
LITORAL NORTE
1
2
1
LITORAL OESTE /
VALE DO CURU
1
2
1
MACICO DO
BATURITE
1
2
1
SERRA DA
IBIAPABA
1
2



Fonte: Sistema
Orgcamentario
Financeiro (Siof)
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SERTAO CENTRAL
1

2
1
SERTAO DE
CANINDE
1
2
1
SERTAO DE
SOBRAL
1
2
1
SERTAO DOS
CRATEUS
1
2
1
SERTAO DOS
INHAMUNS
1
2
1
VALE DO
JAGUARIBE
1
2
1
TOTAL
28
14
14

065.1.05 - Gestao
do Planejamento
Estadual
orientado para
resultados.
INSTRUMENTO DE PLANEJAMENTO E GESTAO ELABORADO
ESTADO DO CEARA

4

8

4
TOTAL

8

4

4
065.1.06 - Gestao
das acles
desenvolvidas
com foco no
combate a
pobrezae
incluséo social.
PLANO ELABORADO
ESTADO DO CEARA

1

1

de 2018



TOTAL
1
0
1
Programa
069 - MODERNIZACAO DA GESTAO PUBLICA ESTADUAL
Objetivo

069.1 - Promover a eficiéncia na utilizagédo dos recursos publicos e a otimizagdo de processos governamentais.
Iniciativa / Produto Principal / Regido
Metas
Valor 2018
Valor 2019
Total

069.1.01 - Gestao do patrimdnio mobiliario e imobiliario do Poder
Executivo do Estado do Ceara.
SISTEMA DE GESTAO CORPORATIVA MODERNIZADO
ESTADO DO CEARA

2
2
2
TOTAL
2
2
2
069.1.02 - Gestao da logistica corporativa do Estado do Cearéa.
SISTEMA DE GESTAO CORPORATIVA MODERNIZADO
ESTADO DO CEARA
1
1
1
TOTAL
1
1
1
069.1.03 - Gestao da politica de Compras Governamentais do Estado do
Ceara.
SISTEMA DE GESTAO CORPORATIVA MODERNIZADO
ESTADO DO CEARA
1
1
1
TOTAL
1
1
1
069.1.04 - Avaliacao e adequacgdo das estruturas organizacionais para
alinhamento as diretrizes estratégicas do Estado.
PLANO ELABORADO
ESTADO DO CEARA
4
7
3
TOTAL
7
3
4
069.1.05 - Redesenho de processos de negécios corporativos.
PLANO ELABORADO
ESTADO DO CEARA
4



TOTAL

4
4

069.1.06 - Realizacao de planejamento estratégico setorial.

PLANO ELABORADO

ESTADO DO CEARA

TOTAL

0

2
069.1.07 - Promocao do desenvolvimento e implementagéo de
estratégias de tecnologia da informagao e comunicagao para a melhoria
da Gestéo Publica Estadual.

SISTEMA DE GESTAO CORPORATIVA MODERNIZADO
ESTADO DO CEARA

1

1
Fonte: Sistema Orgamentério Financeiro (Siof)
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TOTAL
1
1
1
069.1.08 -
Promocéo de
acOes de

incentivo ao uso

de ferramentas

de gestdo nos

orgédos e

entidades da

Administragéo

Pablica

ASSESSORAMENTO REALIZADO
ESTADO DO CEARA

2
2
2
TOTAL
2
2
2
Programa
070 - GESTAO E DESENVOLVIMENTO ESTRATEGICO DE PESSOAS
Objetivo

070.1 - Alcancar o perfil desejado do servidor publico para o atendimento ao cidad&@o, de forma motivada e eficiente, em um modelo de
gestdo baseado em resultados.
Iniciativa / Produto Principal / Regido
Metas
Valor 2018
Valor 2019
Total
070.1.01 - Promocéo de a¢des de preparacdo do servidor publico para a
aposentadoria.
SERVIDOR BENEFICIADO
GRANDE FORTALEZA
700
1.400
700
TOTAL
1.400
700
700
070.1.02 - Promocao de agdes voltadas a qualidade de vida do servidor
publico inativo e pensionistas.
ATENDIMENTO REALIZADO
GRANDE FORTALEZA
29.100
60.528
31428
TOTAL
60.528
31428
29100
070.1.03 - Melhoria da qualidade de vida no ambiente de trabalho no
servico publico.
PROJETO IMPLANTADO



GRANDE FORTALEZA

11
6
TOTAL
11
6

5
070.1.04 - Formagcao e qualificagdo profissional de servidores publicos.

SERVIDOR CAPACITADO
GRANDE FORTALEZA

10.500
21.000
10500
TOTAL
21.000
10500
10500
070.1.05 - Prestacao de servigos de pericia médica.
ATENDIMENTO REALIZADO
ESTADO DO CEARA
24.000
48.000
24000
TOTAL
48.000
24000
24000

070.1.06 - Gestéo da Previdéncia Social dos Servidores Publicos Civis e
Militares do Estado do Ceara.

PLANO ELABORADO

ESTADO DO CEARA

1
1
0
TOTAL
1
0
1
070.1.07 - Gestao estratégica do dimensionamento e da alocacédo da
forga de trabalho no servigo publico estadual.
PLANO ELABORADO
ESTADO DO CEARA
1
1
0
TOTAL
1
0
1
070.1.08 - Promocéo da prestacao de assisténcia a portadores de
necessidades especiais.
PESSOA ASSISTIDA
GRANDE FORTALEZA
1.868
1.960
1960
TOTAL
1.960
1960

1868



070.1.09 - Promocdao da prestacgédo de servigos de assisténcia médica,
hospitalar, odontolégica, exames especializados e laboratoriais,
assisténcia em fisioterapia, psicologia e fonoaudiologia aos servidores
publicos estaduais, seus dependentes e pensionistas.

Fonte: Sistema Orgamentario Financeiro (Siof)






Anexo Il a que se refere o art. 1° da Lei n°.

Anexo Il - Demonstrativo de Metas Regionalizadas

PESSOA ASSISTIDA

CARIRI
23.314
23314
CENTRO SUL
1.950
1950

GRANDE FORTALEZA

317.257
317257
LITORAL LESTE

630
630
LITORAL NORTE

,de

22.204

1.857

302.150

600

718

de

de 2018



755
755

LITORAL OESTE / VALE DO CURU

706
706
MACICO DO BATURITE

1.315
1315
SERRA DA IBIAPABA

1.518
1518
SERTAO CENTRAL

8.207
8207
SERTAO DE CANINDE

367
367
SERTAO DE SOBRAL

710
710
SERTAO DOS CRATEUS

607
607
SERTAO DOS INHAMUNS

2.051
2051
VALE DO JAGUARIBE

3.961
3961
TOTAL
363348
346048
Programa

081 - COMUNICACAO
INSTITUCIONAL E
APOIO AS POLITICAS
PUBLICAS

Objetivo

081.1 - Contribuir para
agilidade e qualidade na
formulagéo e execucao
das politicas publicas,
programas, projetos e
atividades que venham
ao encontro das
aspiracdes do cearense.

Iniciativa / Produto Principal / Regido

Valor 2018
Valor 2019
Total
081.1.01 -
Publicidade de

Metas

672

1.252

1.445

7.817

350

677

578

1.953

3.775

363.348



atos oficiais e

legais.

DIVULGACAO REALIZADA
ESTADO DO CEARA

240

480

240
TOTAL

480

240

240
081.1.02 -
Realizacdo de
campanhas,

informativos e
divulgacéo em
midias diversas.
ACAO PUBLICITARIA REALIZADA
ESTADO DO CEARA
25
55
30
TOTAL
55
30
25
081.1.03 -
Promocéo de
acOes voltadas a
melhoria na
implementacao
de politicas
publicas.
ESTUDO E PESQUISA REALIZADOS
ESTADO DO CEARA

1

1

0
TOTAL

1

0

1
081.1.04 -
Organizacéo,
promogéao e
mobilidade de
eventos e
viagens

governamentais.
EVENTO REALIZADO
ESTADO DO CEARA
600
1.250
650
TOTAL
1.250
650
600
081.1.05 - Apoio a
instituicdes e
organizacgfes da
Sociedade Civil
para
implementacao
de politicas



publicas.

INSTITUICAO APOIADA
ESTADO DO CEARA

85
170
85
TOTAL
170
85
85
081.1.06 -
Monitoramento
de projetos

multisetoriais
estratégicos do

Estado do Ceara.
RELATORIO ELABORADO
ESTADO DO CEARA

600
1.200
600
TOTAL
1.200
600
600
Fonte: Sistema
Orcamentério

Financeiro (Siof)
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Tema Estratégico
1.03 - TRANSPARENCIA, CONTROLE E PARTICIPAGAO SOCIAL
Programa
013 - CONTROLE EXTERNO DA ADMINISTRAQAO MUNICIPAL
Objetivo
013.1 - Contribuir para a melhoria da gestdo dos recursos publicos municipais.
Iniciativa / Produto Principal / Regido
Metas
Valor 2018
Valor 2019
Total
013.1.01 - Realizagao de atividade de Controle Externo.
INSTRUCAO PROCESSUAL REALIZADA
ESTADO DO CEARA
10.100

20.200

10100
TOTAL

20.200

10100

10100
013.1.02 - Formagcao e qualificagdo de jurisdicionados e sociedade civil.

PESSOA CAPACITADA
ESTADO DO CEARA

15.000
30.000
15000
TOTAL
30.000
15000
15000
013.1.03 - Orientagdo a jurisdicionados e sociedade civil.
PESSOA ATENDIDA
ESTADO DO CEARA
3.357

6.117



2760

TOTAL
6.117

2760

3357
Programa
014 - CONTROLE
EXTERNO DA
ADMINISTRACAO
PUBLICA ESTADUAL
Objetivo
014.1 - Contribuir para o
aperfeicoamento da
Administragéo Publica

Estadual.
Iniciativa / Produto Principal / Regido
Metas
Valor 2018
Valor 2019
Total
014.1.01 -

Realizacédo de
atividades de
Controle
Externo.
INSTRUQAO PROCESSUAL REALIZADA
ESTADO DO CEARA

8.000

16.000

8000

TOTAL
16.000

8000

8000
014.1.02 -
Desenvolvimento
e qualificagéo de
jurisdicionados e
sociedade.
PESSOA CAPACITADA
ESTADO DO CEARA

9.000
9.000
9000
TOTAL
9.000
9000
9000
Programa
026 - REGULAGCAO DOS SERVICOS PUBLICOS DELEGADOS
Objetivo

026.1 - Promover e zelar pela eficiéncia econdmica e técnica dos servigos publicos delegados propiciando condi¢@es de regularidade,
continuidade, seguranga, atualidade, universalidade e modicidade das tarifas, observando a satisfacdo das necessidades dos usuarios.

Iniciativa / Produto Principal / Regido
Metas
Valor 2018
Valor 2019
Total
026.1.01 - Regulagéo técnica do servico de transporte intermunicipal de
passageiros.
RELATORIO DE FISCALIZACAO ELABORADO
ESTADO DO CEARA



TOTAL

2
2

026.1.02 - Assisténcia técnica e estudos regulatérios do servico de
transporte rodoviario e metroviario de passageiros.

Fonte: Sistema Orgamentario Financeiro (Siof)









ESTUDO ELABORADO
ESTADO DO CEARA

TOTAL

1
0

026.1.03 - Atendimento em ouvidoria ao usudrio do servi¢o publico

delegado.

USUARIO ATENDIDO
CARIRI

420
210
CENTRO SUL

80
40
GRANDE FORTALEZA

4.764
2382
LITORAL LESTE

112
56
LITORAL NORTE

128
64

LITORAL OESTE / VALE DO CURU

130
65
MACICO DO BATURITE

104
52
SERRA DA IBIAPABA

56
28
SERTAO CENTRAL

106
53
SERTAO DE CANINDE

20
10
SERTAO DE SOBRAL

96
48
SERTAO DOS CRATEUS

58
29
SERTAO DOS INHAMUNS

210

40

2.382

56

64

65

52

28

53

10

48

29

20



40
20
VALE DO JAGUARIBE
31
62
31
TOTAL
6.176
3088
3088
026.1.04 - Avaliagdo do servigo de transporte rodoviario intermunicipal
de passageiros.
SERVICO AVALIADO
ESTADO DO CEARA

0
1
1
TOTAL
1
1
0
026.1.05 - Avaliagdo da imagem institucional.
ESTUDO ELABORADO
ESTADO DO CEARA
0
1
1
TOTAL
1
1
0

026.1.06 - Regulagao técnica dos servigos de saneamento basico.
RELATORIO DE FISCALIZACAO ELABORADO
CARIRI

12
CENTRO SUL

4
2
ESTADO DO CEARA

2
1
GRANDE FORTALEZA

6
3
LITORAL LESTE

4
2
LITORAL NORTE

6
3
LITORAL OESTE / VALE DO CURU

6
3
MACIGO DO BATURITE



8
4
SERRA DA IBIAPABA

4
2
SERTAO CENTRAL

4
2
SERTAO DE CANINDE

8
4
SERTAO DE SOBRAL

4
2
SERTAO DOS CRATEUS

6
3
SERTAO DOS INHAMUNS

2
1
VALE DO JAGUARIBE

TOTAL

41
41
026.1.07 - Assisténcia técnica e estudos regulatérios do servico de
saneamento basico.
ESTUDO ELABORADO
ESTADO DO CEARA

TOTAL

1

0
026.1.08 - Controle patrimonial dos concessionarios de saneamento
basico.

ESTUDO ELABORADO
Fonte: Sistema Orgamentario Financeiro (Siof)
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ESTADO DO CEARA

0

1

1
TOTAL

1

1

0
026.1.09 -
Regulacédo
técnica dos
servigos de
distribuicéo e
geragao de

energia elétrica.

RELATORIO DE FISCALIZACAO ELABORADO

CARIRI

1

2

1
ESTADO DO
CEARA

4

8

4
GRANDE
FORTALEZA

4

8

4
LITORAL LESTE

4

8

4
LITORAL NORTE

2

4

2
LITORAL OESTE /
VALE DO CURU

4

8

4
MACICO DO
BATURITE

2

4

2
SERRA DA
IBIAPABA

2

4

2
TOTAL

46
23

23

,de

de

Anexo Il - Demonstrativo de Metas Regionalizadas

de 2018



026.1.10 -

Regulacédo

técnicado

servico de

distribuicao de

gés canalizado.

RELATORIO DE FISCALIZACAO ELABORADO
GRANDE FORTALEZA

2

4

2
TOTAL

4

2

2
026.1.11 -
Controle

patrimonial dos

concessionarios

de gas

canalizado.

026.1.12 - Producéo e divulgacado de a¢les regulatorias e seus
resultados.

MATERIAL INFORMATIVO PUBLICADO

ESTADO DO CEARA

TOTAL

1
1
026.1.13 - Otimizagéo, fortalecimento e modernizagdo da atividade
regulatéria em concessdes e PPPs.
ESTUDO ELABORADO
ESTADO DO CEARA

TOTAL

1
0
026.1.14 - Monitoramento da Continuidade da Prestacéo dos Servicos
Publicos de Abastecimento de Agua
ESTA(;AO DE MONITORAMENTO IMPLEMENTADA
CARIRI

67
67
CENTRO SUL

24
24
GRANDE FORTALEZA

297
297
LITORAL LESTE

20
20
LITORAL NORTE



17
17
LITORAL OESTE / VALE DO CURU

33
33
MACICO DO BATURITE

16
16
SERRA DA IBIAPABA

20
20
SERTAO CENTRAL

15
15
SERTAO DE CANINDE

3
3
SERTAO DE SOBRAL

31
31
SERTAO DOS CRATEUS

20
20
SERTAO DOS INHAMUNS

7
7
VALE DO JAGUARIBE

22
22
TOTAL

592

Programa

047 - AUDITORIA
GOVERNAMENTAL
Objetivo

047.1 - Assegurar a
adequada aplicacé@o dos
recursos publicos e a
oferta de servigos
publicos com qualidade.

Iniciativa / Produto Principal / Regido
Metas

Valor 2018
Valor 2019
Total
Fonte: Sistema
Orgcamentério
Financeiro (Siof)

592
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047.1.01 - Realizacdo de auditorias de contas de gestao.
AUDITORIA REALIZADA
GRANDE FORTALEZA

93
186
93
TOTAL
186
93
93
047.1.02 -
Realizacéo de
auditorias

especializadas de
desempenho em
programas de
governo, de
processo com
foco em riscos,
de obras
publicas, de
tecnologia da
informagéo e
comunicacgao.

AUDITORIA REALIZADA
GRANDE FORTALEZA

6
12
6
TOTAL

,de

de

Anexo Il - Demonstrativo de Metas Regionalizadas

de 2018



12

047.1.08 -
Implantagéo de
modelo de
auditoria em
consoércios
publicos e
parcerias
publico-
privadas, e de
auditoria das
empresas
estatais nao
dependentes.
MODELO DE AUDITORIA IMPLANTADO
GRANDE FORTALEZA
1
1
0
TOTAL

o

047.1.04 -

Aperfeicoamento

de métodos em

auditoria

governamental e
qualificacao dos
servidores.

CAPACITACAO REALIZADA
GRANDE FORTALEZA

1
2
1
TOTAL
2
1
1
Programa
048 - CONTROLADORIA GOVERNAMENTAL
Objetivo

048.1 - Elevar o nivel de eficiéncia e de racionalizagdo na utilizagdo dos recursos para a prestacéo dos servigos publicos e indicar medi
para prevenir a reincidéncia de ocorréncias constatadas quando da realizagdo de atividades por parte do 6rgéo central de controle intet

Iniciativa / Produto Principal / Regido
Metas
Valor 2018
Valor 2019
Total
048.1.01 - Apoio atomada de decisao pelos gestores, com base na
atuacgdo do controle interno como suporte a gestao.
OBSERVATORIO IMPLANTADO
ESTADO DO CEARA

TOTAL



048.1.02 - Implantacdo de modelo de monitoramento e controle da
gestéo fiscal e de resultados, e de controle do registro de bens dos
agentes publicos.

MODELO DE INFORMAQAO ELABORADO

ESTADO DO CEARA

TOTAL

1
0
048.1.03 - Implantag&o do controle interno preventivo baseado na gestéo
por processos.
CONTROLE INTERNO PREVENTIVO IMPLANTADO
GRANDE FORTALEZA

TOTAL

1
1
048.1.04 - Aperfeicoamento de métodos em controladoria governamental
e qualificacao dos servidores.
CAPACITAQAO REALIZADA
GRANDE FORTALEZA

1
2
1
TOTAL
1
1
Programa

049 - PARTICIPACAO
E CONTROLE SOCIAL
Objetivo

049.1 - Promover o
exercicio do direito a
cidadania e a
transparéncia dos
servigos prestados pelo
Poder Executivo
Estadual

Fonte: Sistema Orgamentario Financeiro (Siof)
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Iniciativa / Produto Principal / Regiao
Metas
Valor 2018
Valor 2019
Total
049.1.01 - Promocéo de a¢des de conscientizacdo da sociedade para o
exercicio do controle social.
EVENTO REALIZADO
ESTADO DO CEARA

11
22
11
TOTAL
22
11
11
049.1.02 - Melhoria dos canais de relacionamento com o cidadéo.
PORTAL MODERNIZADO
ESTADO DO CEARA
1
1
1
TOTAL
1
1
1

049.1.03 - Prestacao de servigcos de ouvidoria, acesso a informacgao e
transparéncia.

ATENDIMENTO REALIZADO

ESTADO DO CEARA



520.000
1.170.000

650000

TOTAL
1.170.000

650000

520000
049.1.04 - Realizacao de acbes de fomento ao controle social e
qualificacdo dos servidores e da sociedade.
CAPACITAGAO REALIZADA
ESTADO DO CEARA

1
2
1
TOTAL
2
1
1
Programa
051 -
DESENVOLVIMENTO
DA AGAO
PARLAMENTAR
Objetivo
051.1 - Aprimorar a
qualidade do

desenvolvimento da
atividade parlamentar.
Iniciativa / Produto Principal / Regido
Metas
Valor 2018
Valor 2019
Total
051.1.01 -
Garantia da
oferta dos
Servigos
educacionais da
Universidade do
Parlamento
Cearense.
ALUNO ATENDIDO
ESTADO DO CEARA
2.800
3.000
3000
TOTAL
3.000
3000
2800
051.1.02 -
Desenvolvimento
de estudos e
pesquisas em
apoio a atividade
parlamentar.
INSTITUTO DE PESQUISA MANTIDO
GRANDE FORTALEZA
1
1
1
TOTAL



051.1.03 -

Manutencéo dos

canais de

comunicagao do

Legislativo com o

cidadéo.

EMISSORA DE TV/RADIO MANTIDA
GRANDE FORTALEZA

2

2

2
TOTAL

2

2

2
051.1.04 - Apoio
ao
desenvolvimento
da Acédo

Parlamentar.
GABINETE PARLAMENTAR MANTIDO
GRANDE FORTALEZA

46

46

46
TOTAL

46

46

46
Fonte: Sistema
Orcamentério

Financeiro (Siof)
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Tema Estratégico
1.04 - ADMINISTRACAO GERAL
Programa
059 - ENCARGOS GERAIS DO ESTADO
Objetivo
059.1 - Cumprir os encargos legais e constitucionais sob responsabilidade do Estado.
Iniciativa / Produto Principal / Regido
Metas
Valor 2018
Valor 2019



Total
059.1.01 - Cumprimento das obrigacdes legais e constitucionais
imputadas ao Estado.
059.1.02 - Investimento do Estado nas Empresas Estatais.
Programa
062 - PREVIDENCIA
ESTADUAL
Objetivo
062.1 - Aprimorar a
Gestao Previdenciaria
do Regime Proprio de
Previdéncia Social dos
servidores publicos civis
e militares do Estado do
Ceara.
Iniciativa / Produto Principal / Regido
Metas
Valor 2018
Valor 2019
Total
062.1.01 -
Pagamento dos
aposentados e
pensionistas
civis.
062.1.02 - Pagamento dos aposentados e pensionistas militares.
Programa
500 - GESTAO E MANUTENGAO DA AL
Objetivo
500.1 - Garantir o pleno funcionamento administrativo da Assembleia Legislativa.
Iniciativa / Produto Principal / Regido
Metas
Valor 2018
Valor 2019
Total
500.1.01 - Manutenc¢ao dos servi¢gos administrativos da Assembleia
Legislativa.
500.1.02 - Desenvolvimento institucional e estruturacao fisica e
tecnoldgica da Assembleia Legislativa.
500.1.03 - Ampliagao, desenvolvimento e qualificagdo do quadro
profissional da Assembleia Legislativa.
Programa
500 - GESTAO E MANUTENC}AO DA CASA CIVIL E VINCULADA
Objetivo
500.1 - Garantir o pleno funcionamento administrativo da Casa Civil e vinculada.
Iniciativa / Produto Principal / Regido
Metas
Valor 2018
Valor 2019
Total
500.1.01 - Manutenc¢éo dos servi¢gos administrativos da Casa Civil e
vinculada.
500.1.02 - Desenvolvimento institucional e estruturagao fisica e
tecnoldgica da Casa Civil e vinculada.
500.1.03 - Ampliagao, desenvolvimento e qualificagdo do quadro
profissional da Casa Civil e vinculada.
Programa
500 - GESTAO E MANUTENCAO DA CGD
Objetivo
500.1 - Garantir o pleno funcionamento administrativo da CGD.
Fonte: Sistema Orgamentario Financeiro (Siof)
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Iniciativa / Produto Principal / Regido
Metas
Valor 2018
Valor 2019
Total
500.1.01 - Manutencé&o dos servi¢cos administrativos da CGD.
500.1.02 - Desenvolvimento institucional e estruturacao fisica e
tecnolégica da CGD.
500.1.03 - Ampliagao, desenvolvimento e qualificagdo do quadro
profissional da CGD.
Programa
500 - GESTAO E MANUTENGAO DA CGE
Objetivo
500.1 - Garantir o pleno funcionamento administrativo da CGE.
Iniciativa / Produto Principal / Regido
Metas
Valor 2018
Valor 2019
Total
500.1.01 - Manutenc¢ao dos servi¢gos administrativos da CGE.
500.1.02 - Desenvolvimento institucional e estruturagao fisica e
tecnoldgica da CGE.
500.1.03 - Ampliagao, desenvolvimento e qualificagdo do quadro
profissional da CGE.
Programa
500 - GESTAO E MANUTENCAO DA CIDADES E VINCULADAS
Objetivo
500.1 - Garantir o pleno funcionamento administrativo da Cidades e vinculadas.
Iniciativa / Produto Principal / Regido
Metas
Valor 2018
Valor 2019
Total
500.1.01 - Manutencao dos servigos administrativos da Cidades e
vinculadas.
500.1.02 - Desenvolvimento institucional e estruturacao fisica e
tecnoldgica da Cidades e vinculadas.
500.1.03 - Ampliagao, desenvolvimento e qualificagdo do quadro
profissional da Cidades e vinculadas.
Programa
500 - GESTAO E MANUTENGAO DA DPGE
Objetivo
500.1 - Garantir o pleno funcionamento administrativo da DPGE.
Iniciativa / Produto Principal / Regido
Metas
Valor 2018
Valor 2019
Total
500.1.01 - Manutenc¢ao dos servigos administrativos da DPGE.
500.1.02 - Desenvolvimento institucional e estruturagao fisica e
tecnoldgica da DPGE.
500.1.03 - Ampliagao, desenvolvimento e qualificagdo do quadro
profissional da DPGE.
Programa
500 - GESTAO E MANUTENGAO DA PGE E VINCULADA
Objetivo
500.1 - Garantir o pleno funcionamento administrativo da PGE e vinculada.
Iniciativa / Produto Principal / Regido
Metas



Valor 2018
Valor 2019
Total
500.1.01 - Manutenc¢éo dos servi¢gos administrativos da PGE e vinculada.

Fonte: Sistema Orgcamentario Financeiro (Siof)
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500.1.02 - Desenvolvimento institucional e estruturacao fisica e tecnolégica da PGE e vinculada.

500.1.03 - Ampliagao, desenvolvimento e qualificagdo do quadro
profissional da PGE e vinculada.
Programa
500 - GESTAO E MANUTENCAO DA PGJ
Objetivo
500.1 - Garantir o pleno funcionamento administrativo da PGJ.
Iniciativa / Produto Principal / Regido
Metas
Valor 2018
Valor 2019
Total
500.1.01 - Manutenc¢éo dos servi¢cos administrativos da PGJ.
500.1.02 - Desenvolvimento institucional e estruturacao fisica e
tecnoldgica da PGJ.
500.1.03 - Ampliagao, desenvolvimento e qualificagdo do quadro
profissional da PGJ.
Programa
500 - GESTAO E MANUTENCAO DA SDA E VINCULADAS
Objetivo
500.1 - Garantir o pleno funcionamento administrativo da SDA e vinculadas.
Iniciativa / Produto Principal / Regido

Metas
Valor 2018
Valor 2019
Total
500.1.01 - Manutencgé&o dos servigos administrativos da SDA e
vinculadas.

500.1.02 - Desenvolvimento institucional e estruturagao fisica e
tecnoldgica da SDA e vinculadas.

500.1.03 - Ampliagao, desenvolvimento e qualificagdo do quadro
profissional da SDA e vinculadas.
Programa
500 - GESTAO E MANUTENGAO DA SDE E VINCULADAS
Objetivo
500.1 - Garantir o pleno funcionamento administrativo da SDE e vinculadas.
Iniciativa / Produto Principal / Regido

Metas
Valor 2018
Valor 2019
Total
500.1.01 - Manutenc¢ao dos servigos administrativos da SDE e
vinculadas.

500.1.02 - Desenvolvimento institucional e estruturacao fisica e
tecnoldgica da SDE e vinculadas.

500.1.03 - Ampliagao, desenvolvimento e qualificagdo do quadro
profissional SDE e vinculadas.
Programa
500 - GESTAO E MANUTENGCAO DA SEAPA E VINCULADA
Objetivo
500.1 - Garantir o pleno funcionamento administrativo da Seapa e vinculada.
Iniciativa / Produto Principal / Regido

Metas
Valor 2018
Valor 2019
Total
500.1.01 - Manutenc¢éo dos servi¢gos administrativos da Seapa e
vinculada.

500.1.02 - Desenvolvimento institucional e estruturacao fisica e
tecnoldgica da Seapa e vinculada.

Fonte: Sistema Orgamentario Financeiro (Siof)
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500.1.03 - Ampliagéo, desenvolvimento e qualificagdo do quadro profissional da Seapa e vinculada.



Programa
500 - GESTAO E
MANUTENCAO DA
SECITECE E
VINCULADAS
Objetivo
500.1 - Garantir o pleno
funcionamento
administrativo da
Secitece e vinculadas.
Iniciativa / Produto Principal / Regi&o
Metas
Valor 2018
Valor 2019
Total

500.1.01 -
Manutencao dos
servigos
administrativos
da Secitece e
vinculadas.
500.1.02 - Desenvolvimento institucional e estruturacao fisica e
tecnoldgica da Secitece e vinculadas.

500.1.03 - Ampliagao, desenvolvimento e qualificagdo do quadro
profissional da Secitece e vinculadas.
Programa
500 - GESTAOE
MANUTENGCAO DA
SECULT
Objetivo
500.1 - Garantir o pleno
funcionamento
administrativo da Secult.
Iniciativa / Produto Principal / Regi&o
Metas
Valor 2018
Valor 2019
Total

500.1.01 -
Manutencéo dos
servigos
administrativos

da Secult.
500.1.02 - Desenvolvimento institucional e estruturagao fisica e
tecnoldgica da Secult.

500.1.03 - Ampliagao, desenvolvimento e qualificagdo do quadro
profissional da Secult.

Programa

500 - GESTAO E

MANUTENCAO DA

SEDUC E VINCULADA

Objetivo

500.1 - Garantir o pleno

funcionamento

administrativo da Seduc

e vinculada.
Iniciativa / Produto Principal / Regido
Metas
Valor 2018
Valor 2019
Total
500.1.01 -

Manutencao dos



Servigos
administrativos
da Seduc e
vinculada.
500.1.02 - Desenvolvimento institucional e estruturacao fisica e
tecnoldgica da Seduc e vinculada.
500.1.03 - Ampliagéo, desenvolvimento e qualificagdo do quadro
profissional da Seduc e vinculada.
Programa
500 - GESTAO E
MANUTENGAO DA
SEFAZ E VINCULADA
Objetivo
500.1 - Garantir o pleno
funcionamento
administrativo da Sefaz
e vinculada.
Iniciativa / Produto Principal / Regido
Metas
Valor 2018
Valor 2019
Total

500.1.01 -
Manutencéo dos
servicos
administrativos
da Sefaz e
vinculada.
500.1.02 - Desenvolvimento institucional e estruturacao fisica e
tecnoldgica da Sefaz e vinculada.
500.1.03 - Ampliagao, desenvolvimento e qualificagdo do quadro
profissional da Sefaz e vinculada.
Programa
Fonte: Sistema
Orcamentério
Financeiro (Siof)
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500 - GESTAO E MANUTENC;AO DA SEINFRA E VINCULADAS
Objetivo

500.1 - Garantir o pleno

funcionamento



administrativo da
Seinfra e vinculadas.
Iniciativa / Produto Principal / Regi&o
Metas
Valor 2018
Valor 2019
Total
500.1.01 -
Manutencao dos
servigos
administrativos
da Seinfrae
vinculadas.
500.1.02 - Desenvolvimento institucional e estruturacao fisica e
tecnoldgica da Seinfra e vinculadas.
500.1.03 - Ampliagao, desenvolvimento e qualificagdo do quadro
profissional da Seinfra e vinculadas.
Programa
500 - GESTAOE
MANUTENGCAO DA
SEJUS
Objetivo
500.1 - Garantir o pleno
funcionamento
administrativo da Sejus.
Iniciativa / Produto Principal / Regido
Metas
Valor 2018
Valor 2019
Total
500.1.01 -
Manutencéo dos
servigos
administrativos
da Sejus.
500.1.02 - Desenvolvimento institucional e estruturagao fisica e
tecnoldgica da Sejus.
500.1.03 - Ampliagao, desenvolvimento e qualificagdo do quadro
profissional da Sejus.
Programa
500 - GESTAO E
MANUTENGCAO DA
SEMA E VINCULADA
Objetivo
500.1 - Garantir o pleno
funcionamento
administrativo da Sema
e vinculada.
Iniciativa / Produto Principal / Regido
Metas
Valor 2018
Valor 2019
Total
500.1.01 -
Manutencéo dos
Servigos
administrativos
da Semae
vinculada.
500.1.02 - Desenvolvimento institucional e estruturacéo fisica e
tecnoldgica da Sema e vinculada.
500.1.03 - Ampliagéo, desenvolvimento e qualificagdo do quadro
profissional da Sema e vinculada.

Programa



500 - GESTAO E
MANUTENCAO DA
SEPLAG E
VINCULADAS
Objetivo
500.1 - Garantir o pleno
funcionamento
administrativo da
Seplag e vinculadas.
Iniciativa / Produto Principal / Regi&o
Metas
Valor 2018
Valor 2019
Total

500.1.01 -
Manutencéo dos
servigos
administrativos
da Seplag e
vinculadas.

500.1.02 - Desenvolvimento institucional e estruturacao fisica e

tecnoldgica da Seplag e vinculadas.

500.1.03 - Ampliagao, desenvolvimento e qualificagdo do quadro

profissional da Seplag e vinculadas.

Programa

500 - GESTAO E
MANUTENGCAO DA
SESA E VINCULADA
Objetivo

Fonte: Sistema
Orgcamentario
Financeiro (Siof)
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500.1 - Garantir o pleno funcionamento administrativo da Sesa e vinculada.



Iniciativa / Produto Principal / Regi&o
Metas
Valor 2018
Valor 2019
Total

500.1.01 -
Manutencéo dos
servicos
administrativos
da Sesae
vinculada.
500.1.02 - Desenvolvimento institucional e estruturacao fisica e
tecnologica da Sesa e vinculada.

500.1.03 - Ampliagao, desenvolvimento e qualificagdo do quadro
profissional da Sesa e vinculada.
Programa
500 - GESTAOE
MANUTENGAO DA
SESPORTE
Objetivo
500.1 - Garantir o pleno
funcionamento
administrativo da
Sesporte.
Iniciativa / Produto Principal / Regido
Metas
Valor 2018
Valor 2019
Total
500.1.01 -
Manutencéo dos
servigos
administrativos
da Sesporte.
500.1.02 - Desenvolvimento institucional e estruturagao fisica e
tecnologica da Sesporte.
500.1.03 - Ampliagéo, desenvolvimento e qualificagdo do quadro
profissional da Sesporte.
Programa
500 - GESTAO E
MANUTENCAO DA
SETUR
Objetivo
500.1 - Garantir o pleno
funcionamento
administrativo da Setur.
Iniciativa / Produto Principal / Regi&o
Metas
Valor 2018
Valor 2019
Total

500.1.01 -
Manutencéo dos
Servigos
administrativos

da Setur.
500.1.02 - Desenvolvimento institucional e estruturacao fisica e
tecnoldgica da Setur.

500.1.03 - Ampliagao, desenvolvimento e qualificagdo do quadro
profissional da Setur.

Programa

500 - GESTAO E

MANUTENCAO DA



SPD
Objetivo
500.1 - Garantir o pleno
funcionamento
administrativo da SPD.
Iniciativa / Produto Principal / Regido
Metas
Valor 2018
Valor 2019
Total

500.1.01 -
Manutencao dos
servicos
administrativos
da SPD.
500.1.02 - Desenvolvimento institucional e estruturagao fisica e
tecnoldgica da SPD.
500.1.03 - Ampliagao, desenvolvimento e qualificagdo do quadro
profissional da SPD.
Programa
500 - GESTAOE
MANUTENCAO DA
SRH E VINCULADAS
Objetivo
500.1 - Garantir o pleno
funcionamento
administrativo da SRH e

vinculadas.
Iniciativa / Produto Principal / Regido
Metas
Valor 2018
Valor 2019
Total

Fonte: Sistema
Orcamentario
Financeiro (Siof)
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500.1.01 - Manutencé&o dos servi¢cos administrativos da SRH e vinculadas.

500.1.02 - Desenvolvimento institucional e estruturacao fisica e
tecnoldgica da SRH e vinculadas.
500.1.03 - Ampliagéo, desenvolvimento e qualificagdo do quadro
profissional da SRH e vinculadas.
Programa
500 - GESTAO E
MANUTENCAO DA
SSPDS E
VINCULADAS
Objetivo
500.1 - Garantir o pleno
funcionamento
administrativo da
SSPDS e vinculadas.
Iniciativa / Produto Principal / Regido
Metas
Valor 2018
Valor 2019
Total
500.1.01 -
Manutencéo dos
servicos
administrativos
da SSPDS e
vinculadas.
500.1.02 - Desenvolvimento institucional e estruturacao fisica e
tecnologica da SSPDS e vinculadas.
500.1.03 - Ampliagao, desenvolvimento e qualificagdo do quadro
profissional da SSPDS e vinculadas.
Programa
500 - GESTAOE
MANUTENGAO DA
STDS
Objetivo
500.1 - Garantir o pleno
funcionamento
administrativo da STDS.
Iniciativa / Produto Principal / Regi&o
Metas
Valor 2018
Valor 2019
Total

500.1.01 -
Manutencéo dos
servigos
administrativos
da STDS.
500.1.02 - Desenvolvimento institucional e estruturagao fisica e
tecnologica da STDS.
500.1.03 - Ampliagao, desenvolvimento e qualificagdo do quadro
profissional da STDS.
Programa
500 - GESTAO E
MANUTENCAO DO
CEE
Objetivo
500.1 - Garantir o pleno
funcionamento



administrativo do CEE.
Iniciativa / Produto Principal / Regi&o
Metas
Valor 2018
Valor 2019
Total
500.1.01 -
Manutencéo dos
Servigos
administrativos
do CEE.
500.1.02 - Desenvolvimento institucional e estruturacao fisica e
tecnoldgica do CEE.
500.1.03 - Ampliagao, desenvolvimento e qualificagdo do quadro
profissional do CEE.
Programa
500 - GESTAOE
MANUTENCAO DO
GABGOV
Objetivo
500.1 - Garantir o pleno
funcionamento
administrativo do
Gabgov.
Iniciativa / Produto Principal / Regido
Metas
Valor 2018
Valor 2019
Total

500.1.01 -
Manutencéo dos
servigos
administrativos
do Gabgov.
500.1.02 - Desenvolvimento institucional e estruturagao fisica e
tecnoldgica do Gabgov.

Fonte: Sistema Orcamentario Financeiro (Siof)
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500.1.03 - Ampliagéo, desenvolvimento e qualificagdo do quadro profissional do Gabgov.

Programa
500 - GESTAO E



MANUTENCAO DO
GABVICE
Objetivo
500.1 - Garantir o pleno
funcionamento
administrativo do
Gabvice.
Iniciativa / Produto Principal / Regido
Metas
Valor 2018
Valor 2019
Total
500.1.01 -
Manutencéo dos
Servigos
administrativos
do Gabvice.
500.1.02 - Desenvolvimento institucional e estruturacao fisica e
tecnoldgica do Gabvice.
500.1.03 - Ampliagao, desenvolvimento e qualificagdo do quadro
profissional do Gabvice.
Programa
500 - GESTAOE
MANUTENCAO DO
TCE
Objetivo
500.1 - Garantir o pleno
funcionamento
administrativo do TCE.
Iniciativa / Produto Principal / Regido
Metas
Valor 2018
Valor 2019
Total

500.1.01 -
Manutencéo dos
servigos
administrativos
do TCE.
500.1.02 - Desenvolvimento institucional e estruturacao fisica e
tecnologicado TCE.

500.1.03 - Ampliagao, desenvolvimento e qualificagdo do quadro
profissional do TCE.
Programa
500 - GESTAOE
MANUTENCAO DO
TCM
Objetivo
500.1 - Garantir o pleno
funcionamento
administrativo do TCM.
Iniciativa / Produto Principal / Regi&o
Metas
Valor 2018
Valor 2019
Total

500.1.01 -
Manutencéo dos
Servigos
administrativos
do TCM.



500.1.02 - Desenvolvimento institucional e estruturacao fisica e
tecnolégica do TCM.

500.1.03 - Ampliagao, desenvolvimento e qualificagdo do quadro
profissional do TCM.
Programa
500 - GESTAO E
MANUTENGCAO DO TJ
Objetivo
500.1 - Garantir o pleno
funcionamento
administrativo do
Tribunal de Justica do
Ceara.
Iniciativa / Produto Principal / Regido
Metas
Valor 2018
Valor 2019
Total

500.1.01 -
Manutencéo dos
Servigos
administrativos
do TJ.
500.1.02 - Desenvolvimento institucional e estruturacao fisica e
tecnoldgica do TJ.
500.1.03 - Ampliagao, desenvolvimento e qualificagdo do quadro
profissional do TJ.
Programa
999 - RESERVA DE
CONTINGENCIA
Fonte: Sistema Orcamentario Financeiro (Siof)
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Objetivo
994.1 - Constituir reservas financeiras para pagamentos de beneficios futuros a contribuintes determinados e outras despesas de carat
eventual
Iniciativa / Produto Principal / Regido
Metas
Valor 2018
Valor 2019
Total
999.1.01 - Pagamento de aposentadorias e pensdes a contribuintes
determinados e outras despesas de carater eventual.

Fonte: Sistema Orgamentério Financeiro (Siof)
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Eixo
2 - CEARA ACOLHEDOR



Tema Estratégico

2.01 - ASSISTENCIA SOCIAL

Programa

072 - PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL

Objetivo )

072.1 - Garantir a oferta de servigos de protecao social especial no &mbito do Sistema Unico de Assisténcia Social -SUAS para familia
individuos em situacéo de risco pessoal e social por violagdo de direitos e/ou rompimento de vinculos familiares e comunitérios.

Iniciativa / Produto Principal / Regido
Metas
Valor 2018
Valor 2019

Total
072.1.01 - Ampliagao de oferta de servigos especializados de média
complexidade.

CENTRO DE REFERENCIA IMPLANTADO

CENTRO SUL
0
1
1
TOTAL
1
1
0

072.1.02 - Apoio a prestacao de servi¢cos da Protecdo Social Especial.

MUNICIPIO BENEFICIADO
CARIRI
18
36
18
CENTRO SUL

14
7
GRANDE FORTALEZA
16
32
16
LITORAL LESTE

8
4
LITORAL NORTE

18
9
LITORAL OESTE / VALE DO CURU

14
7
MACICO DO BATURITE

10
5
SERRA DA IBIAPABA

16
8
SERTAO CENTRAL

14



7
SERTAO DE CANINDE

6
3
SERTAO DE SOBRAL

10
5
SERTAO DOS CRATEUS

16
8
SERTAO DOS INHAMUNS

6
3
VALE DO JAGUARIBE

12
6
TOTAL

106
106

072.1.03 - Apoio a entidades sociais na prestagdo do atendimento a
pessoas em situagao de risco pessoal e social.

PESSOA ATENDIDA
CARIRI

32
16
CENTRO SUL

32
16
GRANDE FORTALEZA

32
16
LITORAL LESTE

32
16
LITORAL NORTE

32
16

LITORAL OESTE / VALE DO CURU

32
16
MACICO DO BATURITE

32
16
SERRA DA IBIAPABA

32
16
SERTAO CENTRAL

16

16

16

16

16

16

16

16

16

212



32
16
SERTAO DE CANINDE

32
16
SERTAO DE SOBRAL

32
16
SERTAO DOS CRATEUS

32
16
SERTAO DOS INHAMUNS

32
16
VALE DO JAGUARIBE

32
16
TOTAL

224
224

16

16

16

16

16

072.1.04 - Ampliacao da oferta de servigcos especializados de alta

complexidade.

Fonte: Sistema Orcamentario Financeiro (Siof)

448









ABRIGO IMPLANTADO
GRANDE FORTALEZA

TOTAL

1
0
072.1.05 - Melhoria da estrutura das unidades prestadoras de servigos
especializados de alta complexidade.
ABRIGO ESTRUTURADO
GRANDE FORTALEZA

TOTAL

6
6
072.1.06 - Assessoramento técnico as equipes municipais na execucgao
de servigos projetos, programas e beneficios da Protec&o Social
Especial.
MUNICIPIO BENEFICIADO
CARIRI
19
19
19
CENTRO SUL

7
7
GRANDE FORTALEZA
17
17
17
LITORAL LESTE

4
4
LITORAL NORTE

9
9
LITORAL OESTE / VALE DO CURU

7
7
MACIGO DO BATURITE

5
5
SERRA DA IBIAPABA

8
8
SERTAO CENTRAL

7
7
SERTAO DE CANINDE



3
3
SERTAO DE SOBRAL

5
5
SERTAO DOS CRATEUS

8
8
SERTAO DOS INHAMUNS

3
3
VALE DO JAGUARIBE

TOTAL

108
108
072.1.07 - Melhoria da prestacéo dos servi¢os de Protegdo Social
Especial.
PROFISSIONAL CAPACITADO
CARIRI
100
200
100
CENTRO SUL
60
120
60
GRANDE FORTALEZA
200
400
200
LITORAL LESTE
20
40
20
LITORAL NORTE
20
40
20
LITORAL OESTE / VALE DO CURU
20
40
20
MACICO DO BATURITE
20
40
20
SERRA DA IBIAPABA
20
40
20
SERTAO CENTRAL
40
80
40
SERTAO DE CANINDE

108



40
20
SERTAO DE SOBRAL

80
40
SERTAO DOS CRATEUS

80
40
SERTAO DOS INHAMUNS

40
20
VALE DO JAGUARIBE

80
40
TOTAL

660
660

20

40

40

20

40

072.1.08 - Manutencéo da oferta de servigos especializados de alta

complexidade.

PESSOA ACOLHIDA E PROTEGIDA
GRANDE FORTALEZA

968
484
TOTAL

484
484

ABRIGO MANTIDO

GRANDE FORTALEZA

14

14

14
TOTAL

14

14

14
072.1.09 -
Manutencéo da
oferta de
servigos da
Protecdo Social
Especial.

UNIDADE DE ATENDIMENTO MANTIDA
CARIRI

[EEN

Fonte: Sistema
Orgamentario
Financeiro (Siof)

484

1.320

968









Anexo Il a que se refere o art. 1° da Lei n°. ,de de de 2018

Anexo Il - Demonstrativo de Metas Regionalizadas

GRANDE FORTALEZA

1

1

1
TOTAL

2

2

2
072.1.10 -
Ampliagéo da
oferta de
servicos

regionalizados da

Protecdo Social

Especial de

média

complexidade.

UNIDADE DE ATENDIMENTO IMPLANTADA

CARIRI

1

2

1
CENTRO SUL

1

2

1
LITORAL OESTE /
VALE DO CURU

1

2

1
SERTAO
CENTRAL

1

2

1
SERTAO DE
SOBRAL

1

2

1
VALE DO
JAGUARIBE

1

2

1
TOTAL

12

6

6
Programa
073 - IMPLEMENTAQAO DO SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA SOCIAL
Objetivo

073.1 - Consolidar o Sistema Unico de Assisténcia Social em todo o Estado do Ceara.
Iniciativa / Produto Principal / Regido
Metas
Valor 2018
Valor 2019



Total

073.1.01 - Assessoramento a gestdo municipal na Politica de Assisténcia

Social.

MUNICIPIO ASSESSORADO

CARIRI

29
29
CENTRO SUL

13
13
GRANDE FORTALEZA

19
19
LITORAL LESTE

6
6
LITORAL NORTE

13
13

LITORAL OESTE / VALE DO CURU

12
12
MACIGO DO BATURITE

13
13
SERRA DA IBIAPABA

9
9
SERTAO CENTRAL

13
13
SERTAO DE CANINDE

6
6
SERTAO DE SOBRAL

18
18
SERTAO DOS CRATEUS

13
13
SERTAO DOS INHAMUNS

5
5
VALE DO JAGUARIBE

15
15
TOTAL

29

13

19

13

12

13

13

18

13

15

184



184
184 )
073.1.02 - Capacitagéo de gestores e trabalhadores do Sistema Unico de
Assisténcia Social - SUAS.
PESSOA CAPACITADA
CARIRI
232
232
232
CENTRO SUL
104
104
104
GRANDE FORTALEZA
152
152
152
LITORAL LESTE
48
48
48
LITORAL NORTE
104
104
104
LITORAL OESTE / VALE DO CURU
96
96
96
MACICO DO BATURITE
104
104
104
SERRA DA IBIAPABA
72
72
72
SERTAO CENTRAL
104
104
104
SERTAO DE CANINDE
96
96
96
SERTAO DE SOBRAL
144
144
144
SERTAO DOS CRATEUS
104
104
104
SERTAO DOS INHAMUNS
40
40
40
VALE DO JAGUARIBE
120
120
120
TOTAL



1.520
1520
1520
Fonte: Sistema Orgamentario Financeiro (Siof)












Anexo Il a que se refere o art. 1° da Lei n°. ,de de de 2018

Anexo Il - Demonstrativo de Metas Regionalizadas

Programa
080 - PROTECAO SOCIAL BASICA
Objetivo )
080.1 - Assegurar a implementagdo do Sistema Unico de Assisténcia Social no Ceard, apoiando a gestdo municipal e a rede
socioassitencial dos servigos, programas, projetos e beneficios da Prote¢do Social Basica.
Iniciativa / Produto Principal / Regido
Metas
Valor 2018
Valor 2019
Total
080.1.01 - Apoio ao atendimento as criancas, adolescentes, jovens e
suas familias em situagao de risco pessoal e social.
FAMILIA ATENDIDA
CARIRI
201.400
245.900
245900
CENTRO SUL
124.000
171.500
171500
GRANDE FORTALEZA
391.900
435.900
435900
LITORAL LESTE
67.700
91.300
91300
LITORAL NORTE
90.900
118.900
118900
LITORAL OESTE / VALE DO CURU
117.400
144.900
144900
MACICO DO BATURITE
77.000
98.500
98500
SERRA DA IBIAPABA
83.000
117.000
117000
SERTAO CENTRAL
91.600
114.600
114600
SERTAO DE CANINDE
47.400
68.400
68400
SERTAO DE SOBRAL
114.100
131.100
131100



SERTAO DOS CRATEUS

109.000
109000
SERTAO DOS INHAMUNS

45.800
45800
VALE DO JAGUARIBE

121.800
121800
TOTAL

2014600
1629400

91.000

37.200

94.800

2.014.600

080.1.02 - Apoio ao atendimento a pessoas idosas em situagao de risco

pessoal e social.

PESSOA ATENDIDA
CARIRI

1.500
1500
CENTRO SUL

1.100
1100
GRANDE FORTALEZA

100
100
LITORAL NORTE

300
300

LITORAL OESTE / VALE DO CURU

300
300
MACIGO DO BATURITE

400
400
SERRA DA IBIAPABA

400
400
SERTAO CENTRAL

1.000
1000
SERTAO DE CANINDE

400
400
SERTAO DE SOBRAL

800
800
SERTAO DOS CRATEUS

1.300

1.500

1.100

100

300

300

300

400

1.000

400

800

1.300



1300
SERTAO DOS INHAMUNS

500
500
VALE DO JAGUARIBE

400
400
TOTAL

8500
8200

500

200

8.500

080.1.03 - Melhoria da prestacéo dos servi¢os de Prote¢do Social Basica.

PROFISSIONAL CAPACITADO
CARIRI

381
214
CENTRO SUL

160
91
GRANDE FORTALEZA

879
552
LITORAL LESTE

77
42
LITORAL NORTE

184
126
LITORAL OESTE / VALE DO CURU

171
107
MACIGO DO BATURITE

168
103
SERRA DA IBIAPABA

127
76
SERTAO CENTRAL

146
94
SERTAO DE CANINDE

87
53

Fonte: Sistema Orgamentario Financeiro (Siof)

381

160

879

77

184

171

168

127

146

87









SERTAO DE SOBRAL

253
253
159
SERTAO DOS
CRATEUS
180
180
118
SERTAO DOS
INHAMUNS
68
68
41
VALE DO
JAGUARIBE
186
186
110
TOTAL
3.067
1886
3067

080.1.04 - Apoio
ao atendimento a
pessoas com
deficiéncia em
situacao derisco
pessoal e social.
PESSOA ATENDIDA
CARIRI
190
270
270
CENTRO SUL
190
190
190
GRANDE
FORTALEZA
628
660
660
LITORAL LESTE
37
39
39
LITORAL NORTE
548
568
568
LITORAL OESTE /
VALE DO CURU
380
380
380
MACICO DO
BATURITE
386
386
386
SERRA DA
IBIAPABA



380

440
440
SERTAO
CENTRAL
650
650
650
SERTAO DE
CANINDE
270
270
270
SERTAO DE
SOBRAL
190
190
190
SERTAO DOS
CRATEUS
725
725
725
SERTAO DOS
INHAMUNS
190
190
190
VALE DO
JAGUARIBE
270
270
270
TOTAL
5.228
5228
5034
080.1.05 -
Assessoramento
técnico as
equipes

municipais na
execucgao de
servigos,
projetos,
programas e
beneficios da
Protecado Social
Bésica.
MUNICIPIO ASSESSORADO
CARIRI

36

36

36
CENTRO SUL

18

18

18
GRANDE
FORTALEZA

39

39

39



LITORAL LESTE

8
8
8
LITORAL NORTE
19
19
19
LITORAL OESTE /
VALE DO CURU
17
17
17
MACICO DO
BATURITE
13
13
13
SERRA DA
IBIAPABA
13
13
13
SERTAO
CENTRAL
17
17
17
SERTAO DE
CANINDE
9
9
9
SERTAO DE
SOBRAL
20
20
20
SERTAO DOS
CRATEUS
14
14
14
SERTAO DOS
INHAMUNS
6
6
6
VALE DO
JAGUARIBE
18
18
18
TOTAL
247
247
247
080.1.06 -
Atendimento a
criangas,

adolescentes,
jovens e suas
familias em



situacao derisco
pessoal e social.
FAMILIA ATENDIDA
GRANDE FORTALEZA

6.050
12.100
6050
TOTAL
12.100
6050
6050
080.1.07 -
Manutencao da
oferta de
servigos da
Protecdo Social
Basica.

UNIDADE DE ATENDIMENTO MANTIDA
GRANDE FORTALEZA

12

12

12
TOTAL

12

12

12
080.1.08 - Apoio a
ampliagéo do
atendimento a
criancas,
adolescentes,
jovens e suas
familias em
situacao derisco
pessoal e social.
EQUIPAMENTO SOCIAL IMPLANTADO
CARIRI

19

39

20
Fonte: Sistema
Orcamentério
Financeiro (Siof)



Anexo Il a que se refere o art. 1° da Lei n°. ,de de

CENTRO SUL
8
21
13
GRANDE
FORTALEZA
5
23
18
LITORAL LESTE
3
10
7
LITORAL NORTE
11
26
15
LITORAL OESTE /
VALE DO CURU
11

23

Anexo Il - Demonstrativo de Metas Regionalizadas

de 2018



12

MACICO DO
BATURITE
10
17
7
SERRA DA
IBIAPABA
8
13
5
SERTAO
CENTRAL
11
19
8
SERTAO DE
CANINDE
8
16
8
SERTAO DE
SOBRAL
15
29
14
SERTAO DOS
CRATEUS
14
22
8
SERTAO DOS
INHAMUNS
7
11
4
VALE DO
JAGUARIBE
7
21
14
TOTAL
290
153
137
Fonte: Sistema
Orgcamentério

Financeiro (Siof)
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Anexo Il - Demonstrativo de Metas Regionalizadas

Tema Estratégico

2.02 - HABITACAO

Programa

022 - HABITACAO DE INTERESSE SOCIAL

Objetivo

022.1 - Proporcionar moradia digna a populacéo de baixa renda para o enfrentamento do déficit habitacional e da inadequagao domicili

Iniciativa / Produto Principal / Regido

Metas
Valor 2018
Valor 2019
Total
022.1.01 - Ampliagcao da oferta de moradia de interesse social na area
urbana.
UNIDADE HABITACIONAL ENTREGUE
CARIRI
100
200
100
CENTRO SUL
100
200
100
GRANDE FORTALEZA
5.056
5.556
500
LITORAL LESTE
100
200
100
LITORAL NORTE
100
200
100
LITORAL OESTE / VALE DO CURU
100
200
100
MACICO DO BATURITE
100
200
100
SERRA DA IBIAPABA
100
200
100
SERTAO CENTRAL
100
200
100
SERTAO DE CANINDE
100
200
100
SERTAO DE SOBRAL
100

200
100



SERTAO DOS CRATEUS

200
100
SERTAO DOS INHAMUNS

200
100
VALE DO JAGUARIBE

200
100
TOTAL

1800
6356

100

100

100

8.156

022.1.02 - Oferta de moradia de interesse social - Rio Maranguapinho.

UNIDADE HABITACIONAL ENTREGUE
GRANDE FORTALEZA

128
0
TOTAL

0
128
022.1.03 - Gerenciamento do Programa.

022.1.04 - Oferta de moradia de interesse social - Dendé.

UNIDADE HABITACIONAL ENTREGUE
GRANDE FORTALEZA
400
400
0
TOTAL
400
0

400
022.1.05 -
Melhoria das
condicdes fisicas
das unidades
habitacionais na
area urbana.

UNIDADE HABITACIONAL REFORMADA
CARIRI
50
100
50
CENTRO SUL
50
100
50
GRANDE
FORTALEZA
50
100
50
LITORAL LESTE
50
100
50
LITORAL NORTE

128

128



50

100
50
LITORAL OESTE /
VALE DO CURU
50
100
50
MACICO DO
BATURITE
50
100
50
SERRA DA
IBIAPABA
50
100
50
SERTAO
CENTRAL
50
100
50
SERTAO DE
CANINDE
50
100
50
SERTAO DE
SOBRAL
50
100
50
SERTAO DOS
CRATEUS
50
100
50
SERTAO DOS
INHAMUNS
50
100
50
VALE DO
JAGUARIBE
50
100
50

Fonte: Sistema
Orgamentario
Financeiro (Siof)









TOTAL
1.400
700
700
022.1.06 -
Melhoria das
condigdes fisicas
das unidades
habitacionais -
Dendé.
UNIDADE HABITACIONAL REFORMADA
GRANDE FORTALEZA

200
200
0
TOTAL
200
0
200
022.1.07 -
Melhoria das
condi¢cdes
ambientais nas
unidades
habitacionais no
meio rural.

FOGAO SUSTENTAVEL INSTALADO
CARIRI
400
800
400
CENTRO SUL
200
400
200
GRANDE
FORTALEZA
300
600
300
LITORAL LESTE
150
300
150
LITORAL NORTE
100
200
100
LITORAL OESTE /
VALE DO CURU
200
400
200
MACICO DO
BATURITE
250
500
250
SERRA DA
IBIAPABA
100
200
100



SERTAO

CENTRAL
450
900
450
SERTAO DE
CANINDE
150
300
150
SERTAO DE
SOBRAL
100
200
100
SERTAO DOS
CRATEUS
250
500
250
SERTAO DOS
INHAMUNS
50
100
50
VALE DO
JAGUARIBE
300
600
300
TOTAL
6.000
3000
3000
022.1.08 -
Execuc¢do das
acdes de

regularizagéo
fundiéria urbana.
TITULO ENTREGUE
CARIRI

2.000
2.000
0
GRANDE
FORTALEZA
4.000
4.000
0
SERTAO DE
SOBRAL
4.789
4.789
0
TOTAL
10.789
0
10789
022.1.09 -
Execucdo de
acdes de

regularizacéo



fundiaria dos
conjuntos
habitacionais
administrados

pela Cohab

Ceara.

TITULO ENTREGUE
CARIRI

200
200
200
CENTRO SUL
10
10
10
ESTADO DO
CEARA
3.600
3.790
3790
GRANDE
FORTALEZA
3.300
3.500
3500
LITORAL LESTE
10
10
10
LITORAL NORTE
10
10
10
LITORAL OESTE /
VALE DO CURU
10
10
10
MACICO DO
BATURITE
10
10
10
SERRA DA
IBIAPABA
5
5
5
SERTAO
CENTRAL
5
5
5
SERTAO DE
CANINDE
5
5
5
SERTAO DE
SOBRAL
5
5



SERTAO DOS

CRATEUS
10
10
10
VALE DO
JAGUARIBE
10
10
10
TOTAL
7.580
7580
7190
022.1.10 -

Melhoria das
condicdes fisicas
das unidades
habitacionais na
arearural.
(Descontinuada)
022.1.11 - Ampliacéo da oferta de moradia de interesse social na area
rural.
UNIDADE HABITACIONAL ENTREGUE
CARIRI
192
384
192
CENTRO SUL
106
212
106
GRANDE FORTALEZA
260
520

260
Fonte: Sistema Orcamentario Financeiro (Siof)



Anexo Il a que se refere o art. 1° da Lei n°. , de de

LITORAL LESTE
119
238
119
LITORAL NORTE
100
200
100
LITORAL OESTE /
VALE DO CURU
146
292
146
MACICO DO
BATURITE
225
450
225
SERRA DA
IBIAPABA
100
200
100
SERTAO
CENTRAL

Anexo Il - Demonstrativo de Metas Regionalizadas

de 2018



178

356
178
SERTAO DE
CANINDE
161
322
161
SERTAO DE
SOBRAL
141
282
141
SERTAO DOS
CRATEUS
119
238
119
SERTAO DOS
INHAMUNS
127
254
127
VALE DO
JAGUARIBE
171
342
171
TOTAL
4.290
2145
2145

Fonte: Sistema
Orcamentario
Financeiro (Siof)
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Anexo Il - Demonstrativo de Metas Regionalizadas

Tema Estratégico

2.03 - INCLUSAO SOCIAL E DIREITOS HUMANOS

Programa

005 - GARANTIA DOS DIREITOS HUMANOS E CIDADANIA

Objetivo

005.1 - Atender a garantia dos direitos humanos e cidadania, ampliando a visibilidade e a acessibilidade dos servigos oferecidos a
sociedade

Iniciativa / Produto Principal / Regido
Metas
Valor 2018
Valor 2019
Total
005.1.01 - Ampliagcdo da oferta de servigos de atendimento ao cidadao.

UNIDADE DE ATENDIMENTO IMPLANTADA
GRANDE FORTALEZA

4
2
TOTAL

2
2
005.1.02 - Garantia da protecdo a pessoas ameagadas.
PESSOA ASSISTIDA
CARIRI
14
14
14
CENTRO SUL

8
8
GRANDE FORTALEZA
45
45
45
LITORAL LESTE

8
8
LITORAL NORTE

8
8
LITORAL OESTE / VALE DO CURU

8
8
MACICO DO BATURITE

8
8
SERRA DA IBIAPABA

8
8
SERTAO CENTRAL



8
8
SERTAO DE CANINDE

8
8
0
SERTAO DE SOBRAL
8
8
8
SERTAO DOS CRATEUS
8
8
8
SERTAO DOS INHAMUNS
8
8
8
VALE DO JAGUARIBE
8
8
8
TOTAL
155
147
155
005.1.03 - Melhoria da estrutura das unidades de atendimento ao
cidadao.
UNIDADE DE ATENDIMENTO ESTRUTURADA
CARIRI
1
1
1
GRANDE FORTALEZA
4
4
4
SERTAO DE SOBRAL
1
1
1
TOTAL
6
6
6
005.1.04 - Realizacdo de atendimentos em a¢des de cidadania.
PESSOA BENEFICIADA
CARIRI
480.000
490.000
490000
GRANDE FORTALEZA
900.000
1.000.000
1000000
SERTAO DE SOBRAL
580.000
600.000
600000
TOTAL
2.090.000

2090000



1960000
005.1.05 - Atendimento e acolhimento de vitimas e familiares de crimes
violentos e trafico de pessoas.
ATENDIMENTO REALIZADO
ESTADO DO CEARA
5.500
11.200
5700
TOTAL
11.200
5700
5500
005.1.06 - Apoio as ag8es dos Conselhos e Comités voltados para a
temética da Justica e Cidadania.
EVENTO REALIZADO
ESTADO DO CEARA
20
50
30
TOTAL
50
30
20

005.1.07 - Concesséao de indenizagao a ex-presos politicos.
Fonte: Sistema Orgamentario Financeiro (Siof)
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Anexo IIl - Demonstrativo de Metas Regionalizadas

PESSOA BENEFICIADA

CARIRI
2
3
3
CENTRO SUL
2
2
0
GRANDE FORTALEZA
14
14
13
SERTAO CENTRAL
1



0
SERTAO DE SOBRAL

2
2
SERTAO DOS CRATEUS

1
1
SERTAO DOS INHAMUNS

3

1
VALE DO JAGUARIBE

TOTAL

21
24

005.1.08 - Realizacao de agOes para promog¢ao da cidadania.

EVENTO REALIZADO
CARIRI

10
5
GRANDE FORTALEZA

40
20
SERTAO DE SOBRAL

10
5
TOTAL
30
30
Programa
030 -

DESENVOLVIMENTO
TERRITORIAL RURAL
SUSTENTAVEL E
SOLIDARIO
Objetivo
030.1 - Contribuir com a
reducao das
desigualdades regionais
e nas formulagbes de
politicas publicas, que
atendam as
diversidades territoriais,
nas dimensoes
socioeconOmicas e de
infraestrutura
necessaria ao
desenvolvimento
sustentavel e solidario.
Iniciativa / Produto Principal / Regido
Metas
Valor 2018
Valor 2019

20

24

60



Total
030.1.01 -
Capacitacado das
instancias dos
colegiados
territoriais em
gestdo das
politicas
publicas
voltadas a
inclusao social.
(Descontinuada)
030.1.02 - Producéo e difusdo de conhecimento sobre arealidade
fundiaria e agraria.

ESTUDO E PESQUISA REALIZADOS

CARIRI
2
2
CENTRO SUL
2
2

GRANDE FORTALEZA

2
2
LITORAL LESTE

2
2
LITORAL NORTE

2
2
LITORAL OESTE / VALE DO CURU

2
2
MACICO DO BATURITE

2
2
SERRA DA IBIAPABA

2
2
SERTAO CENTRAL

2
2
SERTAO DE CANINDE

2
2
SERTAO DE SOBRAL

2
2
SERTAO DOS CRATEUS



SERTAO DOS INHAMUNS

2
2
VALE DO JAGUARIBE

TOTAL
28
28

28
030.1.03 - Integragéo dos conselhos municipais, territoriais e estaduais
para fortalecer o planejamento, implementagcdo, monitoramento e
avaliagdo das politicas publicas em nivel territorial. (Descontinuada)

030.1.04 - Apoio aimplantagao de projetos de infraestrutura produtiva e
social nos territérios rurais.

PROJETO APOIADO

CARIRI

N

CENTRO SUL

N

GRANDE
FORTALEZA

LITORAL LESTE

Fonte: Sistema
Orcamentario
Financeiro (Siof)









LITORAL NORTE

1
2
1
LITORAL OESTE /
VALE DO CURU
1
2
1
MACICO DO
BATURITE
1
2
1
SERRA DA
IBIAPABA
1
2
1
SERTAO
CENTRAL
1
2
1
SERTAO DE
CANINDE
1
2
1
SERTAO DE
SOBRAL
1
2
1
SERTAO DOS
CRATEUS
1
2
1
SERTAO DOS
INHAMUNS
1
2
1
VALE DO
JAGUARIBE
1
2
1
TOTAL
28
14
14

030.1.05 - Apoio a

realizagdo de

eventos que

potencializem as

identidades

territoriais.

(Descontinuada)

030.1.06 - Prestacao de Assisténcia Técnica e Extensédo Rural.
PRODUTOR ASSISTIDO

CARIRI



21.716
10858
CENTRO SUL

14.306
7153
GRANDE FORTALEZA

11.596
5798
LITORAL LESTE

3.862
1931
LITORAL NORTE

5.504
2752
LITORAL OESTE / VALE DO CURU

6.920
3460
MACICO DO BATURITE

7.832
3916
SERRA DA IBIAPABA

6.126
3063
SERTAO CENTRAL

11.696
5848
SERTAO DE CANINDE

4.196
2098
SERTAO DE SOBRAL

7.356
3678
SERTAO DOS CRATEUS

9.040
4520
SERTAO DOS INHAMUNS

4.090
2045
VALE DO JAGUARIBE

9.352
4676
TOTAL

61796
61796

10.858

7.153

5.798

1.931

2.752

3.460

3.916

3.063

5.848

2.098

3.678

4.520

2.045

4.676

123.592

030.1.07 - Promocéao do acesso ao Subprojeto de Aquisi¢do de Terra -

SAT pelo Programa Nacional de Crédito Fundiario - PNCF.

FAMILIA ATENDIDA



CARIRI

168
84
CENTRO SUL

50
25
GRANDE FORTALEZA

60
30
LITORAL LESTE

70
35
LITORAL NORTE

56
28

LITORAL OESTE / VALE DO CURU

158
79
MACIGO DO BATURITE

86
43
SERRA DA IBIAPABA

16
8
SERTAO CENTRAL

134
67
SERTAO DE CANINDE

62
31
SERTAO DE SOBRAL

90
45
SERTAO DOS CRATEUS

86
43
SERTAO DOS INHAMUNS

40
20
VALE DO JAGUARIBE

124
62
TOTAL

600
600

84

25

30

35

28

79

43

67

31

45

43

20

62

1.200

030.1.08 - Viabilizagdo de Subprojetos de Investimentos Comunitarios -

SICS para beneficiarios do PNCF.



FAMILIA ATENDIDA

CARIRI
110
55
CENTRO SUL
28
14

GRANDE FORTALEZA

116
58
LITORAL LESTE

156
78
LITORAL NORTE

28
14
Fonte: Sistema Orcamentario Financeiro (Siof)

55

14

58

78

14









LITORAL OESTE / VALE DO CURU

77
154
77
MACICO DO
BATURITE
50
100
50
SERRA DA
IBIAPABA
8
16
8
SERTAO
CENTRAL
78
156
78
SERTAO DE
CANINDE
43
86
43
SERTAO DE
SOBRAL
40
80
40
SERTAO DOS
CRATEUS
25
50
25
SERTAO DOS
INHAMUNS
30
60
30
VALE DO
JAGUARIBE
30
60
30
TOTAL
1.200
600
600

030.1.09 - Apoio a
ampliacédo da
governancga

fundiaria nos

territorios rurais.
MUNICIPIO BENEFICIADO
CARIRI

[o)]

CENTRO SUL

N



GRANDE
FORTALEZA

LITORAL LESTE

LITORAL NORTE

5
5
5

1
2

N

w w w

LITORAL OESTE /

VALE DO CURU

MACICO DO
BATURITE

SERRA DA
IBIAPABA

SERTAO
CENTRAL

SERTAO DE
CANINDE

SERTAO DE
SOBRAL

SERTAO DOS
CRATEUS

SERTAO DOS
INHAMUNS

TOTAL

030.1.10 -
Elaboracgé&o de
plano de

NN

[o)]

» b

N

39
38
39

desenvolvimento

de

assentamentos e



reassentamentos
estaduais,
comunidades
tradicionais e
areas especiais.
PLANO ELABORADO
ESTADO DO CEARA
1
1

0
TOTAL

1

0

1
030.1.11 - Apoio a
acOes de
desenvolvimento
fundiario e
agrario.

FAMILIA BENEFICIADA
CARIRI
420
800
380
CENTRO SUL
263
516
253
GRANDE
FORTALEZA
641
1.407
766
LITORAL LESTE
680
1.104
424
LITORAL NORTE
357
914
557
LITORAL OESTE /
VALE DO CURU
711
1.422
711
MACICO DO
BATURITE
394
699
305
SERRA DA
IBIAPABA
81
178
97
SERTAO
CENTRAL
428
957
529
SERTAO DE



CANINDE

399
646
247
SERTAO DE
SOBRAL
301
594
293
SERTAO DOS
CRATEUS
1.003
2.006
1003
SERTAO DOS
INHAMUNS
345
848
503
VALE DO
JAGUARIBE
379
763
384
TOTAL
12.854
6452
6402

030.1.12 - Apoio a
estratégia territorial,
considerando sua
multidimensionalidade
e fortalecendo suas
identidades,
organizagao e
execucgdo de suas
politicas

EVENTO REALIZADO
CARIRI

10

CENTRO SUL

o]

Fonte: Sistema
Orgamentario
Financeiro (Siof)









Anexo Il a que se refere o art. 1° da Lei n°. ,de de

Anexo Il - Demonstrativo de Metas Regionalizadas

GRANDE FORTALEZA
5
10
5
LITORAL LESTE
3
6

w

LITORAL NORTE

3

6

3
LITORAL OESTE /
VALE DO CURU

4

8

4
MACICO DO
BATURITE

3

6

3
SERRA DA
IBIAPABA

3

6

3
SERTAO
CENTRAL

3

6

3
SERTAO DE
CANINDE

3

6

3
SERTAO DE
SOBRAL

4

8

4
SERTAO DOS
CRATEUS

3

6

3
SERTAO DOS
INHAMUNS

3

6

3
VALE DO

JAGUARIBE

de 2018



TOTAL
98
49
49
Programa
054 - PROMOGCAO E DEFESA DOS DIREITOS HUMANOS
Objetivo

054.1 - Contribuir para a efetividade das politicas publicas referentes a promogéo e defesa dos direitos dos segmentos vulneraveis
Iniciativa / Produto Principal / Regido

Metas
Valor 2018
Valor 2019
Total
054.1.01 - Melhoria do atendimento dos agentes publicos aos grupos
vulneraveis.
SERVIDOR CAPACITADO
CARIRI
42
42
12
CENTRO SUL
15
15
5
ESTADO DO CEARA
235
250
250
GRANDE FORTALEZA
96
96
56
LITORAL LESTE
7
7
2
LITORAL NORTE
66
66
2
LITORAL OESTE / VALE DO CURU
10
10
8
MACICO DO BATURITE
41
41
6
SERRA DA IBIAPABA
9
9
2
SERTAO CENTRAL
9
9
2
SERTAO DE CANINDE
11
11
6

SERTAO DE SOBRAL



73
2
SERTAO DOS CRATEUS

14
9
SERTAO DOS INHAMUNS

13

13
VALE DO JAGUARIBE

TOTAL

380
642

054.1.02 - Ampliagao do controle social e participagdo democratica e
popular nas politicas transversais.

EVENTO DE PARTICIPAGAO CIDADA REALIZADO

CARIRI
18
11
CENTRO SUL
7
3

ESTADO DO CEARA

34
26
GRANDE FORTALEZA

14
3
LITORAL LESTE

7
2
LITORAL NORTE

6
2

LITORAL OESTE / VALE DO CURU

6
2
MACIGO DO BATURITE

7
3
SERRA DA IBIAPABA

4
1
SERTAO CENTRAL

73

14

11

642



SERTAO DE CANINDE

7
2
SERTAO DE SOBRAL

11
7
SERTAO DOS CRATEUS

6

2
Fonte: Sistema Orgcamentéario Financeiro (Siof)









SERTAO DOS INHAMUNS
4
8
4

VALE DO

JAGUARIBE

~

TOTAL
150

74

76
054.1.08 -
Promocéo da
visibilidade dos
aspectos
socioculturais
dos grupos
vulneraveis.
EVENTO REALIZADO
CARIRI

3
6
3
CENTRO SUL
2
4
2
ESTADO DO
CEARA
61
122
61
GRANDE
FORTALEZA
9
19
10
LITORAL LESTE
3
5
2
LITORAL NORTE
2
4
2
LITORAL OESTE /
VALE DO CURU
3
5
2
MACICO DO
BATURITE
2
5
3
SERRA DA
IBIAPABA
3
5
2

SERTAO



CENTRAL

3
6
3
SERTAO DE
CANINDE
2
4
2
SERTAO DE
SOBRAL
5
8
3
SERTAO DOS
CRATEUS
2
4
2
SERTAO DOS
INHAMUNS
2
4
2
VALE DO
JAGUARIBE
4
6
2
TOTAL
207
101
106
054.1.04 -
Formacéo

integral para
emancipacéo dos
grupos
vulneraveis.
PESSOA CAPACITADA
CARIRI
660
660
630
CENTRO SUL
230
230
230
ESTADO DO
CEARA
550
550
510
GRANDE
FORTALEZA
790
790
740
LITORAL LESTE
240
240
230
LITORAL NORTE



90

90
90
LITORAL OESTE /
VALE DO CURU
230
230
230
MACICO DO
BATURITE
330
330
330
SERRA DA
IBIAPABA
230
230
230
SERTAO
CENTRAL
160
160
150
SERTAO DE
CANINDE
330
330
330
SERTAO DE
SOBRAL
640
640
630
SERTAO DOS
CRATEUS
330
330
330
SERTAO DOS
INHAMUNS
150
150
150
VALE DO
JAGUARIBE
230
230
230
TOTAL
5.190
5040
5190
054.1.05 -
Ampliagéo de
acles para
inclusao social e
reducdo da
violéncia.

PESSOA BENEFICIADA
CARIRI

500

500

500



CENTRO SUL

500
500
500
ESTADO DO
CEARA
2.020
2.020
2000
GRANDE
FORTALEZA
5.000
6.000
6000
LITORAL LESTE
0
500
500
LITORAL NORTE
500
500
500
LITORAL OESTE /
VALE DO CURU
500
500
500
MACICO DO
BATURITE
2.000
2.000
500
SERRA DA
IBIAPABA
500
500
100
SERTAO
CENTRAL
500
500
500
SERTAO DE
CANINDE
500
500
100
SERTAO DE
SOBRAL
2.000
2.000
500
Fonte: Sistema
Orgamentério

Financeiro (Siof)















Anexo Il a que se refere o art. 1°da Lei n°.

SERTAO DOS CRATEUS

500
500
0
SERTAO DOS
INHAMUNS
500
500
500
VALE DO
JAGUARIBE
500
500
500
TOTAL
16.020
13200
16020
054.1.06 -

Ampliagéo da
rede de defesa e
promocéao de
direitos humanos
dos grupos
vulneraveis.

UNIDADE DE DEFESA E PROMOGCAO DE DIREITOS IMPLANTADA

CARIRI

1

2

1
CENTRO SUL

1

1

0
ESTADO DO
CEARA

0

1

1
GRANDE
FORTALEZA

7

10
3

LITORAL NORTE
1
1

0
SERTAO
CENTRAL
1
1
0
SERTAO DE
SOBRAL

,de

de

Anexo IIl - Demonstrativo de Metas Regionalizadas

de 2018



1
TOTAL
18
6
12
054.1.07 -

Ampliagéo do

atendimento a

pessoas em

situacédo de
vulnerabilidade.
ATENDIMENTO REALIZADO
CARIRI

900
1.750
850
CENTRO SUL
600
1.100
500
ESTADO DO
CEARA
0
1.000
1000
GRANDE
FORTALEZA
4.900
8.800
3900
LITORAL LESTE
500
800
300
LITORAL NORTE
500
800
300
LITORAL OESTE /
VALE DO CURU
500
800
300
MACICO DO
BATURITE
500
800
300
SERRA DA
IBIAPABA
500
800
300
SERTAO
CENTRAL
500
800
300
SERTAO DE
CANINDE
500

800



300

SERTAO DE
SOBRAL
900
1.600
700
SERTAO DOS
CRATEUS
500
800
300
SERTAO DOS
INHAMUNS
500
800
300
VALE DO
JAGUARIBE
500
800
300
TOTAL
22.250
9950
12300
054.1.08 -

Ampliagéo e
disponibilizag&o
do conhecimento
sobre as
dimensbes
socioecondmicas
das pessoas em
situacao de
vulnerabilidade.
ESTUDO E PESQUISA REALIZADOS
CARIRI

0

1

1
ESTADO DO
CEARA

2

4

2
GRANDE
FORTALEZA

1

1

0
TOTAL

6

3

3
054.1.09 -
Promocéo da
melhoria na

implementacao

das politicas
voltadas aos

grupos

vulneraveis.

PLANO ELABORADO
CARIRI



3

2
ESTADO DO
CEARA

5

8

3
GRANDE
FORTALEZA

2

4

2
SERTAO DOS
CRATEUS

1

1

0
TOTAL

16

7

9
054.1.10 -
Realizacédo de
acdes de

articulacéo para
apromocgéao e
defesa dos

direitos dos

grupos
vulneraveis.
Programa

074 - PROMOCAO E
UNIVERSALIZACAO
DO ACESSO A
JUSTICA

Objetivo

Fonte: Sistema
Orcamentario
Financeiro (Siof)









074.1 - Garantir os direitos da populagao vulneravel em todos os municipios do Estado do Ceara.
Iniciativa / Produto Principal / Regi&o
Metas
Valor 2018
Valor 2019
Total

074.1.01 -
Ampliagéo da
prestacdo dos
servigos de
Assisténcia
Juridica Integral
e Gratuita.
NUCLEO DE ATENDIMENTO JURIDICO IMPLANTADO
GRANDE FORTALEZA

0
1
1
SERTAO
CENTRAL
1
1
0
SERTAO DE
SOBRAL
1
1
0
TOTAL
3
1
2
074.1.02 -

Implantacéo da
prestacéo de
servigos de
Assisténcia
Juridica Integral
e Gratuita.
UNIDADE DE ATENDIMENTO IMPLANTADA
ESTADO DO CEARA

3

6

3
TOTAL

w

074.1.03 -
Ampliagéo de
atendimento de
mediagao.
(Descontinuada)
074.1.04 - Promocdo da melhoria continua na prestacao dos servi¢os de
Assisténcia Juridica Integral e Gratuita.
EVENTO REALIZADO
ESTADO DO CEARA
30

60

30
TOTAL

60
30
30



074.1.05 - Melhoria da estrutura fisica e tecnoldgica para a oferta de
servigos de Assisténcia Juridica Integral e Gratuita.

NUCLEO / UNIDADE DE ATENDIMENTO JURIDICO MODERNIZADO

ESTADO DO CEARA
10

20

10
TOTAL

20

10

10
074.1.06 - Ampliagédo do atendimento por meio de agdes itinerantes em
locais de dificil acesso.
ATENDIMENTO MOVEL REALIZADO
ESTADO DO CEARA

24

48

24
TOTAL

48

24

24
074.1.07 - Manutenc¢ao da oferta de servigos de Assisténcia Juridica
Integral e Gratuita.
UNIDADE DE ATENDIMENTO MANTIDA
CARIRI

CENTRO SUL

3
3
ESTADO DO CEARA

3
3
GRANDE FORTALEZA
25
25
25
LITORAL LESTE

2
2
LITORAL NORTE

5
5
LITORAL OESTE / VALE DO CURU

2
2
MACIGO DO BATURITE

2
2
SERRA DA IBIAPABA



SERTAO CENTRAL

2
2
SERTAO DE CANINDE

1
1
SERTAO DE SOBRAL

1
1
SERTAO DOS INHAMUNS

1
1
VALE DO JAGUARIBE

NUCLEO DE ATENDIMENTO JURIDICO MANTIDO

4
4
TOTAL
65
65
CARIRI
3
3
3
GRANDE
FORTALEZA
27
28
28

LITORAL LESTE
1
1
1

SERTAO

CENTRAL

[N

SERTAO DE
SOBRAL

[EEN

Fonte: Sistema
Orgamentario
Financeiro (Siof)

65
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Anexo IIl - Demonstrativo de Metas Regionalizadas

TOTAL
34
34
33
Programa

075 - PROTECAO E PROMOQ/:\O DOS DIREITOS DE ADOLESCENTES EM ATENDIMENTO SOCIOEDUCATIVO
Objetivo
075.1 - Prestar atendimento integral ao adolescente em cumprimento de medida socioeducativa privativa/restritiva de liberdade,
fortalecendo sua reinsergao sociofamiliar e comunitaria.
Iniciativa / Produto Principal / Regido
Metas
Valor 2018
Valor 2019
Total



075.1.01 - Melhoria da prestagdo dos servi¢os nas unidades do sistema
socioeducativo do Estado.
PROFISSIONAL CAPACITADO
GRANDE FORTALEZA
100
200
100
SERTAO DE SOBRAL
100
100
0
TOTAL
300
100
200
075.1.02 - Ampliagao da oferta de vagas no sistema de atendimento a
adolescentes em cumprimento de medidas socioeducativas.

UNIDADE DE INTERNAGAO IMPLANTADA

CARIRI
1
2
1
GRANDE FORTALEZA
1
2
1
TOTAL
4
2
2
075.1.03 - Melhoria da estrutura das unidades de atendimento a
adolescentes em cumprimento de medidas socioeducativas.
UNIDADE DE INTERNAGCAO REFORMADA
CA