LEI COMPLEMENTAR N.° 185, DE 21.11.18 (D.O. 22.11.18)

DISPOE SOBRE NORMAS PARA CRIACAO
E FUNCIONAMENTO DA FUNDACAO DE
PREVIDENCIA COMPLEMENTAR DO
ESTADO DO CEARA - CE-PREVCOM.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA

Faco saber que a Assembleia Legislativa decretou e eu sanciono a seguinte
Lei:

Art. 1° Ficam estabelecidas as normas a serem observadas pelo Poder
Executivo para a criacdo e o funcionamento da entidade fechada de
previdéncia complementar, denominada Fundagdo de Previdéncia
Complementar do Estado do Ceara (CE-Prevcom), com a finalidade de
administrar e executar planos de beneficios previdenciarios, na modalidade
contribuicdo definida, no ambito do regime de previdéncia complementar
instituido através da Lei Complementar Estadual n® 123, de 16 de setembro de
2013, observado o disposto nos arts. 40, 88 14 e 15, e 202 e seus paragrafos,
no que couber, da Constituichio Federal, e nas prescricbes das Leis
Complementares Federais n°s 108 e 109, ambas de 29 de maio de 2001.

) _CAPITULO |
DA FUNDACAO DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR DO ESTADO DO
CEARA

Secao |
Da Caracterizagcédo, Sede e Foro

Art. 2° A CE-Prevcom, entidade fundacional de natureza publica, sera
constituida com personalidade juridica de direito privado, sem fins lucrativos,
com autonomia administrativa, financeira, patrimonial e de gestdo de recursos
humanos, vinculada a Secretaria do Planejamento e Gestéo - Seplag.

Art. 3° A CE-Prevcom tera sede e foro na cidade de Fortaleza, Estado do
Ceard, e prazo de duracéo indeterminado, gozando, em sua plenitude, no que
se refere a seus bens, servicos e agles, dos privilégios, inclusive de natureza
processual e tributaria, e imunidades garantidos aos 0Orgaos e entidades
publicos da Administracéo Indireta.

Art. 4° A CE-Prevcom observara os principios norteadores da administracao
publica, em especial os da eficiéncia e da economicidade, bem como adotara
mecanismos de gestdo operacional que maximizem a utilizagdo de recursos,
vedando-se a assuncéo de quaisquer encargos sem as correspondentes fontes
de custeio.



Secéo Il
Da Gestdo e Competéncias

Art. 5° A CE-Prevcom fundamentara sua gestdo em principios de governanca
corporativa, pautados em transparéncia, equidade, prestacdo de contas,
segregacao das atividades e responsabilidade corporativa, assegurando o
atingimento de sua missao institucional, os direitos dos participantes, a
adequada gestdo do patrimbnio previdenciario e a conformidade a legislacao
previdenciaria estadual e nacional, observados critérios estabelecidos pelo
orgao de regulacao e supervisao do regime de previdéncia complementar.

Art. 6° As acdes e os procedimentos relativos a governanca corporativa da CE-
Prevcom serdo fundamentadas nas diretrizes da legislacdo previdenciaria
nacional, cuja observancia podera ser verificada por entidade certificadora
autorizada.

Art. 7° Compete a CE-Prevcom:

| - planejar, coordenar, executar, supervisionar e controlar as atividades
inerentes ao Regime de Previdéncia Complementar do Estado do Ceara;

Il - operar os planos de beneficios previdenciarios de natureza complementar,
na modalidade contribuicdo definida, observando padrdes de seguranca
econdmico-financeira e atuarial, com fins especificos de preservar a liquidez, a
solvéncia e o equilibrio dos referidos planos e das atividades da Entidade;

Il - arrecadar e cobrar as contribuicdes previdenciarias dos patrocinadores e
participantes destinadas ao custeio dos planos previdenciarios que administrar;
IV - gerir os recursos previdenciarios arrecadados, zelando pela seguranca e
retorno dos investimentos aplicados, observadas as politicas e diretrizes de
investimento fixadas internamente e as normas estabelecidas pelos 6rgaos
reguladores;

V - manter atualizado o cadastro individual dos participantes e assistidos,
realizando periodicamente o recadastramento previdenciario;

VI - conceder, revisar e revogar os beneficios de carater complementar, nos
termos dos respectivos planos previdenciarios;

VIl - pagar os beneficios previdenciarios, observados os respectivos planos e o
disposto na legislacdo pertinente;

VIII - prestar contas aos 6rgdos de supervisdo, fiscalizacdo e controle, ao
patrocinador e aos participantes e assistidos;

IX - acompanhar e manter a regularidade previdenciaria da Entidade perante os
orgdos de controle e fiscalizacdo previdenciaria, conforme exigido pela
legislagéo vigente;

X - conceber e implementar politicas e procedimentos apropriados nos diversos
processos da Entidade, de modo a se estabelecer adequada estrutura de
controle e se garantir o alcance de seus objetivos;

Xl - reavaliar e aprimorar continuamente o sistema de controle interno, com
procedimentos apropriados para 0s riscos mais relevantes identificados nos
diversos processos da Entidade;

XlIl - adotar regras e procedimentos voltados a prevenir a utilizagdo da
Entidade, intencional ou nado, para fins ilicitos, por parceiros de negocios,
dirigentes, empregados e participantes e assistidos; e



Xlll -— promover educagdo previdenciaria e executar outras atividades
inerentes a gestdo dos regimes de previdéncia complementar, na forma da
legislacdo previdenciaria nacional e regulamentar.

Secao Il
Da Estrutura Organizacional

Art. 8° A organizacao basica da CE-Prevcom sera constituida pelos seguintes
orgaos colegiados, na forma definida pela Lei Complementar Federal n® 109,
de 29 de maio de 2001:

| - Conselho Deliberativo;

Il - Diretoria Executiva,

[l - Conselho Fiscal.

Paragrafo Unico. O Chefe do Poder Executivo, no exercicio de suas
competéncias, mediante Decreto, dispora sobre a estrutura organizacional e as
competéncias dos respectivos 6rgaos e suas unidades administrativas, e sobre
a distribuicdo e a denominacgao dos cargos de provimento em comissao da CE-
Prevcom, observadas as diretrizes de governanca disciplinadas nas normas
gerais do regime de previdéncia complementar, ficando reservada a
Procuradoria-Geral do Estado a representacéo judicial e consultoria juridica da
entidade nos termos de sua respectiva Lei Organica.

Art. 9° S&o requisitos para 0os membros que compordao o Conselho
Deliberativo, o Conselho Fiscal e a Diretoria Executiva, observado o disposto
na Lei Complementar n° 108, de 29 de maio de 2001:

| - reputacdo ilibada;

Il - formacdo de nivel superior, preferencialmente em administragéo, financas,
direito, economia, contabilidade ou atuaria, podendo ser em outra area de
conhecimento com experiéncia profissional compativel com o exercicio da
funcdo, notadamente no exercicio de atividade na area financeira,
administrativa, contabil, juridica, de fiscaliza¢&o, atuarial ou de auditoria;

Il - ndo ter sofrido penalidade administrativa por infracdo da legislacdo da
seguridade social, inclusive da previdéncia complementar, ou como servidor
publico; e

IV - ndo ter sido condenado por ato de improbidade administrativa ou por
infracdo a legislagédo penal, com condenacéo criminal transitada em julgado.

Paragrafo Unico. O dirigente maximo da CE-Prevcom, observado o disposto
nos incisos | a IV deste artigo, sera nomeado pelo Governador do Estado
dentre 3 (trés) nomes indicados pelo Conselho Deliberativo, devendo
comparecer, caso convocado, a Assembleia Legislativa do Estado para prestar
esclarecimentos sobre seu plano de gestao.

Art. 10. Os membros do Conselho Deliberativo e do Conselho Fiscal contar&o
com representantes dos participantes da CE-Prevcom, os quais, para o0
exercicio do mandato, deverdo atender as mesmas condi¢bes de que trata o
art. 9° desta Lei Complementar.



Paragrafo Unico. O Estatuto da Fundacéo dispora sobre o mandato e a forma
de nomeacdo dos membros do Conselho Deliberativo, da Diretoria Executiva e
do Conselho Fiscal, garantida a participacédo de entidades representativas dos
servidores ocupantes de cargo efetivo ou empregados publicos dos 6rgaos e
entidades integrantes da Administracdo Publica do Estado do Ceard no
processo para indicacdo dos conselheiros representantes dos participantes e
assistidos.

CAPITULO Il
DOS PATROCINADORES, PARTICIPANTES, ASSISTIDOS E
BENEFICIARIOS

Secéo |
Do Patrocinador

Art. 11. Para os efeitos desta Lei Complementar, entende-se por patrocinador
da Fundacé&o de Previdéncia Complementar do Estado Ceara (CE-Prevcom):

| - o Estado, por meio do Poder Executivo, suas autarquias e fundacdes, dos
Poderes Legislativo e Judiciario, do Tribunal de Contas do Estado, da
Procuradoria-Geral de Justica e da Defensoria Publica Estadual,

Il - as empresas publicas e sociedades de economia mista do Estado do Ceara,
que aderirem a plano de beneficio previdenciario proprio administrado pela
entidade fechada a que se refere o art. 32 da Lei Complementar n° 123, de 16
de setembro de 2013;

Il - os Municipios do Estado do Ceard, autorizados por lei municipal e
observada a Lei Complementar n°® 123, de 16 de setembro de 2013, cujo
convénio de adesédo a plano de beneficio previdenciario seja celebrado com a
entidade fechada a que se refere o art. 32 da mesma lei, na forma e critérios
estabelecidos por essa entidade.

8 1° Poderéo ser constituidos planos especificos de previdéncia complementar
para os servidores e membros de cada um dos Poderes do Estado, do Tribunal
de Contas do Estado, da Procuradoria-Geral de Justica e da Defensoria
Publica Estadual, conforme regulamento.

§ 2° Os valores a serem repassados a entidade gestora do regime de
previdéncia complementar a titulo de contribuicdo do patrocinador deveréo ser
pagos com recursos do orcamento de cada um dos oOrgaos, entidades ou
Poderes indicados neste artigo.

Art. 12. A responsabilidade do patrocinador operar-se-a na forma definida na
Constituicdo Federal, nas Leis Complementares Federais n°s 108 e 109,
ambas de 29 de maio de 2001, na normatizacdo do 6rgdo federal regulador da
previdéncia complementar e nos respectivos regulamentos dos planos de
beneficios que patrocinar.

Secéo Il
Dos Participantes, Assistidos e Beneficiarios

Art. 13. S&o participantes o agente publico e o agente politico que aderirem ao
plano de beneficios de natureza previdenciaria complementar disponibilizado



para 0 respectivo Poder, Instituicio, Orgdo ou entidade de origem,
administrado e executado pela CE-Prevcom.

Art. 14. Sera considerado assistido o participante ou seu beneficiario em gozo
de beneficio de prestacdo continuada.

Paragrafo Gnico. E beneficiario o dependente, pessoa fisica, inscrito pelo
participante ou pelo assistido, no respectivo plano de beneficios, conforme
previsto no regulamento.

_CAPITULO Il
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Secéo |
Das Disposicdes Gerais

Art. 15. A CE-Prevcom sera mantida integralmente por suas receitas, oriundas
das contribuicbes do patrocinador, dos participantes e dos assistidos, dos
resultados financeiros de suas aplicacdes e de doac¢bes e legados de qualquer
natureza.

§ 1° Cada Poder, Instituicdo, Orgdo ou Entidade do Patrocinador sera
responsavel pelo recolhimento das contribuicées, patronal e individual do
participante, e pelo repasse a CE-Prevcom, observado o disposto na Lei
Complementar n° 123/2013, no regulamento do respectivo plano de beneficios
previdenciarios complementares e no estatuto da Fundacéo.

8§ 2° As despesas administrativas terdo sua fonte de custeio definida no
regulamento do plano de beneficios previdenciarios complementares,
observado o disposto no caput do art. 7° da Lei Complementar Federal n° 108,
de 29 de maio de 2001, e o orgamento anual da Fundag&o.

8§ 3° O montante de recursos destinados a cobertura das despesas
administrativas sera revisado ao final de cada ano, pelo Conselho Deliberativo,
para o atendimento do disposto no caput deste artigo.

§ 4° As contribui¢cdes ao regime de previdéncia complementar previstas no § 1°
deste artigo, recolhidas com atraso, sofrerdo acréscimos legais, conforme
regulamento.

Art. 16. Os créditos em atraso devidos a CE-Prevcom, de qualquer origem,
serdo apurados pela Fundacdo, servindo o Demonstrativo de Débito de
documento habil a inscricdo do crédito na Divida Ativa Estadual.

Art. 17. Para atingir seus objetivos e atender as suas necessidades, a CE-
Prevcom podera celebrar contratos e firmar parcerias, nos termos da
legislacéo, e, ainda, filiar-se a organiza¢des associativas.

Art. 18. O patrocinador, os participantes, os assistidos e os beneficiarios nédo
responderdo, subsidiaria ou solidariamente, pelas obrigacbes néo
previdenciarias contraidas pela CE-Prevcom.



Secéo Il
Das Disposicdes Transitorias

Art. 19. A Secretaria do Planejamento e Gestdo promovera o0s atos
necesséarios a implantacdo da CE-Prevcom, observado o disposto nesta Lei
Complementar, nas Leis Complementares Federais n°® 108 e n° 109/2001, e na
Lei Complementar Estadual n° 123/2013, fornecendo, até a sua completa
instalacdo e total funcionamento, o apoio administrativo, logistico e financeiro
que se fizer necessario, cabendo-lhe:

I- transferir ou ceder a Fundacdo, sem qualquer 6nus, todo patrimbénio
imobiliario, mobiliario, veiculos, hardwares, softwares, inclusive direitos de uso,
gozo e fruicAo que detiver e que sejam essenciais ao desempenho das
atividades da Fundacéo;

lI- assegurar o pessoal necessario ao adequado desempenho das atividades
da CE-Prevcom, ficando garantidos a todos os direitos e vantagens inerentes
ao exercicio do cargo ou funcdo no 6rgdo de origem, em razdo do desempenho
de atividade no interesse da previdéncia estadual junto a Fundacao.

Paragrafo Unico. Ao Secretario do Planejamento e Gestdo competira indicar
ao Governador do Estado os membros que compordo a Diretoria Executiva,
inclusive o dirigente méximo, e os membros do primeiro mandato do Conselho
Deliberativo e do Conselho Fiscal da Fundacao, observado o disposto no art. 9°
desta Lei Complementar.

Art. 20. A edicdo dos atos regulamentares relativos a gestdo do regime de
previdéncia complementar estadual, ressalvada a competéncia do Governador
do Estado, caberda ao dirigente maximo da CE-Prevcom, observada a
legislacdo pertinente.

Art. 21. Fica o Poder Executivo, em carater excepcional, autorizado a promover
o aporte de até R$ 6.000.000,00 (seis milhdes de reais) a CE-Prevcom, a titulo
de adiantamento de contribuicdo patronal, para cobertura de despesas
administrativas e de beneficios de risco, conforme previsto no regulamento dos
planos previdenciarios, e, ainda, caso necessario, a suplementar, em até 25%,
o crédito especial de que trata este artigo.

Art. 22. A CE-Prevcom devera ser criada no prazo de até 180 (cento e oitenta)
dias, contados da publicacdo desta Lei, e iniciar suas atividades no prazo
fixado no ato do orgdo federal regulador e fiscalizador competente que
autorizar o seu funcionamento.

Paragrafo Unico. A data do efetivo inicio das atividades da CE-Prevcom sera
fixada por Decreto do Chefe do Poder Executivo.

Art. 23. A CE-Prevcom disponibilizara ao publico, inclusive em seu sitio
eletrdnico ou em outra rede publica de transmissdo de dados, informacdes
atualizadas sobre as receitas e as despesas do regime de previdéncia
complementar, bem como 0s critérios e parametros adotados para garantir o
seu equilibrio financeiro e atuarial.


callto:5.000.000,00
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Art. 24. A CE-Prevcom devera realizar avaliacdo atuarial inicial e em cada
balanco, bem como poderd manter auditoria externa, por entidade
independente legalmente habilitada nas areas contébil, de beneficios e atuarial.

Paradgrafo Unico. O resultado das avaliacbes atuariais e das eventuais
auditorias externas realizadas devera ser encaminhado, em relatério anual, a
Assembleia Legislativa do Estado do Ceara.

Art. 25. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagéo.

PALACIO DA ABOLICAO, DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA, em
Fortaleza, 21 de novembro de 2018.

Camilo Sobreira de Santana
GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA

Iniciativa: PODER EXECUTIVO



