LEI'N.° 15.502, DE 27.12.13 (D.0. 09.01.14)

Altera os Anexos | e Il da Lei N° 15.267, de 28 de dezembro
de 2012, que fixa o quadro de empregos publicos da
empresa administradora da Zona de Processamento de
Exportacao do Pecém S.A - EMAZP.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA.
FACO SABER QUE AASSEMBLEIA LEGISLATIVA DECRETOU E EU SANCIONO A SEGUINTE
LEI:

Art. 1° Os anexos | e Il da Lei n° 15.267, de 28 de dezembro de 2012, que fixa o Quadro de
Empregos Publicos da Empresa Administradora da Zona de Processamento de Exportagéo do
Pecém S.A - EMAZP, dispde sobre a criagdo de empregos publicos de Analista de
Desenvolvimento Logistico e de Assistente de Desenvolvimento Logistico, passam a vigorar na
forma dos anexos | e Il desta Lei.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.
Art. 3° Revogam-se as disposicdes em contrario.

PALACIO DA ABOLI(;AO, DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza, 27 de
dezembro de 2013.

Cid Ferreira Gomes
GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA
Otacilio Borges Filho
SECRETARIO DA INFRAESTRUTURA EM EXERCICIO

Iniciativa: PODER EXECUTIVO



ANEXO I, A QUE SE REFERE A LEI N° 15.502, DE 27 DE DEZEMBRODE 2013.

QUADRO DE EMPREGOS PUBLICOS DA EMAZP

Emprego Quantitativ | Qualificagd | Area de | Formagao Salario
Publico 0 0 Atuagao Profissional base
Graduagdo  em
Administragéo,
Direito, Comeércio
exterior,
01 Controle Economia,
Aduaneiro Contabilidade.

Com registro nos

respectivos

conselhos de

classe ou que

possua R$

Mestrado/doutorad | 4.633,0

o em Direito, | 0
Analista de Comeércio Exterior,
desenvolvimento Nivel Contabilidade,
Logistico superior Economia.

Graduagdo  em

Economia,

01 Logistica contabilidade,
tecnologia da
informacao,
engenharia  civil.
Com registro nos
respectivos
Conselhos de
Classe.

Graduagdo  em
Administragao

01 Administrador | com o respectivo
registro no
conselho de
classe ou
Mestrado/doutorad
0 em
Administragéo.

Desenvolviment | Conclusédo do

01 0 Logistico Ensino Médio e




curso de
Informatica
Controle Conclusao do
Assistente de | 01 Aduaneiro Ensino Médio e
desenvolviment curso de | R$
o logistico Nivel Médio Informatica 2.025,3
Controle de | Concluséo do|8
01 Patio e | Ensino Médio e
Armazém curso de
informatica
Meio Ambiente | Conclusdo do
01 nivel médio e
curso técnico em
Meio Ambiente
Seguranga do | Conclusao do
01 Trabalho nivel médio e
curso técnico em
Seguranca do
Trabalho

ANEXO II, A QUE SE REFERE A LEI N° 15.502, de 27 de dezembro de 2013.

Emprego
Publico/Definigao

Area de Atuagéo

Atividades por area de atuagao

Analista de
desenvolvimento Logistico

Profissional responsavel
pela gestdo e administragéo
da EMAZP dando suporte as

Diretorias, nas areas de
auditoria, planejamento,
orcamento e  finangas,
recursos humanos,
operagdes de logistica e
controle  de  pessoas,
controle patrimonial e de
materiais, aquisicoes,

contratacdo de  servicos,
contabilidade, infraestrutura,
informatica e informagéo,

Controle Aduaneiro

- Coordenar os controles das
operacoes de entrada e saida
de pessoas, veiculos e cargas;

- Acompanhar o movimento
fisico, o  reconhecimento,
mediante registro proprio no
sistema de controle
informatizado do
estabelecimento, da entrada
(recepgao ou saida (expedigao)
da mercadoria no recinto
armazenador, almoxarifado ou
chao de fabrica;

- Acompanhar e aprovar as
operacoes de registro de
informacgoes utilizando
computadores, coletores de
dados elou outros
equipamentos de entrada de
dados;

- Acompanhar as atividades de
controle das operacoes de




cujas  atividades  serdo
delineadas em consonancia
com as areas de atuagao e
formacao profissional.

entrada e saida de pessoas,
veiculos e cargas por meio de
relatorios emitidos pelo sistema
informatizado de  controle
aduaneiro da EMAZP;

- Zelar e garantir o cumprimento
de procedimentos e atividades
da EMAZP de ordem interna e
externa ou das oriundas de
orgaos estaduais, federais ou
municipais;

- Dar suporte a supervisao
imediata ou mediata na
execucao de tarefas inerentes a
EMAZP determinadas pela
Receita Federal do Brasil - RFB
e 6rgaos anuentes;

- Desenvolver, propor ou
executar, sob  supervisao,
projetos de pequena e média
complexidade em sua area de
atuacao.

Logistica

-Coordenar a movimentagdo e
armazenamento de mercadorias
e prestagdo de servigos
operacionais;

- Coordenar a movimentagao de
cargas, consolidacio ou
desconsolidagdao de lote de

carga, unitizagao ou
desunitizacdo de unidade de
carga, transferéncia de

propriedade de mercadoria por
meio da Relagao de
transferéncia de mercadoria
(RTM), movimentagdo interna
de mercadorias de ou para
areas do recinto sob controle
de terceiros para a realizagao
de operagoes de
industrializagdo, reparo ou
manutencdo, apreensao ou
devolugdao de mercadoria pela
fiscalizagao, entrada de
mercadorias no
estabelecimento ou a saida




dele, ordem, plano ou relatério
de produgdo, ordem ou
relatorio de servico,
desmontagem de mercadoria;

- Coordenar e aprovar as
operagées de registro de
informagoes utilizando
computadores, coletores de
dados e/ou outro equipamento
de entrada de dados;

- Realizar  vistoria em
containeres pelo
reconhecimento de sua
numeragao propria, lacres, tipo
e tamanhos;

- Acompanhar (conferindo e
contando) o recebimento e/ou
envio de mercadorias para as
empresas instaladas;

- Inspecionar ocorréncias em
mercadorias inerentes  a
operagao de armazéns e patios;

- Realizar a contagem conforme
acondicionamento da
mercadoria, quando da saida ou
entrada na ZPE, em
conformidade com 0s
documentos.

Administrador

- Executar e controlar as
atividades de contas a pagar e
contar a receber da ZPE,
realizando as atividades
complementares a execugao;

- Controlar os registros e
informagées  relativas  ao
planejamento e controle
orcamentario, conferindo os
valores, alocagao das contas e
emissao de relatorios;

- Controlar as informagées e
documentos necessarios para
analise contabil;




- levantar informagoes
necessarias a elaboragdao dos
Relatérios Mensais para
subsidiar a Contabilidade da
ZPE;

- Participar da administragao da
area de recursos humanos da
empresa, tanto no que se refere
a pessoal proprio como
terceirizado;

- Executar e acompanhar as
atividades de controle e
administragdo de pessoal,
conferindo os registros e
atualizacoes do  Sistema
Informatizado de  Controle
Aduaneiro da empresa;

- Executar e controlar o
processo de contratagdo de
mao-de-obra terceirizada para
os servicos relacionados a sua
area, realizando solicitagoes de
pessoal, entrevistas de
admissao, treinamento,
controle de assiduidade e
desligamento;

- Realizar planejamento e
controlar periodos e escalas de
férias para pessoal proprio e
comissionados;

- Realizar realinhamento salarial
oriundas de  convengdes
coletivas, solicitando
alteragdes nos contratos de
terceirizagao de mao-de-obra;

- Participar das atividades
relativas ao desenvolvimento
de pessoal, realizando
levantamento de necessidade
de planejamento, e execugao de
treinamentos;

- Executar e acompanhar as




atividlades de compras e
estoques de materiais de
expediente e outros;

- Controlar a tramitacdo de
documentos relativos  aos
processos e atividades do
setor, inclusive as referentes
aos processos de licitagoes e
compras diversas;

- Organizar e arquivar pastas e
documentos da area;

- Encaminhar e acompanhar
processos para a CPFCP,
SEINFRA, e Licitantes,
controlando todo o protocolo;

- Efetuar  controle de
quilometragem, gastos com
combustivel e manutengao de
veiculos;

- Executar as atividades
relacionadas a suprimentos de
material de limpeza, informatica
e escritorio;

- Receber e atender requisi¢oes
de material e de servigos;

- Efetuar cotagées de precos e
apoiar as demais areas nos
processos de compras;

- Receber e conferir materiais
de fornecedores, armazenar e
manter a organizagdo do
almoxarifado;

- Realizar controle e inventario
de estoque;

- Supervisionar a execugao de
servicos de apoio tais como
digitagdio de documentos,
remessa de correspondéncias,
de compras, contratos, dentre
outros;




- Atender fornecedores e
clientes prestando e recebendo
informagdes sobre produtos e
servigos;

- Acompanhar o controle de
prazos e processos
administrativos, atualizando
planilhas e sistemas de
gerenciamento;

- Elaborar relatorios especificos
de sua area de atuagao;

- Zelar e garantir o cumprimento
das normas e procedimentos
da empresa;

- Acompanhar os processos de
compra e solicitagio de
pagamentos;

- Realizar outras atividades
atinentes a sua area de
atuacao.




