LEI N° 15.009, de 04.10.11 (DO 10.10.11)

Cria Nova Tabela Vencimental para os Profissionais de nivel
médio do Grupo Ocupacional Magistério da Educagao Basica -
MAG, e da outras providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA:
FACO SABER QUE AASSEMBLEIA LEGISLATIVA DECRETOU E EU SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art. 1° A tabela de vencimento aplicada aos profissionais de nivel médio integrantes do Grupo
Ocupacional Magistério da Educacdo Basica - MAG, passa a ser a constante do Anexo |, parte
integrante desta Lei.

§1° Ficam extintas as referéncias de 01 a 12, relativas aos profissionais de nivel médio integrantes do
Grupo Ocupacional MAG, constantes do anexo Unico da Lei n° 14.431, de 31 de julho de 2009, e da
legislagdo posterior de revisédo geral.

§2° As referéncias de 13 a 30, constantes do anexo unico da Lei n° 14.431, de 31 de julho de 2009,
relativas aos profissionais de nivel superior do Grupo Ocupacional MAG, ficam renumeradas de 01 a
18, sem alteragdo dos valores constantes da Lei n® 14.867, de 25 de janeiro de 2011.

Art. 2° A remuneracéo dos profissionais de nivel médio integrantes do Grupo MAG, ativos e inativos, é
composta de:

I = Vencimento;
Il - Gratificacdo por Efetiva Regéncia de Classe, e
Il - Parcela Nominalmente Identificavel — PNI.

§1° A Gratificagéo por Efetiva Regéncia de Classe tera, em todas as referéncias do grupo MAG previsto
neste artigo, para ativos e inativos, valor de R$ 118,70 (cento e dezoito reais e setenta centavos) para
jornada e vencimento padrdo de 40 (quarenta) horas, resguardada a proporcionalidade em caso de
jornadas e vencimentos menores.

§2° A Parcela Nominalmente Identificavel — PNI, consiste em valor individual, destinado a evitar
eventual decesso remuneratoério decorrente da aplicagdo desta Lei, consideradas, para este célculo,
exclusivamente as parcelas remuneratérias de carater permanente percebidas, no més de agosto de
2011, pelo servidor ou aposentado, excluidas as vantagens pessoais incorporadas pelo exercicio de
cargo em comissao.

§3° Os valores previstos nos §§1° e 2° serdo revistos exclusivamente na mesma data e no mesmo
indice da revisdo geral dos servidores civis estaduais.

Art. 3° Nenhuma outra vantagem financeira tera incidéncia sobre o vencimento, ficando assegurada a
percepgao das vantagens de carater pessoal ja incorporadas decorrentes do exercicio de cargos em
COMissao.

Art. 4° O enquadramento do servidor na tabela de vencimento constante do Anexo | desta Lei sera
realizado tomando por base a soma do vencimento percebido com fundamento na Lei n® 14.431, de 31



de julho de 2009, no valor revisto pela Lei n° 14.867, de 25 de janeiro de 2011, com o valor da
Gratificagdo por Efetiva Regéncia de Classe e o da Parcela Nominalmente Identificavel do servidor ou
aposentado, na forma da tabela do Anexo I, parte integrante desta Lei.

Art. 5° A partir da publicacdo desta Lei, passa a ser de 730 (setecentos e trinta) dias o intersticio para
as progressodes dos profissionais de nivel médio do Grupo Ocupacional Magistério da Educagao Basica
- MAG, computando-se o periodo ja transcorrido desde a ultima progress@o ocorrida antes da
publicagéo desta Lei.

Art. 6° A partir da publicagdo desta Lei, ndo se aplica aos profissionais de nivel médio do Grupo
Ocupacional Magistério da Educagao Basica — MAG, o disposto no art. 5° da Lei n® 14.431, de 31 de
julho de 2009, aplicando-se o disposto no §1° do art. 2° desta Lei.

Art. 7° Esta Lei entra em vigor na data da sua publicacdo, com efeito financeiro a partir de 1° de
setembro de 2011.

Art. 8° Ficam revogadas as disposi¢des em contrario.

PALACIO DA ABOLIQAO, DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza, 04 de outubro de
2011.
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