LEI N° 15.098, DE 29.12.11 (DO 30.12.11)

Promove a revisao geral da remuneragao dos Servidores Publicos
Civis do Poder Executivo, das Autarquias e das Fundagdes
Publicas Estaduais, e dos Militares Estaduais, concede ganho real
e da outras providéncias

O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA:
FACO SABER QUE AASSEMBLEIA LEGISLATIVA DECRETOU E EU SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art. 1° O vencimento base dos servidores publicos estaduais civis do Quadro | — Poder Executivo, das
Autarquias e das Fundagdes Publicas Estaduais, e dos militares estaduais, fica reajustado em indice
unico e geral, no percentual de 7% (sete por cento), na forma dos Anexos | a XXV.

Paragrafo unico. Os valores das demais parcelas remuneratérias ndo indicadas nos anexos desta Lei
ficam revistos no mesmo indice unico e geral de 7% (sete por cento), na forma do caput deste artigo,
salvo quanto as vantagens financeiras que dependam de previsao para a alteragéo de seus valores.

Art. 2° O beneficio da penséo por morte e os proventos dos servidores publicos civis, aposentados do
Poder Executivo, inclusive das Autarquias e das Fundagdes Publicas Estaduais, e dos militares
estaduais da reserva e reformados ficam revistos no mesmo indice unico e geral aplicado nesta Lei
para os servidores em atividade.

Art. 3° O indice da reviséo geral de que trata esta Lei aplica-se:

| - aos professores contratados de acordo com a Lei Complementar n® 14, de 15 de setembro de 1999,
bem como aos professores contratados por tempo determinado, nos termos da Lei Complementar n°
22, de 24 de julho de 2000;

Il - aos valores constantes do anexo unico do Decreto n° 24.338, de 16 de janeiro de 1997, editado com
base na Lei n° 12.098, de 5 de maio de 1993, alterada pela Lei n° 12.656, de 26 de dezembro de 1996;

Il - a gratificagdo por encargo de licitagdo, prevista no art. 5° da Lei Complementar n° 65, de 03 de
janeiro de 2008, a gratificagdo por encargo de desapropriagdo prevista no §3° do art. 43, da Lei
Complementar n°® 58, de 31 de marco de 2006, com redagao dada pela Lei Complementar n° 83, de 08
de dezembro de 2009 e a gratificacdo prevista no art. 3% incisos | e Il da Lei n® 13.920, de 24 de julho
de 2007;

IV - aos valores da indenizagéo por reforco do servico militar operacional, previstos no anexo unico da
Lei n° 13.765, de 20 de abril de 2006;

V - aos contratados temporariamente de acordo com o disposto na Lei Complementar n° 56, de 29 de
margo de 2006;

VI - aos contratados por tempo determinado para atender a necessidade temporaria de excepcional
interesse publico do Departamento de Edificagdes e Rodovias do Ceara — DER, conforme disposto na
Lei Complementar n°® 74, de 23 de dezembro de 2008;



VII - aos valores da gratificag@o de servigo extraordinario, previstos na Lei n® 13.789, de 29 de junho de
2006;

VIII - aos valores da gratificacdo de policiamento ostensivo, previstos no caput do art. 4° da Lei n°
14.113, de 15 de maio de 2008;

IX - aos valores do prémio de desempenho previsto no inciso VIII do art. 2° da Lei Complementar n° 70, de 10
de novembro de 2008, conforme disposto no §3° do art. 2° da Lei Complementar n° 70, de 10 de novembro de
2008, alterado pela Lei Complementar n® 95, de 27 de janeiro de 2011.

Art. 4° N&o se aplica o disposto nesta Lei aos servidores inativos e pensionistas que tiveram seus
beneficios concedidos pelo Sistema Unico de Previdéncia Social dos Servidores Publicos Civis e
Militares, dos Agentes Publicos e dos Membros de Poder do Estado do Ceara — SUPSEC, com
proventos e pensdes recompostos ao valor do salario minimo nacional, na forma do §2°, do art. 331, da
Constituicdo do Estado do Ceara, com a redacdo dada pela Emenda Constitucional n® 55, de 22 de
dezembro de 2003.

Art. 5° Incluidas todas as gratificagdes e vantagens, exceto o adicional de férias, a maior remuneragao
dos militares estaduais e dos servidores publicos civis, inativos e seus pensionistas, do Poder
Executivo, ndo podera ultrapassar a quantia correspondente ao subsidio mensal do Governador,
ressalvadas as excegdes constitucionalmente previstas e o disposto na Lei n° 14.236, de 10 de
novembro de 2008.

Art. 6° As despesas decorrentes da execucgao desta Lei correrdo por conta das dotages orcamentarias
proprias de cada 6rgdo e/ou entidade do Poder Executivo.

Art. 7° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, salvo quanto aos efeitos financeiros, que
vigorardo a partir de 1° de janeiro de 2012.

Art. 8° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

PALACIO DA ABOLIGAO, DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza, 28 de dezembro
de 2011.

Cid Ferreira Gomes ]
GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA



Anexe I a gque se refers o art.1” da Lei n* de de de 2011

Tabela Vencimental dos Grupes Ocupacionais de Apoio Administrative

e Operacional - ADO e Atividades de Nivel Superior - ANS

© a partir de 01/01/2002
" Raf 30 hozas 40 horas
ADD ANE ADO I ANE
1 230,73 768,13 109,02 1.076,74
z 231,76 807, 56 324,48 1.130; 59
3 243,37 847,94 340, 60 1.187,12
4 255,52 B9, 36 157,71 1,246,488
5 268,27 934,89 175, 62 1.308,81
& 281,72 981,62 194,38 1:374,25
7 295,76 1.030,70 414,11 1.442,97
B 310,59 1.082,25 434,04 1.51%,14
) 326,11 1.136,37 456, 56 1.580,51
10 342,43 1.193,17 474, 42 1,670, 44
11 159,55 1.252, 84 503,328 1.753,98
1z 377,54 1.315,51 524, 58 1.841,68
13 396,41 1.381,28 584, 48 1.933,75
14 416,24 1.450,31 582,74 2.030,45
15 437,06 1.522,82 611,87 2.131,95
16 458,51 1.538, 98 642, 4% 2.239,59
17 181,87 1,678, 34 674, 60 2.350,48
18 505, 96 1.762,87 708, 35 2.468,01
19 531,26 1.B51,01 743,77 2.551,40
20 557,83 1.943, 56 780,57 2.720,98
21 585,73 2.040,75 20,02 2,857, 04
2z 614,99 2.142,7% B61,02 7,999,039
23 645,75 2.245,90 oG4, 04 3.140,69
24 £78,05 2.362,43 54d, 26 3.307, 38
25 711,55 2,480, 56 956,74 3472789
26 747,56 2.604, 58 1,046, 58 3.646,40
27 784,32 2,734,082 1,038, 50 3.028,74
28 824,18 2,071, 54 1.153, 88 4.030,15
29 265,37 3.015,11 1.211,54 4.221,19
10 204, B4 3.165,88 1,272,009 4.432, 23
3 954,08 = 1.338,70 -
1z 1.001,77 - 1.402,4% : E
13 1.051,84 - 1,472, 5% -
14 1.104, 43 = 1.546,21 4
as 1159, 67 = 1.623,55 -
18 1.217, 65 - 1,704,70 .
a7 1.278, 54 - 1,789,983 -
38 1.342, 43 - 1.879,43 cz=
as| 7 1.a09.56 - 1.973;40 -
0 1.480.08 - 2.072,09 -
Frofessor de Ensino Superior - ANS - 12 h ,/ 584,76




Anexc IT a que se¢ refere o art.1® da Lei n*

Tabela Vencimental dos Grupos Pcupacionais Atividades Auxiliares de Saide - ATS

e Servipos Especializados de Saude =SES

A partir de 01, 0172012
Raf 10 ‘horas 20 haras
ATS SES ;
1 229,56 Je,12
2 238,73 407, 56
k] 246,28 247, 54
4 258,22 850, 36
5 268,56 934,00
6 279,30 981, 62
7 290, 47 1.030,70
g 302,00 1.082,25
9 314,16 1.136,37
10 326,72 1.193,17
11 339,48 1.25%2,.84
iz 353,39 1.315,52
13 367,50 1.361,26
14 382,71 1.450,31
15 357,48 1.522,82
16 413,39 1.598, 98
17 429,95 v 1678, 04
18 447,11 1.762,87
1% 465, 00 1,851, 01
20 483,61 1.5943,56
21 502,04 2.040,75
22 £23,07 2.142,79
23 543,96 2.249,90
24 565,75 2,362, 43
' 25 580, 36 2.480,56
26 £11,88 2.604,58
27 635, 37 2.734,82
28 €61, 82 2.871,54
r 29 668,30 3.015,11
30 918,82 3.16%, 88
: 31 744,42 -
3z 74,23 Ty
33 805,15 .
34 237,38 ; =
35 870,31 -
3g 905,71 -
37 241,96 -
38 979, 62 -
g 1.018, 80 -
40 1.0%5 56 =

ds das

de 2011




Anexo ITI a gque so refare o art. 1° da Lei n*® de ‘de de 2011

Tabelia Vencimental da Carreiza de Médico

T e i partir de 0170172012
Valor B
1 2.866, 67 '
2 3.010,01
3 3:160, 50
d : 3,318,583
& 3,484, 46
& 3,658, 68
T 3.B41,62
8 4,033, 69
2 4.235, 38
1o 4.447,16 -
i 1.669, 50
1z 4.902,99
iz 5.148,13
14 5,405, 54
15 5.675, 82




Anoxo IV a que se refers o art 1* da Lei a®

o cha de

de 2011

Fabala Vencimental do Grupe Coupacional
Tributagdo, Arrecadagico @ Fiscalizagdo = TAF

A partie-da 01/01/2012

ADDITOR FLSCAL ADJUNTG BN
BECEITA EETADUAL E AUDITOR
FISCAL AEEIBTEMTE DA BECTITA

ADITOR FISCAL DA KXICEITA
ABALTETA L

TECHGEGITA DA i ¥
ASALISTA FURIDICO K FISCAL DA
| EECEITA BSTADUAL |

Classe Raf vaLan 55 wasce 53

2 3.581,31 3. 948,37

n 3.760,3% 4.143;80

1 - 3,548,137 %153, 08
e] 4345, 80 4:701,33

E 4,353, 04 4.936, 38

A 4.701,33 5.183,20

B 4. 936, 18 5. 442,36

2 c 5,182,320 5.714,52
o 5.442,36 6.171,65

E 5.714,52 6. 400,24

a 6,171, 6% 6, 804,24

B 6. AR, 24 7.144,45

3 < 6.004,24 1.501,68
-] 7.144,4% B.101,80

E 7,501, 68 o 508, 32

A B.101,80 8.932,25

= ’ B.508, 32 %.378,67

1 € B.932,25 i 5,847,708
] 9.378, 87 10.241,72

; E 9.047,79 10. 651,38




Anexo ¥V a que se refere o art.

1* da Lei n" - de  de de 2011

Tabels Vencimental do Grupe Ocupacional
Magistério Superior = MAS

cargo gt Iﬂ-\l‘il A Fll:ti.l de 01.01.20132
12 Hozas 20 Horas 40 Horas
A 733, 54 1.467,07 2.534,13
Auxiliar B 762,88 1.525,75 3.051,49
c 793, 37 1.566,75 3.173; 48
: I3 872,72 1.745, 45 3.450, 90
E . 907, 65 1.815,30 3.630, 60
Asnistente F 043, 94 1,897,808 3,775,715
G 981, T0 1.963,41 3.926,81
e H 1.020,98 z.on,lgs. 4. 083, 00
1 1.123, 06 2,246, 11 4,492, 22
J 1,167,939 2.335,97 4.ETY,
. Rdjunto K 1.214, M1 F_ 479, 40 4850, 81
L 1.263,28 1.526,57 5.053,14
M 1,313, 82 2. 627,63 §.955,26
i ] 1.445, 22 2,890, 41 5,780, 84
[+ 1.503,02 3006, 04 §:012,07
Titular P 1,653,313 3.306, 65 6.613,3]




Anexo VI a que se refere o art. 1? da Lei n® da

Tabala Vencimental do Grupe Ocupacicnal

Magistério - MAG/Superior

da da 2012

Rk partir de 0171172011

And . 40 heras
Vaao.

i 1.428,30
2 1.459,70
3 1.574, 68
4 1.653,41
5 1.736,08
& 1.822,91
7 1.914,05
B 2.00% 76
8 2.110,24
ig 221575
11 2.326, 54
12 2.442,86
13 2.565,00
1§ : 2.693,25
15 2.827,92
16 5 2,969, 31
17 3:117.79
18 3,273,567




. MAG - Med
Anaxe VII a que se refere o art, 1° da Lei n® de de de 2011

Tabela Vencimental de Grupo Ocupacional
Magistérico — MAG

A pactir de 01/01/2012
Raf 20 horas 40 horas

Vanc . Vanc.
1 635,05 1.270,08
2 658,55 1.397:10
3 762,06 1.524,11
4 BZ5, 56 1.651,12
5 B&9,07 1.7378;13
© 853, 57 1.905,14
7 1.016,07 .032,14
] 1.079,58 2.159,15
a 1.143,08 2.286,186
10 1.206,59 2.4313,17

Phgina |




Anaxo IX a que se refera o art 1° da Lei " da do de 2011

Tabela Vencimental dos Auditczes de Controle Interno
da Controladoria e Ouvidoria Geral do Estado

A partir de 01/01/2012
Ref. Classa
Vanoimento

AI 2.896,00

AIL 3.040,80

A AILI r ! 3.192,83

" ALV 3.352.459

AV 3.520, 09

BI 4.048,12

BII 4.250,50

B BIII ; 4.463,06
BIV 4.686,19

v 4.920,50

€1 5.658,58

cII 5.941,50

c CIII ;238,58

i -

cIiv 6.550,52

oV 6.878,03

DI 7.909,73

i DI 8.305,20
D DIII e 8.720,47
DIV T 515648

ov 9.614, 31




Anexc X a gue se refere o art 1" da Lei n" + de de

Tabela Vencimental do Grupo Ocupacional Atividades de
Apoie da Procuradoria Geral do Estado - APGE

A partir de 01/01/2012
. Rof E Valores
30 horas &0 horcas
n1 684,04 957, 67
Az 720,06 + 1.008,08
A3 757,85 ‘ 1.061,00
¥ 197,74 1.116, 84
1S 739, 67 1.175.65
51 #83,95 1.237,52
B2 928,14 1.299.:39
B3 974,52 1.364,37
B4 1.023,27 : 1.432,59
BS 1.074,43 1,504,322
el 1.128, 15 1.579,43
ez 1,184, 56 1.658, 41
ca 1.243, 78 1,741,30
c4 1,305,597 1.828,37
&5 1.371,28 1.919,80
o1 1.439,82 2,015,786
: n2 1.511, 80 2.116,58
n3 1.587,38 222241
bd 1,666,777 2.333,51
D5 1.750,09 2 450,19
£l 1.837, 63 2.572,69
E2 1.929,51 7.701,33
£3 2,025, 98 2.B36, 38
Ed 2. 127,29 2.078,22
ES 2.233, 65 3.127,06
Fi 2.800,14 4.061,28
¥2 2.940,14 4.264,37
F3 3.087,13 4.477,56
P4 3.241,50 4.701, 45
¥5 3.403,58 4.936, 52
Gl 3,573,717 5.331,45
o2 375244 5.507, 59
&3 3.040,06 5.877,91
o4 4.137,04 6.171,717
fri] 4,343,097 6.480; 38
HL §.561,17 6.008,82
B2 4.789,17 ?.343,?1'
B3 5.028, 60 T.716.22
e 5,7B0, 05 - /Qﬁz,uz
B 5,544, 04 8.507,11




Anexe XI & qua 3o rofers o art 1" da Ledi n" . do  de da 2011

Tabela Vencimental dos Froocuradsores do Estado

Carga : Clasne SN ﬂl"‘-‘-v:“:::'i‘.gi.zw.z
sepecial | 20303, 65
- LB .B7Y, TS
Procuradors do Estado 5 e
g 16,181, %1
- 14,982, 60




Anexc XIT a gue se refere o art.1" da Lei n®

Tabela Vencimental do Grupo Ocupacional

de de 2011

Atividade de Defenscria Publica - ADP

A partic de 01/01/2012

i Chaues Subsidio
Substituto 13,805,488
1* Entréngia 13.805,48
Defensor Pliblico ESpRnCEAnc za 38;186,03
3* Entréncia 16.704,63
Entrincia Especial 18.375,08
E 2* Grau deg Jucisdiglo 20.212;60




Anaxo XIIT & que se refere o art. 1* da Lei n® Lde e da 2011

Tabela Vencimental do Grupe Ocupaciconal Atividade de Policia Judiciarzia - ARJ

Delegados
30 hosas A partis da 010172012
Classe !
Cargo [ Fungio ¢ Subaidio
' 1- B.193,17
Delegada. die i 9.25%7,55
Palicia .
a 10,099, 74
Espeaial 10,598, 80




Anexo XIV a que se refere o art. 5% da Lei n® , de de de 2011

TABELA DE SUBSIDIQ DA CARREIRA MEDICINA LEGAL D@ GRUFD

OCUPACTONAL ATIVIDADE DE POLICIA JUDICIARTA M
* Valor do Subsidio, a pactiz
Cargo Classe de 01.01,2012
o 811322
=t B.924,55
Médico Perico - Leglsta
3 9,816,599
Eapecial, 10.798,70




Anexo XV a que se refere o act. 1° da Lei n*

, de de de 2011

Tabela Vencimental do Grupo Ocupacional Atividade de Policia Judiciaria - ARJ

38

40 horas ‘A-oparkir de 01/01f2012
l:l..;‘.\gﬂ [ Funcio Cmnge Valor Subsidio

PFerlto Criminal Auxiliar i 2.030,44
Perite Criminal Auxiliac = 2.233; 1
Perito Criminal Auxillar ) 2.456,83
Perito Criminal Auxillar a* 2.702,53
.J\.u.':llEL: de Paricia 14 2.030, 44
lBuxiliar de Pericia 2= 2233, 51
uxiliar de Fericia 3% 2,456,835
rriliar da Pericla L 2.702; 53
Escrivao de Pollcia I 2,273,930
EscrivBa de Policla iy 2,501, 28
Escrivic de Policia 3" 2.751, 42
Escrivao de Policia Eapecial 3,026, 55
Inapator -de Policia Civil 17 2.273, 90
Inspetor de Policia Ciwvil 28 2.501,23
Inspetor de E‘thln Civil 3 2,751, 42
Inspetor de Policlia Civil Espacial 3.026,55
Opezador de Telecomunlcag@es Policlais Z2.36%, 56
Técnico de Telecomunicagles FPoliclais 2,619, 45
Porite Criminalista 1 4.025, 36
Perito Criminalista L, g 5.011, 64
rariteo Criminalista by G.46%, 13
Perito Criminalista Espocial 7.198,31
Parito ﬂegi:ta " lig 4.025, 36
Perito'Legiata 24 5.01L, 64
Perito Legista ar 6. 465, 13
Pecito Legista Espacial 7.188, 31
Professor da Acad. de Policia Civil ' 4.025, 26
Professor da Acad. de Policia Ciwil 2 5.01}1,64
Professor da Acad. De Polieia Civil 6,169, 13




Mmm:wﬂ.“ﬂﬂﬂﬂtk"ﬂkﬂ-n' . do de che 2011

Tabela Vencimental dos Militares Estaduais

A 7 = N partir do D1/0L/2012
FOSTD | GRADUACRC . S0LDOD e Po—

Coronsl 323,29 1,901, 69 F.928, 08
Tenante Coromel 280,9% L2885 3 11
Major 2,83 2:510,88 T.470, 04
lcapitia 25, 68 2175, 16 1.135, 98
Frineirc-Tensnte 24247 1,498, 04 1.461,09
Seguhdo=Tehart § I 1. 334, 11 L-Zd8;09
Anpl rance-a-0Oficial 193,50 1,736, 40 1,160,115
Subtenente 177, 46 1.274,18 1.008, 38
Prineiro-fargents 161,60 1.169, 62 $70,18
Fegunde-Sacgento 5,47 1.049,83 B0, 70
[Tercelro=Sargunts 129,29 S04, 00 156,99
leaba . 103,46 928, 14 155,48
taldade X o0, 52 LA TI6, 08
Miuna CFO 3% Aso & 97, b0 1.8 78 1009, 29
[hluno CFO. 2% Ano i, 66 1.187,05 w10
IWlune CFO  1* Ans £, 1.187, 0% : 570,10
Inleno CESGE 64, 66 #0%, 52 321. 93




Anexo XVII a que se sefere o Ark. 1" da Lei n® da de 2012

Tabela Veocimental dos Cargos do Pessoal das Extintas Guarda Civdl de Fortalesa,
Guarda Eatadual do Trinsito e Ex-Folicia Redovidria do Departamsnto Aubdacms

de Eatradas e Rodagem - DAER :

e e etame
Inspetor Chefe 2,70 :
Inspetor  Chefs Denklsta 342,72
Inspetor Chefe Hidico 142,72
Inspetor Subchefe . inae, 44
Inspetor de Divisfo 29i.35 y
Ingpetor de Segdo 274,189
Inspetor e }* Classe 257,05 L
Inspetor de 2 Clasae T 239,93 '
IAspator de 3° Classe . 305,_6!
ISubinapetor de 1* Classe leg,53
Fubinspetor de 2* Classe 171,37
Subinapetor R - 4 L 171,37
Subinapetor de 1° Classs 154,22

-t



Anpxo XVIIT a que se refers o art, 1° da Led a* do de de 2011

Tabela Vencimental dos Sesvidores da Fundspdo Cearense
das Metersclogia @ Recursos Midrices - FUNCEME

A partis do 0170172012
far 40 horaw
DO ANE
1 Zd0, 73 &40, 30
2 224,72 12,39
3 220,73 05,
4 230,7Y , Ta1a24
. 5 220,7H Ehl Pt
& 226,74 817,23
0 L FELPRE B5E 10
-1 B 6,04 S04, 98 s
] 286,24 S5, 04
10 266, 9 e B e
11 278,02 1.043,03
12 28%, 58 1.09%5,17
13 301, 604 1.14%.93
4| 5 - 34, 1§ 1.207.43
is 33T, 1. 267,717
16 340, 86 1.331, 30
17 L% 04 1,387,719
i 365,481 1.467,67
1% uk, 18 1,541, 05
=] 401, 15 1.620,00
21 aL7,88 1.0, 01
2 435,20 1. 783,55 - .
23 453,37 1,873,132
. 24 472,48 1. 986,02
15 451,84 2,065, 14
D Gid, 19 Z,166, 38
27 533,62 231605
28 555,81 -
2 570, 30] =
el BOE, 39 =
a1 628, 06} - !
ax A T - .
a3 681,33 - i
34 705, 68 =
38’ 739,17 x
% TS, 55 -
ar BOl. 95 = i
a2 B35, 28 -
s H70, 84 -
Ll 800, 22 -
L, 41 b4, 50 -
42 e, 15 = 1
4 1.024,03 =
44 1,066,463 -
45 1,400, %6 -
i€ 1.157,18 - §
47 1.205,30 =
L 1.255,43 -
4% 1.307, 85 -
L1 ] 136200 =
=1 T.418, 65 =




.I..!'.llzﬂ XIX A que ro refore o art. I ﬂ‘ Lai n®

de de da 2011

Tabela Vencimental dosx servidores daz Fondagdes:
Universidade Estadual do Ceard - FUNECE
Universidade Regional do Cariri - URCA

Universidade Vale do Acarau - UVA

A partic de 01/01/2012
Raf 30 horas 40 horas
ADO/ATS ANS/SES RDO/ATS - ANS/SES

1 220,73 Ta%,12 308,02 1.076,74
2 231,76 807,56 324,45.] 7 1.130,59
3 243,37 84T, 94 340, 68 1.187,12
4 255,52 T B90, 36 357: 11 1.246,48
5 268,27 934,69 375,62 1,308, 81
& zal1.'.rz 981, 62 254,38 1.37%4, 25
7 255,76 1.030,70 414,11 1.442,97
B 310,59 1.082,25 434,84 1.515,14
9 326,11 1.136;37 456, 56 1.5%90,91
10 342,43 1.193,17 479,42 1,670, 44
11 359'55. 1.252,84 503,38 1.753,99
12 377, 54 1.315,51 528, %8 1.841, 68
13 396,41 « 1.381,26 554,98 1.933, 75
14 416,24 1.450,31 SBZ, T4 2.030,45
15 437,06 1.522,82 611,87 2,121,955
16 458,91" 1.598, 98 642,45 2.238, 5%
17 481,87 1.678,94 674, 60 2350, 49
18 505,96 1.762,97 108, 35 2,468,01
19 531,26 1.851,01 743,77 2.591,40
20 557,83 1.943, 56 T80, 87 2.720,99
21 585,73 2:040,73 B20, 02 2.857, 04
22 614,99 2.142,79 BE1,02 2.599,85%
23 545,75 2.213,§D S04, 04 3.149,85
24 678,05 2.362,43 949,26 - 3307, 38
25 711,85 2.480,56 o9g, T4 3,472, 79
26 747, 56 2.604,58 1.046, 58 J.646,40
27 T84, 52 2.734,82 1.086, 90 3.828,74
28 B24,18 2.871, 54 1,153,485 1.020,15
25 865,37 3.015,11 1.211,54 4.221,19
20 008, 64 3.165,88 1,272,008 4,432,723
31 854,08 £ 1.335,70 . -
32 1.001,77 = 1.402, 489 -
a3 1,051,84 - 1.472,59

34 1:104,43 - 1.546,21 -
as 1,159,687 2 1.623,55 -
36 1.217.65 = 1.704, 70

37 1.278,54 - 1.789,53

38 1.342:43 - 1.879,43

EL] 1.409; 56 - 1.973,40

0 1.480,08 - 2.072,09




Anexo XX a que se réfere o art. 1° da Lei n" de de de 2011

Tabela Vencimental dos Servidores da Fundagido
Teleducagio do Ceara — FUNTELC

i A partic de 01701/2012
' Raf 30 horas 40 horas 4
ADOSATS ANS/SES ADD/ATS " ANS/SES

1 220,73 769,12 309,02 1076, 74

2 231,76 807,56 | - 324,45 1,130,59

3 243,37 847, 94 340, 68 1.187,12

'l 255,52 890, 36 357,71 1.246, 18

5 268,27 934,89 375,62 1,308, 81

& 281,72 98Y,62 394, 58 1.374,25

7 295,76 1.030,70 414,11 1:442,97

8 310,59 1,082, 25 434, B4 1.515,14

[ 326,11 1.136,37 456,56 1.580,81
10 342,43 14193 ,17 479,42 1,670,44
11 o 1.252, B4 503, 38 1,753,499

12 371,54 1,315,51 528,58 1.841,68

13 396, 41:| 0 i.3e1,ze 554,58 1.833,75
14|, 416,24 1.450; 31 582,74 2.030,45
3] 437,06 1.522,82 511,87 2.131,.95
16 458,91 1,598,948 642,45 2.238,59
17 461,87 1.678, 94 674,60 2.350,49

18 eps, a6 | ° 1.762,87 708,35 2.468,01

19 531,26 1,851,01 143,77 2.591,40
20 557,83 1.943,56 TED, 37 2.720,99
21 585,73 2.040,75 $20,02 2. 857, 04
22 E14, 98 2,142,178 §61,02 2.999, 89
23 645,75 2.249,90 904, 04 3.14%, 89
24 670,05 2.362,43 949,26 1,307, 38
25 711,95 2.480,56 956, 74 3.472,79
26 747,56 2.604,58 1.046,58 3.646,40
27 T84, 52 2.734,82 1.098,90 3.920,7M
28 824,18 2,871, 54 1.153,85 |. £.020;15
29 BE5; 37 2.015;11 1.211,54 4.281,1%

an 808,64 3,165, B8 1:272,09 &.432,23
31 854, 08 - 1.335,70 ; .
3z 1.001,77 3 1.402,49 -
33 1.051,84 - 1.472,59 -
34 1.104,43 - 1,546, 21 -
as 1.159,67 - 1.623,55 -
35 1.217,65 - 1.704,70 - ,
a7 + 1. BV6,54 = 1.789,93 = 2SR
38 1.342,43 - 1. 879,43 = e
39 1.4089,56 - 1.973,40 - pes
a0 1.480,08 - 2.072,08 - %




Anexo ¥XT & que se rofere o art 1° da Lei n® de de de 2011

Tabela Voncimnntnl dos Servideres da Fundagdo Nucleo
de Tecnologia Industrial do Ceazda - NUTEC

' A parkir de 0170172012
Ref 40 heras ;
ADOSATS AME/SES

1 264,87 588, 65
2 278,14 1.038,34
3 792,02 1.090,27
4 306,61 §.144,76
5 321,95 1.202,01
5 338,08 1.262,12
7 354,97 1.325,22
8 372,70 1.391,47
] 351, 34 1,461,05
10 410,91 1.534,10
11 431,47 1.610,80
iz 453,05 1.691,35
13 475,64 1.775.:90
14 199,47 1.864,69
15 524,46 1,957,955
16 550,70 2.055,87
17 574, 20 2.158, 63

’ i8 BT, 12 2,266,535
iw Bi7; 45 2.379;:85
20 669,32 2.495,85
21 T2, 79 2.6823; 81

22 737,93 2.755;01

23 T4,82 2.892,.76
24 #13, 57 3.037,42
25 854,25 3.189,30
26 B96, 99 3348, 77
27 941,81 3.816,18
28 988,88 3.6%2,04
29 103834 3.876,66
30 1.060,27 4.070,46 3
31 1,144:76 -
az 1.202,00 -
a3 1,262,11 - .
34 1.325.23 =
as 1.3591,47 = .
36, 1.481,02 -
aT 1.534,11 -
ag  1.6L0,82 -
ag 1. 681,35 = CLTAD
a0 1.775,%0 =




Amaxo ¥XII a que pe refars o afft 1* da Lei n" de ds des 2011 :

Tabala Vencisentsl dss Sesvidoras da Agdnoils Reguladora de Servigos
FPdblices Pelegados dpo Estads do Ceara - ARCE

- | a partiz de 01/01/2012
Cargo = Walor RF

Classa

5

4.9649,72
5.218,23
5%.479,12
5.753, 04
6.040, 74
B.946,85
1,228, 71
7.513,72
7.6814.24
H.126,E2
#,939,49
9,073, 53
9,209,70
9,307,854
o, 468, OB
9,962, 48 o
10,111, 92
10.263,55
L. 417,55
10,573, 80
67T, B3
T.113,56
7.469,26
7.842;71
2.234, 85
§.058, 35
9.511,26
9,986, B1
10.486,16
11.010, 48
12,181,581
12.35%, 18
12477, 58
12 G564 TE
12,854,970
13,497,45
13,699,592
13. 905,35
14,114,01
14.325,71

AMALISTA DE
REGULAGARD

o e w ok e e W el s kel s s =l s o =l Te G e e

AITARQUICO DA
ARCE

n o o el s R e




Anexo XXIIT gque se refere o art 1° da Lei n® de de de 2011

Tabala de Salirie de Analista de Politicas Piablicas - APP
do Instituto de Pesquisa e Estratégia Econdmica do
do Estade do Ceard - IPECE

A partir de 01/01/2012 e
Classza Ref
I 2.908,91
II 3.054, 36
A III 3.207,07
v 3.367,42
v 3.535,80
1 3.712,57
II 3.898,21
B- III 4.083.10
IV 4.297,74
v 4.512,63
I 4,738, 26
II 4,975, 16
[+] III 5.223,86
v 5.485,06
W 54759,32




Anexo XXIV 8 gquo so refere o art da Eei n" , de de da 2011

Tabela Vencimental do Gropo Ocupacional
de Atividade de Defosa Agropecudria - ADA ,

£ h

A partir de 01/01/2012

Yalar RE
Clasas Raf

Cazge

911,44

357,01
1,004, 86
1,055,089
1.107, 85
1,163,724
1.221,41
1,282,486
1,346, 57
1.413,50
1.484,58
1.5%8,81
1.636,76
1.747,55
1.803, 65
1.894,03
1.988,72
2,088, 15
2.192,55
2,302, 48
1.810,40
1900, 6}
1.95% 864

2,085, 41
2.700,1%
2.310,18
2,425, 68
2.5486, 97
.64, 32
2808, 01
2946, 42
1.085,03
3.250,61
3.413,14
3.583, 78
3,762,597
3.958,10
§.148, 66

FISCAL ESTADUAL
AGROPECUARID

5 4.3%6,07
4.5%3, 08

B & W N R R W W R e W N ERE W N A R W W R e W R W e W M IR e W R M




Angxo XXV a que se¢ rofere o art da Lei n® . de de. de 2011

Tabela vencimental da Carreira Seguranca Penitenciaria

40 h
A partir de D1/701/2012
RaLaohnole Yaler 40 heoras
1 1.363, 59
2 1.432, 52
3 1.504, 58
- 4 1.579,80
5 1.658,78
I 1.741,71
1 1.828,8Y
B 1.920,24
L 2.016,25)
10 2.117,07
) 2.222,93
12 2.334,08
13 2,450, TH
14 2,573, 32
15 2,702, 00
16 2.837,0
17 2.978, 94
18 3.127.8
1% 3.204,28
20 3.448, 4




