LEI N.° 15.523, DE 20.01.14 (D.O. 31.01.14)

Dispde Sobre o valor da remuneracdo minima dos
Servidores Publicos Ativos, Inativos e Pensionistas da
Administracdo Direta, Autarquica e Fundacional.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA.,
FACO SABER QUE AASSEMBLEIA LEGISLATIVA DECRETOU E EU SANCIONO A SEGUINTE
LEI:

Art. 1° Nenhum servidor publico civil ativo, aposentado e pensionista, da Administragéo Direta,
Autarquica e Fundacional, percebera remuneracdo, proventos e pensdo em valor total inferior a
R$ 764,22 (setecentos e sessenta e quatro reais e vinte e dois centavos), observado o disposto
no art. 2° desta Leli.

Paragrafo unico. Para efeito de composi¢do da remuneracao, de que trata este artigo, excluem-
se o adicional de férias, o salario familia, o auxilio alimentacéo, as gratificacdes por prestacéo de
servigos extraordinarios e o adicional noturno.

Art. 2° O disposto no art. 1° desta Lei ndo se aplica ao aposentado proporcionalmente ao tempo
de servigo, ao professor com carga horaria inferior a 20 (vinte) horas semanais e ao pensionista
de servidor civil ou de militar estadual, que percebam, respectivamente, proventos, remuneragao
ou pensdo fracionaria em valor total inferior ao referido no artigo anterior, devendo 0s seus
proventos, remuneracéo e pensdo serem modificados mediante a aplicacdo do percentual da
aposentadoria ou da remuneracdo ou da fragdo da pensdo sobre o valor de R$ 764,22
(setecentos e sessenta e quatro reais e vinte e dois centavos).

Art. 3° As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrdo por conta das dotagOes
orcamentarias proprias de cada orgéo e entidade do Poder Executivo.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo, salvo quanto aos efeitos financeiros,
que vigorardo a partir de 1° de janeiro de 2014.

Art. 5° Revogam-se as disposigdes em contrario.

PALACIO DA ABOLICAO, DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza, 20 de
janeiro de 2014.

Cid Ferreira Gomes
GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA
Antdnio Eduardo Diogo de Siqueira Filho
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