LEIN.° 15.854, DE 24.09.15 (D.0. 29.09.15)

Disp6e sobre a reserva de vagas de empregos referentes a
contratos com o Estado do Ceara nas condigoes que indica,
aplicando-se a presos em regime semiaberto, aberto, em
livramento condicional e egressos do Sistema Prisional do
Estado do Ceara.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA.
FACO SABER QUE A ASSMBLEIA LEGISLATIVA DECRETOU E EU SANCIONO A SEGUINTE
LEL:

Art. 1° As empresas contratadas pelo Governo do Estado do Ceara para a construgéo de obras
publicas, assim como para a prestagdo de servigos, deverdo reservar o percentual minimo 3%
(trés por cento) e no méximo de 10% (dez por cento) das vagas necesséarias a execugao do
pacto respectivo, sendo o minimo de 2% (dois por cento) para presos sujeitos ao regime
semiaberto, aberto, em liviamento condicional e egressos do Sistema Prisional do Estado do
Ceara e o minimo de 1% (um por cento) para os jovens do sistema socioeducativo, além do
percentual previsto no Decreto n® 5.598, de 1° de dezembro de 2005.

§ 1° A exigéncia da reserva de 3% (trés por cento) das vagas de que trata o caput deste artigo é
restrita as contratagdes cuja execucdo exija mais de 49 (quarenta e nove) funcionarios,
observando-se, quando a necessidade de méo de obra for inferior, 0 seguinte:

| - nos contratos cuja execucdo necessite de 6 (seis) a 49 (quarenta e nove) trabalhadores,
devera ser reservada, no minimo, uma vaga;

Il - nos contratos cuja execugdo necessite de 5 (cinco) ou menos trabalhadores, a reserva de
vagas ¢ facultativa.

§ 2° As vagas de que trata esta Lei deverdo ser disponibilizadas durante todo o periodo de
execucdo do contrato, sendo preenchidas apds selecdo e indicagdo da Coordenadoria de
Incluséo Social do Preso e do Egresso — CISPE.

§ 3° Se, por motivo justificado acolhido pelo contratante, a reserva de vagas nao puder ser
observada, total ou parcialmente, as vagas remanescentes serdo revertidas aos trabalhadores
em geral.

§ 4° A reversdo de vagas aos trabalhadores em geral prevista no §3° também ocorrera sempre
que a Coordenadoria de Inclusdo Social do Preso e do Egresso — CISPE, declarar formalmente
que néo dispde de pessoa com as caracteristicas profissionais e psicossociais compativeis com
as atividades a serem desenvolvidas pela empresa contratada.

§ 5° A Coordenadoria de Inclusdo Social do Preso e do Egresso — CISPE, devera fornecer a
declaragéo referida no §4° deste artigo em até 90 (noventa) dias, contados da data em que for
formalmente instada a indicar os beneficiarios do disposto neste artigo.

§ 6° Nas hipoteses em que a aplicagdo do percentual de 3% (trés por cento) previsto no caput
deste artigo resultar em numero fracionario, efetuar-se-a o arredondamento para o numero
inteiro subsequente mais proximo.

§ 7° Os egressos oriundos do sistema socioeducativo com idade entre 14 (quatorze) e 16
(dezesseis) anos, prestardo os servigos na condig@o de aprendiz.

§ 8° A reserva de vagas prevista neste artigo também se aplica aos contratos firmados com
dispensa ou inexigibilidade de licitag&o.

§ 9° O trabalho do preso ou egresso sera remunerado, ndo podendo ser inferior ao salario
minimo.



§ 10. No decorrer da execugéo dos contratos, se houver acréscimos no quantitativo dos postos
de trabalho, devera ser mantida a proporcionalidade de vagas, ressalvado o previsto no § 3°.

§ 11. A reserva de vagas para presos sujeitos ao regime semiaberto, aberto e em liviamento
condicional ndo se aplica aos contratos que envolvam servicos de seguranca, vigilancia e
servigos a serem prestados aos 6rgaos de seguranga publica.

Art. 2° Os beneficiados por esta Lei serdo contratados com observancia do disposto no Decreto-
lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943, Consolidacdo das Leis do Trabalho, e suas posteriores
alteragdes, fazendo jus a todos os direitos sociais inerentes aos servigos prestados.

Art. 3° Cabera a Coordenadoria de Incluséo Social do Preso e do Egresso — CISPE, sem
prejuizo do disposto no art. 1°, § 2° desta Lei, a fiscalizagdo dos contratos sujeitos a reserva de
vagas de que trata este diploma legal.

§ 1° A ocorréncia de demissdes ou impedimentos de qualquer tipo a realizagéo do labor, ainda
que eventuais, de beneficiarios desta Lei devera ser comunicada pela empresa contratada a
Coordenadoria de Inclusdo Social do Preso e do Egresso — CISPE, no prazo de 24 (vinte e
quatro) horas, para adogao das providéncias pertinentes, inclusive quanto a atualizagdo de seus
cadastros.

§ 2° Verificada a necessidade de substituicdo do beneficiario desta Lei em razdo das causas
indicadas no §1° deste artigo, a empresa contratada tera o prazo de 5 (cinco) dias uteis,
contados do momento em que for informada pela Coordenadoria de Inclusdo Social do Preso e
do Egresso — CISPE, dos dados do substituto, para providenciar o preenchimento da vaga.

§ 3° A Coordenadoria de Inclusdo Social do Preso e do Egresso fica autorizada a desenvolver
programa voltado aos beneficiarios desta Lei com vistas:

| - a capacitagdo profissional;

Il - ao incentivo a educagéo continuada, visando a formagéo e a possibilidade de qualificagéo
profissional;

Il - ao fortalecimento da estrutura de defesa e resguardo dos direitos do apenado e valorizagdo
da autoestima individual;

IV - a regularizacdo da documentagao basica dos presos e familiares;

V - a promogao de cursos profissionalizantes para ajudar na inserg@o no mercado de trabalho;
VI - a realizagéo de agdes culturais e de lazer coordenadas durante a visita dos filhos e para as
criangas que vivem com as maes no Presidio Feminino;

VII - ao estimulo ao fortalecimento das relagdes socio-familiares.

Art. 4° Os editais de licitagdo de obras e servigos nas condigdes referidas no art. 1° desta Lei e
respectivas minutas de contrato conterdo previséo expressa definindo a obrigatoriedade das
empresas contratadas de observar as disposi¢des desta Lei.

Paragrafo unico. O descumprimento da obrigagdo de reserva de vagas prevista nesta Lei
sujeita o infrator as penalidades previstas na Lei n°® 8.666, de 21 de junho de 1993.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.
Art. 6° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

PALACIO DA ABOLI(}AO, DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza, 24 de
setembro de 2015.



Camilo Sobreira de Santana ]
GOVERNDOR DO ESTADO DO CEARA

Iniciativa: PODER EXECUTIVO



