LEI N°17.569, 20.07.2021 (D.O. 20.07.21)

INSTITUI O PROGRAMA MAIS
EMPREGOS CEARA, COMO
MEDIDA DE ESTIMULO A
GERACAO DE EMPREGO E A
PROMOCAO DA RENDA NO
ESTADO DO CEARA, EM
REFORCO AS ACOES PUBLICAS
JA ADOTADAS PARA
SUPERACAO DAS
ADVERSIDADES ECONOMICAS E
SOCIAIS OCASIONADAS PELA
PANDEMIA DA COVID-19.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA

Faco saber que a Assembleia Legislativa decretou e eu
sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO |
DA DISPOSICAO PRELIMINAR

Art. 1.° Esta Lei institui o Programa Mais Empregos Ceara, como
medida de estimulo a geracdo de emprego e a promoc¢éao da renda no Estado
do Ceara, objetivando a superacdo das adversidades sociais e econbémicas
ocasionadas pela pandemia da Covid-19, bem como 0 acesso da populacdo a
melhores condi¢des de vida.

CAPITULO Il
DO PROGRAMA MAIS EMPREGOS CEARA

Secéo |
Da instituic&o, dos objetivos e das medidas inerentes ao Programa Mais
Empregos Ceara

Art. 2.° O Programa de que trata o art. 1° desta Lei sera executado
durante o estado de calamidade publica decorrente da Covid-19, assim
reconhecido em decreto legislativo, e terd como objetivos:

| — promover o emprego e gerar renda;



Il — estimular a criacdo de novos vinculos nas atividades laborais e
empresariais; e

[l — reduzir o impacto social decorrente das consequéncias do
estado de calamidade publica e da emergéncia de saude publica.

Art. 3.° Como instrumento de atuacéo, o Programa Mais Empregos
Ceara possibilitara o pagamento, nos termos desta Lei, do Beneficio de
Estimulo a Geracdo de Emprego e Promocao da Renda.

8§ 1.° O disposto no caput abranger4d as empresas devidamente
formalizadas até a data da publicacdo desta Lei, sediadas no Estado do Ceara,
constantes do novo Cadastro Geral de Em-pregados e Desempregados —
Caged e que desenvolvam atividade de comércio ou de servicos, com
prioridade para os setores de alimentagdo fora do lar, incluindo bares e
restaurantes, e de eventos, conforme disposto em regulamento.

8§ 2.° Nao fardo jus a concessdo do beneficio as empresas que
tiverem demitido ou suspendido sem justa causa contratos de funcionarios a
partir da publicacdo desta Lei.

Art. 4.° Compete a Secretaria do Desenvolvimento Econdémico e
Trabalho — Sedet coordenar, executar, monitorar e avaliar o Programa Mais
Empregos Ceard, podendo editar normas complementares necessarias a sua
fiel operacionalizacdo, observadas a legislacao.

Paradgrafo Unico. A Sedet divulgara semanalmente, por meio
eletrbnico, as informacgOes detalhadas sobre os acordos firmados, com o
namero de empregados e empregadores beneficiados, junto com o quantitativo
de admissdes mensais realizados no Estado, no ambito do Programa, com
base no novo Caged.

Secéo Il
Do Beneficio de Estimulo a Geracao de Emprego e a Promoc¢ao da Renda

Art. 5.° Fica criado o Beneficio de Estimulo a Geracdo de Emprego
e a Promogcdo da Renda, a ser pago em observancia as seguintes
condicionantes:

| — o beneficio s6 serd devido as empresas que atendam as
condicdes do § 1.° do art. 3.° desta Lei;

Il — podera considerar como um dos critérios de concessdo do
beneficio, que seja micro e pequeno empresario ou microempreendedor
individual;

[l — o beneficio sera limitado a 50% (cinquenta por cento) do salario
minimo vigente por ocasido da publicacdo desta Lei, independentemente do
valor a ser pago ao contratado, desde que igual ou superior a um salério
minimo, multiplicado por cada novo vinculo empregaticio formalizado apés a
publicacao desta Lei;

IV — o beneficio sera de prestagdo mensal, sendo limitado a 180
(cento e oitenta) dias, contado a partir da aprovacao do Pedido de Beneficio de



Estimulo a Geracdo de Emprego e Promocao da Renda, conforme o disposto
em decreto do Poder Executivo, observado o seguinte:

a) a empresa/o empregador informar4d a Sedet a quantidade de
vinculos celebrados, bem como as respectivas datas, os quais pretende
habilitar para fins da concessao do beneficio de que trata o caput deste artigo;

b) cada empresa/empregador tera limitado o beneficio a, no maximo,
100 (cem) vinculos empregaticios;

C) a empresa devera comprovar que se encontra devidamente
formalizada, podendo a Sedet, para apuracdo dos dados fornecidos, celebrar
parceria com a Secretaria da Fazenda — Sefaz e com secretarias municipais de
financas, ou utilizar-se da Redesim;

d) findos os 180 (cento e oitenta) dias de gozo do beneficio, a
empresa devera manter o empregado por, pelo menos, mais 90 (noventa) dias;

e) para o preenchimento das vagas de trabalho decorrentes do
beneficio concedido por esta Lei, podera ser utilizado como critério de
prioridade o aproveitamento dos profissionais formados nas Escolas Estaduais
de Ensino Profissional — EEEPS;

V — a primeira parcela do beneficio sera paga no prazo de 30 (trinta)
dias, contado a partir da aprovacao do Pedido de Beneficio de Estimulo a
Geragcao de Emprego e Promoc¢ao da Renda, seguindo-se com o pagamento
mensal até encerras todas as parcelas a que fara jus a empresa, observado o
limite de 180 (cento e oitenta) dias para gozo do beneficio;

VI — o beneficio sera pago exclu-sivamente enquanto durar o vinculo
empregaticio formalizado e contabilizado para seu pagamento, observadas as
demais disposicfes deste artigo.

8 1.° Podera o Beneficio de Estimulo a Geracdo de Emprego e a
Promocdo da Renda ser pago a empresas que celebrarem contratos de
trabalho temporario, desde que forma-lizados apds a publicacdo desta Lei.

§ 2.° O Beneficio de Estimulo a Geracdo de Emprego e a Promocéao
da Renda ndo podera ser pago em virtude de contrato de trabalho intermitente
ou em relacdo aqueles cujo empregado teve a jorna-da reduzida.

8§ 3.2 O disposto neste artigo ndo gera qualquer vinculo do Estado do
Ceard com o empregado, cabendo exclusiva e integralmente a empresa/ao
empregador a responsabilidade por adimplir todos os pagamentos devidos no
ambito da relacéo de trabalho, seja qual for a natureza, ainda que indenizatoria,
ficando o Poder Publico eximido de qualquer responsabilidade, inclusive
trabalhista, pre-videnciaria e tributéaria.

8§ 4.° Ato do dirigente maximo da Sedet dispora sobre a forma de:

| — transmisséo e controle das informacdes e das comunicacdes pela
empresa; e

Il — concesséo e pagamento do Beneficio de Estimulo & Geracao de
Emprego e Promocgéo da Renda,;

[ll — intermediac&o da m&o de obra, por meio do Sistema Publico de
Emprego.



8 5.° O Beneficio de Estimulo a Geragdo de Emprego e a Promogéao
da Renda sera operaciona-lizado e pago pela Sedet.

8 6.° Serdo inscritos em divida ativa do Estado os créditos
constituidos em decor-réncia de Beneficio de Estimulo a Geracado de Emprego
e a Promoc¢éo da Renda pago indevida-mente ou além do devido.

§ 7.° O sistema informatizado a ser disponibilizado pela Sedet para
solicitacdo do bene-ficio de que trata este artigo funcionara para cadastro por
atée 60 (sessenta) dias, ficando limitada a concessdao a 20.000 (vinte mil)
beneficios, a serem ofertados exclusivamente enquanto vigente o estado de
calamidade publica decorrente da Covid-19, o que ocorrer primeiro.

8§ 8.° A contratacdo de empregado por empresa beneficiada nao
podera abranger aqueles empregados que nela ja estejam em exercicio na
data da publicac&o desta Lei.

8 9.° Firmados os novos vinculos empregaticios com base nos quais
concedido o direito ao beneficio de que trata este artigo, a empresa nédo podera
reduzir o seu quadro de empregados para numero inferior ao existente antes
da publicacdo desta Lei, conforme dados disponibilizados no Cadastro Geral de
Empregados e Desempregados — Caged, vedadas a suspensédo de contrato de
trabalho e a substituicdo de empregado com reducdo de salario.

CAPITULO 1l
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 6.° A concessdo do beneficio de que trata esta Lei s6 podera
ser concedida durante o estado de calamidade publica reconhecido no Decreto
Legislativo n.° 543, de 3 de abril de 2020, admitido o pagamento das parcelas
apos esse periodo.

Art. 7.° As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta de
dotagcGes consignadas no orcamento do Poder Executivo, ficando o Chefe do
Poder Executivo autorizado, por meio de decreto, a transpor, remanejar,
transferir, suplementar ou utilizar, total ou parcialmente, as dota¢des aprovadas
na Lei Orcamentaria bem como criar novas a¢gfes orcamentarias de forma a
adequar a estrutura programatica vigente para a consecucao dos fins desta Lei.

Art. 8.° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

PALACIO DA ABOLIQAO, DO GOVERNO DO ESTADO DO
CEARA, em Fortaleza, 20 de julho de 2021.

Camilo Sobreira de Santana
GOVERNADOR DO ESTADO



