O texto desta Lei ndo substitui o publicado no Diario Oficial.
LEI N.° 9.659, DE 06 DE DEZEMBRO DE 1972 (D.O. 13.12.72)

REORGANIZA A POLICIA CIVIL DE CARREIRA,
RECLASSIFICA OS CARGOS COMPREENDIDOS NESTA
INSTITUICAO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA

Faco saber que a Assembléia Legislativa decretou e eu sanciono e promulgo a
seguinte lei:

Art. 1.0-A Policia Civil de Carreira, regulada pela Lei n. 9.020, de 28 de dezembro de 1967, é
reorganizada na conformidade desta lei e em consonancia com o Estatuto proprio que define o seu regime
juridico.

Art. 2.0- A presente reorganizacao se destina a permitir a expansdo e interiorizacdo das
atividades regulares da Policia Civil de Carreira,quer na configuragcao preventiva, quer na judicidria

decorrente da lei processual penal, no prazo de 6 (seis) anos, a contar de 1973,de acordo com o Plano
que o Poder Executivo estabelecer mediante decreto.

Art. 3.0-Passam a ser os constantes dos Anexos I e II, os cargos da Tabela do Servigo Policial
Civil abrangentes das categorias tipicamente policiais civis que participam da Policia Civil de Carreira.

Paragrafo Unico - Os demais servidores da Secretaria de Seguranca Publica continuardo sob
o regime juridico do Estatuto dos Funcionarios Publicos Civil do Estado.

Art. 4.0-Também passam a ser os incluidos nos Anexos IV e V os cargos de provimento em
comissdo e as funcbes gratificadas da Secretaria de Seguranga Publica.

Art. 5.9 - Serdo estabelecidos em Regulamento, através de Decreto do Poder Executivo,as
especificagoes, a descricdo e os requisitos para investidura nos cargos de provimento efetivo da Policia
Civil de Carreira, bem como as regras de enquadramento e de promogao e acesso.

§1.0-0O provimento dos cargos da Policia Civil de Carreira, iniciais ou isolados, dar-se-a por
concurso publico de provas e titulos, para inscricdo ao qual é requisito essencial diploma do curso
correspondente expedido pela Escola de Policia Civil.

§ 2.9 - No tocante as regras de enquadramento e de promogdo e acesso,obedecidas as
diretrizes tracadas na legislacao federal aplicavel, atender-se-do a critérios seletivos, tendo-se em conta,
preponderantemente,0 grau de instrucao e a capacitagao em cursos de formacao e de especializacao
profissional ministrados na Escola de Policia Civil.

Art. 6.0- Fica o Poder Executivo,autorizado a promover o gradativo provimento dos cargos e
funcdes gratificadas criadas nesta Lei, observadas as etapas a serem previstas no Plano referido no
artigo 2.0.

Art. 7.0 - Sdo especificas, em razao das peculiaridades dos servigos executados pela Policia
Civil de Carreira, e, como tais, concedidas aos policiais civis de carreira, as gratificacdes de abono policial
civii e de risco de vida ou saude policial civilLb nas bases de 60% e 40% sobre os
vencimentos,respectivamente.

§ 1.0-Para a concessdo destas gratificacdes é condicdo que o servidor esteja no efetivo
exercicio das atribuicbes de natureza policial civil, ressalvados os casos de designa-cdo para



representacdao de gabinete e de funcdo gratificada, ou de nomeagao para cargo em comissao nha
Secretaria de Seguranca Publica.

§ 2.9-A percepcdo destas gratificagdes excluira a de gratificacdo por regime de tempo integral
e pela prestacdo de servicos extraordinarios, obrigando o servidor a atender as especificidades do Servico
Policial Civil, respeitadas, porém,as situagbes vinculadas ao regime de trabalho resultante de
representacao de gabinete,de fungdo gratificada e de cargo em comissao.

§ 3.0-Ndo serdo pagas as gratificacdes, ora instituidas, nos casos de falta ndo justificada e
outros dos quais decorra perda total ou parcial de vencimentos, conforme a regéncia legal da situacdo,
assim como nos de afastamento do servidor para:

a) ter exercicio em 6rgdo ndo integrante da Secretaria de Seguranca Publica, salvo no
desempenho de atividade ndo estranha ao Servico Policial Civil ou a Segurancga;

b) realizar no exterior ou em qualquer parte do territério nacional missdo ou estudo nao
relacionado com as atividades caracterizadoras do Servigo Policial Civil; e

c) candidatar-se a mandato eletivo ou para o desempenho deste, ressalvadas as excecoes
legais.

§ 4.9-As gratificacOes de que trata este artigo incorporar-se-ao aos proventos da inatividade.

Art. 8.0 - Ao policial civil de carreira lotado em 6rgdo sediado na Capital que for removido ou
designado para ter exercicio no interior do Estado sera assegurada a vantagem de 30% sobre os
vencimentos,a titulo de gratificagdo pelo exercicio em determinadas zonas ou locais.

Art. 9.0- O policial civil de carreira que vier a ser designado pelo Secretario de Seguranca
Publica para encargo de Instrutor ou Professor em curso instituido na Escola de Policia Civil,fara jus a
vantagem de 20% sobre os vencimentos, a titulo de gratificagdo pelo exercicio do magistério para
treinamento de funcionarios.

Art. 10- Os cargos incluidos nos Anexos desta lei ficam sujeitos as alteracdo que se fizerem
necessarias quando da implantacdao do Plano de Classificagdo de Cargos do Estado,inclusive quanto ao
ajustamento a escala de niveis de vencimentos.

Art. 11 - Integram esta lei os Anexos I, IL,III, IV e V.

Art. 12- As despesas decorrentes da execucao desta lei correrdo por conta das dotacdes
consignadas a Secretaria de Segurancga Publica nos exercicios,a partir do proximo, correspondentes ao
prazo de implantagdo do Plano de Expanséo e Interiorizagdo da Policia Civil de Carreira, nos termos dos
artigos 2.2 e 3.9,

Art. 13- Esta lei entrard em vigor na data de sua publicacdo,revogadas as disposicées em
contrario.

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARIf\, em Fortaleza, aos 06 de dezembro de
1972.

CESAR CALS

Luiz Henrique de Oliveira Domingues

Joao Alfredo Montenegro Franco



QUADRO 1 — PODER EXECUTIVO
PARTE PERMANENTE 1 (PPI)
TABELA DO SERVICO POLICIAL CIVIL
POLICIA CIVIL DE CARREIRA

SITUAGAO ATUAL

NOVA SITUACAO
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s D o e S, . s A o, S — -— 50 iDelcgado de Policia do ‘
\ . 1 4a classe 1.000,00 50
6 |Delegado de Policia 1 Y 5 50 !Delegado de Policia de | ;
3a. classe 1.10000 49
6 " 2 % 1} z o 50 |Delegado de Policia de
2a. classe 1.200.00 4
6 = o » 111 — - 40 |Delegado de Policia de .
la. classe 1.300,00 3
1 Corregedor 975,60 1 [Corregedor 97560
o B i et o i - o 10 [Delegado Especializado 1.50000 | 10
e R T i s  dai ) s P — 120 !Escrivio de Policla de |
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18 |Escrivao de Policia | R - 60 |Escrivio de Policia de '
‘ |  2a. classe T 42
13 . e o 11 T | J— 40 |Escrivio de Policia de
] | | I1a. classe U 27
5 |Perito Criminalistico 1 N 5 33  |Auxiliar de Pericia S 33
2 ] " " P 16 |Perito’ Policial T !
3 Perito Datiloscépio 1 N | 3 37 Datiloscopista S 37
2 N = 1 P | - 10 i.l‘esquisador Datiloscipio T 8
2 |Perito Criminalistico 11 S i - Bt
2 |Perito Datiloscdpio "I S | - 8 'Perito Especializado U R
—_— e ———— ——— - — | - 4 !'Perito Criminalistico 1.20000 4
S R i e e s — { = 11 Médico Legista 2a. classe 1.10000 11
2 IMddico (IML) 11 7 ! 1 11 'Médico Legista la. classe 1.20000 10
—_— o —— = e - — — 4 |Toxicologista 1.100,00 4
- | —————————— - ’ —_ 4 Técnico de Laboratérid T 4
_— e ———— — —— e —— — — S |Fotégrafo Policial 2a. classe R 5
—_— e ———— e — P - § Fotégrafo Policial 1a. classe S | 5
27 'Motorista Policial H 0 I - 164 |Motor'sta Policial Za. classe R 1137
5 . " 1 P | - 84 |Motorista Policial la. classe S l kb
200 !Vigilame 2a. Classe 1(PS) i 200 'Vigilante 2a. classe K 200
200 » la. Classe J | 2 100 Vigilante la. classe M l 0.
- ———————— - — — | 16 'Scrvente de Necropsia K 16
ANEXO 11
QUADRO 1 — PODER EX

PARTE PERMANENTE 1 (PP D)
TABELA DO SERVICO POLICIAL CIVIL
POLICIA CIVIL DE CARREIRA

SITUACAO ATUAL

ECUTIVO
PARTE SUPLEMENTAR (PS)

(PS
TABELA DO SERVICO POLICIAL CIVIL

POLICIA CIVIL DE CARREIRA
NOVA SITUACAO

Ne de ! N= de }
t Denominagdo Nivel | Vagos I Denominagio I Vencimentos | Vagos
Cargos : H Cargos CRS$ |
E I‘l‘écnico de Policia A | - 4 ITécnico de Policia 1.300,00 -
1 {Inspetor Geral de Policia | |
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| | Maritima ¢ Aérea 1.20000

ANEXO I
QUADRO 1 — PODER EXECUTIVO

PARTE PERMANENTE I (PP )
MINISTERIO POLICIAL CIVIL
SITUACAO ATUAL

PARTE SUPLEMENTAR (PS)

- 1 ..
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ANEXO IV
QUADRO'T — POPER EXECLTIVY

4RTE PERMANENTE 1l - PP 11

T+BELA DOS CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAOQ
CARGOS DE DI

gb\,P.k.T.ARl‘\‘DC EGURAN(}A PUBLICA

SITUACAO ATUAL NOVA SITUAGAO
Ne DE CARGOS l SIMBOLD VAGOS Ne DE CARGOS SIMBOLD | VAGOS
Y DAL ST il 6 CDAY: - 3
9 cha2.. 2 .- 15 CDA-2 L]
3 CDA3 i = 15 CDA-3 P
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ANEXO V
~ QUABROQ I — PODER EXECUTIVO
TABELA DAS FUNGOES GRATIFICADAS ..
SECRETARIA DE SEGURANCAPUBLICA
SITUACAO - ATUAL NOVA. SITUAGAQ
No DE FLKCOES SIMBOLD VAGAS No DE FUNCOES SIMBOLO  vAGRS
26 GO =TT — B 104 FG1 % 17
Yl FG-2 B 1 FG2 2%
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s FGT-2 % ‘ 23 FGT2 23
<8 5 AT o i - ‘ 398




